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RAPORT DE ACTIVITATE AL PRIMARULUI
PENTRU ANUL 2025




Dragi romascani,

Anul 2025 a reprezentat pentru Municipiul Roman un nou pas pe drumul
dezvoltarii, al modernizarii si al consolidarii unei administratii publice
responsabile, transparente si orientate cdtre nevoile reale ale comunitdtii. In
calitate de primar al municipiului Roman, consider ca este o datorie de onoare
sa prezint cetatenilor un bilant clar si onest al activitatii desfasurate de
administratia locala pe parcursul acestui an.

Raportul de fata reflecta munca sustinuta a Primariei Municipiului
Roman, a Consiliului Local, precum si a aparatului de specialitate, fiind
rezultatul unui efort colectiv bazat pe profesionalism, implicare si respect fata
de interesul public. Fiecare proiect initiat, fiecare investitie realizata si fiecare
decizie adoptata au avut ca obiectiv principal cresterea calitatii vietii
romascanilor si dezvoltarea durabila a orasului nostru.

Anul 2025 a fost marcat de provocari, dar si de oportunitati. Am continuat
implementarea proiectelor de infrastructura, modernizarea serviciilor publice,
atragerea de fonduri europene si nationale, precum si sustinerea domeniilor
esentiale pentru comunitate: educatia, sandtatea, cultura, protectia sociala si
mediul. Totodata, am acordat o atentie deosebita dialogului cu cetatenii,
considerand ca o administratie eficienta se construieste prin consultare,
transparenta si colaborare.

Municipiul Roman este un oras cu potential, cu oameni harnici §i cu o
identitate puternica. Cred cu tarie ca dezvoltarea locala se realizeaza prin
continuitate, viziune §i responsabilitate, iar rezultatele obtinute in acest an sunt
dovada angajamentului nostru fata de prezentul si viitorul comunitatii
romascane.

Acest raport de activitate ofera o imagine detaliata asupra actiunilor
intreprinse in anul 2025 si reprezinta, totodata, un angajament pentru perioada
urmatoare. Vom continua sa lucram cu seriozitate si determinare pentru a
transforma Romanul intr-un municipiu modern, sigur si prosper, un oras in care
fiecare cetatean sa se simtd respectat §i reprezentat.

Va multumesc tuturor pentru increderea acordata, pentru implicare §i
pentru sprijinul constant. Impreund, prin munca §i solidaritate, putem construi
un Roman mai bun.

Laurentiu Dan Leoreanu
Primarul Municipiului Roman



DIRECTIA TEHNICA SI INVESTITII
SERVICIUL INVESTITII, LUCRARI PUBLICE si ENERGETIC
Activitatea serviciului a fost canalizata pe urmatoarele obiective:

1. Modernizare Artera Roman Est, DJ 207A — str. Plopilor — DN2 municipiul
Roman

Executant — S.C. Danlin XXL S.R.L.

Valoare lucrari — 25.691.988,15 lei

Lungime totala drum modernizat 3,697 km, latime parte carosabild 7m, latime
acostament 0,75m.

S-a amenajat un sens giratoriu la intersectia DJ 207A cu Artera Roman Est.

2. Reabilitare strada Smirodava si modernizare retele edilitare existente, in
municipiul Roman, judetul Neamt”

Executant: S.C. Almi Land S.R.L., S.C. Hidroterm S.A., S.C. Build Instal S.R.L.
Valoare lucrari: 5.219.635,37 lei

Valoare lucrari executate in anul 2025 — 430.000 lei

Reabilitare carosabil — 6561,51 mp, amenajare parcari — 1185,54 mp, amenajare
trotuare — 2540 mp, amenajare spatii verzi — 940 mp, montaj conducta PEHD
diferite diametre — 1997 ml, montaj 10 hidranti subterani, echipat 8 cdmine de
vane, conducta PVC corugata — 184 m, montaj 11 camere de tragere si 69 de cutii
de jonctiune.

3. Lucrari de intretinere a strdzilor din zona Islazului-Primaverii prin refacerea
stratului de balast.

Executant — S.C. Johnny Trans S.R.L.

Valoare lucrari — 85.918 lei

S-au executat lucrari de refacere a stratului de balast prin reprofilarea drumurilor
cu ajutorul grederului, asternerea stratului de balast si compactarea lui cu ajutorul
cilindrului compactor.

4. Intretinere strizi cu imbracaminti asfaltice in municipiul Roman, constand in
covoare cu mixturi asfaltice BA16 de 4 cm, cu reparare strat suport si preluare
denivelari.

Executant: S.C. Axa Road Constructii C.F.D.P. S.R.L.

Valoare contract: 1.124.341,34 lei cu TVA

Valoare executata in anul 2025: 185.597,55 lei cu TVA



S-au executat lucrari constand in: covoare cu mixturi BA16 de 4 cm, cu reparare
strat suport si preluare denivelari pe str. Libertatii, S=2410,00 mp.

5. Intretinere strdzi cu imbracaminti asfaltice in municipiul Roman, constand in
covoare cu mixturi asfaltice BA16 de 4 cm, cu reparare strat suport si preluare

denivelari.
Executant: S.C. Danlin XXL S.R.L.

Valoare contract: 2.953.059,73 lei cu TVA

Valoare executata in anul 2025: 2.243.540,73 lei cu TVA

S-au executat lucrari constand in: covoare cu mixturi BA16 de 4 cm, cu reparare
strat suport si preluare deniveldri pe str. Primaverii, bd. Stefan cel Mare, bd.
Nicolae Balcescu S=30.980,00 mp.

6. Lucrari de intretinere str. Plopilor prin refacere imbracaminte asfaltica cu
mixturd BA16, reparare strat suport si preluare denivelari.

Executant: S.C. Danlin XXL S.R.L.

Valoare contract: 712.900,07 lei cu TVA

Valoare executata in anul 2025: 695.535,54 lei cu TVA

S-au executat lucrari constand in: covoare cu mixturi BA16 de 4 cm, cu reparare
strat suport si preluare denivelari, S=4587,00 mp.

7. Reabilitarea si modernizarea drumurilor publice in cartierul Petru Rares din
Municipiul Roman
Executant : S.C. Almi Land S.R.L.,

Valoare lucrari executate in anul 2025: 2.062.298,30 lei cu T.V.A.

Str. Miron Costin: montat borduri — 200 m, montat pavaj - 100 mp, reparatii
terasament - 1951 mp, imbracaminte beton asfaltic BAPC16 — 11707 mp,
inlocuire si aducere cotd camine si gaighere — 46 buc

8. Podet colector Artera Vest (podet dalat tip D5)
Executant: S.C. Danlin XXL S.R.L.

Valoare contract: 288.321,63 lei cu TVA
S-au executat lucrari specifice pentru montajul podetelor dalate.

9. Trotuare cu pavele in municipiul Roman

Contract 71567/26.09.2025

Executant S.C. CIOCOIU CONSTRUCT S.R.L.
Valoare lucrari — 1.554.164,41 lei, lucrari in desfasurare



10. Reparatii capitale trotuare si alei cu pavele
Contract 85269/15.11.2023

Executant S.C. CIOCOIU CONSTRUCT S.R.L.
Valoare contract — 1.777.872,04 lei

Valoare finala — 1.649.429,16 lei

Valoare platita — 91.946,75 lei

11. Reabilitarea termica a ambulatoriului de specialitate - Policlinica etapa I,
municipiul Roman, judetul Neamt inlocuire tamplarie exterioara, refacere termo
si hidroizolatie acoperis terasd, si montare termosistem exterior ambulatoriu de
specialitate.

Executant - Asocierea S.C. Ciocoiu Construct S.R.L. cu S.C. Robu Construct
S.R.L. Valoare contract: 2.124.760,85 lei inclusiv TVA.

Lucrari executate in 2025: inlocuire tamplarie exterioard, termosistem, termo si
hidroizolatie acoperis terasa in valoare de 1.286.081 lei.

12. Reabilitare rezervor 5000 mc, municipiul Roman, judetul Neamt

Investitia este finantata partial prin Programul National de Investitii ,,Anghel
Saligny™.

Executantii lucrarilor sunt: asocierea S.C. GLOBAL PORT'S SERVICES S.R.L.
cu S.C.MAITREI INVEST S.R.L. si S.C.UNITON GRUP S.R.L. prin liderul de
asociere S.C. GLOBAL PORTS'S SERVICES S.R.L., in baza contractului de
lucrari nr. 49084 din 11.07.2023.

Valoarea contractului este de 3.193.697,15 lei cu T.V.A.

Valoare lucrari executate in anul 2025: 114.028,98 lei cu T.V.A. - S-au executat
lucrari de reparatii ale tencuielii interioare, aplicare protectie anticoroziva cu
SIKA WALL 1045 Lucrarile sunt in derulare.

13. Modernizare spatiu administrativ — Evidenta persoanelor

Executantii lucrarilor - S.C.Ciocoiu Construct S.R.L. Doljesti, jud.Neamt; S.C.
Kadata Prest S.R.L. Horia str. Campului 67, jud.Neamt si S.C Energetica Proex
Srl, municipiul Roman

Valoarea lucrarilor executate - 686.530,30 lei

S-au realizat lucrari de modificare a functionalului existent printr-o
recompartimentare, relocare sau reamplasare judicioasa a spatiilor avand diferite
destinatii.



14. Demolare bloc nr.2 din str. Fabricii

Valoare lucrare executata: 69997,48 lei cu TVA

Lucrari executate: Lucrari de demolare grinzi si stalpi din beton 93 mc, spargerea
elementelor din beton armat 72 bucati, desfacere invelitoare 1104 mp.
Executant: S.C. REVA GRUP CONSTRUCT S.R.L.

15. Reabilitare gang acces Centrul cultural ,,Unirea”
contract 36691458/14.10.2024

- executant S.C. FARCAS CONSTRUCT S.R.L.

- valoare contractata — 100.974,40 lei

- valoare finala — 100.169,92 lei

- platit in 2025 — 56.856,87 lei

16. Amenajare centru olimpic de aruncari

- contract 64203/15.09.2022

- executant S.C. LE MAN & LOG S.R.L.

- valoare contract — 247942,40 lei platita integral
- nereceptionat

17. Lucrari de reparatii la scoli:
Reparat grupuri sanitare la Scoala gimnaziala nr.3
- achizitie DA 37062655/02.12.2024
- executant S.C. MOLDINSTAL COM S.R.L.
- valoare contract — 175.000,42 lei

Inlocuire tamplarie PV.C. la Colegiul tehnic ,, Danubiana”
- achizitie DA 38038252/06.05.2025

- executant S.C. ROBU CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 89.366,32 lei platita integral

Reparat grupuri sanitare la Colegiul tehnic ,, Miron Costin”
- achizitie DA 37627156/10.03.2025

- executant S.C. FARCAS CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 158.719,30 lei platita integral

Procurat si montat usa la Gradinita nr.1 de pe str. Mihai Eminescu
- achizitie DA 38415955/30.06.2025
- executant S.C. TERMOBIAL S.R.L.

- valoare — 5.120,94 lei platita integral



Reparat imprejmuire la Scoala gimnaziala ,, Carol I”
- achizitie DA 39043047/09.10.2025
- executant S.C. MOLDINSTAL COM S.R.L.

— valoare — 59.929 lei plétita integral

Reparatii si completari la instalatia sanitara de la Cresa ,,Smirodava”
- contract 64686/02.09.2025
- executant S.C. BOSTAN AMC CONSTRUCT S.R.L.
- valoare contract — 44.903,44 lei
— valoare platita — 37.110,28 lei

18. Lucrari de reparatii la asociatiile de proprietari
Reparat scari acces la blocul 38, scara B, bd. Roman Musat
- achizitie DA 38324766/20.06.2025

- executant S.C. BOSTAN AMC CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 19.588,97 lei platitd integral

Reparat scari acces la blocul 14, str. Libertatii
- achizitie DA 38324535/20.06.2025
- executant S.C. BOSTAN AMC CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 27.537,68 lei platitd integral

Amenajare platforme pentru amplasare containere gunoi
- achizitie DA 38324479/17.06.2025
- executant S.C. ICER CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 79.969,15 lei platitd integral

19. Lucrari de reparatii la imobile din patrimoniul primariei
Reparatii si igienizari incaperi subsol cladire Primarie
- achizitie DA 37035430/

- executant S.C. CIOCOIU CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 21.500,13 lei platita integral

Reparatii interioare incaperi ISU si ale Directiei administrative
- achizitie DA 37806627/02.04.2025
- executant S.C. CIOCOIU CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 37.038,18 lei platita integral



Reparatii interioare subsol Primarie
- achizitie DA 37805297/02.04.2025
- executant S.C. CIOCOIU CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 167.449,97 lei plétita integral

Vopsitorii cladiri si bazine in Strand
- achizitie DA 37919688/15.04.2025
- executant S.C. CIOCOIU CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 64.640,70 lei platita integral

Lucrari de reparatii cladire Strand
- contract 41265/04.06.2025
- executant S.C. CIOCOIU CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 196.757,96 lei platita integral

Strat hidroizolant la acoperisul Salii Sporturilor
- achizitie DA 38951171/26.09.2025
- executant S.C. DAV IZOTERM S.R.L.
- valoare — 334.820,56 lei
- platit in 2025 — 52.996,64 lei
- in lucru

Reparat soclu statuie a lui Stefan cel Mare
- achizitie DA 38076725/12.05.2025
- executant S.C. FARCAS CONSTRUCT S.R.L.
- valoare — 139.990,82 lei platita integral

20. Proiectare si executie ,, Realizare alimentare cu gaze naturale — Extindere
conducta gaze naturale presiune redusa OL-PE (din care OL Dn2”=7m si PEHD
Dn 63 mm=21m) si bransament GN (PE-OL, L=3m din care PE=Im si Ol=2m) ",
pentru imobilul din str. Ecaterina Teodoroiu, Municipiul Roman (piata mica)
Executant - S.C. Premier Instal S.R.L.

Valoare proiectare si executie — 25.399,11 lei

S-au executat lucrari specifice pentru instalatia de utilizare a gazelor naturale

21. Extindere retea distributie apd si bransament apa potabila - Construire Cresa
Mare, str. Renasterii, municipiul Roman, judetul Neamt

Contractant: S.C. HIDROTERM S.R.L.,

Valoare contract: 61.052,123 lei cu TVA.

S-au executat lucrari specifice pentru lucrarile de instalatii sanitare.



22. Post Transformare in anvelopa 400 kVA 6/0.4 kV- Construire Cresd Mare, str.
Renasterii, municipiul Roman, judetul Neamt

Contractant: S.C. BUILD INSTAL ELECTRIC S.R.L.,

Valoare contract: 297.500 lei cu TVA.

23. Proiectare si executie bransament electric pentru - Construire Cresd Mare, str.
Renasterii, municipiul Roman, judetul Neamt

Contractant: S.C. BUILD INSTAL ELECTRIC S.R.L.,

Valoare contract: 60.690 lei cu TVA.

S-au executat lucrari specifice pentru lucrarile de instalatii electrice.

24. Extindere retea gaze naturale si bransamente gaze naturale - Construire Cresa
Mare, str. Renasterii, municipiul Roman, judetul Neamt

Contractant: S.C. PREMIER INSTAL S.R.L.,

Valoare contract: 36.254,02 lei cu TVA.

S-au executat lucrari specifice pentru lucrarile de instalatii de gaze.

24. Moderizare retea de distributie apa potabila pe str. Miron Costin din
municipiul Roman

Valoare lucrare executata : 1720626,97 lei cu TVA

Lucrari executate: modernizare retea apd cu conducta PEHD 180 PN10: L =
1.130,00 ml, cuplare retea cu strdzi de capat: B-dul. N. Balcesu si Str. Sucedava,
cuplare retea cu strazile laterale : Str. I.LL. Caragiale, Str. Paltinis, Str. Bucovinei,
Str. Biruintei, Str. Petru Rares, Str. Castanilor, Str. Aprodu Arbore, Str. Aprodu
Purice, Str. Petrodava si Str. Mihail Jora, cdmine de vane carosabile din beton
monolit: 5 bucati, hidranti: 6 bucati, modernizare bransamente: 125 bucati, s-au
montat piese noi de bransament tip T pe conducta principala, s-au inlocuit
conductele de bransament, cu conducte din teava PEHD PN 10 si s-au inlocuit
robinetele de trecere dinspre strada si apometrele cu acelasi diametru nominal cu
cel existent.

Executant : S.C. EMPYRUS MISONI S.R.L.

26. Proiectare si executie instalatie de utilizare gaze naturale spatiu bl.3 din str.
Stefan cel Mare

Valoare lucrare executata : 7495,62 lei cu TVA.

Lucrari executate: montare 33 m teava neagra cu dn=3/4", detector de gaz 1” cu
electrovana, montare contor de gaze 1” si a cutie metalice de protectie, a
armaturilor si a fitingurilor aferente, vopsirea tevilor.

Executant: S.C. PREMIER INSTAL S.R.L.



27. Sistem de monitorizare debit de apa pe str. Stefan cel Mare (intrare Roman
Value Center si sens giratoriu Dedeman).

Valoare lucrare executata: 51.739,60 lei cu TVA.

Lucrari executate: Montarea a 3 debitmetre tip clamp-on si calibrarea lor, a 2
media convertoare, a 300 m de fibra optica si 100 m cablu FTP, a 3 cutii de
distributie, a 2 patch cord-uri optice, a 3 surse in comutatie, a 70 m protectie cablu,
a 3 modbus-uri, a elementelor de prindere, protectie si sustinere aferente si a
materialelor auxiliare, integrarea debitmetrelor 1n aplicatia SCADA X existenta.
Executant : ELECTRO UNIVERS S.C.M.

28. Executat camin debitmetrie
- achizitie DA 38484831/14.07.2025
- executant S.C. BOSTAN AMC CONSTRUCT S.R.L.

- valoare — 9.571,38 lei platita integral

29. Executie conducta de canalizare prin foraj orizontal la Cinema Unirea
Valoare lucrare executata: 19628,27 lei cu TVA

Lucrari executate: Executat sdpaturi de pamant 2,5 mc, montarea in pamant a
tevilor din otel pentru protectie 14 m si a tevii de canalizare 14 m, umplerea
santurilor si compactarea pamantului.

Executant : ANTREPRIZA REPER CONSTRUCT S.R.L.

30. Montaj sistem de supraveghere camere video

Dezvoltare sistem de supraveghere video la spatiul de joaca de la blocul nr.
52 din bd. Republicii
Valoare lucrare executata: 7073,36 lei cu TVA.
Lucrari executate: Montare 1 camera video de exterior IP 4K, a unei surse de
alimentare POE, a 300 m de cablu fibra optica CTC ADSS 4xSM, a 1 switch cu 5
porturi, a unui media convertor, a una cutie metalica pentru echipamente, a 2 pach
cord-uri optice SC-SC si unul FTP, a 2 casete suduri optice de exterior, un
intrerupator automat bipolar 10A, un prelungitor cu 4 prize si a materialelor
auxiliare, a elementelor de prindere si sustinere cabluri aferente.
Executant: ELECTRO UNIVERS S.C.M.

Sistem de supraveghere video la platformele supraterane de colectare
selectiva a deseurilor menajere in Municipiul Roman
Valoare lucrare executata: 55019,91 lei cu TVA.
Lucrari executate: Montarea a 10 camere video de exterior 4G, a unui NVR
AcuSense cu 16 canale 12MP, a unui HDD 6TB, a 1150 m de cablu de alimentare,



a 100 m de cablu de Tmpamantare, a 10 cutii de distributie, a 10 UPS-uri cu
acumulatori si adaptoare electronice de incarcare a bateriei, a 10 carduri de
memorie 64 GB si a materialelor auxiliare, a elementelor de prindere si sustinere
a cablurilor aferente.

Executant : ELECTRO UNIVERS S.C.M.

Sistem de supraveghere video, sistem de alarmare la efractie, retea
Intranet, sistem de vizualizare informatii si sistem de control acces la noul sediu
S.PC.L.EP
Valoare lucrare executata: 113546,02 lei cu TVA
Lucrari executate: Proiect tehnic de securitate, proiect tehnic curenti slabi, sistem
de supraveghere video cu 16 camere cu NVR cu 16 canale si HD 8 TB, retea
Intranet cu 25 de puncte de conexiune, sistem de alarmare la efractie cu 23 de
senzori, sistem de vizualizare informatii cu TV si suport de inregistrare-rulare,
sistem de control acces cu 18 punte.

Executant: ELECTRO UNIVERS S.C.M.

31. Derulare lucrari in cadrul contractului (DA376857) de ,,Ridicare la cota
camine, gratare guri de scurgere carosabil*

Executant: S.C. ICER CONSTRUCT S.R.L ROMAN

Realizare in teren un numar de 59 buc ridicari la cota (cu inlocuire capac si rama
compozit, cu refolosire capac si rama existenta, cu Inlocuire capac si rama fonta,
etc), lucrari in valoare de 111.990 lei.

32. Reparatii la instalatii termice la institutii aflate in subordinea primariei
Roman:

- Achizitii Servicii de revizie, verificare, intretinere, reparatii si asistenta tehnica
permanenta pentru centrale termice, cazane si generatoare de aer cald in anul 2025
Valoare contract: 60.048 lei

Executant: Kadata Prest SRL

Stadiu realizare: 100%, prin contractul pentru 2025

- Achizitie piese de schimb pentru inlocuirea componentelor defecte din
centralele termice aflate la institutiile aflate in subordinea Primariei municipiului
Roman- CT COLEGIUL NATIONAL ,,ROMAN VODA”, corp A si LICEUL
TEOLOGIC ,,EPISCOP MELCHISEDEC”.

Valoare contract: 4.311 lei cu TVA

Executant: Kadata Prest SRL

Stadiu realizare: 100%

- Achizitie Piese de schimb folosite direct in reparatiile la centrale termice aflate
la Colegiul ,,Vasile Sav”’ din Roman



Valoare contract: 3.620 lei cu TVA

Executant: Kadata Prest SRL

Stadiu realizare: 100%

- Achizitie piese de schimb la corpurile radiante de la Hala Centrala din Roman
Valoare contract: 2.400 cu TVA

Executant: Kadata Prest SRL

Stadiu realizare: 100%

- Achizitie Piese de schimb folosite direct in reparatiile la centrale termice aflate
la institutiile aflate in subordinea Primariei municipiului Roman — pompe boiler
scoala ,,Vasile Alecsandri”, senzor de fum CT Politia Locala Roman, Colegiul
Tehnic ,,Petru Poni”, Gradinita cu Program Normal nr. 4, Cresa Roman, Oficiul
de Stare Civila.

Valoare contract: 4.012 lei cu TVA,

Executant: Kadata Prest SRL

Stadiu realizare: 100%

- Lucrari de ,,Reinstalare doua centrale termice MaxOptimus 31 kW si boiler apa
menajera de la Liceul Teologic ,,Episcop Melchisedec” la Colegiul Tehnic ,,Miron
Costin”, corp A, str. Stefan cel Mare din municipiul Roman”

Valoare contract: 7.000 lei cu TVA

Executant: Kadata Prest SRL

Stadiu realizare: 100%

- Inlocuire centrala termici si aeroterme pe gaz natural pentru asigurarea agentului
termic pe perioada rece la Sala de sport apartinand Colegiului National ,,Roman
Voda” din Roman

Valoare contract: 66.800 lei cu TVA

Executant: Termovip SRL

Stadiu realizare: 100%

- Instalare centrala termica si generatoare de aer cald pe gaz natural pentru
asigurarea agentului termic pe perioada rece la Sala de sport apartinand Colegiului
Tehnic ,,Danubiana” din Roman

Valoare contract: 135.000 lei cu TVA

Executant: Kadata Prest SRL

Stadiu realizare: 100%

- Servicii de revizie, verificare, intretinere, reparatii si asistentd tehnica
permanenta pentru instalatia AC in functiune la Biblioteca Municipala ,,George
Radu Melidon” Roman in perioada 15 mai — 15 septembrie 2025

Valoare contract: 4.560 lei cu TVA

Executant: Kadata Prest SRL

Stadiu realizare: 100%



- Reparatie cu inlocuire pompa recirculare la centrala termica Protherm Panther
28 KTV ce deserveste biblioteca de la Corpul B al Colegiului National ,,Roman
Voda” din Roman

Valoare contract: 1.320 lei cu TVA

Executant: Kadata Prest SRL

Stadiu realizare: 100%

- Furnizare piesa de schimb pentru centrala tip Riello Condexa Pro 115 - ventilator

- ce deserveste Cresa arondata Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” din Roman
Valoare contract: 3.910 lei cu TVA

Executant: Romservice Solutions SRL 3

Stadiu realizare: 100%

- Furnizare placa electronica pentru inlocuire placa defectd la centrala tip
Italtherm Habitat 50K - ce deserveste Gradinita nr. 2 arondata Scolii Gimnaziale
,,Vasile Alecsandri,, din Roman

Valoare contract: 1.700 lei cu TVA

Furnizor: Romservice Solutions SRL

Stadiu realizare: 100%

MICROHIDROCENTRALA

Asigurarea activitatii curente MHC, interventii pentru mentinerea in stare de
functionare a instalatiilor, colaborare cu specialisti (automatisti) pentru diverse
depanadri si identificarea cauzelor de functionare necorespunzatoare.

e Estimarea zilnica a productiei pentru ziua urmatoare;

e Utilizarea debitului de apd disponibil pentru obtinerea unor venituri

suplimentare de pe piata de echilibrare;

e Contractarea vanzarii energiei produse (Electrica Furnizare SA) si a Partii

Responsabile cu Echilibrarea (CINTA ENERGY SA);
e Modificarea contractelor cu ABA Siret pentru reducerea taxelor lunare
(scaderea contributiilor lunare si diminuarea chiriei pentru albia minora);
e Productie realizata: 1.683,312 MWh.
Alte activitati conexe:

Obtinerea avizelor de amplasament cerute prin certificatele de urbanism,
necesare pentru obtinerea Autorizatiilor de Construire, la urmatoarele obiective:
,Reabilitare retea de distributie apa si bransamente apa pe strazile: B-dul Roman
Musat (tronsonul de la B-dul Republicii la str. Mihai Viteazu), Martir Horia,
Parcului, Eroilor, Dr. Koch, Roman Voda, 22 Decembrie, Aviatorilor din
municipiul Roman”;

,Retea canalizare pluviala in zona de agrement Moldova din municipiul
Roman’;



,Reabilitare si extindere retea de distributie apa potabila si bransamente apa pe
strada Cornului, municipiul Roman, judetul Neamt”;

,Modificare sistem de acoperire cantind — Colegiul Tehnic «Petru Poni»”;
,Slistematizare verticald zona Favorit — etapa [”;

,,Modernizare strazi — cartierul Primaverii”.

e Intocmirea avizelor de sapatura pentru interventii pe domeniul public — 186
avize;

e Eliberarea, centralizarea, verificarea in teren si transmiterea comenzilor
catre D.S.E./D.G.M.L. pentru readucerea la starea initiald, in cazul
lucrarilor de racorduri, bransamente si interventii la retelele de utilitati
amplasate pe domeniul public;

e Proiectare si simulare 3D pentru urmatoarele obiective: modernizare sediu
Directia de Evidentd a Persoanelor, parcare str. Ecaterina Teodoroiu,
reabilitare si modernizare sediu DAS Roman;

e C(olectarea, intocmirea si transmiterea, in termenul legal, a PIEE aferent

anului 2024.
SERVICIUL MANAGEMENTUL PRIECTELOR

1. Reabilitarea, modernizarea si echiparea infrastructurii educationale pentru
invatdmantul general obligatoriu Scoala de Arta ,,Sergiu Celibidache” din
Municipiul Roman

Program finantare/apel: PRNE/339/PRNE P6/0OP4/RSO4.2/PRNE A33 -
PR/NE/2024/6/ RSO4.2/1/Infrastructura scolara - Etapizate

Valoare totald proiect: 6,492,423.94 lei

Valoare eligibila: 6,492,423.94 lei

Stadiu: finalizat

Data finalizare: 31-03-2025

skokskkosk

2. REABILITAREA, MODERNIZAREA SI ECHIPAREA LICEULUI
TEHNOLOGIC ,,VASILE SAV" (CORP B, SALA DE SPORT SI CORP
ATELIERE) DIN MUNICIPIUL ROMAN

Program finantare/apel: PRNE/339/PRNE P6/0OP4/RSO4.2/PRNE A33 -
PR/NE/2024/6/ RSO4.2/1/ Infrastructura scolara - Etapizate

Valoare totald proiect: 22,257,226.95 lei

Valoare eligibila: 22,257,226.95 lei

Stadiu: finalizat
sksksksk sk

3. REABILITAREA, MODERNIZAREA, EXTINDEREA SI DOTAREA
AMBULATORIULUI SPITALULUI MUNICIPAL DE URGENTA ROMAN
Program finantare/apel: PRNE/339/PRNE_P6/OP4/RSO4.2/PRNE_A33 -
PR/NE/2024/6/ RSO4.2/1/Infrastructura scolara - Etapizate

Valoare totald proiect: 16.268.206,24 lei



Valoare eligibila: 16.268.206,24 lei

Stadiu: Tn implementare

Termen de finalizare: 28.02.3026

seoskoskoskosk

4. Reabilitarea, modernizarea si dotarea Centrului Multicultural ,,Unirea”,
reabilitarea si modernizarea strazilor si cailor de acces in Municipiul Roman
Program finantare/apel: PRNE/354/PRNE_P7/OP5/RSOS5.1/PRNE_A33 -
PR/NE/2024/7 /RSO5.1/1/Infrastructura — Etapizate

Valoare totald proiect: 14.715.871,11 lei

Valoare eligibila: 12.314.608,67 lei

Stadiu: in implementare

Perioada de implementare: 31.12.2026

kskskeksk

5. Proiect integrat de reabilitare, modernizare, extindere si dotare a Scolii ,,Carol
I, construire si dotare Sald de Sport - pentru invatdmantul general obligatoriu,
reabilitarea si dotarea Gradinitei si reabilitarea si modernizarea drumurilor
publice in cartierul Nicolae Balcescu din Municipiul Roman

Program finantare/apel: PRNE/339/PRNE P6/0OP4/RSO4.2/PRNE A33 -
PR/NE/2024/6/ RSO4.2/1/Infrastructura scolara - Etapizate

Valoare totala proiect: 18.494.297,37 lei

Valoare eligibila: 17.853.745,16

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 31.12.2026
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6. Proiect integrat de construire si dotare a Corpului B si a Salii de Sport -
Scoala ,,Costache Negri” pentru Invatdmantul general obligatoriu si reabilitarea
s1 modernizarea drumurilor publice in cartierul Petru Rares din Municipiul
Roman

Program finantare/apel: PRNE/339/PRNE P6/0OP4/RSO4.2/PRNE A33 -
PR/NE/2024/6/ RSO4.2/1/Infrastructura scolard - Etapizate

Valoare totala proiect: 20.290.727,86 lei

Valoare eligibila: 13.790.167,51 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 30.12.2026



PROGRAMUL REGIONAL NE 2021-2027

7. Amenajarea de coridoare cicliste si dezvoltarea infrastructurii velo in
Municipiul Roman, cod smis 330714

Program finantare/apel: PRNE/130/PRNE_P4/OP2/RSO2.8/PRNE A30 C -
PR/NE/2023/4/ RSO2.8/1/Mobilitate urbana MRJ+M

Valoare totald proiect: 14.259.693,57 lei

Valoare eligibila: 11.214.214,22 lei

Stadiu: in implementare

Perioada de implementare: 30-08-2025 - 31-12-2027
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8. Construire Gradinitd cu program normal cu 4 sdli de grupe, Municipiul Roman,
cod smis 348138

Program finantare/apel: =~ PRNE/154/PRNE_P6/OP4/RSO4.2/PRNE_A6 -
PR/NE/2023/6/ RSO4.2/1/INVATAMANT MRJ+M

Valoare totald proiect: 9.432.846,63 lei

Valoare eligibild: 7.683.528,46 lei

Stadiu: in implementare

Perioada de implementare: 01-09-2025 - 31-12-2027
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9. Reabilitarea si modernizarea Gradiniteir cu program prelungit nr. 6 din
Municipiul Roman, judetul Neamt, cod smis 339947

Program finantare/apel: =~ PRNE/154/PRNE_P6/OP4/RSO4.2/PRNE_A6 -
PR/NE/2023/6/ RSO4.2/1/INVATAMANT MRJ+M

Valoare totald proiect: 10.780.366,66 lei

Valoare eligibila: 8.555.989,66 lei

Stadiu: Tn implementare

Perioada de implementare: 15-10-2025 - 31-12-2028

skoskeoskosk sk

10. Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice din municipiul Roman —
Scoala Gimnaziala ,,Calistrat Hogas”, cod smis 322996

Program finantare/apel:PRNE/234/PRNE P3/OP2/RSO2.1/PRNE_A14-
PR/NE/2024/3/ RSO2.1/1/Eficienta energetica Cladiri publice MRJ+M

Valoare totala proiect: 14.671.543,63 lei

Valoare eligibila: 7.980.114,62 lei

Stadiu: Tn implementare

Perioada de implementare: 31-07-2025 - 29-02-2028
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11. REABILITAREA SI MODERNIZAREA COLEGIULUI TEHNIC
L, DANUBIANA” ROMAN, cod smis 347315
Apel:PRNE/234/PRNE_P3/OP2/RSO2.1/PRNE_A14 -
PR/NE/2024/3/RS0O2.1/1/Eficienta energetica Cladiri publice MRJ+M

Valoare totald proiect: 24.175.122,06 lei



Valoare eligibila: 13.510.922,71 lei

Stadiu: Tn implementare

Perioada implementare: 10-12-2025 - 20-02-2029

skoskeoskoskosk

12. Cresterea mobilitétii urbane sustenabile in municipiul Roman prin
completarea parcului de autobuze electrice si modernizarea infrastructurii de
transport, cod smis 337790

Program finantare/apel: PRNE/130/PRNE_P4/0OP2/RSO2.8/PRNE_A30 C -
PR/NE/2023/4/ RSO2.8/1/Mobilitate urbana MRJ+M

Valoare totald proiect: 61.154.184,59 lei

Valoare eligibila: 49.829.846,98 lei RON

Stadiu: in contractare

Termen finalizare: 20.02.2029
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13. Extinderea si modernizarea Complexului de Agrement Strand ,,Moldova"
prin amenajarea unei structuri integrate de agrement AQUA - ROMAN PARK si
reamenajarea zonei pentru sporirea atractivitatii, cod smis 342236

Program finantare/apel: PRNE/S98/PRNE_P7/OP5/RSOS5.1/PRNE_A21 - Apel
PR/NE/2025/7 / RSO5.1/1/MUNICIPII

Valoare totala proiect: 88.632.533,60 lei

Valoare eligibila: 34.830.599,97 lei

Stadiu: ADMIS

Termen finalizare: 02.2029
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14. Amenajare spatii verzi in Municipiul Roman

Program finantare/apel: PRNE/457/PRNE_P3/OP2/RSO2.7/PRNE_A13 -
PR/NE/2024/3/ RS0O2.7/1/Spatii verzi MRJ+M

Valoare totala proiect: 13.136.174,34 lei

Valoare eligibila: 10.559.220,03 lei

Stadiu: depus

Termen finalizare: 20.02.2029

PNRR

C5- VALUL RENOVARII

15. Renovarea energeticd moderatd a cladirilor publice din Municipiul Roman —
Gradinita cu program prelungit nr.2 ,,Muguri de Lumina”

Program finantare/apel: PNRR, C5 - Valul Renovarii

Valoare totald proiect: 7.458.966,57 lei

Valoare eligibila: 4.734.446,11 lei

Stadiu: Tn implementare

Termen finalizare: 18.04.2026
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16. RENOVARE ENERGETICA MODERATA A CLADIRILOR PUBLICE
DIN MUNICIPIUL ROMAN - SCOALA GIMNAZIALA ,,ALEXANDRU
IOAN CUZA”

Program finantare/apel: PNRR, C5 - Valul Renovarii

Valoare totald proiect: 4.734.446,11 lei

Valoare nerambursabila: 1.174.413,57 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 18.04.2026
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17. RENOVARE ENERGETICA MODERATA A CLADIRILOR
REZIDENTIALE MULTIFAMILIALE din Municipiul Roman, str.Ion Ionescu
de la Brad, bl.3, sc.A si sc.B

Program finantare/apel: PNRR, C5 - Valul Renovarii

Valoare totald proiect: 2.008.624,80 lei

Valoare nerambursabila: 1.985.721,84 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 14.04.2026

skeskeskeskeosk

18. RENOVARE ENERGETICA MODERATA A CLADIRILOR
REZIDENTIALE MULTIFAMILIALE din Municipiul Roman, Fundatura
Duzilor, bl.1

Program finantare/apel: PNRR, C5 - Valul Renovarii

Valoare totald proiect: 5.090.186,21 lei

Valoare nerambursabila: 5.090.186,21 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 16.04.2026
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19. RENOVARE ENERGETICA MODERATA A CLADIRILOR PUBLICE
DIN MUNICIPIUL ROMAN — SCOALA GIMNAZIALA , MIHAI
EMINESCU”

Program finantare/apel: PNRR, C5 - Valul Renovarii

Valoare totald proiect: 10.975.059,29 lei

Valoare nerambursabila: 9.319.921,38 lei

Stadiu: Tn implementare

Termen finalizare: 25.06.2026
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20. RENOVARE ENERGETICA MODERATA A CLADIRILOR
REZIDENTIALE MULTIFAMILIALE DIN MUNICIPIUL ROMAN, STRADA
SUCEDAVA, BL.7A

Program finantare/apel: PNRR, C5 - Valul Renovarii

Valoare totala proiect: 2.887.902,88 lei

Valoare nerambursabila: 2.887.902,88 lei

Stadiu: in implementare. Termen finalizare: 14.02.2026



C7 — Transformare digitala/MS

21. Digitalizarea Spitalului Municipal de Urgenta Roman

Program finantare/apel: PNRR/2023/C7/MS/13.3 - 13.3 - Investitii in sistemele
informatice si in infrastructura digitald a unitatilor sanitare publice

Valoare totald proiect: 2.937.396,00 lei

Valoare nerambursabila: 2.937.396,00 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 30.04.2026

C12 /MS

22. Achizitii echipamente medicale destinate reducerii riscului de infectii
nosocomiale in Spitalul Municipal de Urgentd Roman

Program finantare/apel: PNRR/2022/C12/MS/12.4/Echipamente si materiale
destinate reducerii riscului de infectii nosocomiale

Valoare totald proiect: 5.935.635,33 lei

Valoare nerambursabila: 5.282.715,45 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 30.03.2026

C10- FONDUL LOCAL

23. Modernizarea transportului public de calatori prin achizitia de mijloace de
transport nepoluante - autobuze electrice

Program finantare/apel: PNRR, C10 - Fondul Local, Operatiunea I.1.1 - Innoirea
parcului de vehicule destinate transportului public

Valoare totald proiect: 17.081.965,908 lei

Valoare nerambursabila: 17.081.965,908 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 14.04.2026
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24. Cresterea sigurantei si a gradului de confort al cetatenilor municipiului
Roman prin asigurarea infrastructurii pentru transportul verde

Program finantare/apel: PNRR, C10- Fondul Local - 1.1.2- Asigurarea
infrastructurii pentru transportul verde — I'TS/alte infrastructuri TIC

Valoare totald proiect: 4.825.056,36 lei

Valoare nerambursabila: 2.446.013,33 lei

Stadiu: Tn implementare

Termen finalizare: 24.04.2026
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25. Dezvoltarea infrastructurii pentru transportul verde — piste pentru biciclete in
municipiul Roman

Program finantare/apel: PNRR, C10 - Fondul Local - 1.1.4 — Asigurarea
infrastructurii pentru transportul verde — piste pentru biciclete

Valoare totald proiect: 5.650.887,02 lei

Valoare nerambursabila: 5.037.891,18 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 23.04.2026
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26. Mobilitate urbana durabild in Municipiul Roman prin extinderea sistemului
de supraveghere video stradala si dotarea cu mobilier urban smart

Program finantare/apel: PNRR, C10- Fondul Local - I.1.2- Asigurarea
infrastructurii pentru transportul verde — I'TS/alte infrastructuri TIC

Valoare totald proiect: 813.960,50 lei

Valoare nerambursabila: 813.960,50 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 14.05.2026

seokoskoskok

27. Actualizare in format digital/GIS a Planului Urbanistic General (P.U.G.) si a
Regulamentului Local de Urbanism (R.L.U.) ale Municipiului Roman
Program finantare/apel: PNRR, C10 - Fondul Local —1.1.4 -

Valoare totald proiect: 2,038,459.67 lei

Valoare nerambursabila: 2,038,459.67 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 14.04.2026

C3 - MANAGEMENTUL DESEURILOR

28. Infiintarea unui centru colectare prin aport voluntar in municipiul Roman
(CAV)

Program finantare/apel: PNRR/2022/C3/S/I.1.A, componenta C3 —
Managementul deseurilor, Subinvestitia I.1.A — Infiintare de centre de colectare
prin aport voluntar

Valoare totala proiect: 4.558.786,52 lei

Valoare nerambursabila: 4.558.786,52 lei

Stadiu: In implementare

Termen finalizare: 30.06.2026
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29. AMENAJARE PLATFORME SUPRATERANE DE COLECTARE
SELECTIVA A DESEURILOR MENAJERE IN MUNICIPIUL ROMAN
Program finantare/apel: PNRR/2022/C3/S/1.1.B, componenta C3 —
managementul deseurilor, Subinvestitia I.1.B — Construire de insule ecologice
digitalizate

Valoare totala proiect: 5.737.120,90 lei



Valoare nerambursabila: 5.737.120,90 lei

Stadiu: in implementare. Termen finalizare: 30.06.2026

C15- EDUCATIE

30. Construire Cresa, str. Renasterii, municipiul Roman

Program finantare/apel: Componenta C15 — Educatie, Investitia 1: ,,Construirea,
echiparea si operationalizarea de crese”

Valoare totald proiect: 21.667.344,35 lei

Valoare nerambursabila: 21.667.344,35 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 30.06.2026
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31. Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor
de invatamant preuniversitar si a unitatilor conexe din municipiul Roman,
judetul Neamt

Program finantare/apel: Componenta C15 — Educatie, Apel: Dotarea cu mobilier,
materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de Tnvatamant
preuniversitar

Valoare totald proiect: 18.439.612,16 lei

Valoare nerambursabila: 18.439.612,16 lei

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 30.03.2026

FONDUL DE MODERNIZARE

32. CONSTRUIRE PARC FOTOVOLTAIC 1MW

Program finantare/apel: PFM/169/PFM_P1/NA/P1_OS1/FM_1.1 - Sprijinirea
investitiilor Tn noi capacitati de producere a energiei electrice produsa din surse
regenerabile pentru autoconsum pentru entitati publice

Valoare totald proiect: 6.073.559,18 lei

Valoare nerambursabila: 6.073.559,18 lei

Stadiu: in implementare

Termen de finalizare: 30-10-2026

ADMINISTRATIA FONDULUI PENTRU MEDIU

33. CRESTEREA EFICIENTEI ENERGETICE SI GESTIONAREA
INTELIGENTA A ENERGIEI IN CLADIRILE PUBLICE DIN MUNICIPIUL
ROMAN - GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.5 ROMAN
Program finantare/apel: AFM - Programul privind cresterea eficientei energetice
si gestionarea inteligenta a energiei in cladiri publice

Valoare totald proiect: 11.408.168,42 lei

Valoare nerambursabila: 5 035 190.53 RON

Stadiu: in implementare

Termen finalizare: 13.08.2027

Aokkock sk



34. CRESTEREA EFICIENTEI ENERGETICE SI GESTIONAREA
INTELIGENTA A ENERGIEI IN CLADIRILE PUBLICE DIN MUNICIPIUL
ROMAN - GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 1, MUNICIPIUL
ROMAN

Program finantare/apel: AFM - Programul privind cresterea eficientei energetice
si gestionarea inteligenta a energiei in cladiri publice

Valoare totald proiect: 11.742.536,29 lei

Valoare nerambursabila: 4 964 308.21 lei

Stadiu: in implementare
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35. STATII DE INCARCARE PENTRU VEHICULE ELECTRICE” IN
MUNICIPIUL ROMAN

Program finantare/apel: Programul privind dezvoltarea infrastructurii de
reincarcare pentru vehicule electrice si/sau hibrid plug-in in localitati, prin
instalarea de statii de reincarcare cu putere normala

Valoare totald proiect: 759 248 lei

Valoare nerambursabila: 759 248 lei

Stadiu: in implementare

PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE

36. SOULFOOD — Digital solutions for a more sustainable, inclusive, and
connected agri-food value chain (Solutii digitale pentru o retea agroalimentara
mai durabila, incluziva si conectata)

Program finantare/apel: ESF-2022-SOC-INNOV / ESF-PJG

Numarul de referinta: 101102485

Valoare totala proiect Romania: 65 581.37 euro

Valoare nerambursabila: 59.023,23 euro

Stadiu: finalizat

Perioada de implementare: 1.09.2023 - 30.08.2025
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37. BREAKING ISOLATION - Lupta impotriva singuratatii in orasele mici si
mijlocii

Program finantare/apel: URBACT 1V 2021-2027

Valoare totald proiect: 72.000 euro

Valoare nerambursabilad: 70.756 euro

Stadiu: finalizat

Perioada de implementare: 1.06.2023 - 31.12.2025
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38. Strengthening local governance through EU networks (Consolidarea
guvernantei locale prin retelele Uniunii Europene)

Program finantare/apel: Erasmus+ - Parteneriate la scard mica in educatia si
formarea profesionala (KA210-VET)



Valoare totald proiect: 10.500 euro

Valoare nerambursabild: 10.500 euro

Stadiu: Tn implementare

Perioada de implementare: 01/09/2025 - 28/02/2027
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39. EffiComfort — An Innovative Business Model for Energy Efficiency and
Occupant Comfort through Integrated Smart Energy Solutions in Public and
Residential Buildings ((Eforturi locale si regionale colaborative si modele
predictive pentru imbunatatirea calitatii aerului si rezilienta), LIFE24-GIE-ES-
LIFE CLEAN-AIR

Program finantare/apel: Initiativa Urbana Europeana - Actiuni Inovative (EUI-
IA Call 3)

Valoare totald proiect: 150.000 euro

Valoare nerambursabila: 120.000 euro

Stadiu: in implementare

Perioada de implementare: 1.10. 2025 — 10.02.2029



DIRECTIA DE URBANISM, CADASTRU SI AMENAJAREA
TERITORIULUI

1. Activitati specifice desfasurate in cadrul directiei
Activitati in cadrul Compartimentului Autorizéri in constructii si control
urbanism
a. Gestionarea fondului construit conform Planului Urbanistic General si
Regulamentului Local de Urbanism aprobat;
b. Verificarea conformititii si legalitdtii documentatiilor intocmite pentru:
constructii cu caracter provizoriu;
obtinerea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare;
c. Emiterea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare;
d. Gestionarea evidentei actelor eliberate;
e. Verificarea legalitatii executarii lucrarilor autorizate, prin:
- participarea la trasarea lucrdrilor pe domeniul public si privat al
municipiului Roman;
- verificarea in teren a respectdrii autorizatiilor emise;
- gestionarea registrului de disciplind in constructii;
- urmarirea implementarii masurilor dispuse prin sanctiunile aplicate;
- gestionarea bazei de date aferente amenzilor si somatiilor emise;
- participarea la receptia la terminarea lucrarilor autorizate;
- stabilirea valorii finale a lucrarilor de investitii si regularizarea taxelor de
autorizare;
- colaborarea la elaborarea studiilor de circulatie/trafic necesare proiectelor
de urbanism, prin asigurarea documentelor solicitate de proiectanti;
f. Gestionarea bazei de date privind autorizatiile emise pentru lucrarile executate
pe domeniul public.
Activitati in cadrul Compartimentului Asistenta de specialitate
a. Oferirea de informatii contribuabililor in vederea obtinerii certificatelor de
urbanism, autorizatiilor de construire, certificatelor de nomenclatura stradala si a
altor documente emise de directie;
b. Eliberarea formularelor specifice activitatilor directiei;
c. Calcularea taxelor aferente certificatelor de urbanism si autorizatiilor de
construire si efectuarea programarilor pentru audienta ale arhitectului-sef;
d. Eliberarea documentelor emise de directie si asigurarea primirii/predarii
corespondentet;
e. Gestionarea registrului de intrari-iesiri al directiei, inregistrarea corespondentei
s1 prezentarea acesteia arhitectului-sef;
f. Preluarea s1 verificarea documentatiilor de urbanism pentru:
e autorizatii de construire (inclusiv prelungiri);
o certificate de urbanism (inclusiv prelungiri);
e certificate de atestare a edificarii constructiilor;



e adeverinte de incadrare in intravilan/extravilan;
e adeverinte de nomenclatura stradald si de incadrare in zona de impozitare
fiscala;
e planuri de situatie;
e autorizatii de desfiintare (inclusiv prelungiri);
e avize ale Comisiei Tehnice de Urbanism (avize de oportunitate, PUZ,
PUD);
e documentatii de urbanism supuse aprobarii Consiliului Local (PUZ, PUD);
e alte tipuri de documente.
2. Acte de autorizare in constructii
In aplicarea Legii nr. 50/1991, republicati, privind autorizarea executirii
constructiilor, si a Ordinului MDRL nr. 839/2009 privind aprobarea normelor de
aplicare a legii, s-a raspuns solicitdrilor populatiei, care au fost mai numeroase
decat 1n anul precedent.
Astfel, au fost eliberate 468 de certificate de urbanism, dintre care:
145 pentru operatiuni notariale (alipiri, dezmembrari, Instrainari de imobile);
Au fost emise 194 de autorizatii de construire, dintre care:
e 58 pentru locuinte noi;
e 24 autorizatii de desfiintare.
Valoarea totala a taxelor incasate a fost de 447.110,77 lei.
3. Disciplina in constructii
Au fost urmarite toate constructiile autorizate pe faze de executie, de la
trasarea 1n teren (120 de cazuri) pana la receptia la terminarea lucrarilor (112
cazuri), fiind verificata respectarea prevederilor autorizatiilor, proiectelor si
avizelor emise.
In cazurile de nerespectare a legislatiei, au fost aplicate masurile legale,
respectiv:
- 8 sanctiuni contraventionale, in valoare totala de 14.500 lei;
- solutionarea a 36 de petitii si reclamatii;
- efectuarea a 40 de vizite in teren pentru verificari si clarificari.
4. Urbanism si nomenclator stradal
4.1. Urbanism
Prin Planul Urbanistic General si Regulamentul Local de Urbanism s-a
asigurat dezvoltarea coerenta a localitatii, majoritatea actelor de autorizare fiind
emise fara necesitatea elaborarii unor documentatii suplimentare de urbanism.
Totusi, conform prevederilor regulamentului, au fost avizate si aprobate 3 planuri
urbanistice, dintre care doud initiate de investitori privati si unul de Municipiul
Roman, cu parcurgerea tuturor etapelor de consultare publica, inclusiv dezbateri
publice.
Au fost emise 3 avize de oportunitate.



4.2. Nomenclator stradal

Ca urmare a atribuirii sau redenumirii unor strazi, au fost eliberate 391 de
certificate de nomenclatura stradala.
5. Valorificarea patrimoniului municipiului Roman

In aplicarea Legii nr. 50/1991 privind folosirea rationald a terenurilor
apartinand domeniului privat al municipiului, s-a continuat activitatea de
concesionare si inchiriere a terenurilor destinate constructiilor.
Au fost organizate 7 licitatii, concretizate in 8 contracte de concesiune;
Concesiondrile directe au generat 14 contracte noi;
Au fost emise 18 contracte de inchiriere, 39 acte aditionale la contracte de
inchiriere s1 9 acte aditionale la contracte de concesiune;
Numarul total al contractelor de concesiune este de 1305, cu taxe Incasate in
valoare de 1.672.896,91 lei;
Au fost vandute 30 de terenuri, cu incasari totale de 7.794.231,00 lei.
6. Cadastru, fond funciar si compartiment agricol
Au fost solutionate 89 de cereri pentru titluri de proprietate, dintre care 2
rectificate pe cale administrativa;
Au fost eliberate 256 certificate de atestare a edificarii/extinderii constructiilor;
Au fost intocmite documentatii pentru 52 terenuri destinate vanzarii in extravilan;
Au fost emise 78 Hotarari ale Comisiei de fond funciar, transmise Institutiei
Prefectului Neamt;
Au fost finalizate documentatiile pentru 700 de imobile in cadrul cadastrului
sistematic;
Au fost eliberate 2668 de adeverinte din registrul agricol;
Au fost emise 21 atestate de producator agricol si 21 carnete de comercializare;
Au fost inregistrate 112 contracte de arenda;
Au fost emise 29 de adrese privind ambrozia si 8 avertismente.
7. Proiecte de hotarari supuse aprobarii Consiliului Local

In anul 2025 au fost initiate 53 de proiecte de hotirari, avand ca obiect
administrarea, concesionarea, vanzarea terenurilor si bunurilor municipiului,
aprobarea documentatiilor de urbanism si realizarea de investitii.
Directia a asigurat intocmirea documentatiilor tehnico-juridice necesare aplicarii
hotararilor adoptate.
8. Obtinerea si emiterea de avize
In anul 2025 au fost emise:

- 370 de adrese catre Institutia Prefectului Neamt, alte institutii, persoane
fizice si juridice;
- 40 de avize favorabile pentru amplasarea mijloacelor de publicitate.



DIRECTIA SERVICII EDILITARE

1. SERVICIUL ADMINISTRARE PARCURI

Activitatea a avut ca obiective intretinerea, salubrizarea, exploatarea si
protejarea spatiilor verzi, a lacului de agrement, aleilor, locului de joaca, locului
de fitness, mobilierului stradal, Tmprejmuirilor, constructiilor, adaposturilor
pentru pasdri si caprioare, utilajelor care asigura alimentarea cu apd din puturi a
lacului, fantanilor arteziene si cascadelor, in scopul indeplinirii obiectivelor
specifice propuse: cresterea atractivitatii si eficientei serviciilor, precum si a
gradului de siguranta a publicului vizitator.

In acest sens, s-au efectuat urmatoarele activitati:

« refacerea imprejmuirii lacului de agrement prin inlocuirea si repararea
elementelor deteriorate de factorii biotici;

« constructia de alei noi din piatra, lemn si dale din beton amprentat, care
imitd trunchiurile de copac;

« vopsirea elementelor din gardul metalic care imprejmuieste tarcurile;

« reconditionarea mobilierului urban (banci si cosuri pentru deseuri),
amenajarea de noi jardiniere pentru flori;

« reconfigurarea tarcurilor pentru caprioare;

« refacerea terasamentelor si pavimentelor aleilor;
« plantarea a peste 250 de arbori;

« plantarea de flori si arbusti ornamentali;

« ilerbicidarea suprafetelor si executarea protectiei impotriva daunatorilor
prin aplicarea tratamentelor fitosanitare;

« cositul, adunarea si transportul resturilor vegetale de pe intreaga suprafata
a parcului.

Incasirile realizate au fost de peste 200.000 lei.

In ceea ce priveste intretinerea spatiilor verzi, s-au efectuat tdieri de corectie a
arborilor, cosirea, greblarea, adunarea si transportul materialului vegetal.

In vederea maririi spatiului destinat fiecarui exemplar din categoria pasarilor
exotice existente sau a exemplarelor nou intrate in colectia Gradinii Zoo, s-au



construit noi adaposturi si spatii de vizitare, cu respectarea conditiilor de habitat
cat mai apropiate de mediul natural al fiecarei specii.

De asemenea:

s-au construit si amenajat noi habitate pentru pesti ornamentali si plante de
apa, prin compartimentarea unei zone din lacul de agrement, cu respectarea
conditiilor de mediu necesare aclimatizarii speciilor acvatice;

s-au construit si amenajat noi aductiuni de apd, pentru buna desfasurare a
activitatilor de agrement si bundstarea vietuitoarelor acvatice si subacvatice
existente.

Referitor la speciile de pasari exotice si caprioare existente in parcul
municipal, s-a urmarit si realizat majorarea numarului acestora, prin atenta
supraveghere, ingrijire si crearea unor conditii speciale de habitat, ambient si
hrand, precum si imbogatirea colectiei existente cu specii noi.

2. SERVICIUL ADMINISTRARE SERE SI SPATII VERZI

Activitatile desfasurate in cadrul SAPSSV pe parcursul anului 2025 au avut ca
scop intretinerea si amenajarea spatiilor verzi, dupa cum urmeaza:

cosirea aliniamentelor stradale, alveolelor, scuarurilor, spatiilor verzi din
ansamblurile de locuinte, scoli si gradinite;

tunderea gardului viu de pe aliniamentele stradale si din cadrul asociatiilor
de proprietari;

ierbicidarea aleilor si trotuarelor pavate;
lastarirea;
plantarea de flori si arbort;

producerea de material floricol in serele Primariei.

Materialul floricol necesar plantdrii in cele trei sezoane (primdvard, vara,
toamna) a fost produs 1n serele proprii ale Primariei, dupa cum urmeaza:

sezonul I — primdvara: peste 200.000 fire de panselute;

sezonul II — vara: 250.000 fire de flor1 anuale.

In total, pentru cele trei sezoane, a fost asigurat un numar de peste 400.000 de
fire de flori.

Au fost plantati peste 270 de arbori (platani, ciresi japonezi, mesteceni, tei,
magnolii, salcami globulari) in urmatoarele locatii: Aliniament Bogdan Dragos,



Bulevardul Republicii, Casa Celibidache, Aliniament Roman Musat, Parcul Casei
de Culturd, Parcul Zavoi, Parcul Municipal, Aleea Revolutiei.

Au fost doborati 250 de arbori.

3. SERVICIUL ADMINISTRARE PARCARI SI SEMNALIZARE
RUTIERA

Serviciul Administrare Parcari si Semnalizare Rutiera, din cadrul Directiel
Servicii Edilitare, are ca principale obiective administrarea parcarilor de resedinta
st publice de pe raza Municipiului Roman, precum si realizarea semnalizarii
rutiere orizontale si verticale, In vederea asigurarii desfasurdrii fluente si in
conditii de siguranta a traficului rutier si pietonal, in conformitate cu prevederile
0O.U.G. nr. 195/2002, republicatd, si H.C.L. nr. 14/2009.

1) Semnalizare rutiera — anul 2025

« spalarea, vopsirea si repozitionarea a 420 de indicatoare rutiere pe ES85,
arterele principale si secundare;

« montarea si demontarea limitatoarelor de vitezd in 22 de amplasamente, in
imediata vecinatate a scolilor sau in zone cu risc rutier;

« folierea, repararea, inlocuirea si montarea a 815 indicatoare rutiere noi,

« executarea de marcaje rutiere longitudinale, transversale si diverse pe o
lungime de 72,4 km retea stradala, cu vopsea monocomponenta.

2) Administrare parcari de resedinta
« refacerea integrald a marcajelor pentru 215 parcari de resedinta;
« Intocmirea a 338 de contracte pentru locuri de parcare libere;

« realizarea a 3 parcari noi, totalizdnd 27 de locuri, din care 26 au fost
inchiriate.

La sfarsitul anului 2025, existau 255 parcari de resedinta, cu un total de 6.398
locuri, din care 6.179 ocupate (grad de ocupare: 96,58%).

3) Parcari publice cu plata
Numarul total a ajuns la 1.172 locuri, din care:
o 1.032 locuri cu plata la parcometre, SMS si card bancar;

o 140 locuri cu acces prin bariere.



4) incasari 2025
Total incasari administrare parcari: 1.796.927,00 lei
4. SERVICIUL ADMINISTRARE COMPLEX AGREMENT MOLDOVA
Incasri totale:
« Strand/Bazine: 965.815 lei
« Zona picnic si activitati comerciale: 54.300 lei
o Zona parcare: 87.924 lei
V. Obiective pentru anul 2026

Pentru anul 2026, obiectivul principal consta in imbunatatirea nivelului
serviciilor oferite beneficiarilor, infrumusetarea zonelor verzi, extinderea si
modernizarea zonelor de joaca pentru copii si a toboganelor acvatice,
perfectionarea sistemului de acces in complex, in vederea fluidizarii circuitelor si
a traficului auto, cresterea calitatii profesionale a angajatilor prin Tmbunatatirea
relatiei cu beneficiarii, precum si cresterea eficientei activitatii acestora.

De asemenea, se va urmari pastrarea climatului de disciplina si respectarea
Regulamentului de organizare si functionare a Complexului, precum si dotarea cu
utilaje performante pentru intretinerea spatiilor verzi.



DIRECTIA ADMINISTRATIVA

Activitatea Directiei Administrative, pe parcursul anului 2025, a avut ca

principal obiectiv asigurarea unor conditii optime pentru desfasurarea eficientd a
activitatii, atat in cadrul Primariei, cat si in cadrul tuturor directiilor subordonate.
Principalele sarcini ale directiei au vizat activitatile administrative si de
aprovizionare cu materialele necesare desfasurarii activitdtilor serviciilor din
cadrul institutiei (materiale electrice, metalice, de constructii, rechizite de birou,
IT etc.).

Activitati administrative

Prin activitatile administrative desfasurate:

s-a asigurat functionarea si Intretinerea in bune conditii a sediilor
Primariei;

s-a realizat, impreuna cu Directia Economica, inventarierea mijloacelor
fixe si a obiectelor de inventar, a materialelor birotice, a materialelor de
curdtenie si a consumabilelor pentru copiatoare, urmarindu-se utilizarea
corespunzatoare a acestora;

s-au analizat si centralizat referatele de necesitate privind necesarul de
materiale, rechizite si consumabile pentru copiatoare si imprimante,
precum si obiectele de inventar propuse spre aprovizionare, prin
intocmirea notelor de fundamentare catre Serviciul Achizitii Publice, in
vederea deruldrii procedurilor de achizitie;

s-au verificat si avizat platile facturilor aferente achizitiei de bunuri si
utilitati;

s-au intocmit 670 de note de intrare-receptie pentru materiale, obiecte de
inventar, piese de schimb si combustibil;

au fost puse 1n functiune 21 de mijloace fixe;

s-a urmarit si controlat desfagurarea in bune conditii a activitatii de
transport, prin administrarea parcului auto al Primariei (consumuri,
intretinere, reparatii si piese de schimb);

s-a asigurat aprovizionarea constanta cu materiale de curatenie si
efectuarea curdteniei zilnice in sediul Primariei si in celelalte spatii aflate
in afara cladirii principale (Biroul Starea Civila, Biroul Evidenta
Persoanelor din cadrul Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor,
Directia Politia Locala si biblioteca);

s-au executat activitdti de intretinere si reparatii la centrele de permanenta
din municipiu, respectiv la Centrul Anton Pann (lucrari de extindere a
spatiului, montare ferestre cu tamplarie termopan, usi metalice de exterior
si usi PVC de interior);

s-au desfasurat activitati de curdtenie si intretinere a celor doua grupuri
sanitare publice.



de:

Activitati de aprovizionare si suport logistic

In aceasta perioada, Directia Administrativa s-a preocupat in mod special

aprovizionarea Directiei Servicii Edilitare — Salubritate cu materiale
necesare lucrdrilor de reparatii cladiri (vopsea lavabila, ciment, vopsele si
diluanti, placi OSB, sticld pentru geamuri, feronerie, materiale de
constructii, scule, unelte si accesorii, gresie, adezivi etc.);

aprovizionarea Serviciului Investitii si Lucrari Publice din cadrul Directiei
Tehnice de Investitii cu materiale necesare lucrarilor electrice si de
confectii metalice (electrozi, tabld, cornier, teava rotunda si rectangulara,
otel beton, scule si unelte, materiale electrice — conductori, cabluri,
contactoare, becuri si lampi pentru iluminat stradal si semaforizare, tuburi
neon, prize, comutatoare etc.), precum si materiale pentru alimentarea cu
apa a parculetelor, locurilor de joaca, fantanilor arteziene si aspersoarelor
pentru spatiile verzi;

asigurarea utilitatilor si a materialelor necesare Intretinerii spatiilor
Centrelor de Permanenta;

inlocuirea geamurilor si a parchetului, repararea mai multor birouri si
inlocuirea aparatelor de aer conditionat;

repararea barierelor din spatele Primariei si de la iesirea laterald catre
parcarea din fata Tribunalului;

administrarea Salii ,,Nicolae Manolescu-Strunga”, prin programarea
evenimentelor, asigurarea personalului de permanenta si a personalului de
curdtenie;

intocmirea referatelor de necesitate anuale pentru combustibili, materiale
de curatenie, consumabile pentru imprimante si copiatoare, birotica,
service auto, servicii de vulcanizare si spalatorie auto, piese de schimb,
telefonie, energie electricd si servicii de intretinere si reparatii pentru
sistemele de climatizare;

reamenajarea spatiilor ca urmare a relocarii Directiei Locale pentru
Evidenta Persoanelor si a deschiderii unor noi puncte de lucru, asigurand
mobilierul, echipamentele IT, internetul si telefonia.

Activitatea Compartimentului Fond Locativ

Activitatea Compartimentului Fond Locativ, pe parcursul anului 2025, a

avut ca obiectiv principal administrarea, gestionarea si exploatarea fondului
locativ al municipiului Roman in conditii optime, in vederea satisfacerii
interesului public local.

Compartimentul Fond Locativ administreaza un numar total de 627 de spatii,

structurate astfel:

locuinte ANL — 228 apartamente;
locuinte ANL destinate specialistilor din sandtate — 20 apartamente;



- locuinte sociale — 124 locatii;

- apartamente din fondul locativ de stat — 58 locatii;

- case nationalizate — 104 locatii;

- boxe — 85 locatii;

- spatii cu altd destinatie — 8 locatii.

In perioada ianuarie-decembrie 2025, conform prevederilor legale in vigoare,
au fost derulate proceduri de vanzare pentru 9 locuinte ANL si 10 locuinte
provenite din case nationalizate.

Activitatea privind contractele de inchiriere

In anul 2025 au fost intocmite contracte de inchiriere ca urmare a repartizarii
unui numar de 15 locuinte, dupd cum urmeaza:

- 7 locuinte ANL pentru tinert;

- 1 locuintda ANL destinata specialistilor din sanatate;

- 2 locuinte sociale;

- 4 locuinte din fondul locativ de stat;

- 1 locuinta de necesitate.

- Repartizarea locuintelor s-a realizat in conformitate cu prevederile legale

si criteriile aprobate.

Totodata, in anul 2025 au fost intocmite 1.077 de acte aditionale la

contractele de Inchiriere, dupa cum urmeaza:

- 502 pentru locuinte ANL;

- 198 pentru locuinte sociale;

- 104 pentru locuinte din blocuri vechi;

- 163 pentru case;

- 8 pentru spatii cu altd destinatie;

- 102 pentru boxe.

Toate contractele au fost intocmite si actualizate conform legislatiei specifice
in vigoare.

Activitatea de urmarire a obligatiilor contractuale

In vederea respectirii obligatiilor contractuale de catre chiriasi, au fost
desfasurate urmatoarele activitati:
transmiterea a 420 de somatii pentru neplata chiriei si/sau a cheltuielilor de
intretinere;

- emiterea a 156 de notificari scrise pentru diverse situatii contractuale;

- 1initierea a 28 de cazuri de recuperare a debitelor;

- solutionarea a 12 cazuri prin achitare sau esalonare.

De asemenea, au fost efectuate verificari in teren privind utilizarea si
intretinerea locuintelor, identificarea persoanelor care locuiesc efectiv in spatiile
administrate si respectarea clauzelor contractuale.

Lucrari de intretinere si reparatii

In anul 2025 au fost realizate lucrri la instalatiile termice, amenajari si
reparatii interioare, lucrari la acoperisuri, avand ca scop asigurarea sigurantei,
continuitdtii furnizarii utilitatilor si imbunatatirea conditiilor de locuit.



Alte activitati
Pe langa activitatile tehnice, au fost desfasurate si activitati administrative
precum:
- eliberarea de duplicate ale contractelor si adeverintelor;
- actualizarea bazei de date privind fondul locativ;
- colaborarea cu asociatiile de proprietari si furnizorii de utilitati;
- efectuarea de actiuni de dezinsectie si dezinfectie;
- solutionarea in termen legal a 1.035 de solicitari;
- verificarea sesizdrilor si formularea raspunsurilor legale;
- inventarierea spatiilor si formularea de propuneri pentru lucrari de
investitii.
Activitatea Compartimentului Fond Locativ s-a desfasurat in conformitate cu
atributiile stabilite, urmarindu-se utilizarea eficienta a fondului locativ si
respectarea cadrului legal in vigoare.



DIRECTIA IMPOZITE SI TAXE LOCALE

Directia Impozite si Taxe Locale are rolul de a asigura conditiile necesare
pentru administrarea impozitelor si taxelor locale datorate de contribuabili,
persoane fizice si juridice, cu bunuri impozabile in municipiul Roman, de natura
impozitului/taxei pe cladiri si terenuri, impozitului pe mijloacele de transport,
taxelor de firma si publicitate si altor taxe, asa cum sunt prevazute de Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, precum
si a debitelor provenite din amenzile stabilite prin procesele-verbale de constatare
a contraventiilor.

Nivelurile veniturilor pentru anul 2025 s-au stabilit in conformitate cu

actele normative in vigoare si H.C.L. nr. 92/2024, hotarare prin care s-a aprobat
mentinerea impozitelor si taxelor locale la un nivel suportabil pentru populatie,
urmarindu-se incasarea acestora intr-un procent cat mai ridicat.
Serviciile de constatare si impunere organizeaza, indruma si controleaza actiunea
de constatare si stabilire a impozitelor si taxelor de la contribuabili persoane
fizice, precum si de la contribuabili persoane juridice, care se fac venit la bugetul
local, pe categorii de impozite si taxe locale.

a) Serviciul impozite si taxe persoane fizice:

o Au fost inregistrate 30.191 de documente, din care 30.170 au fost
prelucrate, iar 21 documente au ramas in lucru, motivat de faptul cd, in
urma solicitdrilor de informatii suplimentare, nu au fost prezentate
documente justificative pentru clarificarea situatiilor fiscale.

b) Serviciul impozite si taxe persoane juridice:

o Au fost inregistrate si prelucrate 10.485 de documente, din care 65 prin
PORTAL si 495 prin email.

« Au fost emise 1.814 certificate de atestare fiscala, din care 521 certificate
pentru persoane fizice, destinate subventiei pentru ncélzire.

o S-au deschis 122 roluri nominale.

o S-aintocmit procedura de comunicare a actelor administrative fiscale prin
mijloace electronice de transmitere la distantd, conform H.C.L. nr. 22/2021,
pentru 47 de contribuabili persoane juridice.

o S-au acordat credentiale pentru 8 agenti economici in vederea efectuarii
platilor pe GHISEUL.RO.

o S-au vizat 29 cereri pentru inregistrarea/vizarea abonamentelor si a
biletelor de intrare la spectacole.

o S-au formulat 1.927 de raspunsuri pe email.



In anul 2025 s-au operat 5.303 ordine de plati, reprezentand incasari si
restituiri impozite si taxe locale, Tn suma totald de 30.008.226 lei, din care:

o 26.904.797 lei prin ordin de plati;

o 2.566.034 lei prin GHISEUL.RO, suma incasata de la 5.812 contribuabili;

o 503.862 lei prin PORTAL, suma incasata de la 919 contribuabili;

o 33.533 lei prin SELFPAY, suma incasata de la 155 contribuabili.

Pentru nerespectarea termenelor de depunere a declaratiilor fiscale, au fost
aplicate 27 de amenzi in suma totala de 12.480 lei, din care s-au incasat 25 de
amenzi, in suma totala de 10.400 lei.

S-au inregistrat si verificat 89 de cereri de restituire ale agentilor economici,
ulterior fiind intocmite actele necesare pentru restituirea sumelor nedatorate la
bugetul local, totalizand 922.617 lei.

In cadrul activititii de urmirire si executare siliti persoane juridice, s-au
intocmit si comunicat:
« 776 titluri executorii;
o 271 adrese de infiintare a popririi;
o 269 adrese de ridicare a poprire pentru cele instituite in anul curent, cat si
in anii precedenti;
« 75 cereri de inscriere a creantelor pe lista creditorilor.

Prin executare silitd s-au incasat 2.379.145 lei, din care 822.251 lei prin
popriri.

S-au intocmit si aprobat 38 de procese-verbale de scddere din evidenta a
obligatiilor fiscale pentru agentii economici radiati de la O.N.R.C., pentru care nu
s-a atras raspunderea patrimoniald, sau pentru contribuabili care si-au schimbat
sediul social sau au inchis punctul de lucru Tn municipiul Roman, in suma totala
de 607.843 lei.

S-au verificat, intocmit si transmis prin email catre Directia economica si
Resurse Umane:

o 213 centralizatoare sume incasate prin POS BT SA;

o 215 centralizatoare sume incasate prin POS CEC BANK SA;

« 71 centralizatoare cu sumele incasate prin PORTAL si GHISEUL.RO;

o 75 centralizatoare cu sumele incasate prin SELFPAY;

o 12 centralizatoare referitoare la compensarile lunare;

o 12 adrese pentru efectuarea viramentelor din veniturile provenite din
impozitul pe mijloacele de transport cu masa totala autorizata egala sau mai
mare de 12 tone, din care 60% constituie venituri ale bugetului local si 40%
constituie venituri la bugetul judetean;



o 12 centralizatoare privind situatia contului de garantii (de participare la
licitatie, de bund executie);
o 604 centralizatoare sume incasate cu numerar si alte instrumente de plata,
reprezentand venituri din chirii stabilite de Compartimentul fond locativ.
S-au efectuat:
o 2.820 interogari RECOM ONLINE pentru actualizarea bazei de date;
o 3.600 interogari DISPECER pentru completare cu norma euro pe
matricolele auto in SIMTAX;
o 781 interogari PATRIMVEN, necesare in activitatea de urmarire si
executare silita pentru debitorii persoane juridice.

Au fost afisate pe site-ul Municipiului Roman 28 de anunturi colective.

Au fost emise si comunicate 2.619 decizii anuale de impunere privind obligatiile
fiscale datorate municipiului Roman in anul 2025.

Au fost vizate 833 cereri pentru prelungirea/emiterea autorizatiilor de
functionare depuse de contribuabili persoane fizice care realizeaza venituri
comerciale si contribuabili persoane juridice, urmare a verificarii bazei de date
SIMTAX PF si PJ (debite, incasari si patrimoniu).

S-a asigurat transmiterea catre SPCRPCIV a notificarilor privind instrdinarea, de
catre contribuabili persoane juridice, a unui numadr total de 207 mijloace de
transport.

S-au intocmit 230 borderouri pentru predarea corespondentei la posta.

¢) Compartimentul urmarire impozite si taxe:
1. Inregistrari in SIVADOC: 20.981 documente (7.964 de intrare si 13.017 de
iesire).
Documente de intrare:
« 6.109 titluri executorii (amenzi contraventionale si sentinte civile), din care
6.068 s-au procesat si s-au inregistrat, iar 41 s-au restituit;
o 225 cereri de reducere a impozitelor conform H.C.L. 93/25.04.2024,
acordandu-se reduceri in suma de 22.002 lei;
o 1.017 adrese de la terti popriti privind confirmari de popriri, inregistrate in
Registrul de Popriri;
e 10 cereri pentru confirmare platd amenzi, pentru care s-au intocmit
adeverinte;
o 64 confirmari de la alte primarii privind transferuri de dosare de executare,
pentru care s-au scazut debitele aferente;
o 48 dosare de executare de la alte primarii, din care 40 s-au inregistrat, iar 8
s-au restituit;
o 52 referate de executare munca, pentru care s-au scdzut debitele aferente;
o 2 cereri de efectuare munca in folosul comunitétii, din care una a fost
clasata, iar pentru cealaltd s-a Tntocmit documentatia necesara,



97 cereri de virare sume catre contribuabili, alte primarii si ANAF, pentru
toate fiind intocmite referate de aprobare si transmise catre contabilitate;
313 raspunsuri de la DLEP, Unitatea Fiscald Municipala Roman, Case
Judetene de Pensii, Serviciul de Imigrari, Biroul de Stare Civila, Camera
Notarilor Publici si Birouri Notariale privind 1.068 persoane, inregistrate
in SIMTAX;

22 alte tipuri de cereri, toate rezolvate favorabil;

5 contestatii, pentru care s-a intocmit documentatia necesara si s-a Tnaintat
catre D.J.A.P.

Documente de iesire:

3.197 decizii de impunere si 2.197 decizii accesorii, pentru debite de circa
16.310.228 lei;

313 adrese catre diverse institutii pentru clarificarea rolurilor fiscale si
solicitarea de date privind domiciliul, veniturile sau bunurile urmaribile
pentru 1.068 persoane;

1.638 somatii, 1.680 titluri executorii si 440 procese-verbale accesorii,
pentru debite restante in suma de circa 13.637.393 lei;

1.074 adrese de infiintare a popririi s1 910 instiintari de poprire pentru
recuperarea debitelor Tn suma de circa 6.052.326 lei;

619 adrese de ridicare a poprire ca urmare a ncasarii sumelor datorate;
316 decizii de ridicare a masurilor de executare silitd, ca urmare a incasarii
sumelor restante;

517 procese-verbale de mentinere a starii de insolvabilitate pentru debitori
cu debite in evidenta separatd, 11 procese-verbale de transfer partial si 36
procese-verbale de transfer a debitelor in evidenta curenta;

13 procese-verbale de scadere din evidenta a obligatiilor fiscale datorate de
debitori decedati, necunoscuti sau cu debite pentru care dreptul de a cere
executarea silita s-a implinit;

23 notificari catre alte primdrii pentru recuperarea amenzilor
contraventionale apartinand bugetului local al Municipiului Roman;

7 anunturi colective si 7 procese-verbale de publicare pe internet a actelor
de executare silita ntocmite pentru 1.074 debitori;

Trimiterea catre alte primarii a dosarelor de executare silita intocmite
pentru 64 debitori care si-au schimbat domiciliul din municipiul Roman;

9 referate insotite de 34 de dosare fiscale auto pentru contribuabili cu alt
domiciliu, transmise Serviciului de impozite si taxe persoane fizice pentru
transferul dosarelor catre U.A.T.-uri.

Alte lucrari efectuate:

Introducerea debitelor pentru 5.936 amenzi si 132 sentinte civile; 6.068
confirmari de primire si 41 documente de restituire;

Verificarea zilnica iIn SIMTAX a Incasarilor din popriri numerar si banca si
inregistrarea acestora in Registrul de Popriri;



o Interogari in PATRIMVEN/DISPECER3 privind bunuri, banci si venituri
pentru 10.092 debitori;

o Transfer lunar de date prin platforma PATRIMVEN-ANAF privind
patrimoniul contribuabililor persoane fizice si juridice, prin depunerea
Declaratiei P2000;

o Corespondentd prin posta — circa 14.900 plicuri si 9.000 confirmari de
primire;

« Interogarea rolurilor contribuabililor din SIMTAX de circa 120.000 ori;

o Arhivarea a circa 25.000 documente in dosarele personale de urmarire a
debitorilor;

« Intocmirea a circa 200 referate de incetare a executirii silite pentru debite
incasate in suma de 417.541 lei;

o Furnizarea de relatii personal, prin email si telefonic, privind amenzi si
popriri.

incisiri din executare siliti in 2025:
Total: 1.860.179 lei, din care 978.639 lei din popriri si 881.540 lei pentru
debite provenite din executare silitd (somatii).



SERVICIUL BUGET — CONTABILITATE

In cursul anului 2025, Serviciul Buget Contabilitate din cadrul Directiei
Economice a desfasurat urmatoarele activitati:

1. A gestionat Bugetul consolidat de venituri si cheltuieli al Municipiului
Roman, in valoare de 557.643,33 mii lei, avand in componenta urmatoarele
bugete:

- Bugetul local consolidat, detaliat la venituri pe capitole si subcapitole, iar
la cheltuieli pe capitole, subcapitole, titluri, articole si aliniate de cheltuieli,
in suma de 345.638,58 mii lei;

- Bugetul centralizat al institutiilor publice si activitatilor finantate integral
sau partial din venituri proprii, in suma de 193.364,25 mii lei, din care
190.026 mii lei pentru Spitalul Municipal de Urgenta Roman;

- Bugetul creditelor interne, in suma de 18.640,50 mii lei.

Bugetul consolidat al Municipiului Roman pe anul 2025 a fost intocmit pe

principiile si regulile bugetare prevazute de Legea 273/2006 privind finantele

publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare, si conform Legii nr.

9/2025 — Legea bugetului de stat pentru anul 2025.

Bugetul local include:

La partea de venituri: veniturile realizate din impozite si taxe locale de la
persoane fizice si juridice, sume defalcate din TVA, cote din impozitul pe venit,
venituri din valorificarea unor bunuri, venituri proprii realizate din diverse
activitati (inchirieri, concesiuni), sume primite ca fonduri nerambursabile de la
Uniunea Europeana, Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei
prin Programul National Anghel Saligny, AFM, taxe speciale, subventii etc.;

La partea de cheltuieli: cheltuielile publice efectuate pentru rezolvarea
problemelor de administratie publica locala si functionarea Municipiului Roman,
definind sectiunea de functionare a bugetului, incluzand cheltuieli de
administratie locala, Invatamant, sanatate, cultura, sport, gospodarire locativa,
salubritate, reparatii si intretinere strazi.

Pe parcursul anului 2025, au fost efectuate 16 rectificari bugetare prin HCL
s1 2 modificari de buget prin dispozitie de primar, vizand fie activitatea Primariei
Roman, fie cea a unitatilor subordonate (reprezentand 10% din activitate).

A introdus si gestionat in sistemul informatic SICO si in sistemul
Forexebug al Ministerului Finantelor un numar de 2.386 angajamente bugetare,
concretizate in 2.339 angajamente legale si in 6.636 ordonantdri si tot atatea
ordine de plata, pentru activitatea curenta (salarii, bunuri si servicii, dobanzi, alte
cheltuieli, rambursari de credite etc.).

A organizat evidenta contabild pentru toate acestea, intocmind registre
contabile, balante, fise de cont si alte documente de evidenta contabila analitica si



sintetica, Tnsumand un numar de 63.587 de Inregistrari contabile (reprezentand
20% din activitate).

A gestionat cele 4 credite: 2 contractate la CEC si aflate in rambursare, si 2
contractate cu BCR, aflate in etapa de tragere si rambursare. Au fost efectuate 6
trageri aferente contractului cu BCR 2. De asemenea, a intocmit raportarile lunare
transmise Ministerului Finantelor Publice privind sumele trase si sumele
rambursate, reprezentand: rata, dobanda, comision pe fiecare credit in parte
(reprezentand 5% din activitate).

A monitorizat activitatea financiara a 13 unitdti scolare din subordine, a
celor 3 directii cu personalitate juridica si a Spitalului Municipal, intocmind, pe
baza balantelor, raportdri lunare transmise in platforma Forexebug si raportari
trimestriale transmise la AJFP Neamt, precum si alte situatii, raportari si deconturi
solicitate de diverse institutii ale statului conform prevederilor legale
(reprezentand 10% din activitate).

A gestionat preluarea notelor contabile aferente activitatii Directiei de
Impozite si Taxe Locale, urmarind ca incasarile preluate prin casa si ordine de
platad sa fie conforme cu extrasele de cont primite de la Trezorerie, iar debitarile
sa fie conforme cu balantele generate de programul informatic SIMTAX.

A intocmit un numar de 3.427 OP de virare in conturile aferente de venituri
ale bugetului local pentru sumele incasate cu POS sau online, precum si un numar
de 1.569 OP reprezentand restituiri de venituri incasate eronat sau in plus si
compensari de venituri efectuate de DITL (reprezentand 5% din activitate).

A gestionat contabil activitatea de fond locativ preluata de la Municipal
Locato, constand in facturarea lunara a debitului pentru 680 de contracte de
inchiriere ANL si fond locativ (locuinte sociale, case nationalizate, locuinte din
fond locativ etc.), adica 8.160 de facturi anual, urmarind incasarea lor zilnic.

A intocmit lunar raportari privind recuperarea investitiei aferente
locuintelor ANL din chiriile incasate si virarea lor lunara cu OP la ANL.

A urmarit Tncasarea vanzarilor in rate a locuintelor ANL (57 locuinte) si a
celor din fond locativ (5 locuinte), precum si virarea sumelor incasate la ANL si
raportarea lunara privind aceste vanzari (reprezentand 10% din activitate).

A Intocmit aproximativ 150 de deschideri/retrageri de credite bugetare la
Trezorerie la inceputul fiecarei luni si ori de cate ori a fost rectificat bugetul,
pentru activitatea Primariei Roman si a unitatilor subordonate, detaliat pe fiecare
capitol si titlu (reprezentand 5% din activitate).

A gestionat investitiile bugetului local, finantate din:

- Bugetul local: 57 proiecte in valoare de 50.865,65 mii lei;

- Fonduri externe nerambursabile: 11 proiecte in valoare de 50.865,65 mii

lei;

- PNRR: 18 proiecte in valoare de 101.274,67 mii lei;

- Credite interne: 15 proiecte in valoare de 17.303,64 mii lei.

Toate acestea au fost gestionate in platforma Forexebug si in programul de
contabilitate, inregistrand: bugetul, rectificarile de buget, angajamentele bugetare



si legale, contractele si facturile aferente, ordonantarile si ordinele de plata,
urmarind incadrarea in bugetul aprobat si in contractele incheiate.

S-a urmadrit constituirea garantiilor de bund executie si restituirea lor
(reprezentand 20% din activitate).

A gestionat recuperarea sumelor cheltuite pentru reabilitarea blocului cu risc
seismic nr. 17 din bulevardul Roman Musat, urmarind depunerea lunara a
declaratiilor de catre cei 33 de proprietari, verificarea incadrarii lor in categoria
scutit/nescut la plata ratei si transmiterea debitului spre a fi incasat la DITL.

A gestionat contractele de finantare nerambursabild de la bugetul local,
incheiate de Primaria Roman in baza Legii 350/2005 pentru activitati nonprofit
de interes pentru comunitate (reprezentand 5% din activitate).

A gestionat si condus evidenta contabild a stocurilor (materiale, obiecte de
inventar si mijloace fixe), cu un numar de 17.820 pozitii, reprezentand intrari,
1esirl, amortizdri, casari etc.

A inregistrat in contabilitate iesirile din imobilizari si intrarile in mijloace fixe
ale bunurilor din domeniul public si privat al UAT, pe baza proceselor-verbale la
terminarea lucrarilor.

A raportat la Ministerul Finantelor formularul P 4000, incarcand informatiile
despre toate cele 200 de apartamente ANL aflate in administrarea Primariei
Roman (reprezentand 10% din activitate).

Activitatea Serviciului Buget Contabilitate in anul 2025 s-a desfasurat cu 9 din
10 posturi aprobate conform organigramei. Pentru acoperirea volumului foarte
mare de munca, doua persoane din Serviciul Resurse Umane - Salarizare au primit
atributii in cadrul Serviciului Buget Contabilitate.

Pentru a indeplini cu profesionalism si la termen toate sarcinile aferente
activitatii serviciului, a fost depus un efort suplimentar de catre intreg colectivul
Serviciului Buget Contabilitate pe parcursul celor doud misiuni de audit financiar
desfasurate de Curtea de Conturi Neamt, in decursul a patru luni, in urma carora
s-au constatat doar deficiente minore, majoritatea fiind remediate in timpul
controlului.



SERVICIUL CONTROL, CALITATE, MONITORIZARE
MEDIU SI MARKETING INSTITUTIONAL

ACTIVITATI SI EVENIMENTE

Prin Compartimentul Monitorizare Mediu s-a realizat monitorizarea
factorilor de mediu si a elementelor de mediu din municipiul Roman, precum si
a indicatorilor din cadrul Programului de monitorizare post-inchidere a
depozitului neconform de deseuri municipale Roman.

Pentru a veni in sprijinul cetatenilor, pe parcursul anului 2025, s-au
organizat patru campanii pentru colectarea gratuitd a echipamentelor electrice si
electronice mari si a deseurilor voluminoase, iar astfel s-au colectat 1.735 kg
DEEE-uri s1 10.660 kg deseuri voluminoase.

De asemenea, prin Sistemul Garantie-Returnare (SGR), la nivelul municipiului
Roman, s-a colectat cantitatea de 1.412 tone de recipiente din plastic, metal si
sticla.

Activitatile de educare si constientizare privind protejarea mediului au
fost realizate prin colaborari active cu institutii de Invatdmant si au constat in
prezentari interactive dedicate elevilor, axate pe proiectele verzi implementate
sau aflate in curs de derulare la nivel local. Tematicile abordate au vizat atat
cadrul legislativ national si european in domeniul mediului, cat si aspecte
practice legate de gestionarea responsabila a deseurilor, mobilitatea urbana
durabila, utilizarea surselor de energie regenerabila si impactul schimbarilor
climatice asupra comunitatii. Accentul a fost pus pe rolul elevilor ca agenti ai
schimbarii s1 pe implicarea acestora in promovarea comportamentelor
sustenabile.

Activitdtile au urmarit, in principal, promovarea colectarii separate a
deseurilor textile, obligatie legislativa aplicabild incepand cu anul 2025, precum
si prezentarea proiectelor aflate in curs de implementare, precum Platformele
digitale de colectare si Centrul de Aport Voluntar, contribuind astfel la alinierea
municipiului la noile cerinte europene in domeniul mediului.

In cursul anului 2025 s-au realizat urmitoarele activitati si evenimente de
educatie ecologica:

*,,0ra Pamantului ” — 22 martie 2025

Sute de copii, tineri, parinti si bunici s-au reunit in fata sediului primariei pentru
a stinge lumina si a marca simbolul 60+ pe acordurile calde, vibrante ale corului
»CANTUS MUNDI”, care a adus impreuna elevii din: Corala

,, GLORIA”(dirijata de profesor Gisela Petrild), de la Liceul Teologic Romano -
Catolic ,,Sf. Francisc de Assisi” Roman, copiii din grupul folcloric ,, Triluri
Tamagsenene” (Scoala Gimnaziala Tamaseni), si elevii din Trupa ,, Chitara
Musatina” ( Asociatia ,,Musatinii” Roman).



Un spectacol tematic despre Mama Naturd, Focul ce sustine Planeta, intr-
un amestec inedit de dans si teatru, a prins viatd prin maiestria fachirilor si
artistilor in costume de lumini LED ai Companiei de Dans si Entertainment
, THE SKY” din Iasi. Mesajul evenimentului a fost unul de solidaritate si
armonie cu Pdmantul, de responsabilitate fatd de resursele finite si constientizare
privind viitorul planetei.

*Campania de curiatenie de primavara ,,Romanul, curat si verde!” 17
martie - 17 aprilie 2025
Primaria municipiului Roman a organizat campania de

primdavara ,,Romanul, curat si verde!”, pe durata ,,Lunii padurii”, conform
calendarului evenimentelor ecologice. Proiectul a constat in participarea
voluntarilor (elevi si profesori) la urmatoarele actiuni:
- plantarea de flori pe spatii verzi (parcuri si scuaruri);
- plantari de puieti;
- activitati de intretinere a spatiilor verzi (salubrizare spatii verzi, greblat
etc.)
- activitatii de salubrizare (colectare selectiva: plastic, hartie, metal),
parcuri, spatii verzi, malul raului Moldova sau alte zone identificate in timpul
desfasurarii proiectului.
- campanii de colectare separatd DEEE-uri si deseuri voluminoase

Pe durata campaniei s-au implicat voluntari (elevi si profesori) din
toate unitdtile de invatamant din municipiul Roman, Compartimentul
Monitorizare Mediu si Directia de Servicii Edilitare, care a asigurat materialul
floricol produs in serele proprii ale primariei necesar plantarii. Au fost plantati
343 de arbori decorativi (salcami globulari, platani, tei, catalpa, magnolii, ciresi
japonezi, mesteceni) n parcul Zavoi, Parcul Municipal, aliniamente stradale si
429.000 rasaduri de flori.

Data de 12 aprilie 2025 a adus impreuna reprezentanti din judet ai
Garzii de Mediu, ai Directiei Silvice si ai Garzii Forestiere, voluntari din
Primaria Roman si unitatile scolare, in cadrul a doud activitdti de mediu:
- plantarea a 1.000 puieti de salcam 1n cartierul Nicolae Balcescu, strada
Salciei.
- igienizarea malului sting al raului Moldova, pentru a elimina depozitarile
ilegale ale deseurilor;

Prin colaborarea celor 178 voluntari s-au strans 90 de saci de
deseuri care au fost preluati de operatorul de salubrizare al municipiului.

Pentru a veni in sprijinul cetdtenilor s-au desfasurat campanii de
colectare cu preluare de la domiciliul solicitantilor a deseurilor de EEE-uri si a
deseurilor voluminoase, in colaborare cu firme autorizate RLG Romania S.R.L.
st S.C. Rossal S.R.L.



Campania de informare “ROMANUL, ORAS VERDE!” - 13 mai — 06 iunie
2025

Ziua Internationala de Actiune pentru Clima (15 mai 2025) si Ziua
Mondiala a Mediului (5 iunie 2025) au fost marcate printr-o ampla caravana de
informare, desfasurata in 9 unitati de invatamant, inclusiv structurile subordonate,
in cadrul a 11 sesiuni de prezentare. La aceste activitati au participat aproximativ
1.000 de elevi din ciclul gimnazial si liceal.

In cadrul caravanei, accentul a fost pus pe solutii moderne de gestionare
corectd a deseurilor, precum utilizarea containerelor dedicate pentru colectarea
separatd a deseurilor textile, asigurarea trasabilitatii deseurilor prin intermediul
platformelor digitale si promovarea Centrului de Aport Voluntar din municipiu.

Totodatd, au fost prezentate preocupdrile constante ale administratiei
publice locale privind sandtatea cetatenilor, dezvoltarea si extinderea spatiilor
verzi, precum si promovarea mobilitatii urbane durabile, aceste directii fiind
integrate in cadrul campaniei ,,Romanul, oras verde!”.

Programul National ,, VINEREA VERDE - Stop! Azi, masina sta pe loc!”
In anul 2025 a avut 2.169 de participiri din partea angajatilor
municipalitatii, iar in urma calculelor efectuate s-a constatat ca amprenta de
carbon s-a redus cu 1.580 Kg.

Let's do it Romania! - ,, Ziua de Curatenie Nationala” - 20 septembrie 2025

Z1ua de Curatenie Nationala este o zi oficiald, stabilita prin lege, sarbatorita
anual 1n a treia sambata din septembrie (Legea nr. 266/2024).

In 2025 a fost prima editic desfasurati in baza acestei recunoasteri
legislative, totodata ,,Let’s Do It, Romania!” aniversand 15 ani de activitate, prin
tema ,,Prietenul la curatenie se cunoaste”, punand astfel in prim-plan solidaritatea,
prietenia si responsabilitatea comund pentru un mediu mai curat.

La aceasta actiune au participat 417 de voluntari si s-au colectat 1.260 Kg
de deseuri, acesta fiind preluate gratuit de catre operatorul de salubrizare S.C.
Rossal S.R.L Roman.

wyaptaimana Europeana a Mobilitatii” - 16 - 22 septembrie 2025

Pe 19 septembrie 2025 Primaria Municipiului Roman a pregatit in
Complexul de Agrement Strand ,,Moldova” un program dinamic dedicat miscarii,
jocului si implicarii comunitare, concursul ,, Treasure Hunt — Vanatoare de
Indicii”. Cei 88 de elevi participanti, din Scoala ,,Calistrat Hogas”, Scoala ,,Vasile
Alecsandri”, Scoala ,,Al. I. Cuza”, Scoala ,,Roman Musat”, Scoala de Arte ,,Sergiu
Celibidache”, Colegiul National ,Roman — Voda” si Centrul de Zi ,,Casa
Copiilor”, au urmat indicii, au indeplinit provocdri care au Imbinat sportul,
creativitatea si cooperarea, si au compus la final cuvantul zilei, din literele primite
ca recompensa. Aldturi de ei au fost voluntari din cadrul Liceului cu Program
Sportiv, Colegiul National ,,Roman — Voda”, Complexului Rezidential de Servicii



Sociale Roman. In organizarea vanitorii de indicii un sprijin important a fost
acordat de Clubul Sportiv Municipal Roman. La final, participantii au fost
rasplatiti cu premii atractive, acces gratuit la bazinul de inot si alte surprize care
incurajeaza un stil de viata activ si responsabil fatd de mediu. In seria activitatilor
care au celebrat Sdptamana Europeand a Mobilitatii s-au aflat si demonstratiile
sportive sustinute de Clubul Atletic Roman, Clubul Sportiv BAO Roman, A.C.S.
MTB Roman si care au promovat miscarea, disciplina si un stil de viata activ.
Seria de activitdti a cuprins si Turul ciclist prin Municipiul Roman, cu
participarea a zeci de biciclisti — copii, tineri, adulti si seniori — care au pedalat
impreund prin oras, in siguranta si cu sprijinul autoritatilor locale, promovand
transportul alternativ. Traseul: Complex Agrement Strand Moldova (intrare
stadion)- Str. Vasile Lupu — Str. Moldovei- Str. Matei Millo - Str. Renasterii —
parcare Bazar- retur Str. Renasterii - Str. Matei Millo - Str. Dimitrie Cantemir -
Str. Bistritei - Str. Albinelor - Str. Vasile Lupu-Str. Victoriei - Str. Panait Mosoiu -
Str. Moldovei- Str. Vasile Lupu - Complex Agrement Moldova (intrare stadion) a
fost parcurs de biciclisti din cadrul A.C.S. MTB Roman precum si elevii din
Liceul cu Program Sportiv, Scoala ,,Vasile Alecsandri”, Liceul Teologic Romano-
Catolic “Sf. Francisc de Assisi”, din Scoala “Mihai Eminescu®, Scoala de Arte
,»Sergiu Celibidache”, Colegiul National ,,Roman — Voda™.
Activitatile din Sdptaméana Europeana a Mobilitatii au continuat duminica, 21
septembrie 2025, cu o competitie sportiva ,,CUPA ORASULUI la DUATLON”,
organizatd de catre Clubul Sportiv Municipal Roman. Participantii au imbinat
alergarea si ciclismul intr-o competitie plind de energie, adresatd atat sportivilor
amatori, cat si celor pasionati de miscare. Evenimentul a incurajat participarea
activa si spiritul competitiv intr-un cadru organizat si prietenos

Ziua Internationala a Reciclarii Deseurilor Electrice

Primiria Municipiului Roman si RLG ROMANIA SRL au desfasurat in
data de 17 octombrie o noud campanie de colectare gratuita a deseurilor electrice
si electronice voluminoase (ex. frigidere, aragaze, masini de spalat, Tv, monitoare
etc.) de la populatie. In cadrul campaniei de colectare DEEE-uri voluminoase s-a
colectat o cantitate de 450 kg DEEE-uri.

Campania ,,ROMASCANII SALVEAZA VIETI!”, prin care conducerea
Municipiului Roman a dorit sa incurajeze locuitorii orasului sa doneze sange si,
totodatd, sd-i constientizeze de nevoia permanenta de produse sanguine din
unititile medicale, a ajuns la editia a zecea in anul 2025. In perioada iulie-august
s-au nregistrat 500 donatori, care au fost recompensati, pe langa beneficiile
prevazute de lege, cu carduri de acces valabile pentru 3 intrdri la strandul din
interiorul Complexului Sportiv si de Agrement "Moldova”.

Prin Programul de subventionare a ,,Campaniei de sterilizare a cainilor cu
stapan, cu microcipare si inregistrare in RECS ce apartin rasei comune si metisilor
acestora din municipiul Roman”, pentru reducerea abandonului canin si pentru
sprijinirea proprietarilor responsabili, s-a desfasurat o campanie dedicata cainilor



cu stdpan din rasa comuna si metisilor acestora, care au avut microcipare i
inregistrare in RECS, iar operatiunea de sterilizare a fost GRATUITA, fiind
efectuate 13 sterilizari.

Administratia locald a actionat in anul 2025 pentru dezvoltarea
instrumentelor de management al performantei si calitatii, cresterea eficientei si
eficacitdtii proceselor din cadrul institutiei si cresterea Increderii si satisfactiei
partilor interesate.

Compartimentul control, Strategii si Marketing Institutional a asigurat
desfasurarea activitatilor specifice privitoare la: implementarea, functionarea,
dezvoltarea si autoevaluarea sistemului de control intern managerial; functionarea
sistemului de management al calitatii; activitati privitoare la strategii si marketing
institutional.

In perioada 18 — 19 august 2025, la nivelul Primariei Municipiului Roman
s-a desfasurat auditul de recertificare a Sistemului de Management al Calitatii,
conform standardului ISO 9001:2015. Echipa de audit SRAC a stabilit ca sistemul
de management implementat de Primdria Roman este conform cu cerintele
standardului de referinta si functioneaza in mod eficace, procesele din institutie
sunt planificate, urmadrite, controlate si evaluate, corectate si imbunatatite in asa
fel incat, la final, prin rezultatele obtinute, inspird 1Incredere partilor
interesate/cetatenilor.

Privitor la Strategia Integratd de Dezvoltare a Municipiului Roman pentru
perioada 2022-2030, a fost realizat mecanismul pentru prioritizarea operatiunilor
ca urmare a actualizarii documentului strategic: Procedura pentru prioritizarea
operatiunilor/proiectelor aferente SID, realizarea matricei de notare a
operatiunilor, filtrarea proiectelor din analiza generald, elaborarea listei
operatiunilor/ideilor de proiecte prioritizate aferente strategiei, si s-a obtinut
avizul de conformitate din partea ADR Nord-Est (nr. 23204/AM/4.06.2025).

Strategia de Dezvoltare Teritoriald a Zonei Urbane Functionale Roman a
fost aprobatd prin HCL nr. 149 din 24.06.2025 si ofera cadrul strategic si
operational pentru promovarea dezvoltdrii teritoriale integrate, cu accent pe
zonele urbane functionale. Zona Urbana Functionala Roman (Z.U.F.R.) este
rezultatul colaborarii dintre Municipiul Roman si comunele Horia, Gadinti,
Cordun, Sagna si Tamaseni.

Cu privire la implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025,
s-au realizat urmatoarele:

In vederea cresterii gradului de educatie anticoruptic a cetatenilor si
angajatilor, cu accent pe drepturile acestora in relatia cu autoritatile si institutiile
publice si impactul coruptiei asupra serviciilor publice, pe parcursul anului 2025,
a fost asigurat prin rubrica de pe site-ul Primariei Municipiului Roman, sectiunea
,Integritatea institutionala”, accesul personalului la materiale informative
furnizate de ANFP, privind respectarea normelor de conduitd a functionarilor
publici. De asemenea s-au difuzat materiale informative si video din cadrul



Campaniei nationale de prevenire a coruptiei: ,,E TIMPUL SA NU MAI DAM SI
NOI CEVA”, realizata de Directia Generald Anticoruptie (DGA).

In cadrul campaniei ,,Coruptia te costi!”, derulati de Asociatia Infocons si
Directia Generala Anticoruptie, la sediul Primériei Municipiului Roman au fost
afisate materialele informative destinate publicului, inclusiv pentru descurajarea
participarii la jocuri de noroc, cat si pentru atentionarea asupra riscurilor pe care
le pot genera participantilor.

Un aspect important 1l constituie faptul ca, privitor la personalul autoritatii
publice locale (functionari publici, cit si personal contractual), nu au fost
reclamate/inregistrate sesizari referitoare la incdlcarea normelor/standardelor de
conduita, care din punct de vedere al gravitdtii sa necesite sd fie analizate de
Comisia de Disciplind a Primariei Municipiului Roman.

in iulie si decembrie 2025 au avut loc reuniunile Platformei de cooperare a
administratiei publice locale organizate de catre Ministerul Justitiei.

La solicitarea Curtii de Conturi a Romaniei, in vederea elaborarii
Raportului special privind auditul sistemelor de integritate organizationala
existente la nivelul administratiei publice locale pentru perioada 2023-2024, s-au
furnizat informatii relevante prin completarea Chestionarului privind elementele
componente ale sistemului de integritate organizationala la nivelul administratiei
publice locale si Chestionarului privind indicatorii de evaluare a standardelor
legale de integritate prevazute in Strategia Nationala Anticoruptie 2021 -2025.

Consilierul de etica al Primariei Municipiului Roman a participat online la
Conferinta Nationala de Etica, editia a II-a - ,,Starea eticii In Romania 2025, in
cadrul evenimentului fiind prezentat Raportul special privind auditul sistemelor
de integritate organizationala la nivelul administratiei publice locale, elaborat de
Curtea de Conturi a Romaniei in 2025. Alte teme abordate au vizat: ,,Integritatea
in sectorul public din Romania” si ,,Starea eticii in administratia publica”. De
asemenea, s-a constituit un Centru de Etica care reuneste 20 de consilieri de etica
din administratia publica.

In cadrul evenimentului Gala Administratiei Publice (Congresul
Primarilor si Administratiei Locale din Roméania), Municipiul Roman a fost
distins cu Premiul pentru Mobilitate Urbana Sustenabild, ca recunoastere a
implementarii unor proiecte integrate de modernizare a transportului public,
dezvoltare a infrastructurii de mobilitate verde si crestere a sigurantei si
confortului urban, finantate preponderent din fonduri nerambursabile.

La Gala Inovarii in Sectorul Public (organizator Secretariatul General al
Guvernului), Municipiul Roman a fost premiat pentru proiectul ,,Administratie
electronica — Portalul de servicii si plati online”, declarat proiect inovator, ca
recunoastere a implementarii unei platforme digitale integrate care modernizeaza
administratia publicd locald, reduce birocratia si creste transparenta si
accesibilitatea serviciilor publice pentru cetateni.



COMPARTIMENT CONTROL, STRATEGII SI MARKETING
INSTITUTIONAL

Compartimentul control, Strategii SI Marketing Institutional a asigurat
desfasurarea activitatilor specifice privitoare la: implementarea, functionarea,
dezvoltarea si autoevaluarea sistemului de control intern managerial; functionarea
sistemului de management al calitatii; activitati privitoare la strategii si marketing
institutional.

ACTIVITATI REALIZATE:
1. Elaborarea/actualizarea documentelor de planificare strategica.

Strategia Integrata de Dezvoltare a Municipiului Roman pentru perioada
2022-2030 constituie o parte componentd a procesului de planificare strategica si
reprezintd un document de programare pe termen mediu si lung, care defineste
politica autoritatii locale cu privire la dezvoltarea Municipiului Roman, in care se
impune luarea unor decizii la nivel local, in concordanta cu politicile de dezvoltare
la nivel judetean, regional, national si european.

Viziunea propusda pentru orizontul de timp 2030 este urmatoarea:
,Municipiul Roman o comunitate dinamica si inovativa, in continud dezvoltare,
rezilientd la schimbarile climatice si care oferd oportunitati de ocupare si servicii
publice de calitate, inclusiv localitdtilor invecinate cu care are stabilite relatii
teritoriale strategice”.

A fost realizat mecanismul pentru prioritizarea operatiunilor ca urmare a
actualizdrii  documentului  strategic: = Procedura  pentru  prioritizarea
operatiunilor/proiectelor aferente SID, realizarea matricei de notare a
operatiunilor, filtrarea proiectelor din analiza generald, elaborarea listei
operatiunilor/ideilor de proiecte prioritizate aferente strategiei.

Strategia Integratda de Dezvoltare a Municipiului Roman pentru
perioada 2022-2030 a obtinut avizul de conformitate din partea ADR Nord-Est
(nr. 23204/AM/4.06.2025).

Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Zonei Urbane Functionale Roman
pentru perioada 2025-2030 oferd cadrul strategic si operational pentru
promovarea dezvoltarii teritoriale integrate, cu accent pe zonele urbane
functionale. Zona Urbana Functionala Roman (Z.U.F.R.) este rezultatul
colaborarii dintre Municipiul Roman si comunele Horia, Gadinti, Cordun, Sagna
s1 Tamaseni.

Viziunea strategica propusa pentru anul 2030 este aceea a unei comunitati
interconectate, in care progresul economic si bunastarea sociala se sustin reciproc,
consolidand rolul Municipiului Roman ca centru urban de referinta. Aceasta
presupune o dezvoltare echilibratd, sustenabild si orientatd spre imbunatatirea



calitatii vietii, prin integrarea dimensiunilor economice, sociale si de mediu intr-
un cadru coerent.

Misiunea propusa constd in construirea unei comunitati prospere si
dinamice, care valorifica tehnologia si inovatia pentru a genera oportunitdti egale
pentru toti locuitorii, in paralel cu protejarea mediului si sporirea calitdtii vietii
urbane.

Strategia de Dezvoltare Teritoriald a Zonei Urbane Functionale Roman a
fost aprobatd prin HCL nr. 149 din 24.06.2025.

Planul de Mobilitate Urband Durabild (PMUD) al Municipiului Roman este
atat o cerintd in vederea atragerii de fonduri nerambursabile pentru dezvoltare
urbana, dar si o necesitate si o prima solutie pentru abordarea in mod integrat si
strategic a problemelor legate de trafic, fie ca vorbim de persoane, fie ca vorbim
de marfuri, precum si a problemelor de mobilitate urbana, intraurbana si cu zonele
adiacente.

2. Realizarea documentatiei pentru infiintarea Zonei Urbane Functionale
Roman (Z.U.F.R.)) - Acordul de Asociere dintre Unitatea Administrativ
Teritoriala - Municipiul Roman si Comuna Cordun, Comuna Tamaseni, Comuna
Sagna, Comuna Horia, Comuna Gadinti (HCL nr. 16 din 30.01.2025.

Aceasta asociere are ca scop dezvoltarea integratd a zoneil prin
initierea de proiecte comune, oferind o platforma de cooperare interinstitutionala,
esentiald pentru consolidarea serviciilor publice si atragerea finantarilor externe,
in special a celor europene.

3. Derularea Concursului de idei, propuneri si solutii inovatoare pentru Aqua
- ROMAN - Park.

Competitia a avut ca obiectiv selectia celor mai bune idei, propuneri,
solutii pentru configurarea unui Aqua Park modern si sustenabil, care sd integreze
componente functionale, estetice, tehnologice si ecologice si sd raspunda
cerintelor actuale de digitalizare, turism si regenerare urbana.

4. Elaborarea si actualizarea materialelor de prezentare si promovare a
municipiului pentru:

Congresul Primarilor si Administratiei Locale din Romania; Cities
Of Tomorrow 2025; Gala inovarii 1n sectorul public; Conferinta ,,Orasul
durabil”’; Romania Metropolitand 2025; Programul international R1Z —
www.investmentzoom.ro .

] Congresul Primarilor si Administratiei Locale din Romdnia - organizator
Asociatia Romana Smart City, Bucuresti, 10 aprilie 2025.



In cadrul Galei Administratiei Publice, Municipiul Roman a fost
distins cu Premiul pentru Mobilitate Urbana Sustenabila, ca recunoastere a
implementarii unor proiecte integrate de modernizare a transportului public,

dezvoltare a infrastructurii de mobilitate verde si crestere a sigurantei si confortului urban, finantate
preponderent din fonduri nerambursabile.

[ Gala Inovarii in Sectorul Public, organizator Secretariatul General al
Guvernului, Bucuresti, 10 decembrie 2025.

In cadrul evenimentului, Municipiul Roman a fost premiat pentru
proiectul ,,Administratie electronica — Portalul de servicii si plati online”,
declarat proiect inovator, ca recunoastere a implementarii unei platforme digitale
integrate care modernizeazd administratia publicd locald, reduce birocratia si
creste transparenta si accesibilitatea serviciilor publice pentru cetateni.

5. Evaluarea satisfactiei cetatenilor privind calitatea serviciilor oferite de catre
institutie prin intermediul chestionarului de evaluare a satisfactiei cetatenilor
(document ce raspunde cerintelor SCIM, SMC si SNA) - postat pe site, prin
centralizarea datelor si intocmirea rapoartelor de evaluare anuale cu privire la
calitatea serviciilor prestate de primarie.

6. Completarea chestionarelor tematice privind: consultarea autoritatilor locale
cu privire la viitorul buget european pe termen lung, post-2027 (Parlamentul
European); initiativele locale din domeniul oraselor inteligente (Academia
Romana); programele de bugetare participativa (CRPE); planificare strategica
(Asociatia Orase Energie in Romania); prioritati de dezvoltare(Institutia
Prefectului Judetului Neamt); Strategia pentru Guvernare Deschisa
(Secretariatul General al Guvernului); Managementul calitatii in administratia
publica (MDLPA); aplicarea prevederilor Codului Administrativ (MDLPA).

7. Elaborarea a 130 documente de corespondenta (transmitere solicitari si
emitere raspunsuri ale solicitarilor catre MDLPA, Institutia Prefectului - Judetul
Neamt, CJ Neamt, ADR Nord-Est, AMR, Centrul de Transfuzie Sanguina
Neamt, Directia Regionald de Statisticd Neamt, unitdtile de invatamant).

8. Actualizarea Regulamentului de organizare si functionare a activitatii de
voluntariat in cadrul aparatului de specialitate al primarului si a serviciilor
publice de interes local (HCL nr. 148/24.06.2025), document cu rol esential in
stimularea implicarii civice, valorificarea resurselor umane voluntare si
consolidarea relatiei dintre administratia publica locala si comunitate, in
conformitate cu Legea nr. 78/2014.



9. Continuarea urmatoarelor campanii i proiecte:

[ "ROMASCANII DECID!"- evaluarea satisfactiei cetatenilor si implicarea
acestora in procesul decizional - prin care s-a oferit cetdtenilor o platforma
transparentd de exprimare a opiniilor cu privire la calitatea si integritatea
serviciilor publice;

[ ,ROMASCANII SALVEAZA VIETI!” - editia a X-a, prin care conducerea
Municipiului Roman a dorit sa incurajeze locuitorii orasului sd doneze sange si,
totodatd, sd-1 constientizeze de nevoia permanentd de produse sanguine din
unititile medicale. In total, in cadrul campaniei din perioada iulie-august
desfasurata la Roman s-au inregistrat 500 donatori, care au fost recompensati, pe
langa beneficiile prevazute de lege, cu carduri de acces valabile pentru 3 intrari la
strandul din interiorul Complexului Sportiv si de Agrement "Moldova”.

10. Desfasurarea activitatilor specifice proceselor de implementare, dezvoltare,
monitorizare si evaluare a Sistemului de Control Intern Managerial (SCIM) in
structurile aparatului de specialitate al primarului si a serviciilor publice de interes
local precum si monitorizarea si evaluarea sistemului de control intern managerial
in entitdtile din subordinea Consiliului Local, in conformitate cu cerintele
Ordinului SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice.

Raportul asupra sistemului de control intern managerial elaborat in
temeiul prevederilor art. 4, alin.(3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999
privind controlul intern/managerial si control financiar preventiv, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu prevederile Ordinului
SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice, concluzioneaza cd Sistemul de control intern/managerial
implementat in Primaria Municipiului Roman este partial conform cu standardele
cuprinse in Codul controlului intern/managerial. Din analiza rapoartelor asupra
sistemelor de control intern/managerial transmise ordonatorului principal de
credite de catre ordonatorii secundari de credite direct subordonati si unitatile
subordonate Consiliului Local, rezulta ca entitdtile au sisteme partial conforme.

11. Implementarea si functionarea sistemului de management al calitatii in
structurile aparatului de specialitate al primarului

Administratia locald a actionat in anul 2025 pentru dezvoltarea
instrumentelor de management al performantei si calitatii, cresterea eficientei si
eficacitdtii proceselor din cadrul institutiei si cresterea Increderii si satisfactiei
partilor interesate.

In perioada 18 — 19 august 2025, la nivelul Primariei Municipiului Roman
s-a desfasurat auditul de recertificare a Sistemului de Management al Calitdtii,
conform standardului ISO 9001:2015. Echipa de audit SRAC a stabilit ca sistemul



de management implementat de Primdria Roman este conform cu cerintele
standardului de referinta si functioneaza in mod eficace, procesele din institutie
sunt planificate, urmarite, controlate si evaluate, corectate si imbunatatite In asa
fel incat, la final, prin rezultatele obtinute, inspird Incredere partilor
interesate/cetatenilor.

12. Implementarea cerintelor Strategiei Nationale Anticoruptie, la nivel local
- S-au elaborat Rapoartele anuale pentru 2025 privind: implementarea strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025, inventarul masurilor preventive, actitivatea
Consilierului de etica, datele solicitate de platforma ANFP privitor la conduita
profesionald in cadrul autoritatilor publice;

Un aspect important in anul 2025 il constituie faptul ca, privitor la
personalul autoritdtii publice locale (functionari publici, cat si personal
contractual), nu au fost reclamate/inregistrate sesizari referitoare la incalcarea
normelor/standardelor de conduitd, care din punct de vedere al gravitatii sa
necesite sa fie analizate de Comisia de Disciplina a Primariei Municipiului
Roman.

In vederea cresterii gradului de educatie anticoruptie a cetitenilor si
angajatilor, cu accent pe drepturile acestora in relatia cu autoritatile si institutiile
publice si impactul coruptiei asupra serviciilor publice, pe parcursul anului 2025,
a fost asigurat prin rubrica de pe site-ul Primariei Municipiului Roman, sectiunea
»lntegritatea institutionala”, accesul personalului la materiale informative
furnizate de ANFP, privind respectarea normelor de conduitd a functionarilor
publici, informarea privind mecanismul de aplicare a Legii 361/2022 privind
protectia avertizorilor in interes public (fapte care pot face obiectul avertizarii,
modalitati de raportare privind incdlcari ale legii, protejarea avertizorului de
integritate etc.).

De asemenea, la rubrica mentionata s-au difuzat materiale informative si
video din cadrul Campaniei nationale de prevenire a coruptiei: ,,E TIMPUL SA
NU MAI DAM SI NOI CEVA”. Directia Generald Anticoruptie (DGA), in
parteneriat cu platforma Stop Contrabanda, initiatd de BAT Romaénia, a lansat
aceastd campanie nationala de prevenire a coruptiei, al cdrei scop a vizat cresterea
gradului de constientizare asupra fenomenului coruptiei si de a descuraja
practicile de dare si luare de mita, subliniind consecintele legale si sociale grave
ale acestor fapte.

In cadrul campaniei ,,Coruptia te costi!”, derulati de Asociatia Infocons si
Directia Generala Anticoruptie, la sediul Primériei Municipiului Roman au fost
afisate materialele informative destinate publicului, inclusiv pentru descurajarea
participarii la jocuri de noroc, cat si pentru atentionarea asupra riscurilor pe care
le pot genera participantilor.



Privitor la stadiul implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 —

2025, au avut loc in iulie si decembrie 2025 reuniunile Platformei de cooperare a
administratiei publice locale organizate de catre Ministerul Justitiei.
Reuniunea Platformei de cooperare a administratiei publice locale, din
19.06.2025, asigurata cu sprijinul Secretariatului tehnic pentru implementarea
SNA 2021-2025, a avut ca principale teme ,,Stadiul implementarii obiectivului
specific: Cresterea integritatii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de
coruptie in administratia publica locald” si ,,Evolutii semnificative privind
aderarea Romaniei la Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
(OCDE)”.

La data de 18.12.2025, Reuniunea Platformei de cooperare a administratiei
publice locale a avut ca principale teme:

1. Pregatirea raportdrii anuale catre ST SNA pentru elaborarea raportului national
privind stadiul implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie in anul 2025;

2. Evolutii semnificative privind aderarea Romaniei la Organizatia pentru
Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE) si cu privire la viitoarea strategie
anticoruptie a U.E.;

3. Elaborarea viitoarei strategii nationale anticoruptie.

Prin adresa nr. 50971 din 10.07.2025, s-au comunicat Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei masuri implementate la nivelul
Municipiului Roman, privind Strategia Nationald Anticoruptie. Astfel, s-a
subliniat faptul cad prin implementarea proiectului ,,Administratie electronica la
nivelul Municipiului Roman” cetatenii au posibilitatea de a accesa in mod digital
48 de servicii publice, printre care se regasesc emiterea autorizatiilor de
construire, eliberarea certificatelor de urbanism, emiterea autorizatiilor de
desfiintare, obtinerea avizelor de oportunitate in domeniul urbanismului,
eliberarea actelor de stare civild, emiterea documentelor de identitate (programare
online).

La solicitarea Curtii de Conturi a Romaniei, in vederea elaborarii
Raportului special privind auditul sistemelor de integritate organizationala
existente la nivelul administratiei publice locale pentru perioada 2023-2024, s-au
furnizat informatii relevante prin completarea Chestionarului privind elementele
componente ale sistemului de integritate organizationala la nivelul administratiei
publice locale si Chestionarului privind indicatorii de evaluare a standardelor
legale de integritate prevazute in Strategia Nationald Anticoruptie 2021 -2025.

Consilierul de etica al Primariet Municipiului Roman, in data de
04.12.2025, a participat online la Conferinta Nationald de Etica, editia a Il-a -
,tarea eticii Tn Romania 2025, in cadrul evenimentului fiind prezentat Raportul
special privind auditul sistemelor de integritate organizationala la nivelul
administratiei publice locale, elaborat de Curtea de Conturi a Romaniei in 2025.
Alte teme abordate au vizat: ,Integritatea in sectorul public din Romania” si
,»otarea eticii in administratia publicd”. Evenimentul a facut parte din proiectul
national ,,Etica organizationalad in administratia publica”, derulat de Asociatia Pro



Democratia in parteneriat cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici si
Directia Generald Anticoruptie din Ministerul Afacerilor Interne, cu sprijinul
Fundatiei Hanss Seidel Roménia. De asemenea, s-a constituit un Centru de Etica
care reuneste 20 de consilieri de etica din administratia publica.

III. COMPARTIMENTUL MONITORIZARE MEDIU

Pe parcursul anului 2025, in cadrul COMPARTIMENTULUI
MONITORIZARE MEDIU, au fost instrumentate un numar de peste 134 de
adrese s1 au fost intocmite 44 de rapoarte catre institutii publice, precum:

1. Directia Judeteana de Mediului Neamt — problematica de mediu si
informatiile de mediu furnizate la cerere,

2. Agentia Nationala pentru Mediu si Arii Protejate — colectarea selectiva a
deseurilor generate in institutia publica, conform prevederilor Legii nr. 132/2010
modificata prin Legea nr. 194/2019,

3. Institutul National de Statistica — cheltuieli pentru protectia mediului si
gestionarea deseurilor municipale si asimilabile,

4. Sistem Integrat de Mediu — domeniul sol-subsol, deseuri de ambalaje,
inventar emisii atmosferice, statistica deseuri, uleiuri, INEGES, DEEE si EPRTR.

5. Sistemul de Gospodarire a Apelor Neamt - Registrul pentru evidenta
sistemelor individuale adecvate al Municipiului, Raportare in Sistemul Informatic
Epurarea Apelor Uzate Urbane

6. Agentia Fondului de Mediu

7. Sistemul Informatic de Asigurare a Trasabilitdtii Deseurilor — colectarea
deseurilor municipale

S-a reactualizat registrul cu informatiile de mediu si au fost transmise catre
Agentia Nationald pentru Mediu si Arii Protejate datele solicitate.
S-a actualizat Registrul de evidenta al sistemelor individuale adecvate, conform
HG 714/2022 privind aprobarea criteriilor pentru autorizarea, constructia,
inscrierea/ 1nregistrarea, controlul, exploatarea si intretinerea sistemelor
individuale adecvate de colectare si epurare a apelor uzate.
S-au postat pe site-ul Primariei Municipiului Roman anunturi de informare a
populatiei cu privire la modificarile legislative privind protectia mediului,
programul de colectare si transport a deseurilor vegetale, programul de colectare
si transport a deseurilor municipale pentru locuintele individuale, campanii de
colectare deseuri voluminoase si deseuri de echipamente electrice si electronice,
lista colectorilor autorizati pentru deseurile din constructii si demolari, activitatile
desfasurate pentru evenimentele cuprinse in calendarul evenimentelor ecologice
etc.
La nivelul municipiului Roman, Compartimentul Monitorizare Mediu a tinut
evidenta pentru ambalajele primare nereutilizabile, proiect de economie circulara



prin care romanii platesc o garantie de 0,50 de lei atunci cand vor cumpdra o
bautura (apa, bauturi racoritoare, bere, cidru, vin, bauturi spirtoase).

In anul 2025, prin sistemul garantie-returnare s-au colectat 18.939.811
buc ambalaje corespunzatoare unei cantitati de 1.412,274 tone.

Pentru a veni in sprijinul cetdtenilor s-au desfasurat campanii de colectare
separatda DEEE- uri si deseuri voluminoase in colaborare cu firme de colectare
autorizate RLG Systems Romania SRL si SC Rossal SRL Roman, s-au colectat
1.735 kg DEEE-uri si 10.660 kg deseuri voluminoase.

Impreund cu politistii din cadrul Compartimentului Control Mediu
(Directia Politia Locala Roman) s-au efectuat verificari in teren in vederea :

- 1dentificarii s1 verificarii starii de salubrizare a U.A.T. Roman,;

- verificarii sesizarilor primite referitoare la deseurile abandonate pe domeniul
public;

- verificarii respectarii masurilor impuse de Garda de Mediu Neamt conform
notelor de constatare;

- identificarea zonelor pentru actiunile de ecologizare realizate in cursul anului
2025.

S-au intreprins actiuni de monitorizarea a depozitarii neconforme a
deseurilor pe domeniul public prin verificari in teren pentru identificarea zonelor
afectate de abandonarea deseurilor si s-au intocmit catre operatorul de salubrizare
S.C. Rossal S.R.L. Roman 13 comenzi de ridicare pentru deseurile reziduale (s-
au ridicat 499,82 tone de deseuri). Ulterior au fost montate inca 7 panouri de
interzicere a depozitarii deseurilor (Str. Tetului, B-dul Nicolae Bélcescu zona Pod
CFR, Punte Cotu Vames, Str. Islazului, Str. [on Nanu).

S-au solicitat de la operatorii economici autorizati de pe raza municipiului
Roman informatii privind modul de gestionare al deseurilor din constructii si
demolari precum si a deseurilor reciclabile la nivelul municipiului Roman.
Conform Hotararii de Consiliu Local Roman numarul 201 din data de 14.09.2022,
pentru a contribui la dezvoltarea, modernizarea si completarea sistemelor de
management integrat al deseurilor, parte din Planul National de Redresare si
Rezilienta ( PNRR) — componenta C3: Managementul deseurilor, au fost instalate
50 Eco-insule digitalizate de Tip 1, preponderent in zonele de blocuri de
apartamente, care asigura colectarea selectiva a deseurilor pe 5 fractii:
biodegradabil, rezidual, sticla, plastic si metal, hartie si carton, care urmeaza a fi
date in folosinta in anul 2026. Insulele ecologice sunt compuse dintr-un ansamblu
de containere pentru colectarea separatd a deseurilor, protejate anti-vandalism si
impotriva accesului neautorizat, dotate cu acces digitalizat pentru persoanele
fizice arondate, modul GSM pentru transmisie date, baza de date privind
beneficiarii serviciului pentru toate UAT-urile beneficiare. Datele sunt agregate si
utilizate intr-un sistem digital, instrument principal de monitorizare si raportare.
Cu ajutorul noilor tipuri de insule ecologice de colectare a deseurilor sunt
colectate informatii privind volumele si tipurile de deseuri descarcate de
populatie, precum si persoanele care introduc deseurile in containere. Datele sunt



colectate si utilizate intr-un sistem digital, instrument principal de monitorizare si
raportare.

Conform Hotararii Consiliului Local nr. 83 din data de 29.04.2025, privind
modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 111 din 31.05.2023, a fost aprobat
Programul de subventionare a ,,Campaniei de sterilizare a cainilor cu stdpan, cu
microcipare si Inregistrare in RECS, ce apartin rasei comune si metisilor acestora
din municipiul Roman”.

Programul are ca obiectiv reducerea numdrului de caini fara stapan,
stoparea Tnmultirii necontrolate a cdinilor de rasa comuna, reducerea riscului de
aparitie a rabiei si a altor zoonoze, precum si diminuarea riscurilor asupra sanatatii
locuitorilor municipiului Roman.

La nivelul municipiului Roman, pentru reducerea abandonului canin si
sprijinirea proprietarilor responsabili, s-a desfasurat o campanie dedicata cainilor
cu stapan din rasa comuna si metisilor acestora, care au beneficiat de microcipare
si Tnregistrare in RECS, operatiunea de sterilizare fiind gratuita.

Conform documentului DA38446148 din data de 01.07.2025, operatiunea de
sterilizare s-a desfdsurat intr-un cabinet veterinar contractat de municipalitate,
fiind efectuate un numar de 13 sterilizari.

In conformitate cu prevederile O.U.G nr. 92/2001 privind regimul
deseurilor, art.17, alin.(5) administratiile publice locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale au obligatia sd asigure colectarea separati pentru
textile din deseurile municipale incepand cu anul 2025.

In vederea gestionarii deseurilor textile, au fost amplasate pe raza
municipiului Roman 6 containere specifice pentru colectarea deseurilor textile
amplasate in zonele:

1. Piata Roman-Voda, aleea de langa parcometru din apropierea sediului ALA
(parcare Judecatoria Roman),;
2. Piata Centrala, langa Hala Centrala ( in partea stanga, la intrarea principala
in Hala),
3. Piata agro-alimentara de la intersectia str. Anton Pann cu B-dul Republicii,
4. Biserica ,,Copiilor” — cartier Favorit;
5. Strada Bogdan Dragos, in zona statiei de carburant ,,Octano”.
6. Str. Smirodava, langa farmacia ,,Stejara”

Colectarea, gestionarea, transportul, valorificarea/reciclarea/eliminarea
finala a deseurilor de tip imbracaminte (cod 20 01 10) si deseuri textile (cod 20
01 11) s-au realizat de catre operatorul ECO DEM COLLECT S.R.L., in baza
Contractului de prestari servicii nr. 18634 din data de 04.03.2025, conform
documentului DA nr. 37587739/04.03.2025. In urma acestei activititi, pani in
luna august inclusiv, a fost preluatd o cantitate totald de 19.200 kg de deseuri
textile.

In conformitate cu prevederile Actului aditional nr. 7 din data de
28.05.2025 la Contractul de delegare nr. 159/1035/04.04.2018, Zona 2, aprobat
prin Hotararea A.D.I. ,ECONEAMT” nr. 19 din 28.05.2025, operatorul delegat



S.C. ROSSAL S.R.L. Roman are obligatia gestionarii deseurilor textile din aria
de delegare. Pana la sfarsitul anului 2025, operatorul a colectat de pe raza
municipiului Roman o cantitate de 3.160 kg de deseuri textile.

S-au comunicat 30 de raspunsuri cu privire la sesizdrile primite pe diverse
probleme de mediu.

In urma sesizirii privind posibile incilciri referitoare la practici comerciale
neconforme si risc pentru siguranta consumatorilor la o statie GPL din municipiul
Roman, situata in proximitatea unei zone rezidentiale si a unei institutii pentru
copil, s-a efectuat impreuna cu Politia Locald, verificarea autorizatier de mediu,
viza anuald, programul de functionare s1 aprovizionare cu combustibili, marcajele
st avertizarile destinate publicului/clientilor. Avand in vedere atributiile limitate
de la nivelul administratiei publice locale, s-a transmis sesizarea si catre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Petrodava” Neamt, catre Inspectia de
Stat pentru Controlul Cazanelor, Recipientelor sub Presiune si Instalatii de Ridicat
si catre Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Neamt, pentru
solicitarea de sprijin pe competente legale ale fiecarei institutii, privind
echipamentele, normele de prevenire si stingere a incendiilor, relationarea cu
clientii, respectiv realizarea de controale de catre acestea. Controlul a fost extins
de catre fiecare institutie la nivelul municipiului, privitor la statiile de carburant
cu statii GPL, si s-au aplicat, conform atributiilor legale, sanctiuni sau masuri de
remediere, dupa caz.

S-au executat cu operatorul S.C. FLAICOR SERV S.R.L. servicii de
pulverizare aeriana (ULV) de dezinsectie pentru combaterea populatiei de insecte
vectoare de maladii transmisibile si generatoare de disconfort conform achizitiei
DA 38408817/25.06.2025.

S-au  executat servicii de dezinsectie (achizitia nr. DA

37803755/02.04.2025) si deratizare spatii inchise (achizitia nr. DA
37803574/02.04.2025) cu operatorul S.C. RENTOKKIL S.R.L.
S-a contractat un operator economic autorizat in vederea prestarii serviciilor de
transport si neutralizare a deseurilor medicale generate in cadrul cabinetelor
medicale scolare si a centrelor de permanenta si a fost monitorizatd activitatea
acestuia (achizitia nr. DA 37307380/16.01.2025).

Cantitatea totala de deseuri medicale preluata de SC
EUROSEPT SRL in anul 2025 149,70 kg

Cantitatea de deseuri medicale preluata de la
institutii scolare 40,54 kg




Au fost monitorizate urmatoarele:

ELEMENTE ALE MEDIULUI
CALITATEA AERULUI in municipiul Roman este monitorizata prin masuratori
continue la statia tip industrial, amplasata pe str. Stefan cel Mare, nr.274.

Datele masurate sunt prezente in tabelul urmator:

Centru de permanenta 2 Dragos Voda
ian 4,40 iulie | 8,40
feb 3,40 | Trimestru august | 4,00 .
martie 330 |1 sept | 3,70 | [rimestrul TII
Total 11,10 Total | 16,10
apr 7,00 oct 5,40
mai 4,60 Trimestru nov 4,60 .
iunie 3,80 |11 dec |50 | rimestrul IV
Total 15,40 Total | 15,20
CP 2 Dragos

Total Vodi 57,80 | kg
Centru de permanenta 1 Anton Pann
1an 3,40 iulie 3,40
feb 3,26 Trimestru august 3,50 .
martie | 2,70 | sept 3,90 Trimestrul I
Total 9,36 Total 10,80
apr 3,30 oct 6,70
mai 5,20 Trimestru nov 5,40 .
iunie 4,50 |11 dec 3,50 | rimestrul IV
Total 13,00 Total 15,60
Total CPLAnton | g6  |kg

Pann

Unitate | Media | Val. Nr. Nr. . .. |Capturade
Poluant . y R . .. | depasiri
masurd | lunara limita depasiri i date (%)
’ anual
lanuarie
PMI10 nef. | pg/m* |25,99 50 0 0 99,87
NO2 ug/m3 | 22,81 200 0 0 14,11




CO | mg/m3 1036 |10 0 0 | 100
Februarie

PMI10 nef. | pug/m* |24,14 50 0 0 100
NO2 ug/m3 | 13,15 200 0 0 92,56
CO mg/m3 | 0,17 10 0 0 100
Martie

PMI10 nef. | pg/m* | 17,69 50 0 0 100
NO2 ug/m3 | 13,17 200 0 0 86,27
CO mg/m3 | 0,13 10 0 0 97,31
Aprilie

PMI10 nef. | pg/m* | 10,47 50 0 0 78,33
NO2 ug/m3 9,99 200 0 0 55,56
CO mg/m3 | 0,13 10 0 0 22,08
Mai

PMI10 nef. | pg/m®> | 8,09 50 0 0 99,73
NO2 ug/m3 | 941 200 0 0 81,59
CO mg/m3 | 0,02 10 0 0 38,04
Iunie

PMI10 nef. | pg/m* | 34,50 50 0 0 95,97
NO2 ug/m3 | 2141 200 0 0 55,65
CO mg/m3 | 0,13 10 0 0 97,58
Tulie

PMI10 nef. | pg/m* | 10,40 50 0 1 99,87
NO2 ug/m3 | 10,97 200 0 0 96,10
CO mg/m3 | 0,05 10 0 0 95,97
August

PMI10 nef. | pug/m* | 10,56 50 0 1 100
NO2 ug/m3 | 11,28 200 0 0 95,70
CO mg/m3 | 0,05 10 0 0 93,01
Septembrie

PMI10 nef. | pg/m* |10,21 50 0 1 100
NO2 ug/m3 | 10,93 200 0 0 82,08
CO mg/m3 | 0,04 10 0 0 95,83
Octombrie

PMI10 nef. |pg/m* | 11,87 50 0 1 100
NO2 ug/m3 | 17,53 200 0 0 83,74
CO mg/m3 | 0,07 10 0 0 95,70
Noiembrie

PMI10 nef. | pg/m* | 14,77 50 0 1 100
NO2 ug/m3 | 25,99 200 0 0 73,19
CO mg/m3 | 0,11 10 0 0 95,69

Decembrie




PMI10 nef. | pg/m* |18,24 50 0 1 100
NO2 ug/m3 | 2127 | 200 0 65.73
CO mg/m3 | 0,12 10 0 0 95,97

DETERMINARI ALE NIVELULUI DE ZGOMOT iN MUNICIPIUL
ROMAN

In anul 2025 nu s-au efectuat masuratori ale nivelului de zgomot, deoarece
s-au modificat standardele si conditiile de mdsurare. S-au intocmit noi proceduri
specifice de masurare a zgomotului respectdnd conditiile din standardele
modificate. Conform noilor standarde, masurarea zgomotului provenit din traficul
rutier se efectueazi pe o perioadi de 16 ore/zi si 8 ore noaptea. In prezent cu
aparatura din dotare nu se pot efectua masuratori pe perioade mari. Pentru
respectarea prevederilor din legislatia in vigoare, se intentioneaza montarea unor
statii automate de monitorizarea zgomotului pe anumite tronsoane de drumuri.

CALITATEA APEI POTABILE in Municipiul Roman este monitorizata de
catre operatorul SC Apavital SA Iasi care are ca principale servicii activitatea de
alimentare cu apa potabild si industriald si activitatea de exploatare a reteler de
canalizare si de epurare a apelor uzate.

Punct de prelevare: Rezervor STAP Roman Episcopie — operator Apavital S.A.
lasi

Valori obtinute — anul 2025 )
: S - - Valori
Nr. Indicatori UM Trim. Trim. Trim. | Trim. maxi
crt. e I 10 I v | maxime
admise
1 Culoare Mg/Lpt | <2 <2 <2 3 ACFMA
2 Turbiditate UNT 0,19 0,47 0,27 0,26 ACFMA
3 pH unit.pH | 7.7 7,5 7,5 7,5 6,5...9,5
4 | Conductivitate uS/cm 579 658 687 670 2500
5 Amoniu NH4" mg/l <0,022 | <0,050 | <0,050 | <0,050 0,5
6 | Aluminiu ug/l 11 <10 <10 <10 200
7 Calciu mg/I 97 1144 |113,5 |108,13 -
8 Cloruri CI mg/I 35,37 30,4 29,06 |30,79 250
o |Clorrezidual 1 10413 |046 0393 |0314  |>01
liber
1o |Clorrezidual 00 lo4s0 0537 |0468 |0486 |-
total
jp | Sumaionilorde | 406 1678 |187 1918 |1891 Minim 5
Casi Mg
12 | Fier ug/l 16 19,6 17 10 200




13 | Nitrati mg/l 10,2 9,42 10 11,55 50

14 | Nitriti mg/l <0,025 |<0,038 | <0,038 | <0,038 0,5

j5 | Indice de mgOy1 |<0,5 055 |06 |<0,5 5
permanganat

16 | Sulfati SO4* mg/l 56,8 89,1 87,11 | 75,72 250

17 | Nk decoloniifype 1 <1 1 <1 FMA
22°C

1g | Nk decolonii  fype | 1 <1 2 FMA
37°C

jg | Bacteru n/100ml | 0 0 0 0 0
coliforme

20 | Escherichia coli | nr/100ml | O 0 0 0 0

21 | Enterococi nr/100ml | 0 0 0 0 0
Clostridium

22 | perfringens, nr/100ml | 0 0 0 0 0
inclusiv spori

23 | Magneziu mg/l 13,8 13,5 14,2 16,36 -

24 | Mangan ug/l 27 13,6 <5 <10 50

25 | Sodiu mg/l - 20,5 22,6 24,8 200

26 | Bor mg/l - 0,169 |- - 1,5

Punct de prelevare: Rezervor STAP Roman Autogara — operator Apavital S.A.

lasi
Valori obtinute —anul 2025 :
: e . . Valori
Nr. Indicatori UM Trim. | Trim. | Trim. | Trim. maxim
rt. cato A I 11 111 vV Q| axime
admise
1 Culoare mg/Lpt | <2 3 <2 <2 ACFMA
2 | Turbiditate UNT 0,85 0,43 0,21 0,39 ACFMA
3 |pH unit.pH |7,5 7,5 7,5 7,5 6,5..9,5
4 Conductivitate | uS/cm 570 565 596 609 2500
5 Amoniu NHy" | mg/l <0,022 |<0,050 |<0,050 |<0,050 0,5
6 Aluminiu ug/l <10 <10 <10 <10 200
7 | Calciu mg/l 102,64 196,29 |101,1 |97,56 -
8 | Cloruri CI mg/l 32,77 2443 2438 |28 250
9 ﬁé‘; rezidual o 0,357 (0341 |0,420 [0276 |>0,1
jo | Clorrezidual 0,468 [0386 |0,500 |0,395 ;

total




Suma ionilor ..
11 de Ca si Mg grade G | 16,68 16,5 17 17,8 Minim 5
12 | Fier ug/l 18 <10 17,3 14 200
13 | Nitrati mg/I 8,40 2,79 4,54 5,89 50
14 | Nitriti mg/l <0,025 |<0,038 | <0,038 0,5
j5 | Indicede mgOs1  |<05 |06  |058 |06 5
permanganat
16 | Sulfati SO4* mg/l 65,5 77,96 | 75,48 74 250
Nr. de colonii
17 290C UFC/ml |1 <1 5 3 FMA
1g | Nedecolonii | ypey |4 <1 <1 1 FMA
37°C
1o | Bacteru nr/100ml | 0 0 0 0 0
coliforme
oo | Escherichia 10601 10 0 0 0 0
coli
21 | Enterococi nr/100ml |0 0 0 0 0
Clostridium
22 | perfringens, nr/100ml | 0 0 0 0 0
inclusiv spori
23 | Magneziu mg/l 10 12,78 12,21 17.9 -
24 | Mangan ug/l 5 <5 10 <10 50
25 | Sodiu mg/l - 19,25 18,8 21,6 200
FACTORI DE MEDIU
INDICATORI DE CALITATE PENTRU EFLUENTUL STATIEI DE
EPURARE A APELOR UZATE ROMAN
Trimestrul I 2025
Nr.crt. | Indicator de calitate analizat UM Valoare Valoare
determinata admisa
1 Determlna}re substante extractibile mg/L 0 20
cu solventi
Determinare reziduu filtrabil uscat
2 la 105 °C mg/L 605 2000
3 Determinare materii in suspensie | mg/L 9 60
Determinare consum biochimic de
4 oxigen CBO5 mg O/L / 25
Determinare consum chimic de
5 oxigen CCO-Cr mg O,/L 31 125
6 Determinare continut de fosfor mg/L 0,08 2
7 Determinare pH (la 20,2 °C) Unit pH 6,2 6,5-8,5




Determinare agenti de suprafata
8 anionici prin masurarea indicelui | mg/L <0,125 0,5
de MBAS
9 Determinare continut de azot mg/L 8,7 15
Anul 2025 (Analize APAVITAL S.A. lasi)
Trimestrul IT 2025
Nr.crt. | Indicator de calitate analizat UM Valoare Valoare
determinata admisa
1 Determlna}re substante extractibile mg/L 0 20
cu solventi
Determinare reziduu filtrabil uscat
2 la 105 °C mg/L 572 2000
3 Determinare materii in suspensie | mg/L 10 60
Determinare consum biochimic de
4 oxigen CBO5 mg O/L / 25
Determinare consum chimic de
5 oxigen CCO-Cr mg O,/L <30 125
6 Determinare continut de fosfor mg/L 0,22 2
7 Determinare pH (la 20,2 °C) Unit pH 7,2 6,5-8,5
Determinare agenti de suprafata
8 anionici prin masurarea indicelui | mg/L <0,125 0,5
de MBAS
9 Determinare continut de azot mg/L 7,5 15
Trimestrul III 2025
Nr.crt. | Indicator de calitate analizat UM Valoare Valoare
determinata admisa
1 Determma.re substante extractibile me/L 0 20
cu solventi
Determinare reziduu filtrabil uscat
2 la 105 °C mg/L 615 2000
3 Determinare materii in suspensie | mg/L 9 60
Determinare consum biochimic de
4 oxigen CBO5 mg O,/L 6 25
Determinare consum chimic de
5 oxigen CCO-Cr mg O,/L <30 125
6 Determinare continut de fosfor mg/L 0,64 2
7 Determinare pH (la 20,2 °C) Unit pH 7,5 6,5-8,5




Determinare agenti de suprafata
8 anionici prin masurarea indicelui | mg/L <0,125 0,5
de MBAS
9 Determinare continut de azot mg/L 6,061 15
Trimestrul IV 2025
Nr.crt. | Indicator de calitate analizat UM Valoare Valoare
determinata admisa
1 Determma.re substante extractibile mg/L 0 20
cu solventi
Determinare reziduu filtrabil uscat
2 la 105 °C mg/L 528 2000
3 Determinare materii in suspensie | mg/L 8 60
Determinare consum biochimic de
4 oxigen CBOS mg O,/L 6,5 25
Determinare consum chimic de
5 oxigen CCO-Cr mg O,/L <30 125
6 Determinare continut de fosfor mg/L 0,69 2
7 Determinare pH (la 20,2 °C) Unit pH 7,6 6,5-8,5
Determinare agenti de suprafata
8 anionici prin masurarea indicelui | mg/L <0,125 0,5
de MBAS
9 Determinare continut de azot mg/L 10 15

EVIDENTA GESTIUNII DESEURILOR MUNICIPALE realizata prin
operatorul de salubritate

SC ROSSAL Roman
TOTAL INCREDINTAT| INCREDINTAT | ELIMINAT Cantitate deseuri transportate |a
COLECTAT SPRE SPRE PRIN Girov din depozitul temporar
UAT ROMAN| RECICLARE |VALORIFICARE| DEPOZITARE
Nr. crt. LUNA tone tone tone tone Stoc 1a31.12.2024 tone 96774,94
1 IANUARIE 2126,24
2 FEBRUARIE 2064,22
3 MARTIE 2164,33 50,395 209,838 13372,106 448,72
4 APRILIE 2228,22
5 MAI 2168,69
6 IUNIE 2181,20 Stoc la 30.06.2025 96326,22 tone
7 IULIE 2113,380
8 AUGUST 2155,160
9 SEPTEMBRIE| 2141,670 25,233 416,811 13316,229 493,42
10 OCTOMBRIE} 2241,100
11 NOIEMBRIE|  2050,500
12 DECEMBRIE{ 2070,630 STOC LA 31.12.2025 95832,8 tone
TOTAL 25705,350 75,628 626,649 26688,335




EVIDENTA GESTIUNII DESEURILOR RECICLABILE realizata prin
operatori autorizati

Tip deseu

Total (tone)

PET

Metal

Al

Sticla

0,000

2041,806

1,067

1,820

indicatorii din cadrul Programului de monitorizare post-inchidere depozit
neconform de deseuri municipale Roman: apa de suprafata, apa subterane, apd
pluviald, levigat, sol, aer ambiental, biogaz de depozit si topografie depozit.

MONITORIZAREA APELOR SUBTERANE

\ Frecventa de efectuare a masuratorilor: semestrial

VMA
(Ordi
nnr. | Meto
Valoare determinata U.M. 621/2 ii ade
Nr 004 incer
Indicato H.G. | care
) , ri de nr.
f calitate 53/20
) 09)
Foraj F1 Foraj F3
amonte Foraj F2
sem | sem | sem | sem
(mart | sem II | (marto | sem II (martor) | II
or) r)
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Probe prelevate de: reprezentant LACMED 1n 19.02.2025 si 16.10.2025.
Procedura de prelevare: recipienti adecvati;
Buletine de analiza: nr. 13 AP/04.03.2025 sinr. 104 AP/29.10.2025 - Foraj 1
: nr. 14 AP/04.03.2025 si nr. 105 AP/29.10.2025 - Foraj 2
: nr. 15 AP/04.03.2025 sinr. 106 AP/29.10.2025 - Foraj 3
MONITORIZAREA APELOR DE SUPRAFA"[A
Monitorizare raul Moldova
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Probe prelevate de: reprezentant LACMED 1n 19.02.2025 si 16.10.2025.

Procedura de prelevare: recipienti adecvati;

Buletine de analiza: nr. 11 AP/04.03.2025 sinr. 102 AP/29.10.2025 — raul

Moldova.

Monitorizare apa pluviala

Frecventa de efectuare a masuratorilor: semestrial
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Probe prelevate de: reprezentant LACMED in 19.02.2025 s1 16.10.2025.

Procedura de prelevare: recipienti adecvati;

Buletine de analiza: nr. 12 AP/04.03.2025 si nr. 103 AP/29.10.2025 — apa
pluviala.

MONITORIZAREA AERULUI AMBIENTAL DIN APROPIEREA
DEPOZITULUI
NECONFORM DE DESEURI MUNICIPALE ROMAN

Frecventa de efectuare a masuratorilor: semestrial

Nr. crt. Indicatori Valoare determinata U.M. 1V[et0da de
sem | sem II Incercare
1. Pulberi totale in suspensie
(valoare medie de scurta 0,34 0,38 mg/m? STAS 10195-
< : 75
duratd-30 min).




Probe prelevate de: reprezentant LACMED in 19.02.2025 s1 16.10.2025.

Procedura de prelevare: re

cipienti adecvati;

Buletine de analiza: nr. 12 AE/04.03.2025 si nr. 47 AE/29.10.2025— aer

ambiental.

MONITORIZAREA BIOGAZULUI

Frecventa de efectuare a masuratorilor: semestrial

Nr. . . Valoare determinata U.M. Metoda de
crt. | Indicatori A
e I som 10 incercare
Metan (CHy) 11,0 10,0 o, Metodq s?ecnﬁcé
de analiza
Dioxid de carbon (CO») 6.0 2.0 o, Metodq sgmmﬁca
’ de analiza
Oxigen (O3) <02 <02 o Metoda specifica
’ ’ ° de analiza
Hidrogen sulfurat Metoda specifica
(H,S) 0,002 0,002 mg/m? de analiza
Azot (Ny) o Metoda specifica
<0,2 <02 /o de analiza

Probe prelevate de: reprezentant LACMED in 19.02.2025 si1 16.10.2025.

Procedura de prelevare: re

cipienti adecvati;

Buletine de analiza: nr. 11 AE/04.03.2025 si nr. 46 AE/29.10.2025— biogaz.

MONITORIZAREA SOLULUI

Frecventa de efectuare a masuratorilor: semestrial

Valoare determinata
Indicatori Proba UM Metoda de
(adancimea de 20 cm) o incercare
sem [ sem II
I 8,20 (la temp. 8,06 (la temp. unitati
P 22.210) 21,2°C) pH SR ISO 10390:2022
Mater.lev 0.22 0.24 o, Metgdva specifica de
organica analiza
Azot total 17,2 57 mg/kg Metgdva specifica de
analiza
Fosfor total 4,6 1,3 mg/kg Met(')dva specifica de
analiza




Potasiu 2,8 13 mg/kg

Metoda aparatului

Analytik Jena,
model 800G

Probe prelevate de: reprezentant LACMED 1n 19.02.2025 si 16.10.2025.
Procedura de prelevare: recipienti adecvati;

Buletine de analiza: nr. 01 SO/04.03.2025 si nr. 52 SO/29.10.2025—- sol, 20cm
adancime.

EDUCATIE ECOLOGICA

Activitatile de educare si constientizare in domeniul protectiei mediului au
reprezentat un pilon important al demersurilor desfasurate de Primaria
Municipiului Roman, fiind orientate catre formarea unei culturi ecologice in
randul tinerei generatii. Acestea au fost realizate prin colaborari active cu institutii
de invatdmant si au constat In prezentdri interactive dedicate elevilor, axate pe
proiectele verzi implementate sau aflate in curs de derulare la nivel local.
Tematicile abordate au vizat atat cadrul legislativ national si european in domeniul
mediului, cat si aspecte practice legate de gestionarea responsabild a deseurilor,
mobilitatea urbana durabila, utilizarea surselor de energie regenerabila si impactul
schimbarilor climatice asupra comunitatii. Accentul a fost pus pe rolul elevilor ca
agenti ai schimbarii si pe implicarea acestora in promovarea comportamentelor
sustenabile.
13.05-06.06.2025 — Campania de informare ,,Romanul, oras verde!”, desfasurata
in 11 sesiuni de intalniri cu elevii, avand ca obiectiv cresterea gradului de
constientizare si implicare civica in domeniul protectiei mediului.

23.10.2025 — Atelierul ,,Proiecte verzi In Municipiul Roman”, organizat in cadrul
programului ,,Saptamana Verde” la Colegiul Tehnic ,,Petru Poni”.

Activitdtile au urmarit, in principal, promovarea colectdrii separate a
deseurilor textile, obligatie legislativa aplicabild incepand cu anul 2025, precum
si prezentarea proiectelor aflate in curs de implementare, precum Platformele
digitale de colectare si Centrul de Aport Voluntar, contribuind astfel la alinierea
municipiului la noile cerinte europene in domeniul mediului.

Activitatea de educare si constientizare privind colectarea separata s-a
concretizat si prin campanii de colectare a deseurilor voluminoase (saltele,
mobilier, covoare etc.) si a deseurilor de echipamente electrice si electronice mari
direct de la domiciliul solicitantului, cu titlu gratuit. In urma celor trei campanii
anuale desfasurate s-au colectat 1735 kg DEEE-uri si 10.660 kg deseuri
voluminoase. Deseuri preluate de firmele autorizate sunt reciclate si valorificare,
evitand astfel depozitarea finala ca deseuri reziduale.

de absorbtie atomica




CAMPANIA DE PRIMAVARA ,, ROMANUL, CURAT SI VERDE”
17 martie-17 aprilie 2025

Primaria municipiului Roman a organizat in perioada 17 martie - 17 aprilie
2025, campania de primavara ,,Romanul, curat si verde”, pe durata ,,Lunii
padurii”, conform calendarului evenimentelor ecologice . Proiectul a constat in
participarea voluntarilor (elevi si profesori) la urmatoarele actiuni:

- plantarea de flori pe spatii verzi (parcuri $i scuaruri);

- plantari de puieti;

- activitati de Intretinere a spatiilor verzi (salubrizare spatii verzi, greblat etc.)

- activitatii de salubrizare (colectare selectiva: plastic, hartie, metal), parcuri,
spatii verzi, malul raului Moldova sau alte zone identificate in timpul
desfasurarii proiectului.

- campanii de colectare separatda DEEE-uri si deseuri voluminoase

Pe durata campaniei s-au implicat voluntari (elevi si profesori) din toate
unitdtile de invatdmant din municipiul Roman, Compartimentul Monitorizare
Mediu si Directia de Servicii Edilitare, care a asigurat materialul floricol produs
in serele proprii ale primdriei necesar plantarii. Au fost plantati 343 de arbori
decorativi (salcdmi globulari, platani, tei, catalpa, magnolii, ciresi japonezi,
mesteceni) in parcul Zavoi, Parcul Municipal, aliniamente stradale si 429.000
rasaduri de flori.

Data de 12 aprilie 2025 a adus impreunad reprezentanti din judet ai Garzii
de Mediu si a1 Garzii Forestiere, voluntari din Primdria Roman si unitatile scolare
in cadrul a doud activitdti de mediu:
plantarea a 1000 puieti de salcam in cartierul Nicolae Bélcescu, strada Salciei.
igienizarea malului stang al raului Moldova, pentru a elimina depozitarile ilegale
ale deseurilor;

Prin colaborarea celor 178 voluntari s-au strans 90 de saci de deseuri care
au fost preluati de operatorul de salubrizare al municipiului.

Pentru a veni in sprijinul cetdtenilor s-au desfasurat campanii de colectare cu
preluare de la domiciliul solicitantilor a deseurilor de EEE-uri si a deseurilor
voluminoase, in colaborare cu firme autorizate RLG Romania S.R.L. si S.C.
Rossal S.R.L. In campania de primavari s-au colectat 805 kg DEEE-uri si 4600
kg deseuri voluminoase.

ORA PAMANTULUI
22 martie 2025

In data de 22 martie 2025, a avut loc a noudsprezecea editie a celui mai
amplu eveniment global de mediu — ,,Ora Pamantului”. Ziua a avut o dubla
insemnatate, In calendarul evenimentelor ecologice data de 22 martie marcand si
,Z1ua Mondiala a Apei”.



La Roman, sute de copii, tineri, parinti si bunici s-au reunit in fata sediului
primdriei pentru a stinge lumina si a marca simbolul 60+ pe acordurile calde,
vibrante ale corului ,,CANTUS MUNDI”, care a adus impreuna elevii din: Corala
,, GLORIA”(dirijata de profesor Gisela Petrild), de la Liceul Teologic Romano -
Catolic ,,Sf. Francisc de Assisi” Roman, copiit din grupul folcloric ,, Triluri
Tamasenene” (Scoala Gimnaziald Tamaseni), si elevii din Trupa ,, Chitara
Musatina” ( Asociatia ,,Musatinii” Roman).

Un spectacol tematic despre Mama Natura, Focul ce sustine Planeta, intr-
un amestec inedit de dans si teatru, a prins viatd prin maiestria fachirilor si
artistilor in costume de lumini LED ai Companiei de Dans si1 Entertainment ,,THE
SKY” din lasi. Mesajul evenimentului a fost unul de solidaritate si armonie cu
Pamantul, de responsabilitate fatd de resursele finite si constientizare privind
viitorul planetei.

CAMPANIA DE INFORMARE “ROMANUL, ORAS VERDE!”
13 mai — 06 iunie 2025

Ziua Internationald de Actiune pentru Clima (15 mai 2025) si Ziua
Mondiala a Mediului (5 iunie 2025) au fost marcate printr-o ampla caravana de
informare, desfasuratd in 9 unititi de Invatamant, inclusiv structurile
subordonate, in cadrul a 11 sesiuni de prezentare. La aceste activititi au
participat aproximativ 1.000 de elevi din ciclul gimnazial si liceal.

In cadrul caravanei, accentul a fost pus pe solutii moderne de gestionare
corectd a deseurilor, precum utilizarea containerelor dedicate pentru colectarea
separata a deseurilor textile, asigurarea trasabilitatii deseurilor prin intermediul
platformelor digitale si promovarea Centrului de Aport Voluntar din municipiu.

Totodata, au fost prezentate preocupdrile constante ale administratiei
publice locale privind sandtatea cetatenilor, dezvoltarea si extinderea spatiilor
verzi, precum si promovarea mobilitatii urbane durabile, aceste directii fiind
integrate in cadrul campaniei ,,Romanul, oras verde!”.

ACTIVITATI DE SALUBRIZARE SI PLANTARE PUIETI

Data de 12 aprilie 2025 a adus impreuna reprezentanti din judet ai Garzii
de Mediu si ai Garzii Forestiere, voluntari din Primaria Roman si unitatile scolare
in cadrul a douad activitati de mediu:
plantarea a 1000 puieti de salcam in cartierul Nicolae Bélcescu, strada Salciei;
igienizarea malului stang al raului Moldova, pentru a elimina depozitarile ilegale
ale deseurilor.

Prin colaborarea celor 178 voluntari s-au strans 90 de saci de deseuri care
au fost preluati de operatorul de salubrizare al municipiului.

In data de 25 august 2025, Compartimentul Monitorizare Mediu, alaturi de
15 tineri voluntari cu simt civic din cadrul Complexul de servicii ,,Familia mea”



Roman, a desfasurat o actiune de ecologizare pe malul raului Moldova, in zona
Bazar - Puntea ,,Cotu-Vames”. Deseurile colectate (31 de saci) au fost preluate
catre operatorul de salubrizare S.C. Rossal S.R.L Roman.

PROGRAMUL NATIONAL
»VINEREA VERDE — STOP! AZI, MASINA STA PE LOC!”

Municipiul Roman s-a aldturat campaniei care a avut ca scop ca pana la
sfarsitul anului, cel putin unul din patru angajati sa vina in ultima zi lucratoare a
saptamanii la serviciu pe jos, cu bicicleta, cu trotineta, cu orice alt mijloc de
transport nepoluant sau cu transportul in comun si sd renunte astfel, pentru o zi,
la autoturismul personal.

In anul 2025 a avut 2169 de participari din partea angajatilor
municipalitdtii, iar in urma calculelor efectuate s-a constatat ca amprenta de
carbon s-a redus cu 1.580 Kg.

LET'S DO IT ROMANIA! - ,, ZIUA DE CURATENIE NATIONALA”
20 septembrie 2025
Ziua de Curatenie Nationald este o zi oficiald stabilitd prin lege,
sarbatoritd anual in a treia sdmbata din septembrie (Legea nr. 266/2024).
In 2025 a fost prima editie desfasuratd in baza acestei recunoasteri legislative,
totodata Let’s Do It, Romania! aniversind 15 ani de activitate, prin
tema ,,Prietenul la curatenie se cunoaste”, punand astfel in prim-plan
solidaritatea, prietenia si responsabilitatea comund pentru un mediu mai curat.
La aceastd actiune au participat 417 de voluntari si s-au colectat 1.260 Kg
de deseuri, acesta fiind preluate gratuit de catre operatorul de salubrizare S.C.
Rossal S.R.L Roman.

SAPTAMANA EUROPEANA A MOBILITATII
16-22 septembrie 2025

In perioada 16-22 septembrie, Municipiul Roman s-a aliturat campaniei
europene care a avut motto-ul ,,Mobilitate pentru toti”, participand la initiative
care au incurajat miscarea, transportul sustenabil si implicarea comunitatii, prin
activitati care celebreaza Saptamana Europeand a Mobilitatii.

Pe 16 septembrie 2025, Municipiul Roman a dat startul Saptadmanii
Europene a Mobilitdtii cu o activitate interactiva dedicata tuturor celor care cred
in miscare, sanatate si spirit civic activ: competitia europeana ,,Mergi pentru
orasul tau!”, organizatd prin aplicatia mobild Walk#15, desfasurata simultan in
577 de orase europene. Participantii din Roman si-au descarcat aplicatia Walk#15,
si-au creat un profil, au selectat orasul Roman si au inceput sa acumuleze pasi in
timpul plimbarilor zilnice. Dupd o sdptamanad de mobilizare activa a comunitatii
si promovare a mersului pe jos ca alternativa sustenabild de transport, Romanul s-
a clasat pe LOCUL 9 in Europa si pe LOCUL 1 in Romania. Rezultatul reflecta



implicarea cetatenilor, sprijinul administratiei locale si dorinta comuna de a
construi un oras mai sanatos si mai prietenos cu mediul.

Pe 19 septembrie 2025, Primdria Municipiului Roman, prin Compartimentul
Monitorizare Mediu si Serviciul Comunicare, Invitimant si IT, a pregitit in
Complexul de Agrement Strand ,,Moldova” un program dinamic dedicat miscatrii,
jocului si implicarii comunitare, concursul ,,Treasure Hunt — Vindtoare de
Indicii”. Cei 88 de elevi participanti, din Scoala ,,Calistrat Hogas”, Scoala ,,Vasile
Alecsandri”, Scoala ,,Al.l. Cuza”, Scoala ,,Roman Musat”, Scoala de Arte ,,Sergiu
Celibidache”, Colegiul National ,Roman — Voda” si Centrul de Zi ,,Casa
Copiilor”, au urmat indicii, au indeplinit provocari care au imbinat sportul,
creativitatea si cooperarea, si au compus la final cuvantul zilei, din literele primite
ca recompensd. Aldturi de ei au fost voluntari din cadrul Liceului cu Program
Sportiv, Colegiul National ,,Roman — Voda”, Complexului Rezidential de Servicii
Sociale Roman. In organizarea vanitorii de indicii un sprijin important a fost
acordat de Clubul Sportiv Municipal Roman.

La final, participantii au fost rasplatiti cu premii atractive, acces gratuit la
bazinul de inot si alte surprize care incurajeaza un stil de viatd activ si responsabil
fatd de mediu.

De asemenea, in seria activitatilor care au celebrat Sdptamana Europeana a
Mobilitatii s-au aflat si demonstratiile sportive sustinute de Clubul Atletic
Roman, Clubul Sportiv BAO Roman, A.C.S. MTB Roman si care au promovat
miscarea, disciplina si un stil de viata activ.

Ziua de 19 septembrie a continuat cu activitatea Tur ciclist prin
Municipiul Roman cu participarea a zeci de biciclisti — copii, tineri, adulti si
seniori — care au pedalat Tmpreunad prin oras, in sigurantd si cu sprijinul
autoritatilor locale, promovand transportul alternativ. Traseul: Complex Agrement
Strand Moldova (intrare stadion)- Str. Vasile Lupu — Str. Moldovei- Str. Matei
Millo - Str. Renasterii — parcare Bazar- retur Str. Renasterii - Str. Matei Millo -
Str. Dimitrie Cantemir - Str. Bistritei - Str. Albinelor - Str. Vasile Lupu-Str.
Victoriei - Str. Panait Mosoiu - Str. Moldovei- Str. Vasile Lupu - Complex
Agrement Moldova (intrare stadion) a fost parcurs de biciclisti din cadrul A.C.S.
MTB Roman precum si elevii din Liceul cu Program Sportiv, Scoala ,,Vasile
Alecsandri”, Liceul Teologic Romano- Catolic “Sf. Francisc de Assisi”, din
Scoala “Mihai Eminescu®, Scoala de Arte ,,Sergiu Celibidache”, Colegiul
National ,,Roman — Voda”.

Activitatile din Sdptamana Europeand a Mobilitatii au continuat duminica,
21 septembrie 2025 cu o competitie sportivda CUPA ORASULUI la DUATLON,
organizata de cdtre Clubul Sportiv Municipal Roman. Participantii au imbinat
alergarea si ciclismul intr-o competitie plina de energie, adresata atat sportivilor
amatori, cat si celor pasionati de miscare. Evenimentul a incurajat participarea
activa si spiritul competitiv intr-un cadru organizat si prietenos.



CAMPANII DE COLECTARE SEPARATA A DESEURILOR
VOLUMINOASE SI A DESEURILOR DE ECHIPAMENTE ELECTRICE
SI ELECTRONICE

Campaniile periodice de colectare a deseurilor voluminoase (mobiler vechi,
saltele, perne...) sia deseurilor de echipamente electrice si electronice (DEEE) de
mari dimensiuni (frigider, masina de spalat, aragaz, echipamente IT...) reprezinta
un instrument esential pentru gestionarea corectd a deseurilor la nivelul
municipiului. Aceste actiuni contribuie la reducerea depozitarii necontrolate, la
prevenirea poludrii solului si a apelor, precum si la limitarea riscurilor asupra
sanatatii populatiei. Totodatd, campaniile faciliteaza accesul cetdtenilor la servicii
conforme de colectare, sustin reciclarea si valorificarea materialelor reutilizabile
si sprijina atingerea obiectivelor legale privind economia circulara.

Pe parcursul anului 2025, deseurile voluminoase au fost preluate de la
domiciliul beneficiarilor in cadrul a trei campanii, in colaborare cu operatorul de
salubritate delegat, SC Rossal SRL Roman: 22 martie (4.600 kg); 2 august (2.200
kg); 17 octombrie (3860 kg).

Deseurile de echipamente electrice si electronice (DEEE) de mari
dimensiuni au fost preluate de catre colectorul autorizat RLG Romania in cadrul
a patru campanii, acestea fiind ridicate de la domiciliul cetatenilor: 28 martie, 12
aprilie (805 kg); 22 august (480 kg); 17 octombrie (450 kg).

In afara acestor campanii, deseurile de echipamente electrice si electronice
pot fi predate, gratuit, pe tot parcursul anului, la centrul de colectare gestionat de
Primaria municipiului Roman, situat pe strada Colectorului, asigurand astfel o
alternativd permanenta si conforma de eliminare a acestui tip de deseuri.

ZIUA INTERNATIONALA A RECICLARII DESEURILOR ELECTRICE
14 Octombrie 2025

Ziua de 14 octombrie, in calendarul evenimentelor ecologice, marcheaza
Ziua Internationala a Reciclarii Deseurilor Electrice. Primaria Municipiului
Roman si RLG ROMANIA SRL a desfasurat in data de 17 octombrie o noua
campanie de colectare gratuitd, de la populatie, a deseurilor electrice si
electronice voluminoase (ex. frigidere, aragaze, masini de spalat, Tv, monitoare
etc.) cu preluare de la domiciliul solicitantilor.

In cadrul campanie de colectare DEEE-uri voluminoase, s-a colectat o
cantitate de 450 kg DEEE-uri.

PARTICIPARI
Participari la seminarii, dezbateri, mese rotunde, sedinte tehnice:
- Participari in cadrul Comisiei de analizd tehnica coordonatd de catre
reprezentanti ai Agentiei pentru Protectia Mediului Neamt.



Participare on — line, in data de 15 ianuarie, la webinar-ul intitulat :
Multilateralism & Cities in 2025 — What to expect: Plastics, Pandemics,
Forum of Mayors & Other Global Issues!;

Participare la intdlnirea organizatd de Institutia Prefectului, privind
sprijinul financiar pentru impadurirea terenurilor agricole neutilizate, n
data de 27 ianuarie 2025;

Participare la Conferinta Mayors’ panel at 4th WHO Global Ministerial
Conference on road safety, organizata de Global Cities Hub, in data de 19
februarie, in format on -line;

Intalnire in format fizic cu tema ,,Studiu privind identificarea zonelor de
non — interventie / protectie strictd, pentru aplicarea strategiei europene
privind biodiversitatea 2021 — 20307, in data de 14 martie;

Participarea la sedintele Grupului de lucru privind identificarea zonelor de
protectie strictd constituit de Prefectul judetului Neamt;

Intalnire ASAP, in format on — line, privind activititile si rapoartele, 19
martie 2025;

Participare online conferinta Urban Ecosystem Restoration: Baselines and
Data, in data de 25 martie;

Participare la sesiunea de informare ,,Oportunitate de finantare :
Imbundtatirea Apelului pentru Parteneri Noul Bauhaus European 2025,
in data de 25 martie, in format on line;

Sedintele din Zona 2 ale Adunadrii Generale a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ECONEAMT, in data de 28.05.2025;

Conferinta nationala Economia circulara in practica-Responsabilitate,
Inovatie si Viitor, Piatra Neamt, 13 August 2025;

Intalnire online in cadrul programului ASAP- Fundatia The Institute, 30
septembrie 2025;

Conferinta online- Geneva Urban Debate on Quality of Life, 18 septembrie
2025;

Curs in cadrul proiectului ASAP “Specialist in Managementul Deseurilor”,
14 s1 16 octombrie 2025;

Gala “ECO” — Colegiul National “Roman-Voda”, 05 noiembrie 2025;
Eveniment online-MITIGATE, ADAPT, THRIVE: An Integrated Approach
to Urban Climate Challenges, 15 octombrie 2025;

Workshop privind protectia mediului in cadrul saptamanii verzi- Colegiul
Tehnic ”Petru Poni”, Roman, 23 octombrie 2025;

Curs 1n cadrul proiectului ASAP — “Dezvoltare durabild”, 09 decembrie
2025;

Curs in cadrul proiectului ASAP — “Reparare si reutilizare”, 11 decembrie
2025.



PROIECTUL ASAP
ARMATA SELECTARII ATENTE A PLASTICULUI

Colaborarea Primariei Roman cu Fundatia ,,The Institute” in cadrul
proiectului ASAP, alaturi de institutiile de invatamant din municipiu, a continuat
si In anul 2025.

Pe parcursul anului profesorii si personalul auxiliar au fost instruiti de catre
partenerii de la Asociatia ,,Ecoteca” despre obligatiile legale ale unitatilor de
invatamant cu privire la managementul si gestionarea deseurilor, economie
circulard si solutii de eficientizare a procesului de administrare a deseurilor in
scoli. Materiale didactice digitale au fost create pentru profesori in 2025:
BibliotecaDeMediu.ro - platforma cu studii, lectii interactive si materiale vizuale;

- AcademiaDeMediu.ro — cursuri si ateliere interactive pentru profesori si elevi;
- Programul ScoalaEco.ro — concursuri si recunoastere oficiala pentru scolile
implicate;

- Platforma NueBine.ro — raportare online a problemelor de mediu si

responsabilizarea autoritatilor;

- Obligatiile institutiilor de a raporta si monitoriza proprii indicatori de mediu:
ecoteca.ro/programul-national-performanta-mediu-partea-1.html.

- Ghid pentru organizarea activitatilor saptamdnii verzi: ecoteca.ro/saptamana-

verde;

- Ghid pentru activitati de plantare:
ecoteca.ro/cum-poate-organiza-scoala-o-activitate-de-plantare.html;

Prin parteneriatul in cadrul programului ASAP, in anul 2025 s-au desfasurat
cursuri gratuite pentru personalul didactic si auxiliar:

Curs acreditat Specialist in managementul deseurilor;
Curs Dezvoltare durabila;
Curs Reparare si reutilizare.



DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA

DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA a fost infiintati

prin H.C.L. nr. 151/27.06.2018, este condusa de un director executiv, in
subordinea Secretarului General al Municipiului Roman, avand, incepand cu data
de 01.07.2024, urmatoarea structura:

Serviciul Juridic si Recuperari Creante,

Serviciul Relatii Publice si Evidentd Patrimoniu,

Serviciul Managementul Actelor Administrative si monitorizare servicii
publice,

Serviciul Autorizari Comercial, Transport,

Directorul executiv conduce si coordoneaza intreaga activitate a directiei,
urmdreste activitatea tuturor structurilor din subordine, repartizeaza
corespondenta si lucrarile catre structurile din subordine, semneazai,
verifica si avizeaza toate documentele care se redacteaza de structurile din
subordine.

SERVICIUL JURIDIC SI RECUPERARI CREANTE
OBIECTUL DE ACTIVITATE AL BIROULUI

Activitatea Serviciul Juridic si Recuperdri Creante consta in:

reprezentarea in fata instantelor de judecata de toate gradele a Municipiului
Roman, a Consiliului Local Roman si a Primarului Municipiului Roman;
efectuarea tuturor demersurilor pentru punerea in executare a sentintelor
judecatoresti favorabile institutiei si urmarirea executdrii lor de catre
debitorti;

participarea la efectuarea expertizelor judiciare in dosarele 1n care unitatea
administrativ-teritoriald este parte si formularea eventualelor obiectiuni cu
privire la aceastea ;

asigurarea consultantei zilnice pentru fiecare serviciu al Primariei mun.
Roman in contextul modificarilor legislative majore in domeniul juridic;
redactarea actelor de procedura in toate dosarele aflate pe rolul instantelor
de judecata in care institutia este parte;

avizarea pentru legalitate a contractelor comerciale, de concesiune, de
inchiriere, de prestari servicii, a documentatiior de atribuire ale contractelor
de achizitie publicd, precum si verificarea/modificarea/actualizarea
clauzelor contractuale conform modificarilor legislative actuale;
identificarea solutiilor concrete pentru fiecare caz individual ivit in
activitatea

zilnica a institutiet;

Redactarea raspunsurilor la petitiile, memoriile si cererile repartizate;
Participarea in cadrul comisiilor de licitatie, precum si in cadrul altor
comisii constituite la nivelul institutiei;



corelarea cu modificarile legislative actuale a Regulamentelor serviciilor
publice, activitate ce implica studiul amanuntit al fiecarui domeniu specific
de activitate (salubrizare, iluminat public, spatii verzi, servicii sociale)
pregatirea sedintelor de Consiliu Local, precum si elaborarea proiectelor de
Hotarari ale Consiliului Local si emiterea rapoartelor de specialitate privind
avizarea acestora;

raspunsuri la diferite petitii si purtarea unei vaste corespondente cu diferite
institutii ale statului, dupd analizarea fiecarui aspect sesizat in cuprinsul
acestora,

documentarea, verificarea si asistarea in vederea perfectiarii de acte
notariale ce au ca obiect dobandirea unor bunuri in patrimoniul institutiei
in vederea realizarii de noi investitii;

Consilierea juridica si participarea in cadrul comisiei constituite pentru
aplicarea Legii 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in
mod abuziv, precum si in cadrul comisiei constituite pentru aplicarea Legii
nr.18/1991 privind fondul funciar;

Colectarea si procesarea datelor privitoare la contribuabilii aflati in
procedura insolventei, reorganizare, faliment sau lichidare:

corelarea §i actualizarea bazelor de date specifice utilizdnd informatiile
preluate din Buletinul Procedurilor de Insolventa si cele postate pe site-ul
Oficiului National al Registrului Comertului;

actualizarea permanentd a evidentei contribuabililor aflati in procedura
insolventei, reorganizare, faliment sau lichidare;

examinarea obiectiva a starii de fapt fiscale a contribuabililor persoane
juridice si utilizarea respectivelor informatii, in coroborare cu documentele
necesare, in vederea determinarii corecte a situatiei fiscale a acestora;
analizarea posibilitatii de declarare a starii de insolvabilitate a debitorilor
persoane juridice;

analizarea §i propunerea motivatd a sustinerii sau respingerii ofertelor de
concordat preventiv;

intreprinderea demersurilor legale specifice si ale celor prevazute de Codul
de procedura fiscala ulterior declararii starii de insolvabilitate a debitorilor
persoane juridice si in cazul in care sunt Indeplinite conditiile legale in
materia atragerii raspunderii personale;

intocmirea si redactarea de actiuni, obiectiuni, contestatii, puncte de vedere,
cereri sau 1Inscrisuri solicitate de instanta de judecata sau de catre
administratorii/lichidatorii judiciari, in cursul desfasurarii procedurilor de
recuperare a creantelor;

exercitarea cailor de atac in dosarele privind procedura preinsolventei,
insolventei sau lichidarilor initiate;

verificarea modului de respectare a platilor din planurile de reorganizare;



tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor de judecata si reprezinta
institutia in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecata ce au ca obiect
procedura de insolventa;

intocmirea si redactarea de Intdmpindri, precizdri, concluzii scrise si
stabilirea probatoriilor in dosarele ce au ca obiect contestatii la executare,
precum si contestatii ale actelor administrativ fiscale, In care institutia este
parte;

solutionarea plangerilor prealabile impotriva actelor administrativ-fiscale
emise de DITL;

asigurarea unor conexiuni permanente, directe si complete cu personalul
din cadrul serviciilor Directiei de Impozite si Taxe Locale, cu
administratorii/lichidatorii judiciari si alte persoane-parte in dosarele de
insolventa, in vederea desfasurarii unor actiuni sincrone si concertate
pentru aplicarea, in termenele legale, a procedurilor specifice de recuperare
a creantelor, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

primirea de la organele fiscale competente a situatiilor cu privire la situatia
fiscald a contribuabililor aflati in procedura preinsolventei, insolventei sau
lichidare, dupa caz;

furnizarea catre persoanele cu atributii de executare silitd a persoanelor
juridice din cadrul D.I.T.L., a informatiilor despre contribuabilii carora li
se aplicad prevederile legale privind insolvabilitatea si atragerea raspunderii
personale;

asigurarea prezentei la sedintele Adunarilor Creditorilor si sustinerea
intereselor Municipiului Roman in cadrul acestora.

Consiliere si indrumare in alte probleme de natura juridica.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2025
Activitatea de reprezentare

In perioada 01.01.2025 -31.12.2025, consilierii juridici din cadrul

Serviciului Juridic si Recuperari Creante cu instrumentat un numar de
aproximativ 600 dosare, din care:

aproximativ 250 dosare noi in care Municipiul Roman sau Consiliul Local
Roman au avut calitatea de reclamant sau parat au fost inregistrate pe rolul
instantelor de judecatd, din care aproximativ 150 au avut ca obiect: litigii
achizitii publice, litigii de muncd, actiuni avand ca obiect anulare acte
administrative, actiuni in pretentii, actiuni privind obligatia de a face,
validari popriri, fond funciar, contestatii formulate in temeiul legii nr.
10/2001, plangeri contraventionale;

La aceste litigii se adauga actiunile ce au avut ca obiect rectificari de acte
de stare civild, inregistrari de nasteri, incuviintare de nume, cereri de
exequator, cereri de reexaminare ale amenzilor contraventionale etc.
aproximativ 350 dosare din anii anteriori aflate inca pe rolul instantelor de
judecata.



Ca si 1n anii anteriori, activitatea de reprezentare in fata instantelor de judecata
s-a desfasurat pe doua planuri, pe rolul instantelor de judecata fiind inregistrate
litigii in care unitatea administrativ teritoriald a avut att calitatea de reclamant,
cat si de parat.

Din punct de vedere cantitativ, ponderea cea mai mare au reprezentat-o
actiunile 1n pretentii, litigiile de fond funciar, litigiile de munca, dar si cererile de
reexaminare, plangerile contraventionale, anularea unor acte administrative,
actiunile in constatare, dar si cauzele ce au avut ca obiect legea 10/2001.

Ca si in anii anteriori, toate aceste dosare, in mare parte de un grad
de complexitate sporit, au presupus asigurarea unei aparari calificate,
concretizata in:
stabilirea, in acord cu Directorul Directiei Juridice si Administratie Publica si
factorii decizionali ai institutiei, a pozifiei procesuale ce urma a se adopta;
necesitatea alocarii de timp documentarii si studierii problemei de drept ce a
facut obiectul fiecarui dosar; discutarea fiecarui dosar cu personalul de
specialitate din compartimentul care are legatura directa cu cauza; stabilirea
probatoriului ce urmeaza a se administra; in dosarele aflate pe rolul instantelor de
judecata, au fost efectuate actele de procedura la rapoartele de expertiza, note de
concluzii scrise, precizari, ridicari de exceptii si efectuarea oricarui act de
procedura necesar, precum si formularea eventualelor cai de atac; reprezentarea
institutiei la diferite termene de judecata in fata diferitelor instante
judecatoresti.

S-a urmarit, in cursul anului 2025, pe cat posibil, asigurarea continuitatii
personalului care reprezintd institutia in cadrul acestor dosare, precum si
asigurarea reprezentdrii institutiei in toate litigiile existente atat in procesele din
Roman cat si in alte localitdti, 1n medie existand zilnic intre 3 si 5 dosare la diferite
instante.

In cauzele de o complexitate sporitd consilierii juridici au cooperat cu
Directorul D.J.A.P. pentru stabilirea probatoriului si identificarea solutiilor
concrete pentru fiecare cauza in parte.

Activitatea de consultanta si avizare

Pe langa activitatea de reprezentare in instanta, consilierii juridici din cadrul
Serviciului Juridic si Recuperari Creante se confrunta si cu un volum foarte mare
de lucrari care necesita specializare juridica, respectiv:

- procedurile de achizitie publica;

- avizarea pentru legalitate a contractelor comerciale, de concesiune, de
inchiriere, de prestari servicii;

- redactarea, elaborarea Regulamentelor serviciilor publice, activitate ce
implica studiul amanuntit al fiecdrui domeniu specific de activitate
(salubrizare, iluminat public, spatii verzi, servicii sociale, servicii sportive)
si corelarea acestora la modificarile legislative actuale;



- pregdtirea sedintelor de Consiliu Local, precum si elaborarea proiectelor de
Hotarari ale Consiliului Local si emiterea rapoartelor de specialitate privind
avizarea acestora;

- asigurarea consultantei zilnice pentru fiecare serviciu al institutiei publice,
in contextul modificarilor legislative majore in domeniul juridic si fiscal;

- identificarea solutiilor concrete pentru fiecare caz individual ivit in
activitatea zilnica a institutiei,

- raspunsuri la diferite petitii si purtarea unei vaste corespondente cu diferite
institutii ale statului, dupd analizarea fiecarui aspect sesizat in cuprinsul
acestora,

- documentarea, verificarea si asistarea 1n vederea perfectarii de acte
notariale ce au ca obiect dobandirea unor bunuri in patrimoniul institutiei
in vederea realizarii de noi investitii;

- efectuarea tuturor demersurilor pentru punerea in executare a sentintelor
judecatoresti favorabile institutiei si urmarirea executdrii lor de catre
debitorti;

- participarea la efectuarea expertizelor judiciare in dosarele in care unitatea
administrativ-teritoriald este parte si formularea eventualelor obiectiuni cu
privire la acestea ;

- participarea la diferite Comisii In care consilierii juridic sunt membri
(Comisia locala de fond funciar, Comisia de licitatie pentru
inchirierea/concesiunea bunurilor proprietate publicd, Comisia de licitatie
pentru atribuirea locurilor de parcare, etc).

In ceea ce priveste activitatea de avizare, in cursul anului 2025 au fost avizate
pentru legalitate mai mult de 1000 de contracte comerciale, de concesiune, de
inchiriere, de prestari servicii, de munca. De asemenea, au fost solutionate
un
numar de peste 500 de petitii adresate Biroului Juridic si s-a asigurat consilierea
in vederea solutiondrii cererilor adresate de celelalte compartimente ale institutiei.

Totodata, Serviciul Juridic si Recuperari Creante a fost solicitat sa clarifice
diverse probleme ridicate de celelalte compartimente ale institutiei fiind din acest
punct de vedere un centralizator al problemelor existente.

Participarea la procedurile de achizitie publica desfasurate de Municipiul Roman
In cursul anului 2025, s-a desfasurat o activitate complexi la procedurile de
achizitie publica desfasurare de institutia publica, prin:

- participarea in Comisiile de atribuire a contractelor de achizitie publica;

- verificarea documentatiilor de atribuire ale contractelor de achizitie
publicd, precum si verificarea/modificarea/actualizarea clauzelor
contractuale conform modificarilor legislative actuale;

- formularea raspunsurilor la contestatiile formulate in cadrul procedurilor
de achizitie publica;



- redactarea de acte procedurale si reprezentarea institutiei atat in fata

instantelor de judecata;

- avizarea, din punct de vedere juridic, a contractelor de achizitie publica si

a eventualelor acte aditionale ale contractelor aflate in curs de derulare.

Corelativ cu modul de desfasurare a activitatii curente in raport de atributiile
prevazute prin fisa posturilor, in anul 2025 personalul din cadrul Serviciului
Juridic si Recuperdri Creante a participat, in calitate de membri desemnati prin
dispozitie emisa de Primarul municipiului Roman, in diverse comisii, respectiv:

- Comisii de atribuire a contractelor in temeiul Legii 98/2016;

- Comisia de aplicare a Legii nr.10 /2001;

- Comisia de aplicare a Legii fondului funciar nr. 18/1991 ;

- Comisia de licitatie parcari

- Comisia de disciplina

- Comisia de evaluare a ofertelor depuse pentru inchirierea imobilelor aflate

in proprietatea publica/privata a municipiului Roman;

- Comisia de evaluare a ofertelor depuse pentru concesiunea imobilelor

aflate n proprietatea publicd/privata a municipiului Roman

- Comisia de solutionare a contestatiilor formulate impotriva procedurilor de

licitatie a parcarilor de resedinta.

Paralel cu activitatea desfasurata, s-a urmarit pastrarea climatului de disciplina
si de respectare a Regulamentului de ordine interioarda a institutiei in stransa
corelare cu gradul de deontologie profesionald si de mentinere a secretului
profesional.

De asemenea obiectivele avute in vedere pentru anul 2025 au vizat in mod
special cresterea gradului performantei profesionale prin respectarea principiilor
care stau la baza organizarii si dezvoltarii carierei in functia publica.

Pe parcursul anului 2025, s-au aplicat procedurile de insolventa prevazute de
dispozitiile Legii nr. 85/2014 sau ale Legii nr. 85/2006, intr-un numar de 59 de
dosare aflate pe rolul Sectiilor Comerciale, de Contencios Administrativ si Fiscal
ale Tribunalului Neamt, lasi, Bacau, Constanta, Bucuresti, Bihor.

Prin aplicarea dispozitiilor Legii nr. 85/2014, in cursul anului 2025 au fost
deschise un numar de 14 dosare noi in care Municipiul Roman are calitatea de
creditor, si inchise 15 de dosare, astfel incat la finalul anului, in data de
31.12.2025, Biroul Recuperare creante contribuabili aflati in insolventa avea spre
instrumentare un numar de 59 de dosare.

Serviciul Juridic si Recuperdri Creante a depus toate diligentele in vederea
recuperarii creantelor datorate de societatile debitoare, astfel incat in cursul anului
2025 a fost recuperata suma de 190.000 lei.

Pentru Compartimentul Arhiva, au fost inregistrate si s-a raspuns unui numar
de 37 solicitari ale cetatenilor pentru eliberarea de copii, certificate, extrase sau
adeverinte de pe documente aflate in arhiva institutiei cat si 515 de solicitari din



partea compartimentelor Primariei pentru identificarea si punerea la dispozitie in
vederea consultarii de diverse documente.

S-a continuat activitatea de verificare si preluare a dosarelor constituite, pe
baza de inventar, de la compartimente, servicii, directii, numerotarea acestora,
precum si reconditionarea dosarelor vechi si de asemenea reinventarierea arhivei
existente.

S-a continuat amenajarea salilor atribuite arhivei centrale , documentele
arhivate 1n aceaste locatie fiind recopertate, reconditionate, legate si asezate pe
compartimente, ani, probleme, potrivit termenelor de pastrare stabilite in
Nomenclatorul Arhivistic, verificandu-se fiecare dosar, urmarind respectarea
modului de constituire si concordanta intre continutul acestora si datele inscrise
in inventar.

Obiective pentru anul 2026

Pentru anul 2026 obiectivul principal constd in imbunatatirea nivelului
profesional prin Tmbogdtirea cunostintelor juridice, perfectionarea si 0 mai bund
adaptare la schimbarile legislative. Se va urmari, de asemenea, prezentarea
competenta in fata instantelor de judecata si asigurarea reprezentarii institutiei la
toate procesele, precum si asigurarea consilierii si indrumarii in problemele de
naturd juridica.

SERVICIUL RELATII PUBLICE SI EVIDENTA PATRIMONIU

Activitatea de Relatii Publice s-a desfasurat in cadrul Biroului Unic, birou
infiintat in scopul eficientizarii solutionarii problemelor cetdtenilor si ale agentilor
economici, reorganizat, modernizat si recompartimentat.

Inspectorii angajati in activitatea de relatii publice au oferit indrumare,
consiliere si asistentd in vederea intocmirii documentatiilor pentru obtinerea de
avize, certificate, autorizatii si a Inregistrarii acestora in domenii precum:
activitdti comerciale, transporturi, impozite si taxe pentru persoane juridice,
locuinte, tuturor celor care s-au adresat institutiei cu aceste probleme.

Astfel, Tn anul 2025 s-a discutat cu peste 2.000 de persoane, dintre care o
parte au primit lamuriri, clarificari sau solutii pe loc, iar altele au fost indrumate
catre directorii din primarie pentru consultatii sau catre alte institutii cu
competentd 1n solutionarea problemelor ridicate (A.L.O.F.M., Administratia
Financiara, Oficiul Registrului Comertului, I.T.M., Oficiul pentru Protectia
Consumatorilor, Directia de Sanatate Publicd, Casa Judeteana de Pensii, Agentia
pentru Prestatii Sociale, Judecatoria Roman), fiindu-le oferite totodatd datele de
contact ale acestor institutii.

In cadrul programului de audiente, 155 de persoane s-au prezentat la
Primarul Municipiului Roman si 12 persoane la viceprimarul municipiului. Pentru
acestea au fost pregatite materialele in functie de problemele specificate in fisele



de inscriere in audiente, iar modul de solutionare a spetelor prezentate a fost
urmarit.

Daca avem 1n vedere criteriul numeric, problemele ridicate de persoanele
inscrise in audiente se pot ordona astfel: locuinte (solicitari locuinte sociale,
clarificari dosare locuinte ANL si sociale, schimburi de locuinte), locuri de munca,
asistenta sociala (ajutoare de urgenta, clarificari dosare ajutor social, solicitari
adapost, solicitari masa cantind sociald), lucrari publice (canalizare, asfaltari,
reparatii strazi, alei, trotuare, reparatii locuri de joaca, spatii verzi, toaletari arbori,
iluminat public, reparatii locuinte str. Fabricii), urbanism (clarificari probleme
fond funciar, concesionari terenuri, constructii neautorizate, construire garaje),
1mpozite s1 taxe, asociatii proprietari, comercial, diverse.

Compartimentul de Relatii Publice a asigurat, totodata, inregistrarea si
monitorizarea solutiondrii solicitarilor privind informatiile de interes public,
precum si intocmirea si publicarea raportdrii acestora in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001.

De asemenea, au fost desfasurate activitatile de promovare, avizare,

inregistrare, comunicare si transmitere a dispozitiilor Primarului Municipiului
Roman, dispozitii care, in anul 2025, au fost In numar de 1.381.
Pentru acestea s-a asigurat evidenta atdt in format scris, cat si electronic, si
transmiterea, in vederea exercitdrii controlului de legalitate, catre Institutia
Prefectului Judetului Neamt, cat si comunicarea catre persoanele si institutiile
interesate.

S-a asigurat consilierea cetdtenilor in vederea constituirii si depunerii
dosarelor pentru locuinte construite din fonduri ANL si locuinte sociale, precum
st interfata cu agentii economici si persoanele fizice autorizate care desfasoara
activitati de taximetrie, activitati comerciale si de prestari servicii, in vederea
depunerii sau actualizarii dosarelor necesare autorizarii/prelungirii autorizatiilor
sau care au solicitat autorizatii de liberd trecere sau stationare in vederea
aproviziondrii ori autorizatii de functionare pentru spatii comerciale sau de
prestari servicii.

In cadrul Registraturii, in anul 2025 s-au primit si inregistrat 32.000 de
corespondente, atat din partea persoanelor fizice, cét si juridice, transmise prin
postad sau depuse personal la registratura generala, cét si e-mailuri primite de la
cetdteni sau diverse institutii sau organizatii, in legatura cu probleme legate de
activitatea administratiei publice locale. Acestea au fost gestionate conform
procedurii privind circuitul documentelor, fiind scanate, inregistrate in programul
de registraturd SIVADOC, prezentate conducerii spre rezolvare si, ulterior,
distribuite pe bazd de semnatura catre departamentele institutiei.

Raspunsurile transmise de catre administratia publicd locald catre petenti,
institutii, operatori economici, precum si altor persoane fizice si juridice, iIn numar
de 8.500, au fost operate in programul de registraturd SIVADOC si au fost
procesate intocmindu-se documentele specifice (borderouri corespondenta,
confirmari de primire, liste de trimiteri etc.).



Activitatea Compartimentului Indrumare Asociatii de Proprietari, organizata
in conformitate cu Legea nr. 196/2018 privind infiintarea, organizarea si
functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor, a urmarit
sd raspunda urmatoarelor necesitati:

o indrumarea si sprijinirea reprezentantilor asociatiilor de proprietari in
problemele organizatorice, relatiile cu tertii, conflicte cu proprietarii
membri ai asociatiilor;

« sustinerea si informarea conducerii asociatiei de proprietari in vederea
recuperarii datoriilor de la rau-platnici, inclusiv prin actionarea acestora in
instanta;

o informarea cetdtenilor si a membrilor din organele de conducere a
asociatiilor de proprietari cu privire la reglementarile legale specifice
activitatilor asociatiilor de proprietari si formularistica specifica;

« efectuarea unor controale financiar-contabile la asociatiile de proprietari, la
solicitarea cetatenilor si pe baza sesizarilor primite.

Reprezentantii compartimentului de specialitate au asigurat prezenta la 64 de
adunari generale ale asociatiilor de proprietari, in vederea Indrumarii pentru
respectarea cadrului legal de desfasurare a acestora si pentru preluarea
problemelor ridicate de catre membrii asociatiilor de proprietari, respectiv
reprezentantii acestora.

in conformitate cu legislatia in vigoare, au fost verificate un numar de 126
situatii privind activul si pasivul asociatiilor de proprietari:

« s-au Inregistrat 64 de adrese privind situatia soldurilor elementelor de activ

si pasiv pentru situatia existenta la 31 decembrie 2024;

« s-au Inregistrat 62 de adrese privind situatia soldurilor elementelor de activ
si pasiv pentru situatia existenta la 30 iunie 2025.

S-a asigurat concilierea intre conducerea asociatiilor si proprietari, intre
conducerea asociatiilor si furnizorii de utilitati (apa, canal, salubritate, scutire
penalizari, verificare cheltuieli intretinere etc.) pentru aproximativ 497 persoane.

Au fost analizate, verificate si solutionate un numar de 106 adrese legate de
problematica asociatiilor de proprietari, In speta: scutire penalizari, diferente de
apa, reparatii acoperis, verificarea cheltuielilor de intretinere, litigii cu societatile
comerciale, contracte individuale cu furnizorii, chiriasi care nu-si achita datoriile
catre asociatie, proprietari plecati in strdinatate si modul de gestionare a
apartamentelor parasite etc.

Activitatea Compartimentului Evidenta Patrimoniu

In cadrul Compartimentului Evidentd Patrimoniu isi desfisoara activitatea
un numar de trei inspectori de specialitate, care, In conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare, au asigurat pe parcursul anului 2025 gestionarea,
actualizarea si monitorizarea patrimoniului public si privat al municipiului.



1. Evidenta si actualizarea patrimoniului

In anul 2025 a fost continuata si intensificatd actiunea de reactualizare a
inventarului domeniului public al municipiului, avand ca obiectiv principal
asigurarea unei evidente corecte, complete si permanent actualizate a bunurilor
aflate In administrare. Activitatile desfasurate au vizat inregistrarea tuturor
modificarilor intervenite asupra bunurilor imobile, atat din punct de vedere fizic,
cat si valoric, in vederea reflectdrii fidele a situatiei reale a patrimoniului
municipal.

In acest context, au fost actualizate aproximativ 183 de imobile, prin
operatiuni de completare, modificare si corelare a datelor existente in evidentele
compartimentului.

Totodata, a fost continuat procesul de actualizare a inventarului terenurilor
st cladirilor apartindnd domeniului public si privat al municipiului, materializat
prin elaborarea si adoptarea unui numar de 62 de Hotarari ale Consiliului Local,
avand ca obiect actualizarea inventarului bunurilor imobile, ca urmare a
dobandirilor, dezmembrdrilor, schimbarilor de destinatie sau altor modificari
intervenite.

Compartimentul a asigurat intocmirea integrala a documentatiilor care au
stat la baza acestor hotarari, respectiv: proiecte de hotarare, referate si rapoarte de
specialitate, precum si corelarea acestora cu datele tehnice si juridice existente.
in paralel, a fost realizatd actualizarea permanenti a bazei de date electronice
nongrafice privind bunurile proprietate publica si privata ale municipiului Roman,
contribuind la crearea unei evidente unitare, coerente si operativ utilizabile.

2. Colaborare interinstitutionala si activitati cadastrale

Activitatea compartimentului a presupus o colaborare permanentd si
eficienta cu Biroul de Carte Funciara, Consiliul Judetean, birourile notarilor
publici, precum si cu alte institutii si autorititi competente. In cadrul acestei
colaborari au fost intocmite si reactualizate documentatii cadastrale, au fost
solicitate extrase de carte funciara si au fost realizate demersuri pentru inscrierea
sau modificarea dreptului de proprietate, in vederea asigurdrii corectitudinii si
legalitatii datelor inscrise in evidentele oficiale.
3. Documentatii pentru proiecte de investitii

Compartimentul Evidentd Patrimoniu a avut un rol activ in pregatirea
documentatiilor necesare depunerii proiectelor de investitii, finantate din fonduri
europene sau prin programe nationale. Dintre acestea se evidentiaza:
inscrierea in cartea funciard a 34 de statii pentru calatori,
inscrierea 1n cartea funciard a 70 de platforme pentru colectarea deseurilor;
reactualizarea documentatiilor aferente Scolii Gimnaziale ,,Carol I”;
intocmirea unui memoriu catre Ministerul Educatiei in vederea obtinerii avizului
conform pentru schimbarea destinatiei Gradinitei P.P. nr. 5 Roman;
inscrierea in cartea funciard a statiilor de pompare apa.



4. Gestionarea fondului locativ (A.N.L. si Legea 112/1995)

In ceea ce priveste fondul locativ, a fost continuati activitatea de evidenta
si actualizare a dosarelor pentru locuintele A.N.L., atat pentru tineri, cat si pentru
specialistii din domeniul sanatatii. Activitatea a inclus:
primirea, analizarea si verificarea solicitarilor depuse;
completarea si actualizarea dosarelor;
formularea de raspunsuri catre cetdteni;
intocmirea proceselor-verbale si a documentatiilor prevazute de regulamentul in
vigoare.

Intocmirea dispozitiilor pentru repartizarea locuintelor eliberate.

De asemenea, a fost elaborat proiectul de hotarare privind aprobarea listei
de prioritati pentru repartizarea locuintelor A.N.L., precum si derularea tuturor
demersurilor necesare pentru vanzarea locuintelor A.N.L., in conformitate cu
prevederile Legii nr. 152/1998 (rapoarte de evaluare, scadentare rate,
documentatii aferente). In anul 2025 au fost vandute 9 locuinte A.N.L.

Totodatd, compartimentul a gestionat integral procedura privind vanzarea
locuintelor conform Legii nr. 112/1995, fiind finalizate 8 vanzari in anul 2025.

5. Administrarea terenurilor municipiului

In vederea incheierii acordurilor de amplasare pentru terase, ca urmare a
deplasarilor in teren, au fost intocmite schite in fapt, anexate la acordurile de
amplasare.

In paralel, a fost continuati gestionarea cererilor privind inchirierea
terenurilor proprietatea municipiului, ocupate de garaje, activitate care a presupus:
- crearea i actualizarea bazei de date electronice;
- operarea informatiilor in programul SIMTAX;
- 1dentificarea amplasamentelor in teren;
- intocmirea contractelor de Inchiriere;
- urmarirea Incasarii chiriilor, Tn vederea unei administrari eficiente si
transparente a patrimoniului.
In anul 2025 au fost incheiate 92 de contracte de inchiriere si 67 de acte
aditionale de reziliere.

SERVICIUL MANAGEMENTUL ACTELOR ADMINISTRATIVE SI
MONITORIZARE SERVICII PUBLICE este structurd subordonata Directiei
Juridice s1 Administratie Publica s1 are in componentd urmatoarele
compartimente:

Compartimentul Relatia cu Consiliul Local a asigurat conformitatea organizarii
sedintelor Consiliului Local al Municipiului Roman, gestionarea hotararilor de
consiliu Tn conformitate cu cerintele legale si implementarea cerintelor privind
transparenta decizionala.



Astfel, Consiliul Local s-a intrunit de 27 de ori: 12 sedinte ordinare si 15 sedinte
extraordinare.
Comisiile de specialitate s-au intrunit dupd cum urmeaza:
- Comisia pentru buget — finante s-a intrunit in 34 de sedinte si a avizat un
numar de 176 proiecte de hotarare.
- Comisia pentru urbanism si administrarea teritoriului s-a intrunit in 21 de
sedinte si a avizat un numar de 117 proiecte de hotarare.
- Comisia juridica s-a intrunit in 38 de sedinte si a avizat un numar de 331
proiecte de hotarare.
- Comisia pentru administratie publicd locala, sport si turism s-a Intrunit in
17 sedinte si a avizat un numar de 45 proiecte de hotarare.
- Comisia pentru culturd, culte, sdnatate, invatamant si tineret s-a intrunit in
15 sedinte si a avizat un numar de 23 proiecte de hotarare.
In cursul anului 2025 s-au adoptat un numar de 323 hotirari, astfel:
- 317 initiate de catre Laurentiu-Dan Leoreanu — Primarul Municipiului
Roman,
- 4 initiate de catre Leonard Achiriloaei — Viceprimarul municipiului Roman,
- 1 initiatd de cétre Adrian Alin Ténase,
- 1 initiatd de catre consilierii locali Alin Buzdugan si Gabriel Cosmin
Ancuta.
Toate cele 323 de hotarari aprobate de catre Consiliul Local al Municipiului
Roman au fost supuse controlului administrativ exercitat de Institutia Prefectului
judetului Neamt.

Compartimentul Monitorizare Servicii Publice, prin activitatile desfasurate
in cursul anului 2025, a urmarit realizarea activitatilor cu privire la:
monitorizarea serviciilor comunitare de utilititi publice: serviciul de alimentare
cu apa si canalizare; serviciul de salubrizare; serviciul de iluminat public local;
serviciul public de gestionare a cainilor fara stapan si serviciul de transport
public local, in baza Legii 51/2006 R cu modificarile si completarile ulterioare;
monitorizarea nivelului de satisfactie a cetatenilor/agentilor
economici/colectivitatilor locale cu privire la serviciile de utilitati publice, prin
centralizarea raspunsurilor primite online la Chestionarul de evaluare a
satisfactiei cetdtenilor cu privire la calitatea serviciilor publice, chestionar postat
pe site-ul Municipiului Roman — https://primariaroman.ro; participarea la
elaborarea sau, dupa caz, modificarea actelor normative, a documentelor
strategice si de reglementare din domeniul serviciilor publice, prin efectuarea
documentarilor necesare, completarea chestionarelor, transmiterea datelor sau,
dupa caz, formularea opiniilor la solicitarile primite de la Asociatia Municipiilor
— A.M.R., Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei —
M.L.P.D.A., Institutia Prefectului Neamt, Consiliul Judetean Neamt, Ministerul
Afacerilor Interne — Inspectoratul General de Politie Neamt — Birou Protectia
Animalelor; continuarea activitatilor de verificare a listelor primite de la SC


https://primariaroman.ro/

Apavital Iasi, cu utilizatori neracordati la reteaua de canalizare existentad in
Municipiul Roman, pentru identificarea potentialilor utilizatori ce trebuie
notificati in vederea racordarii la reteaua de canalizare, conform cerintelor Legii
241/2006 R cu modificarile si completarile ulterioare.

Activitatile desfasurate au constat in:

colectarea, centralizarea si analiza unui numar de 1.023 de date si date
primare pentru monitorizarea indicatorilor de calitate si performanta
stabiliti prin contractele de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de
utilitati publice si, respectiv, contractele de dare in administrare a serviciilor
de administrare a domeniului public si privat;

verificarea si corelarea informatiilor/datelor furnizate de sectoarele de
specialitate/operatori servicii, pentru care s-au emis 24 de solicitari pentru
clarificarea datelor si informatiilor primite de la acestia;

elaborarea proiectelor de hotarari privind serviciile de utilitate publica;
formularea si comunicarea punctelor de vedere in urma solicitarilor
transmise cu privire la serviciile de utilitate publica;

participarea la sedintele anuale ale asociatiilor de proprietari pentru
clarificarea problemelor cu privire la serviciile de utilitati publice;
monitorizarea Platformei pentru raportari statistice online EDEMOS cu
privire la serviciile publice oferite de Municipiul Roman (urbanism, apa si
canalizare, salubrizare, infrastructura stradala, sisteme tehnologice (IT),
ordine publica, sanatate etc.);

elaborarea si comunicarea unui numar de 38 de solicitdri de interventii si 3
somatii cdtre operatorul APAVITAL pentru rezolvarea problemelor sesizate
de cetdteni si/sau constatate ca urmare a verificarilor efectuate pe teren;
monitorizarea si centralizarea unui numar de 73 de interventii la retelele de
apa realizate de operatorul APAVITAL in cadrul actiunii de reducere a
pierderilor de apa;

intocmirea, comunicarea, urmarirea i centralizarea unui numar de 422 de
somatii (390 persoane fizice si 32 persoane juridice) Tn urma informarilor
primite de la operatorul de salubritate ROSSAL, in baza Legii 101/2006 R,
privind obligativitatea incheierii contractelor de prestare a serviciilor de
salubritate;

intocmirea formalitatilor legale de punere in aplicare a prevederilor OUG
155/2001, privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fara
stdpan, inclusiv cu privire la emiterea deciziei privind eutanasierea cainilor
nerevendicati sau neadoptati;

elaborarea si transmiterea unui numdr de 5 raportdri la solicitarea
structurilor si institutiilor abilitate;

consilierea unui numar de 86 utilizatori cu privire la drepturile si obligatiile
pe care le au in raport cu operatorii care gestioneaza serviciile de utilitati
publice Tn Municipiul Roman.



SERVICIUL AUTORIZARI COMERCIAL, TRANSPORT

Serviciul Autorizari Comercial, Transport face parte din Directia Juridica si
Administratie Publica si are urmatoarea structura: un compartiment Autorizari
Comercial, un compartiment Autorizari Transport si un compartiment Relatii
Mediu de Afaceri.

Din punct de vedere comercial, sunt cuprinse activitati ce vizeaza comertul
de produse si servicii de piatd de pe raza Municipiului Roman (in spatii special
amenajate pentru desfasurarea de activitdti comerciale, prestari servicii,
alimentatie publica, in zone publice, tonete, terase sezoniere etc.), in conformitate
cu prevederile O.G. nr. 99/2000, modificatd si completatda prin Legea nr.
650/2002, st cu H.C.L. nr. 27 din 26.01.2023 privind actualizarea Regulamentului
pentru organizarea, autorizarea si desfasurarea activitdtilor comerciale si de
prestari servicii in Municipiul Roman.

Astfel, pe parcursul anului 2025 s-au efectuat urmatoarele activitati:

- analizarea documentatiilor, intocmirea si emiterea a 111 autorizatii de
functionare pentru activitati de comert sau prestari servicii $i 21 autorizatii
de functionare pentru activitati de alimentatie publica, Incasarile din taxa
de emitere insumand aproximativ 30.651 lei;

- intocmirea referatelor privind emiterea sau prelungirea autorizatiilor de
functionare pentru activitati de comert/prestari servicii sau alimentatie
publica;

- prelungirea a 722 autorizatii de functionare pentru comercializarea de
produse si servicii de piata si 101 autorizatii pentru activitati de alimentatie
publica pe raza Municipiului Roman, aportul la bugetul local fiind in suma
de 234.949 lei;

- eliberarea a 45 de acorduri si 111 conventii pentru ocuparea domeniului
public/acte aditionale pentru tonete stradale, terase sezoniere de alimentatie
publica, balci anual, automate de cafea, comercializare flori, martisoare si
obiecte artizanale, casute strand si parcul municipal, pentru care s-au
incasat aproximativ 354.400 lei;

- actualizarea si scanarea bazei de date.

Pe parcursul anului 2025, compartimentul Autorizari Comercial a atras la

bugetul local suma de 620.000 lei.

Compartimentul Autorizari Transport a desfasurat activitati pe linia
transportului public de persoane in regim de taxi si prin curse regulate.
A fost verificatd si completata baza de date detinutda de S.A.C.T., referitoare la
activitatea de taximetrie, prin punerea in concordantd a documentelor aflate la
dosarele transportatorilor cu registrul de evidentd a autorizatiilor de transport/de
taxi si cu evidenta electronica.

Au fost notificati operatorii de transport in regim de taxi in vederea:

- inlocuirii autoturismelor ce depasesc vechimea maxima legala;



- intocmirii documentatiilor necesare vizarii/prelungirii autorizatiilor in
limita termenului de valabilitate al acestora;

- incadrarii in prevederile legale referitoare la obligativitatea coordonarii
activitatii de transport in regim de taxi de catre un manager de transport,
prevedere valabila pentru transportatorii persoane juridice sau intreprinderi
familiale.

Pe parcursul anului 2025 au fost retrase 6 autorizatii de transport si 16 autorizatii
taxi.

S-au prelungit 17 autorizatii de transport persoane in regim de taxi (datorita
expirdrii termenului de valabilitate) si s-au emis 10 autorizatii de transport noi,
aportul la bugetul local fiind de 18.608 lei.

S-au modificat 5 autorizatii taxi (datorita inlocuirii autovehiculelor), pentru
aceastd activitate incasandu-se 2.640 lei.

S-au prelungit 35 autorizatii taxi (expirarea termenului de valabilitate a
acestora), pentru 15 autorizatii fiind inlocuite s1 masinile. Aportul la bugetul
local pentru activitatea de prelungire a autorizatiilor taxi si inlocuirea
autovehiculelor a fost de 20.022 lei.

In urma activititii de vizare anuald a 174 autorizatii taxi, s-au incasat la bugetul
local 14.694 lei.

S-au desfasurat 4 proceduri de atribuire, alocidndu-se 23 autorizatii taxi noi,
aportul la bugetul local fiind de 12.144 lei.

In cursul anului 2025, suma incasati din tariful pentru ocuparea locului de
asteptare clienti a fost de 49.458 lei.

S-au vizat 3 dispecerate taxi, aportul la bugetul local fiind de 357 lei.

In anul 2025 au fost emise 262 autorizatii de libera trecere privind depisirea
masei maxime totale autorizate, transport agabaritic si 22 autorizatii de
stationare in vederea aprovizionarii, incasandu-se 163.000 lei.

Pe parcursul anului 2025 s-au inregistrat:

- mopede — 42 buc.;

- utilaje autopropulsate pentru lucrari in constructii, agricole si forestiere,
precum si tractoare agricole — 13 buc.

Alte lucrari:

- s-au efectuat demersuri in vederea aproviziondrii cu placute cu numere de
inregistrare, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1391/2006 — 60 buc.;

- s-a achitat tariful de monitorizare a autorizatiei detinute de autoritatea de
autorizare, in transe trimestriale conform Ordinului nr. 206/2007 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de autorizare a autoritatilor de autorizare
pentru serviciile de transport public local, in valoare de 1.000 lei;

- s-au asigurat documentele prevazute de legislatia rutiera privind transportul
rutier de marfuri in cont propriu;

- s-au eliberat certificatele de radiere solicitate pentru vehiculele nesupuse
inmatricularii — 11 buc.;



s-au asigurat documentele prevdazute de Ordonanta nr. 81/2000 privind
certificarea Incadrarii vehiculelor inmatriculate sau inregistrate in normele
tehnice privind siguranta circulatiei rutiere, protectia mediului si In
categoria de folosinta conform destinatiei, prin inspectia tehnica periodica,
astfel: ITP-uri — 33 buc.;

s-au asigurat documentele prevazute de Ordonanta nr. 15/2002 privind
aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de trecere pe reteaua de drumuri
nationale din Romania, astfel: TURDN-uri (vignete) — 29 buc.;

s-au asigurat documentele prevazute de Legea nr. 132/2017 privind
asigurarea obligatorie de raspundere civild auto pentru prejudicii produse
tertilor prin accidente de vehicule si tramvaie: RCA-uri — 44 buc.;

s-au intocmit documentele necesare in vederea obtinerii a 5 copii conforme
pentru transport rutier de marfuri in cont propriu;

s-a Intocmit documentatia Tn vederea obtinerii a 7 avize medicale g1 a 7
avize psihologice pentru persoanele cu functii in siguranta circulatiei
rutiere.



DIRECTIA LOCALA DE EVIDENTA A
PERSOANELOR

1. CADRUL GENERAL LEGISLATIV APLICABIL D.L.E.P.

O.G. nr. 84/2001, privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, modificatd prin
Legea nr. 372/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr. 97/2005, privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor romani, republicata;

H.G. nr. 295/2021, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitara a dispozitiilor O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, precum si pentru
stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de
resedinta si ale cartii de imobil;

Legea 119/1996 cu privire la actele de stare civila republicata si
Metodologia de aplicare unitard a dispozitiilor acesteia;

H.G. nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitara a dispozitiilor in materie de stare civila;

Legea nr. 105/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 119/1996
cu privire la actele de stare civild, precum si pentru abrogarea OG nr.
41/2003 privind dobandirea si schimbarea pe cale administrativa a
numelor persoanelor fizice;

Legea nr. 271/2024 pentru modificarea si completarea Legii nr.
119/1996 cu privire la actele de stare civila;

H.G. nr.727/2013 privind aprobarea Normelor metodologice de punere in
aplicare a prevederilor Conventiei nr.16 a Comisiei Internationale de Stare
Civila referitoare la eliberarea extraselor multilingve ale actelor de stare
civild, semnata la Viena la 8 septembrie 1976;

Legea nr. 21/1991 a cetdteniei romane, republicata;

0.U.G. nr. 33/2016 pentru modificarea si completarea unor acte
normative privind actele de stare civila si actele de identitate ale
cetatenilor romani;

Legea nr. 287/2009, republicata privind Codul Civil;

O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ;
Regulamentul(UE) nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice n
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE(Regulamentul general privind protectia datelor);

Legea 89/2023 privind modificarea si completarea Legii nr.51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/288057
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/288057

- 0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor.

- Legea nr. 52/2003 republicatd, privind transparenta decizionala in
administratia publica;

- Legea nr.182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;

- O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;

- Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 republicata;

- Ordinul OSGG nr. 600/20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice care abroga OSGG nr. 400/2015,
cu modificarile si completarile ulterioare.

1.1 Activitati desfasurate pe linie de management in cadrul D.L.E.P.

Activitatea Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Roman este
coordonatd de Directorul executiv, cu sprijinul sefilor de serviciu, in
conformitate cu atributiile si competentele stabilite prin cadrul normativ in
vigoare.

In vederea indeplinirii responsabilititilor asumate, directia promoveaza
principiile responsabilitdtii, eficientei si transparentei in furnizarea serviciilor
publice, dezvoltand relatii de cooperare cu institutii publice, organizatii
neguvernamentale si reprezentanti ai comunitatii locale. Aceste parteneriate au
ca scop identificarea si solutionarea problemelor de interes comun, cu
respectarea strictd a legislatiei aplicabile si a competentelor institutionale
stabilite. Totodata, directia mentine un dialog permanent cu cetatenii, in vederea
imbunatatirii continue a serviciilor oferite, consolidarii profesionalismului
personalului si construirii unei relatii bazate pe incredere si respect reciproc.

In acest context, sunt utilizate instrumente specifice pentru monitorizarea
si evaluarea gradului de satisfactie al cetatenilor, astfel incat procesul decizional
sa se bazeze pe date obiective si relevante.

Obiectivele principale urmarite la nivelul directiei vizeaza:

- cresterea integritdtii, eficientei, eficacitatii si transparentei institutionale;

- consolidarea increderii cetdtenilor si imbunatatirea calitatii serviciilor

publice furnizate;

- modernizarea procesului managerial prin valorificarea propunerilor si

feedbackului cetatenilor;

- eficientizarea mecanismelor de prevenire si combatere a faptelor de

coruptie.

Activitatea directiei este monitorizatd in mod permanent prin implementarea
,Planului de activitati”, document care cuprinde principalele activitati
administrative desfasurate in domeniile: management, evidenta persoanelor,
stare civila, tehnologia informatiei, resurse umane, financiar, secretariat si
arhivare.



.....

de comisii de specialitate din cadrul D.J.E.P. Neamt / D.G.E.P., dupa cum
urmeaza:

conform Notei de constatare nr. 1/1351 din 02.06.2025, ca urmare a controlului
tematic metodologic pe linie de evidenta persoanelor, desfasurat la data de
22.05.2025 de reprezentantii D.J.E.P. Neamt, la D.L.E.P. Roman — Serviciul
Evidenta Persoanelor, pentru perioada mai 2024 — aprilie 2025;

conform Procesului-verbal nr. 3/557 din 06.08.2025, intocmit In urma
controlului tematic metodologic pe linie de stare civila, efectuat la data de
06.08.2025 de catre reprezentantii D.J.E.P. Neamt, la D.L.E.P. Roman —
Serviciul Stare Civild, pentru perioada 11 noiembrie 2024 — 5 august 2025.

La nivelul directiei, in baza adresei Arhivelor Nationale — Serviciul
Judetean Neamt nr. SJANNT-772-U din 07.05.2025, a fost aprobat un numar de
474 unitati arhivistice, create n perioada 2012-2022, in vederea eliminarii
acestora ca fiind lipsite de valoare practicd, conform nomenclatorului arhivistic
avizat de Arhivele Nationale prin adresa nr. SJANNT-1102-U-2014 din
28.05.2014. De asemenea, in baza procesului-verbal nr. 1 din 10.04.2025, au
fost selectionate si arhivate 273 de dosare, cu respectarea prevederilor aceluiasi
nomenclator arhivistic.

Au fost respectate in mod riguros prevederile Codului de etica si de
integritate, prin asigurarea unui serviciu public de calitate, aplicarea corecta a
normelor procedurale si acordarea unui tratament egal tuturor beneficiarilor
serviciilor publice, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

Totodata, a fost adaptat programului de lucru cu publicul in raport cu
volumul de activitate inregistrat, in scopul eficientizarii activitatii si al prevenirii
aglomerarii cetatenilor care se adreseaza directiei pentru accesarea serviciilor
publice.

2. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE EVIDENTA
PERSOANELOR

2.1. Activitati concrete desfasurate ale functiilor de executie pe linie de evidenta
persoanelor

1.Eliberarea cartii de identitate:

- Pregatire;

- Realizare si eliberare;

- Arhivare interna;

2. Inregistrarea in R.N.E.P. a nasterilor:

- Primirea comunicarilor de nastere:

- Procesare interna;

- Arhivare interna;

3. Inregistrarea in R.N.E.P. a modificarilor intervenite asupra datelor de stare
civila:

- Primirea comunicarilor de modificari;




- Procesare interna;

- Arhivare interna;

4. Inregistrarea in RN.E.P. a decesului:

- Primirea actelor de identitate ale persoanelor decedate si a borderourilor;
- Procesare interna;

- Arhivare interna;

6. Inregistrarea in RN.E.P. a mentiunii de divort:

- Primirea comunicarilor;

- Procesare interna;

- Arhivare interna;

7. Inregistrarea in R.N.E.P. a mentiunii de cisitorie:

- Primirea comunicarilor;

- Procesare interna;

- Arhivare interna;

8. Inregistrarea in RN.E.P. a mentiunii privind interzicerea dreptului de alege si
de a fi ales, de a se afla in anumite localitati, obligarea de a nu parasi localitatea:
-Primirea comunicarilor;

-Procesare interna;

-Arhivare interna;

9. Comunicarea datelor cu caracter personal in conformitate cu
Regulamentul(UE) nr. 679/2016:

- Primirea solicitarilor;

- Procesare interna;

- Arhivare interna;

10. Eliberare certificate privind domiciliul inregistrat in RNEP si a formularelor
standarde multilingve aferente:

- Primirea solicitarilor;

- Procesare interna — efectuare verificari;

- Arhivare interna;

11. Solutionare cazuri de CNP atribuite sau inscrise gresit:

- Primirea solicitarilor;

- Procesare interna — efectuare verificari;

- Arhivare interna;

12. inregistrarea in RNEP a mentiunii privind incetarea domiciliului/resedintei:
- Primirea solicitarilor;

- Procesare interna;

- Arhivare interna;

13.Inregistrarea in RNEP a mentiunii privind stabilirea resedintei:

- Primirea solicitarilor;

- Procesare interna;

- Arhivare interna.




14. Eliberarea cartii electronice de identitate:

- Depunerea cererii in format electronic;
- Procesare interna;
- Activare si eliberare CEL

15. Eliberarea cartii de identitate simple:

- Depunerea cererii in format electronic;
- Procesare interna
- Eliberare C.L.S.

2.2. Raportari transmise in anul 2025

Subiectul raportarii

Destinatar

Modul de
transmitere

- analiza activitatilor desfasurate
pe linia punerii in legalitate cu acte de
stare civila si acte de identitate a
persoanelor asistate in unitatile de
protectie sociala si sanitare.

D.J.E.P. Neamt

FTP

- situatia rebuturilor CI.

D.J.E.P. Neam{

FTP

- situatia privind verificarea si
stabilirea consumurilor de materiale si
contracost pentru eliberarea CIP.

D.J.EP. Neamt

FTP

- analiza activitatilor desfasurate
in conformitate cu Planul de masuri nr.
2862562 din 08.10.2024 pe linia
stabilirii domiciliului in Romania a
cetatenilor romani originari din
Republica Moldova, Ucraina, Federatia
Rusa si alte state.

D.J.E.P. Neamt

FTP

- situatia minorilor asistati in
unitatile de ocrotire sociala fara CI si
persoane majore neinregistrate.

D.J.E.P. Neam{

FTP

- raportul referitor la organizarea
si desfagurarea activitatii de primire,
evidenta, examinare si solutionare a
petitiilor, precum si de primire a
cetatenilor in audienta.

D.J.E.P. Neamt

FTP




2.3. Rezultate obtinute din activitatile desfasurate in anul 2025

Nr.cr | ACTIVITATE
t.

1. Cereri solutionate de eliberare a actelor de identitate - 15474

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

3466 3674 4770 3564

2. \ Cereri solutionate de eliberare a cartii de electronice de identitate - 6858

Trim. | Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

- 174 3670 3014

3. | Cereri solutionate de eliberare a cartilor de identitate simple - 88

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

24 64

4. Cereri solutionate de eliberare a cartii de identitate pe baza de procura speciala -
364

Trim. | Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

72 96 110 86

5. | Cereri solutionate de eliberare carti de identitate provizorii — 80

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

15 25 19 21

6. | Cereri solutionate de inscriere a mentiunii privind stabilirea resedintei - 1076

Trim. | Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

339 241 246 250

7. | Eliberat adeverinte privind domiciliul inregistrat in RNEP- 1435

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

- 53 883 499

8. Comunicdri de nastere (persoane preluate in RNEP si transmise ciatre SPCLEP) -
1186

Trim. | Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

480 240 238 228

0. | Deplasiri cu camera mobild: 34 deplasari — cereri primite — 48

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

9 — 9 cereri PN 6-15cereri PN 8- 8 cereri PN 11-16 cereri PN

10. | Punerea in legalitate a persoanelor internate in unitati de protectie sociald si unitati
sanitare —135

Trim. | Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

24 21 42 48

11. | Punerea in legalitate a cetitenilor de etnie rromi — @

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

12. | Restantieri — mentiuni operate - @

Trim. [ | Trim. I | Trim. 11 | Trim. IV




13. | Mediatizare — @

Trim. [ Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

14. | Adrese transmise institutiilor care presteaza servicii in baza actului de identitate
(unitati scolare,unitati bancare) - O

Trim. [ Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

15. | Cereri date cu caracter personal(persoane verificate) - 2412

Trim. [ Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

165 366 1177 704

16. | Urmariti depistati — @

Trim. | Trim. II Trim. 111 Trim. IV

17. | Petitii - 3

Trim. [ Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

- - 1 2

18. | Audiente — @

Trim. | Trim. II Trim. 111 Trim. IV

19. | Mentiuni privind cetdteni romani care au solicitat stabilirea domiciliului in
strainatate -

Trim. [ Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

20. | Mentiuni privind schimbarea numelui in urma casatoriei/divortului - 1459

Trim. | Trim. II Trim. 111 Trim. IV

166 322 414 237

21. | Actualizari privind decesul persoanelor - 1881

Trim. [ Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

523 430 438 490

22. | Mentiuni operative - 763

Trim. | Trim. II Trim. 111 Trim. IV

184 219 158 202

23. | Cereri privind solicitare CNP - 11

Trim. [ Trim. 11 Trim. II1 Trim. IV

7 3 1 -

24. | Solicitari verificari in teren - 117

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

29 38 27 23

25. | Solicitiri certificate privind atestarea domiciliului - 14

Trim. I | Trim. II | Trim. III | Trim. IV




7 12 2 3

26. | Note interne solicitiri certificate nastere/cisatorie stare civild - 139

Trim. | Trim. II Trim. II1 Trim. IV

61 55 18 5

27. | Raportari Politie conform Plan mdsuri CRDS (Rep.Moldova/Ucraina) - @

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

28. | Adrese SINS - 43

Trim. | Trim. II Trim. II1 Trim. IV

11 10 9 13

29. | Procese verbale intocmite pentru distrugere CI - 2

Sem. I Sem. II

1 1

30. | Sanctiuni contraventionale — @

Trim. | Trim. II Trim. II1 Trim. IV

31. | Arhiva (volume arhivate conf. nomenclatorului arhivistic avizat de Arhivele
Nationale nr. SJANNT-1102-U-2014 din 28.05.2014) - 273

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

- 273 - -

32. | SMS-uri transmise cetatenilor pentru ridicare CI - 987

Trim. | Trim. II Trim. II1 Trim. IV

534 453 - -

33. | Documente Inregistrate - 5250

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

953 1061 1840 1396

34. | Nr. cetiteni prezentati la programari online —5783

Trim. | Trim. II Trim. II1 Trim. IV

1279 1555 1648 1760

35. | Registru de evaluare a satisfactiei cetatenilor - 31

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

21 10 - -

36. | Nr. mentiuni in R.N.E.P. privind incetarea valabilitatii domiciliului -8

Trim. | Trim. II Trim. II1 Trim. IV

2 2 4 -

37. ‘ Nr. decizii de respingere intocmite conform art. 85 alin.(2) - 6

Trim. | Trim. II Trim. III Trim. IV

2 1 1 2

TOTAL ACTIVITATI DESFASURATE IN ANUL 2025 : 40867




2.4. Dificultati intampinate

Nr. | Dificultate Cauze Riscuri care ar Masuri
crt | Intdmpinata putea genera interne
aceasta dificultate | dispuse
pentru
diminuarea
efectelor
acestor riscuri
1 Disfunctionalitati | Indisponibilitatea | -Suprapunerea Prelungirea
care au afectat aplicatiet APDB | programarilor programului
temporar pentru depunerea | de lucru
desfasurarea cererilor pentru pentru
normala a eliberarea actelor | depunerea
serviciului de identitate; cererilor si
- Imposibilitatea | eliberarea
ridicarii C.E.I. si | actelor de
C.LS. identitate

2.5. Oportunitati de imbundtatire a desfasurarii activitatilor de evidenta

ersoanelor in anul 2026

Oportunitate identificata

Scop vizat

Optimizarea fluxurilor de lucru si a
procedurilor interne prin analizarea
etapelor operationale si reducerea timpilor

de procesare a cererilor

Cresterea operativitatii
activitatilor, imbunatatirea
accesului cetatenilor la serviciile
publice si eficientizarea utilizarii
resurselor disponibile

REALIZARI PE LINIE DE EVIDENTA PERSOANELOR

IN ANUL 2025
NR. | REALIZARI PROCENT | STADIU DE
CRT. % REALIZARE
1. Relocarea Serviciului de 100%

de cetdteni

Evidenta Persoanelor intr-un
sediu nou, modernizat, care
asigura spatii adecvate pentru
desfasurarea activitatii cu
publicul, inclusiv organizarea
a 5 ghisee de lucru, destinate
deservirii unui numar sporit




3. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE PROCEDURI SPECIALE

IN ANUL 2025
NR. ACTIVITATI DESFASURATE OBSERVATII
CRT.
1. Administrarea si actualizarea Registrului 100%
Electoral si a listelor electorale tiparite.
2. Radiere din Registrul electoral a 100%

persoanelor decedate, in termen de
maximum 48 de ore de la luarea la
cunostinta a cazului.

3. Radierea persoanelor care si-au pierdut 100%
drepturile electorale, in termen de
maximum 48 de ore de la luarea la
cunostintad a cazului (conf. Art. 66 alin. 1 lit.
d Cod Penal, persoanele puse sub
interdictie).

4. Radierea persoanelor aflate sub interdictie | 100%
din Registrul electoral, in termen de
maximum 48 de la data luarii la cunostinta
a cazurilor care impun aceastda masura
(conf. O.U.G. nr. 4/2014 pct. 7[1]).

5. Eliminarea din listele electorale permanente | 100%
a persoanelor care si-au pierdut cetifenia
romand, pe baza comunicarilor primite de la
Autoritatea Electorald Permanenta.

6. Colaborarea cu Serviciile Autoritatii 100%
Publice Locale/AEP/Prefectura Neamt
precum si cu celelalte servicii specializate
din aparatul propriu al Primarului in
vederea pregatirii, organizarii si desfasurarii
proceselor electorale (alegerile locale,
parlamentare, prezidentiale, recensamantul
populatiei si referendumurile locale).

7. Tiparirea listelor electorale permanente. 100%

8. Punerea la dispozitia partidelor politice/ 100%
aliantelor electorale a unui extras din
Registrul electoral.

9. Publicarea a delimitarii fiecarei sectii de 100%
votare cu cel putin 30 de zile inainte de data
scrutinului, prin afisare pe site-ul Primariei
si distribuirea informatiilor prin asociatiile
de proprietari.




10. Predarea catre presedintii birourilor 100%
clectorale ale sectiilor de votare a listelor
electorale permanente precum si a altor
materiale necesare Tn desfasurarea
procesului electoral.

Rezultate obtinute din activitatile desfasurate in anul 2025

In cursul anului 2025 au fost realizate un numar de 1024 de actualizari ale
Registrului Electoral si ale listelor electorale permanente. Aceste actualizari au
vizat radierea persoanelor decedate, a celor care si-au pierdut dreptul de vot,
precum si a celor aflate sub interdictie, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.
4/2014 privind operationalizarea Registrului Electoral.

Radierea persoanelor decedate/puse sub interdictie - 1024

Trim. [ Trim. 11 Trim. 111 Trim. [V
270 243 231 280
REALIZARI PE LINIE DE PROCEDURI SPECIALE
IN ANUL 2025
NR. |REALIZARI PROCENT
CRT. %
1. Radierea persoanelor decedate, | 100%

a celor care au interzis dreptul
de vot si a celor pusi sub
interdictie n termen de 48 de
ore.

4. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE STARE CIVILA

Serviciul stare civila din cadrul D.L.E.P. Roman a indrumat, coordonat
activitatea de stare civila desfasurata, urmarindu-se modul in care ofiterii de
stare civila 1si indeplinesc atributiile ce le revin, potrivit Legii nr. 119/1996 cu
privire la actele de stare civila republicata si Metodologia de aplicare unitara a
dispozitiilor acesteia.

4.1. Activitati ale functiilor de executie pe linie de stare civila
e Activitdfi de lucru cu publicul - preluare cereri, documente, eliberare
certificate de stare civila.
e Solutionarea sentintelor de divort primite de la judecatorii sau la cererea
persoanelor interesate.



Intocmirea actelor de stare civild in S.I.L.LE.A.S.C.(nastere, casitorie si
decese).

Intocmirea actelor de adoptie pe baza sentintelor civile emise de
Tribunalul Neamt.

Solutionarea dosarelor de transcriere a certificatelor si extraselor de stare
civila procurate din strainatate (certificate de nastere, casatorie si deces).
Inregistrari tardive pe baza sentintelor judecitoresti.

Verificari in materie de stare civila la solicitarea instantelor judecatoresti,
in cazul modificarii, completarii, anularii actelor de stare civild si a
mentiunilor Inscrise in acestea.

Solutionarea cererilor de rectificare a actelor de stare civila aflate in
pastrare.

Primeste cererile, efectueaza verificari si solutioneaza dosarele cu privire
la schimbarea numelui pe cale administrativa.

Intocmirea situatiilor statistice si a sintezelor ce contin activitatile
desfasurate trimestrial si semestrial in cadrul serviciului .

Elibereaza dovezi de celibat la cererea persoanelor interesate.

Elibereaza ”Anexa 24” pentru deschiderea procedurilor succesorale
privind defunctii care au avut ultimul domiciliu pe raza municipiului
Roman, la cererea mostenitorilor .

Efectueaza verificari in Formularul E 401 pentru membrii componenti ai
familiei la solicitarea Ag. Jud. pt. Plati si Inspectie Sociala Neamt.
Primeste si solutioneaza cereri de divort privind Legea 202/2010.
Solutionarea cererilor de inscriere in actele de stare civila a mentiunilor
privind modificarile intervenite in statutul civil al persoanei cu avizul
D.G.E.P.

Inscrierea faptelor de stare civila (schimbari de nume, divort, tigada)
produse 1n straindtate cu aprobarea D.G.E.P..

Efectuarea tuturor verificarilor si transmiterea extraselor de nastere,
casatorie si deces in conformitate cu Radiogramele primite pe aceasta
linie.

Colaborarea cu S.E.P. pe linia clarificarii unor aspecte specifice activitatii.
Colaborarea cu S.E.P. in ceea ce priveste cererile care au ca obiect
eliberarea actului de identitate concomitent cu certificatul de
nastere/casatorie.

Efectuarea de verificari si avizari privind cererile care au ca obiect
modificarea CNP-ului atribuit sau inscris in mod eronat in actele de stare
civila.

Verificarea si validarea actelor de stare civild in S..ILE.A.S.C..



4.2. Raportari transmise in anul 2025

Subiectul raportarii Destinatar Modul de
transmitere
-Statistica principalilor indicatori pe linie de | Directia Judeteana | Fax,Posta
stare civila. de Statistica
Neamt
-Situatia privind alte activitdti pe linie de Directia Judeteana | Fax,Posta
stare civila: actiuni in instanta, transcrieri, de Evidenta a
mentiuni de schimbare a numelui/ Persoanelor
prenumelui intervenite 1n straindtate, Neamt
casdtorii mixte desfacute prin divort, anulate
sau care au Incetat prin decesul sotului/sotiei
-Analiza privind punerea in legalitate cu
acte de stare civila a cetatenilor de etnie
rroma (luna ianuarie)
-Statistica privind casatoriile mixte Directia Judeteana Fax,Posta
incheiate. de Evidenta a
Persoanelor
Neamt
-Situatia privind comunicarile de modificari. | D.L.E.P. Roman | Corespondenta
Serviciul Evidenta | interna
Persoanelor
-Anexa 24(cererea pentru deschiderea Camera Notarilor | Posta
procedurii succesorale pentru defunctii care | Publici Bacau
au domiciliul in municipiul Roman) in max.
30 zile.
-Situatia transcrierilor certificatelor de stare | Directia Judeteana Fax,Posgta
civila pentru persoanele care au (re)dobandit | de Evidenta a
cetdtenia romana Persoanelor
Neamt
-Situatia formularelor standard multilingve | Directia Judeteana Fax,Posgta
st al extraselor multilingve ale actelor de de Evidenta a
stare civild Persoanelor
Neamt
-Situatia buletinelor statistice ale actelor de | Directia Judeteana Fax,Posta
nastere, casatorie, deces si divort de Evidenta a
Persoanelor
Neamt
-Situatia extraselor pentru uz oficial din C.N.A.R.N.N. Posta

registrele de casatorie incheiate la Serviciul
Stare Civila




4.3. Rezultate obtinute din activitatile desfasurate in anul 2025

Nr.crt. | ACTIVITATE

1. Acte de nastere — 779

Trim. [ Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
201 191 224 163

2. | Acte de cdsatorie — 167

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
21 49 73 24

3. | Acte de deces — 907

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
233 216 207 251

4. | Eliberari certificate de nastere - 1635

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
475 318 482 360

5. | Eliberari certificate de casitorie - 310

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
39 90 119 62

6. | Eliberari certificate de deces - 1026

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
273 237 237 279

7. | Validari acte de stare civila - 14929

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
1265 1857 5983 5824

8. | Inregistrari tardive — @

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
0. | Rectificari acte de stare civila — 22

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
1 3 10 6

10. | Transcrieri acte de stare civila — 109

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
25 27 33 24

11. | Schimbari de nume - 12

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
1 3 2 6

12. | Schimbari de nume din strainatate - 9

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
1 1 4 3

13. | Casatorii mixte — 4

Trim. | Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
1 2 1 -




14. Casatorii mixte desfacute prin divort, anulate sau care au incetat prin
decesul sotiei/sotului — 2

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

- - 2 -

15. | Divorturi privind Legea 202/2010 — 29

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

9 - 9 11

16. | Extrase multilingve — 186

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

40 48 50 48

17. | Casatorii oficiate — 147

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

17 42 70 18

18. | Ortografieri — @

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

19. | Comunicari DGEP (casatorii,divort,deces) — 3

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

- 3 - -

20. | Adeverinte privind componenta familiei — 9

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

1 2 4 2

21. | Conventii matrimoniale — 5

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

1 - 2 2

22. | Eliberat extrase pentru uz oficial — 358

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

120 51 56 131

23. | Sentinte de divort — 41

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

14 12 10 5

24. | Sentinte de punere sub interdictie — 18

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

2 4 3 9

25. Sentinte civile pentru stabilirea paternitatii, stabilirea filiatiei,
contestarea recunoasterii s1 incuviintarea purtarii numelui — 8

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

2 4 1 1

26. | Declaratii de recunoastere ulterioara — 25

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

5 4 9 7




27. | Procese verbale pentru rectificare CNP — 3

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

2 1 - -

28. | Mentiuni primite de la primarii si operate — 468

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

124 115 120 109

29. | Mentiuni generate de actele proprii si operate — 1153

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

427 218 224 284

30. | Mentiuni comunicate la SPCLEP-uri din tari — 665

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV

290 115 118 142

31. Mentiuni privind renuntarea / redobandirea cetiteniei romane,
inregistrate si Tnaintate primariilor in vederea Inregistrarii si operarii
in actele de stare civild —

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

32. | Comunicari de modificari -

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

6 5 12 4

33. | Instiintiri anexa 23 citre alte primarii —

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

120 216 207 257

34. | Formularul E401 —

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

2 4 8 2

35. | Amenzi aplicate —

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

4 2 - -

36. | Hotarari straine recunoscute prin exequator —

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

37. | Reconstituiri — @

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

38. | Declararea judecatoreasca a mortii — 1

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

- 1 - -

39. | Livrete de familic — @

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV




40. | Eliberari dovezi celibat (anexa 18) — 56

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

33 5 9 9

41. | Anulari acte — @

Trim. [ Trim. II Trim. III Trim. IV

42. Arhiva (volume arhivate conf. nomenclatorului arhivistic avizat de
Arhivele Nationale nr. SJANNT-1102-U-2014 din 28.05.2014) - @

Trim. I Trim. II Trim. 111 Trim. IV

4.4 Dificultati intampinate

Nr. Dificultate Cauze Riscuri care ar Masuri interne dispuse
crt intdmpinata putea genera pentru diminuarea efectelor
aceastd dificultate | acestor riscuri
1 Cresterea Deficit de Posibila Demersuri pentru ocuparea
volumului de | personal. nemultumire a posturilor vacante.
munca. cetatenilor
generatd de
intarzierea
lucrarilor
specifice.

4.5 Oportunitati de imbunatatire a desfasurarii activitatilor de stare civila §i

realizari in anul 2025

Oportunitate identificata

Scop vizat

Imbunatatirea organizarii activitatii cu
publicul prin optimizarea programarilor,
gestionarea mai eficientd a fluxului de

cetdteni si adaptarea programului de lucru

la volumul solicitarilor

Reducerea timpilor de asteptare, cresterea
gradului de accesibilitate la serviciile de
stare civila si imbunatatirea relatiei
institutiei cu cetatenii

REALIZARI PE LINIE DE STARE CIVILA IN ANUL 2025

in pofida deficitului de personal
existent, fard a se inregistra

NR. |REALIZARI PROCENT
CRT. %
1. Asigurarea desfasurarii eficiente si 100%

continue a activitatilor de stare civila,

disfunctionalitati sau nemultumiri in
randul cetatenilor, concomitent cu




modernizarea infrastructurii tehnice
prin achizitionarea de echipamente
informatice performante, in vederea
cresterii operativitatii si calitatii
serviciilor publice

Activitatile desfasurate in anul 2025 au fost implementate cu succes,
respectand standardele de eficienta si profesionalism impuse de institutie. Pentru
anul 2026, se va pune un accent deosebit pe imbundtatirea competentelor
profesionale ale personalului, in scopul cresterii calitatii serviciilor oferite
cetatenilor.

ACTIVITATI PE LINIE DE SECRETARIAT

Activitatile desfasurate in cadrul compartimentului de secretariat au vizat
gestionarea corespondentei, administrarea documentelor si respectarea
termenelor legale pentru solutionarea petitiilor si sesizarilor. Principalele
responsabilitati includ:

Nr. crt | DENUMIREA ACTIVITATII

Gestionarea corespondentei si a arhivei institutionale:

1. -inregistrarea, repartizarea si expedierea corespondentei oficiale;
-primirea si inregistrarea petitiilor, urmarind solutionarea acestora in
termenul legal;

-clasarea si arhivarea documentelor conform reglementarilor in
vigoare.

Administrarea documentelor cu caracter special:

2. -predarea si primirea corespondentei prin posta speciala;

-evidenta si gestionarea documentelor clasificate, precum ordinele si
dispozitiile emise de MAI, DGA si alte structuri.

Transmiterea rapoartelor si analizelor catre SPCJEP Neamt:

3. -centralizarea si transmiterea rapoartelor privind situatiile deosebite;
-comunicarea radiogramelor si a altor documente relevante prin
sistemele electronice specifice.

4. Monitorizarea petitiilor si sesizarilor cetdtenilor:

-inregistrarea si urmarirea solutionarii sesizarilor in termenul legal;
-informarea conducerii asupra eventualelor intarzieri in procesul de
solutionare a solicitarilor.




ACTIVITATI PE LINIE INFORMATICA

In vederea mentinerii unei evidente actualizate si precise a datelor
cetatenilor, s-a realizat actualizarea permanenta a Registrului National de
Evidenta a Persoanelor.

In desfisurarea activitatilor specifice, se efectueazi operatiuni informatice
si actualizdri ale Registrului National de Evidenta a Persoanelor (R.N.E.P.) in
conformitate cu reglementarile in vigoare si cu respectarea Radiogramelor
Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor (D.G.E.P.). Aceste activitdti se
realizeaza in colaborare cu B.J.A.B.D.E.P., avand in vedere competentele
teritoriale stabilite.

Se acorda o atentie deosebita eliminarii breselor de securitate la nivelul
Directiei Locale de Evidentd a Persoanelor (D.L.E.P.), in conformitate cu
Radiograma D.G.E.P. nr. 1924433/23.05.2011, prin implementarea si
monitorizarea constantda a masurilor de securitate pentru statiile de lucru si
retelele informatice. Totodata, se asigura respectarea Procedurii D.G.E.P.
nr.3523718/25.08.2014 privind utilizarea sistemelor informatice.

Activitatile specifice includ:

Nr. crt | DENUMIREA ACTIVITATII

Integrarea comunicarilor oficiale transmise de ministere si autoritati
locale privind modificarile inregistrate in datele de stare civila;

1. Procesarea documentelor prezentate de cetateni in contextul eliberarii
actelor de identitate;

Scanarea si arhivarea electronica a documentelor relevante, cu
transmiterea acestora prin F.T.P. pentru utilizare ulterioara.

Efectuarea unor activitati specifice pe aceasta linie in colaborare cu
2. B.J.A.B.D.E.P. si D.J.LE.P. Neamt, in vederea efectudrii operatiunilor
informatice si actualizarii R.N.E.P. pentru cazurile in care structura
noastra nu are competenta teritoriala sau pentru anularea cartilor de
identitate conform Radiogramelor D.G.E.P. nr. 4387913 din
19.01.2018 si nr.2864133/05.12.2024.

Instalarea si configurarea sistemelor de operare pe echipamentele de

3. calcul conectate la sistemul informatic local, cu sprijinul
B.J.A.B.D.E.P.
Configurarea conexiunilor la servere prin protocolul F.T.P. si

4. instalarea certificatelor de securitate SNIEP pentru toate statiile de
lucru.

5. Asigurarea functiondrii optime a retelei locale de calculatoare, astfel

incat fiecare statie de lucru sa permita preluarea imaginilor necesare
pentru procesarea documentelor.




6. Intretinerea sistemelor informatice prin curatarea fizica a
componentelor hardware si efectuarea operatiunilor de mentenanta
software ( defragmentare HDD/SSD, actualizarea programelor
antivirus si a versiunilor de semnaturi digitale).

7. Asigurarea autentificarii statiilor de lucru la aplicatia S.N.I.E.P.

conform adresei DGEP nr. 3440189/20.09.2021 prin utilizarea
clientului VPN si a acreditarilor specifice, urmata de deconectarea
acestora la Inchiderea sesiunii de lucru.

ACTIVITATI PE LINIE DE RESURSE UMANE

Nr. crt | DENUMIREA ACTIVITATII
1. Intocmirea pontajelor privind timpul efectiv de lucru al personalului.
2. Evidenta politistilor si a personalului civil detasat de la

M.A.L,precum si informarea D.J.E.P. asupra modificarilor intervenite
in statutul acestora.

Prezenta documentatie reflectd masurile implementate pentru mentinerea
functionarii sistemului informatic si a proceselor administrative in conformitate
cu reglementarile in vigoare.




SERVICIUL SITUATII DE URGENTA, SSM,
PROTECTIE CIVILA

Serviciul Situatii de Urgenta, SSM si Protectie Civila al Municipiului

Roman si-a desfasurat activitatea cu respectarea legislatiei in vigoare si sub
coordonarea directd a presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta.

a. OBIECTIVE GENERALE

Aprofundarea si sistematizarea cunostintelor privind problematica in
domeniul situatiilor de urgenta si protectiei civile.

Dezvoltarea capacitdtii manageriale a personalului de comanda si
conducere pentru desfasurarea actiunilor de interventie.

Perfectionarea deprinderilor practice in rezolvarea unor situatii concrete,
precum si redactarea documentelor de conducere a actiunilor de interventie.

b. OBIECTIVE

°
In

Cresterea eficientei managementului situatiilor de urgenta.

Aplicarea unor proceduri viabile de interventie in cazul producerii
situatiilor de urgenta.

Intocmirea clari si concisd a documentelor de conducere a actiunilor de
interventie.

Completarea si modernizarea bazei materiale.

anul 2025, in cadrul Compartimentului Situatii de Urgenta si Protectie

Civila au avut loc urmatoarele activitati:

S-au organizat instruiri cu directorii si responsabilii de la scoli si licee,
precum si cu preotii parohi.

A fost actualizat Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor din Municipiul
Roman, in sedinta ordinard a Consiliului Local din luna iunie 2025.

A fost intocmit programul de masuri pentru acordarea asistentei in
prevenirea situatiilor de urgenta la gospodariile populatiei si la operatorii
economici din subordinea Consiliului Local — 200 de controale efectuate.
Au fost elaborate si aprobate planuri de cooperare in caz de situatie de
urgentd cu localitatile Horia si Cordun.

Au fost incheiate protocoale de colaborare cu televiziunile si posturile de
radio din Municipiul Roman pentru transmiterea gratuitd a mesajelor in
situatii de urgenta catre populatie.

Cu ocazia Zilei Protectiei Civile, intre 27.02.2025 — 02.03.2025, s-a
desfasurat o campanie de distribuire a 2.000 de pliante, iar pe 01.03.2025 a
avut loc un exercitiu de evacuare in caz de cutremur la toate unitatile scolare
st sedii ale Primariei Municipiului Roman.



- Au fost emise comunicate pentru prevenirea si stingerea incendiilor, pentru
combaterea inghetului si a inzapezirilor, precum si masuri de prevenire in
caz de canicula si de inec.

- S-a monitorizat modul 1n care populatia respecta regulile privind arderea
resturilor vegetale in perioada curateniei de primavara.

- Impreuni cu specialisti de la Sistemul de Gospodarire a Apelor, filiala
Neamt, s-au verificat digurile de protectie impotriva inundatiilor. In zonele
cu fisuri s-au efectuat lucrari de stabilizare, iar documentatia pentru Planul
de actiune la inundatii pentru perioada 2025-2028 a fost inceputa.

- Impreuni cu Detasamentul de pompieri, SVSU a asigurat masuri PSI
pentru aterizarea si decolarea elicopterulut SMURD.

- SVSU Roman a cosit vegetatia de pe trotuarele din Cartierul Nicolae
Balcescu si strazile adiacente, in Cartierul Favorit — parculet Alexandru cel
Bun si str. Dumitru Martinas.

- Serviciul Situatii de Urgenta a asigurat participarea la concursuri tehnico-
aplicative organizate de ISU Neamt: ,,Cu viata mea apar viata” si ,,Prietenii
Pompierilor”, precum si la concursurile profesionale ale serviciilor
voluntare din judetul Neamt si la concursul interjudetean pentru servicii
private si voluntare organizat pe stadionul Moldova si concursul de
descarcerare interjudetean.

- Pentru gestionarea situatiilor de urgenta, Comitetul Local pentru Situatii de
Urgentd, prin Centrul Operativ cu Activitate Temporard, a monitorizat
evolutia situatiei operative, prelucrand toate datele si asigurand masurile
specifice pentru completarea si actualizarea bazei de date privind efectele
dezastrelor, actiunile intreprinse, utilizarea fortelor si mijloacelor pentru
protectia populatiei, reducerea pierderilor materiale si revenirea la
normalitate.

- Activitatea CLSU a vizat eficientizarea actiunilor de prevenire si cresterea
capacititii de reactie in situatii de urgenti. In urma prelucrarii datelor,
pentru realizarea unui management unitar au fost elaborate si inaintate
informari catre Centrul Operational Judetean si cdtre operatorii economici
sursa de risc din municipiu.

Sedinte extraordinare CLSU 2025

In anul 2025 s-au desfasurat 5 sedinte extraordinare ale CLSU Roman,
adoptandu-se 5 hotdrari prin care au fost stabilite mdsuri organizatorice si
operative pentru gestionarea situatiilor de urgenta:

15.04.2025 — Stabilirea planului de masuri pentru reducerea incendiilor generate
de arderea miristilor, vegetatiei uscate si resturilor vegetale (Hotararea nr. 01).

Stabilirea planului de masuri pentru salubrizarea cursurilor de apa, realizarea si
intretinerea santurilor si rigolelor aferente drumurilor publice (Hotérarea nr. 02).



27.05.2025 — Stabilirea planului de masuri pentru reducerea efectelor
fenomenelor meteorologice si hidrologice periculoase, conform avertizarilor
ANM si INHGA (Hotararea nr. 03).

08.07.2025 — Stabilirea planului de masuri pentru combaterea efectelor caniculei
si secetei hidrologice si pedologice (Hotararea nr. 04).

17.10.2025 — Stabilirea masurilor privind prevenirea si gestionarea operativa a
situatiilor de urgentd specifice sezonului rece 2025-2026, inclusiv codurile
portocaliu si rosu (Hotararile nr. 05 si nr. 06).

S-a actualizat componenta CLSU si COAT, precum si Regulamentul cadru
privind structura organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea Comitetului
Local si a Centrului Operativ cu Activitate Temporara, incluzand noi atributii
privind adaptarea locala la schimbarile climatice conform Strategiei Nationale
privind Educatia pentru Mediu si Schimbari Climatice 2023-2030.

Activitati preventive si operative

- Informarea permanenta a populatiei prin afisaj, anunturi si alte modalitati
disponibile.

- Respectarea dispozitiilor generale de aparare impotriva incendiilor la
arderea miristilor, vegetatiei uscate si resturilor vegetale.

- Controlul modului in care sunt respectate normele privind incendiile si
arderea vegetatiei.

- Salubrizarea si degajarea cursurilor de apa de obstacole.

- Completarea stocurilor de materiale si mijloace pentru interventie in caz de
inundatii si fenomene meteorologice periculoase.

- Identificarea surselor suplimentare de alimentare cu apd si asigurarea
cisternelor pentru transportul apei.

- Pregatirea punctelor de prim-ajutor si de distributie a apei potabile in
perioadele de canicula.

- Adaptarea programului serviciilor publice pentru evitarea expunerii
populatiei la temperaturi extreme.

- Instituirea serviciului de permanenta la sediul Primariei.

- Transmiterea de mesaje de atentionare/avertizare privind zonele
vulnerabile.

- Pregatirea spatiilor de cazare si aprovizionare in cazul evacuarii populatiei.

- Punerea in aplicare a ghidurilor pentru gestionarea situatiilor de urgenta
specifice sezonului rece.

Alte activitati 2025

- Controale la scoli si licee pentru prevenirea si stingerea incendiilor, servicii
de dezinfectie, verificari la instalatiile electrice, paratrasnete si cosuri de
fum.



Monitorizarea zilnica a sistemului de alarmare compus din 24 de sirene
electrice si o consold Sonia. Modernizarea sistemului prin trecerea la linii
GSM.

Verificari trimestriale la adaposturile din municipiu; 3 adaposturi racordate
la energie electrica.

Infiintarea a 5 puncte de prim-ajutor in perioada codurilor de caniculi.
Exercitii  bilunare Tmpreund cu ISU Neamt pentru verificarea
echipamentului si antrenarea personalului.

Interventii si activitati practice

degajari si toaletdri arbori

47 doborari arbori

18 evacuari apa din subsoluri

5 degajari cablu

1 depoluare motorina pe carosabil

2 indepartari izolatie cladire

2 degajari stalpi cazuti

3 indepartari elemente caroserie

5 ridicari cabluri

8 degajari arbori cazuti

1 sesizare scurgere gaz

3 salvari animale

3 stingeri incendii vegetatie

11 stingeri incendii cladiri

2 transporturi apa puncte prim-ajutor
10 interventii fixare elemente acoperis
13 reparatii acoperis

1 deblocare camion inzapezit

1 fixare balustrada punte pietonala

6 curatari canale pluviale

2 avarii apa potabila

1 curatare jgheaburi

8 lucrari balastare strazi

Asigurare ambulantd si masuri PSI la evenimente culturale
Monitorizarea trecerii a 6 convoaie agabaritice
Actiuni de ecologizare in diverse zone
2 transporturi ajutoare umanitare

Compartimentul Securitate si Sanatate in Munca (SSM) 2025
Intocmirea si avizarea Planului de securitate si sanitate in munca.
Elaborarea tematicilor si graficelor de instruire SSM, transmise
conducatorilor locurilor de munca.



Instruiri introductiv generale pentru noii angajati si pentru persoanele care
presteaza munca in folosul comunitatii.

Acordarea echipamentului si imbracdmintei de protectie.

Informarea lucratorilor asupra modului de utilizare a echipamentului de
protectie.

Autorizarea electricienilor conform regulamentului intern.

Reevaluarea riscurilor la locurile de munca existente.

Examen medical periodic pentru toti angajatii.

Controlul consumului de alcool si al utilizarii echipamentului de protectie
in timpul programului de lucru.



SERVICIUL COMUNICARE, INVATAMANT SI I.T

in cursul anului 2025, Primaria municipiului Roman a organizat o serie de
actiuni si evenimente in colaborare cu institutiile de Tnvatdmant, cultura, culte,
comunitatile minoritatilor din Roman, asociatii, fundatii si O.N.G.-uri, prin
participarea directa sau ca partener a municipalitatii la realizarea unor evenimente,
simpozioane, conferinte sau competitii locale, regionale si nationale.

Activitati si evenimente care au avut loc in anul 2025

H H

- 7 ianuarie — sarbatorirea domnului loan Ostaci, romascan, veteran de razboi, la
implinirea venerabilei varste de 100 de ani. Cu acest prilej, domnul primar
Laurentiu-Dan Leoreanu l-a felicitat si in semn de apreciere, i-a oferit o diploma
aniversard, insemnele municipiului Roman si un tort aniversar.

- 13 1ianuarie — repetitii de teatru ale actorilor de la Trupa de teatru ,,Dan
Alecsandrescu”, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 15 ianuarie — eveniment cultural prilejuit de zilele Scolii Gimnaziale ,,Mihai
Eminescu” Roman, cu participarea conducerii administratiei publice locale

- 23 1anuarie — Simpozionul cu tema ,,Unirea Principatelor Romane” organizat la
Muzeul de Istorie Roman (Casa Nevruzzi), cu participarea conducerii
administratiei publice locale

- 24 ianuarie — Ziua Principatelor Unite — manifestari dedicate aniversarii Unirii
Principatelor Roméane organizate la Stejarul Unirii, dupd cum urmeaza:
alocutiunea domnului Primar Laurentiu Dan Leoreanu cu ocazia implinirii a 166
de ani de la Unirea Principatelor Roméane, depunerea unei coroane omagiale la
placa comemorativa a Stejarului Unirii, precum si un program artistic sustinut de:
elevul Dragos Zapodeanu de la Trupa de teatru ,,Gong”, coordonator Catdlina
Bostan, elevii Scolii Gimnaziale ,,Calistrat Hogas” din Roman, prof. coordonatori
Alina Neagu, Aurelia Balasca, loan Postolache si membrii Ansamblului ,,Plai
Moldovenesc”, coordonator Constantin Arteni. In incheiere, toti cei prezenti au
fost invitati sd se prinda in Hora Unirii, aldturi de dansatorii Ansamblului ,,Plai
Moldovenesc” din Roman. De asemenea, Primdria municipiului Roman a
distribuit preparate traditionale participantilor la eveniment, la corturile special
amenajate in Piateta Unirii.

- 28 1anuarie — sedintd de lucru condusa de dl. Primar Laurentiu Dan Leoreanu,
cu directorii unitatilor de invatamant, avand ca tematica proiectele aflate in
desfasurare, stadiul lor si solutiile pentru a dinamiza modul de lucru, cat si



investitiile care urmeaza sd debuteze sau pot fi accesate in viitorul imediat.
Intéalnirea s-a desfasurat la Sala Unirii a Primariei Roman.

- 6 februarie — activitati ale Detasamentului 4 Jandarmi Roman, desfasurate la
Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga” a Primariei Roman

- 7 februarie - sedinta de lucru a membrilor clubului ,,Roman-Voda Racing
Dream”, la Centrul pentru Tineret Roman

- 8 februarie - sedinta de lucru a membrilor Comunitatii pentru Educarea Tinerilor
Roman, la Centrul pentru Tineret Roman

- 13 februarie - sedinta de lucru a membrilor Asociatiei HoltIS de la CNRV
Roman, la Centrul pentru Tineret Roman

- 21 februarie - sedinta de lucru a membrilor Asociatiei HoltIS de la CNRV
Roman, la Centrul pentru Tineret Roman

- 26 februarie — sedinta de lucru cu primarii din comunele membre ale Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitara ,,Roman Metropolitan™, la Sala Unirii a Primariei
Roman, avand ca tematica salubrizarea UAT-urilor din Zona Roman

- 4 martie — activitate a Asociatiei Cadrelor Militare in Rezerva si in Retragere-
subfiliala ,,Petru I Musat” Roman, la Sala ,,Nicolae-Manolescu-Strunga”, cu
sprijinul Primarier Roman

- 5 martie — spectacolul de teatru ,,Peripetiile Scufitei Rosii” sustinut de Trupa de
teatru ,,Dan Alecsandrescu” din Roman, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 7 martie - la invitatia Societatii de Medicind si Farmacie ,,Dr. Epifanie
Cozarescu" - Roman, primarul municipiului Roman a participat la Simpozionul
,,Un om intre oameni", organizat la Muzeul de Istorie si dedicat marelui medic si
om de culturd romascan - Dr. Epifanie Cozdrescu - initiatorul si presedintele de
onoare al Societatii de Istorie a Medicinei i Farmaciei din Roman si cetatean de
onoare al municipiului Roman. In cadrul acestui simpozion a avut loc si dezvelirea
bustului medicului Epifanie Cozarescu, o lucrare semnata de tandrul sculptor
romascan Lucian Simion.

- 8 martie — Ziua Internationald a Femeii - cu acest prilej, conducerea Primariei
Roman a oferit flori domnisoarelor si doamnelor care isi desfasoara activitatea in
sectoarele de activitate ale administratiei locale

- 9 martie - Primaria municipiului Roman, impreuna cu Asociatia Fostilor detinuti
politici — Filiala Roman, aldturi de familiile fostilor detinuti politici din Roman si
familia Col.(rez.) dr. Ursu Georgeta-Florentina, a organizat o manifestare
prilejuitd de comemorarea Zilei Detinutilor Politici Anticomunisti din perioada



1944-1989, care s-a desfasurat la Troita comemorativa dedicata memoriei fostilor
detinuti si deportati politici, prigoniti in perioada comunistd. Cu acest prilej a avut
loc un ceremonial religios Te Deum la Troita comemorativd situatd in fata
Cimitirului Eternitatea din Roman, alocutiuni din partea Asociatiel si a
autoritatilor, depunere de coroane si ceremonial militar.

- 10 martie, ora 10:00 — Dezbatere publica pe tema bugetului local pe anul 2025,
cu reprezentantii unitatilor de invatdmant din municipiul Roman, la Sala Unirii

- 10 martie, ora 12:00 - Dezbatere publicd pe tema bugetului local pe anul 2025,
cu reprezentantii din domeniul sanatatii (Spitalul Municipal de Urgentd Roman si
Centrele de permanentd), la Sala Unirii

- 11 martie, ora 10:00 - Dezbatere publica pe tema bugetului local pe anul 2025,
cu reprezentantii cultelor din municipiul Roman, la Sala Unirii

- 11 martie, ora 13:00 - Dezbatere publica pe tema bugetului local pe anul 2025,
cu reprezentantii Asociatiilor si ONG-urilor din municipiul Roman, la Sala Unirii

- 11 martie - sarbatorirea doamnei Coralia Crisu, din Roman, care a fost felicitata
de conducerea Primariei Roman, cu ocazia implinirii venerabilei varste de 100 de
ani.

- 12 martie, ora 10:00 - Dezbatere publicd pe tema bugetului local pe anul 2025,
cu reprezentantii Asociatiilor de proprietari, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 12 martie, ora 11:30 — Dezbatere publica pe tema bugetului local pe anul 2025,
cu reprezentantii Seniorilor din municipiul Roman, la Sala Unirii

- 16 martie — spectacolul de teatru ,,JJocul Viciilor” de losif Cadar, sustinut de
elevii Clubului de Teatru al Liceului Teologic Romano-Catolic ,,Sfantul Francisc
de Assisi”, la Sala ,,Nicolae-Manolescu-Strunga”, cu sprijinul Primariei Roman

- 18 martie, de la ora 10:00 — Dezbatere publicad pe tema bugetului local pe anul
2025, cu reprezentantii mediului de afaceri din municipiul Roman, urmata de
dezbateri la Sala Unirii, pe tema elaborarii Strategiei de dezvoltare teritoriala a
Zonei Urbane Functionale Roman pentru perioada 2025-2030 precum si o sesiune
de prezentare din partea Camerei de Comert si Industrie Neamt a ofertelor de
cursuri gratuite pentru angajatii din mediul privat.

- 18 martie, ora 12:30 — Dezbatere publica Z.U.F. Roman, cu reprezentantii din
domeniile cultura, social, educatie si sanatate, la Sala Unirii

- 20 martie, ora 12:00 — Sedinta informald de Consiliu Local, pe tema bugetului
local pe anul 2025, la Sala Unirii



- 20 martie - Sarbatorirea dlui. profesor lancu Wexler, Presedintele Comunitatii
evreilor din Roman, care a fost felicitat de conducerea Primariei Roman, cu
prilejul implinirii varstei de 92 de ani

- 20 martie — cursul pe tema ,Igiena mainilor” organizat de catre Ordinul
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania,
Filiala Neamt, pentru asistentii medicali din zona Roman, la Sala ,Nicolae
Manolescu-Strunga”, cu suportul tehnic si logistic al Primariei Roman

- 21 martie — vernisaj la Muzeul de Istorie Roman, expozitia temporard ,,Urzelile
trecutului. Producerea tesaturilor de-a lungul istoriei”, cu participarea conducerii
administratiei locale

- 22 martie — Ora Pamantului — #CONNECT2EARTH - un amplu eveniment
international care are ca scop sensibilizarea utilizatorilor de energie electrica fata
de problema dioxidului de carbon emis in atmosferd la producerea energiei
electrice. Principala actiune vizata prin care se marcheaza Ora Pamantului consta
in stingerea luminii si oprirea aparatelor electrocasnice neesentiale timp de o ora,
in mod voluntar, atat de catre consumatorii individuali cat si de catre institutii si
unitati economice. Cu acest prilej, Primaria Roman a organizat mai multe actiuni
dupa cum urmeaza:

e marcarea simbolului 60+ prin aprinderea candelelor in Piata Roman-Voda
(in fata sediului Primariei Roman), in intervalul orar 20:15-20:30

e intreruperea iluminatului ornamental intre orele 20:30-21:30, la
urmatoarele institutii: Primaria Roman, Casa Casatoriilor, Biblioteca
Municipald, Muzeul de Arta, Politia Locala, Statuia Stefan cel Mare (sens
giratoriu Favorit)

e recital muzical in aer liber al corurilor reunite de copii ,,Corala Gloria” de
la Liceul teologic Romano-Catolic ,,Sf. Francisc de Assisi” Roman si de la
Scoala gimnaziald de o ora pe treptele Primariei Roman. Cu aceasta ocazie,
au fost aprinse lumanari artizanale si au fost impartite brosuri cu cantece
tuturor participantilor la eveniment.

e spectacolul tematic ,,Mama Naturd — focul ce sustine planeta” sustinut de
Compania de Dans si Entertainment ,,THE SKY” din Iasi, sub forma unui
show cu fachiri profesionisti si artisti in costume cu lumini LED, in fata
sediului Primariei Roman.

- 22-23 martie - Festivalul International de Muzicd Usoard pentru Copii si
Adolescenti ,,Lucky Kids”, editia a XIV-a 2025, organizat de Asociatia Lucky
Dance Roman, la Sala ,,Nicolae-Manolescu-Strunga”, cu sprijinul Primariei
Roman



- 25 martie - evenimentul ,, In memoriam Profesor Gheorghe A.M. Ciobanu — 100
de ani de la nastere”, organizat la Muzeul ,,Calistrat Hogas” Roman — organizator
custode Cornelia Jora, cu participarea conducerii administratiei locale si1 a
personalitatilor romascane, dedicat evocarii Cetdteanului de Onoare al
municipiului Roman, Prof. Ghe. A.M. Ciobanu

- 27 martie — Simpozionul national ,,Unirea care triieste in sufletele noastre — Intre
1deal s1 implinire. Romanul celebreaza Basarabia” - eveniment istoric dedicat zilei
de 27 martie 1918, la aniversarea a 107 ani de la Unirea Basarabiei cu Patria
Mama, la care au participat elevi si profesori coordonatori de la unitatile de
invatdmant din municipiul Roman. Evenimentul a fost organizat de Asociatia
Nationald Cultul Eroilor ,,Regina Maria” — Subfiliala Cultul Eroilor ,,General
Vasile Nadejde” din Roman, in colaborare cu Primdria municipiului Roman,
Subfiliala ANCMRR ,Petru I Musat” Roman, Universitatea de Stat ,,Alecu
Russo” din Balti, Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul,
Primdria Cornu Luncii, cu sprijinul Arhiepiscopiei Romanului si Bacaului.
Programul manifestarii a cuprins urmatoarele activitati:

1. Ora 10:00 - Te-Deum Solemn la Catedrala Arhiepiscopald din Roman

e Slujba religioasa oficiatd de un sobor de preoti din cadrul Arhiepiscopiei
Romanului si Bacaului
e Te-Deum dedicat memoriei celor care au contribuit la Unirea Basarabiei cu
Romania si tuturor eroilor care au aparat unitatea nationala.
2. Ora 11:30 - Simpozion Istoric la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”, la
Primaria Roman

¢ Intonarea Imnului National in interpretarea Fanfarei ,,Lunca Moldovei” din
Comuna Cornu Luncii

e Cuvantul de bun venit: Primarul Municipiului Roman, dl. Laurentiu Dan
Leoreanu

e Cuvantul de binecuvantare: I.P.S. Parinte Ioachim, Arhiepiscopul
Romanului si Bacaului

e Cuvantul de salut: Primarul Comunei Cornu Luncii, dl. Gheorghe Fron

e Mesaje speciale: DI. Dumitru Davidel, pentru sprijinul si implicarea in
pastrarea si promovarea memoriei eroilor si alte mesaje din partea
invitatilor

Sesiune de Comunicari, Moderator: Pr. Lect. Univ. Dr. Aurel-Florin Tuscanu

e Col. (rtr.) Milutd Aniculdesei: ,,Motivele implicarii ostirii moldovenesti in
infaptuirea Unirii din 27 martie 1918: un vis Tmplinit al romanilor de
dincoace si dincolo de Prut”



e Pr. Lect. Univ. Dr. Aurel Florin Tuscanu: ,,Contributia Episcopiei
Romanului in infaptuirea Unirii Basarabiei cu Roméania”
e Vilica Munteanu: ,,Marea Unire reflectata in medalistica”
e Viorel Nicolau: ,,Legdturi nemteano-romascane cu Basarabia”
e PIt. Adj. Pr. (rtr.) Sorin Grumus: ,,Generalul romascan Ernest Brosteanu,
eliberator al Basarabiei”
Moment cultural-artistic:

e Program artistic sustinut de elevii scolilor din Municipiul Roman si
Comuna Cornu Luncii
e C(Corala Liceului Teologic ,,Episcop Melchisedec” Roman

e Artisti populari din Comuna Cornu Luncii, acompaniati de Fanfara ,,Lunca
Moldove1”
Lansare de carte: Tinutul Romanului — Retrospective culturale si spirituale,

Autor: Pr. Lect. Univ. Dr. Aurel-Florin Tuscanu

- 28 martie - sedintd de lucru cu primarii din comunele membre ale Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard ,,Roman Metropolitan”, la Sala Unirii a Primariei
Roman, avand ca tematica ajustarea tarifelor de salubrizare, modificarea
contractului de delegare a operatorului de salubritate, prin includerea si a
obligatiei de colectare si gestionare a deseurilor textile

- 29 martie - aniversarea IPS Pirinte Ioachim, Arhiepiscopul Romanului si
Bacaului la implinirea varstei de 71 de ani, cu participarea conducerii
administratiei publice locale. Cu acest prilej, Inaltpreasfintitul Parinte Ioachim a
asistat la slujba Sfintei Liturghii a Darurilor mai inainte sfintite, care a fost oficiata
de un sobor de preoti in Catedrala arhiepiscopala ,,Sfanta Cuvioasa Parascheva”,
in prezenta consilierilor si inspectorilor de la Centrul eparhial Roman, a
protopopilor, precum si a credinciosilor din urbea musatina.

- 30 martie — Ziua orasului Roman - 633 de ani de la prima atestare documentara
— Simpozion organizat, in parteneriat, de Muzeul de Istorie Roman, Primaria
municipiului Roman si Societatea culturald ,Roman Musat” - sesiune de
comunicari stiintifice la Palatul Nevruzzi, cu participarea conducerii
administratiei locale

- 2-6 aprilie - Salonul Industriei Usoare — Expofashion Roman” — editia a XX-a,
in Piata Roman-Voda (parcare C.N.R.V.), manifestare organizatd de Camera de
Comert si Industrie Neamt, in colaborare cu Municipiul Roman

- 5 sit 6 aprilie — repetitia si respectiv reprezentatia spectacolului de teatru
,»Radacini si Aripi” sustinut de membrii trupei de teatru Gong, la Sala ,,Nicolae
Manolescu-Strunga” a Primariei Roman



- 9 aprilie — Spectacol-concurs ,,De la Dragobete la Sarbatoarea Rusaliilor” -
traditie, legenda si istorie locala - editia a XII-a, desfasurat la Casa de Cultura, cu
concursul celor 8 licee din municipiul Roman, In cadrul concursului, pe langa
intrebarile referitoare la mitologie populard, sarbatori si tradiii romanesti,
concurenfii au primit intrebdri din istoria si cultura municipiului Roman.
Manifestarea a inclus si un recital extraordinar al artistei Oana Sirbu, care a avut
si calitatea de jurat onorific al concursului.

- 10 aprilie — spectacol in cadrul proiectul ,,What do you want to bee?” organizat
de Asociatia ,,People to People” Roman, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”.
Spectacolul a avut ca scop prezentarea mai multor meserii pentru a ajuta copiii
sa-gi gaseascd o meserie preferatd. Cu acest prilej, domnul Primar a transmis un
mesaj tinerilor prezenti pentru a incuraja tinerii in a-si descoperi pasiunile si
posibile viitoare meserii si de a afla cat mai multe detalii despre traiectoria
profesionald pe care o pot aborda in viitor.

- 10 aprilie — participarea Primarului municipiului Roman la cel mai important
eveniment dedicat administratiei locale din Romania — Congresul Primarilor si
Administratiel Locale din Romania, aldturi de primari si presedinti de consilii
judetene, alaturi de specialisti din domenii importante pentru dezvoltarea
localitdtilor si regiunilor din Roménia. Evenimentul a fost conturat pe strategii de
dezvoltare locald si zonald, sesiuni de networking, demonstratii de produse si
tehnologie inovatoare, aplicabile la nivelul comunitatilor, deschizand drumul
catre noi oportunitati si idei care ar pute fi preluate la Roman. Cu acest prile;,
Municipiul Roman a fost premiat la una din cele 8 categorii din ,,Gala pentru
Sustenabilitate Tn Administratia Locald 2025, la categoria ,,Mobilitate urbana
sustenabila”. Acest premiu vine ca o recunoastere a proiectelor aflate in
desfasurare la Roman, subliniind faptul ca municipiul Roman este un exemplu de
bune practici.

- 10 aprilie — spectacolul de teatru ,,Peripetiile Scufitei Rosii” sustinut de Trupa
de teatru ,,Dan Alecsandrescu” din Roman, la Sala ,,Nicolaec Manolescu-Strunga”

- 11 aprilie - Festivalul de Teatru ,,GONG™, editia a VIII-a - Sala de festivitati
,Nicolae Manolescu Strunga” a Primariei Municipiului Roman a gazduit cea de-
a opta editie a Festivalului de Teatru GONG, un eveniment important pentru
comunitate care 1s1 propune incurajarea exprimarii artistice libere si a manifestarii
spiritului creativ. Partenerii proiectului au fost Primaria Municipiului Roman,
Inspectoratul Scolar Judetean Neamt, Asociatia Cultural-Artistica Gong Roman,
Colegiul National ,,Roman-Voda” Roman, Asociatia Musatinii Roman, Scoala de
Arta ,,Sergiu Celibidache” Roman, dar si alte scoli, palate si cluburi ale copiilor,
alte O.N.G.-uri cu profil cultural-artistic.



- 12 aprilie - activitdti privind protectia mediului inconjurator, organizate
administratia publicd locala cu sprijinul unitatilor de invatamant: actiunea de
salubrizare in zona digului raului Moldova si plantare de puieti de salcdm in zona
str. Salciei, cartier Nicolae Balcescu

- 12 aprilie - Concursul Regional interdisciplinar de matematica a si Q — editia a
XXII-a, manifestare educationala de interes local si regional organizata la
Colegiul Tehnic ,,Petru Poni” Roman, sprijinitd de Municipiul Roman in baza
Acordului de asociere intre Municipiul Roman si la Colegiul Tehnic ,,Petru Poni”,
aprobat prin H.C.L. nr. 57 din 27.03.2025, pentru organizarea in bune conditii a
acestei activitati. D1. Primar Laurentiu Dan Leoreanu a participat la deschiderea
manifestarii educationale

- 12 aprilie — evenimentul ,, Comemorarea mortii lui Isus Cristos” organizat de
Organizatia Religioasa Martorii lui lehova - Congregatia Roman, la Sala ,,Nicolae
Manolescu-Strunga”

- 21 aprilie — editia a Il-a a actiunii ,,Vanatoarea de oua” organizata in a doua zi
de Paste, in Parcul municipal Roman. Cu acest prilej, Iepurasul de Paste i-a
asteptat pe copiii romascani sa gaseasca comorile ascunse de catre acesta. Peste
800 de oud de ciocolata au fost gasite de participanti. Copiii care au gasit cele mai
multe oud au fost premiati, 1ar tinerii care au fost mai strangatori si au avut mai
multe oud de ciocolatd, au Tmpartit cu cei mai mici, demonstrand educatie,
generozitate si iubire pentru semeni. Copiii care au participat la ,,Vanatoarea de
oud” au avut acces gratuit la toate activitdtile pregatite pentru ei in Parcul
municipal: picturda pe fata, baloane de modelat, baloane de sapun, atelier de
activitati (pictat oud, masti de Iepuras pentru copii).

- 22 aprilie - Vecernie la Biserica ,,Sfantul Mare Mucenic Gheorghe”, cu
participarea conducerii administratiei locale

- 24 aprilie — intalnirea Primarului municipiului Roman cu reprezentantii
Ambasadei SUA in Romania: dna. Sarah Levit-Shore, ofiterul politic al
Ambasadei SUA si dl. Alexandru Climescu, specialist politic. Aceastd intalnire
care a avut loc la sediul Primariei Roman a avut ca tematica prioritatile
administratiei locale, provocarile intampinate si situatia politicd locala.

- 28 aprilie - sedintd de lucru cu directorii unitdtilor de Invatamant avand ca
tematica manifestarile care se vor organiza in cadrul Zilelor municipiului Roman
2025, activitatile care vor avea loc In perioada mai-iunie 2025, precum si chestiuni
de interes administrativ

- 30 aprilie — activitate de cerc pedagogic al directorilor unitatilor de invatamant
din Roman si Zona Roman, organizata la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”



- 1 mai — Ziua Internationala a Muncii — pentru a marca aceasta zi, Primaria
Roman a organizat in Parcul municipal Roman un concert festiv sustinut de
Fanfara Carcalea de la Zece Prajini, un ansamblu muzical care a fost apreciat de
romascani pentru spectacolul sau plin de energie, culoare si traditie.

- 4 mai - hramul Bisericii ,Jleremia Valahul”, cu participarea conducerii
administratiei locale

- 5 mai — vizita la sediul hidrocentralei Municipiului Roman organizata pentru
elevii clasei a [-a D de la Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman, in cadrul
activitatii scolare ,,Sdptamana Verde”

- 6 mai — vizita la serele de flori ale Municipiului Roman, organizata pentru elevii
clasei a V-a D de la Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman, in cadrul
activitatii scolare ,,Saptdmana Verde”

- 7 mai - sedinta de lucru cu primarii din comunele membre ale Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard ,,Roman Metropolitan”, la Sala Unirii a Primariei
Roman, pe teme legate de Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ECO NEAMT
zona 2: analiza propunerilor privind ajustarea tarifelor de salubrizare si a
propunerilor privind modificarea contractului si a caietului de sarcini al
operatorului de salubritate, prin includerea si a obligatiei de colectare si gestionare
a deseurilor textile.

- 7 mai - Festivalul de teatru ,Liliana Moldoveanu” din cadrul proiectului
educational JIn lumea teatrului”, organizat de Scoala gimnaziala ,,Vasile
Alecsandri”, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 8 mai — vizita la serele de flori ale Municipiului Roman, organizata pentru elevii
clasei a VII-a A de la Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman, in cadrul
activitatii scolare ,,Saptdmana Verde”

- 11 mai - ROMAN TURNIR MTB, editia a IV-a, organizat de catre Asociatia
Club Sportiv MTB Roman, cu sprijinul logistic al Primariei municipiului Roman.
Concursul de ciclism, cu caracter de sport pentru toti, TURNIR MTB s-a
desfasurat la Cetatea Noua a Romanului, ficand parte din portofoliul de
evenimente sportive precum: MTB ROMAN Maraton, Stafeta Generatiilor, MTB
Rural Stanita, Cupa Romaniei la Duatlon Roman.

- 11 mai - hramul Bisericii ,,Isus, Bunul Pastor”, cu participarea conducerii
administratiei locale

- 15 mai — Conferinta cu tema ,,in ciutarea modelelor pentru generatia de astizi.
Pr. Arsenie Boca — Un model de urmat” sustinuta de dl. Cristian Filip, presedintele



Fundatiei ,,Arsenie Boca”, organizatd cu sprijinul Fundatiei ,,Episcop
Melchisedec”, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 16 mai — Zilele ,,Episcop Melchisedec Stefanescu”, cu participarea conducerii
administratiei locale la pomenirea lerarhului Melchisedec Stefanescu, depunere
de coroane si procesiune pe traseul Catedrala arhiepiscopala ,,Sfanta
Parascheva”— Fundatia ,,Episcop Melchisedec”

- 20-25 mai — Zilele municipiului Roman, editia a XV-a, 2025, cu urmatorul
program:

Marti, 20 mai 2025

Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- ora 10:00 - Conferinta Nationala cu tema ,,Divizia 7 Infanterie Roman.
Onoare, Glorie si Jertfa. Traditie si continuitate”, editia a III-a - organizatori:
Primaria Municipiului Roman in colaborare cu Baza 3 Logistica ,,Zargidava”
Roman si Muzeul Militar ,,Stefan cel Mare” — Filiala Moldova, Iasi a Muzeului
Militar National ,,Regele Ferdinand I”, Arhiepiscopia Romanului si Bacaului,
precum si cu Filialele Neamt si Subfilialele Roman ale Asociatiei Nationale a
Cultului Eroilor ,,Regina Maria” si Asociatiel Nationale a Cadrelor Militare in
Rezerva si in Retragere ,,Al. 1. Cuza”

Inaugurarea punctului de lucru al Directiei de Taxe si Impozite Locale

- ora 11:00 — Inaugurarea punctului de lucru al Directiei de Taxe si Impozite
Locale din Pietonalul ,,Stefan cel Mare”

ZIUA EXCELENTEI ROMASCANE

- ora 12:00 - Gala excelentei romascane — premierea personalitatilor romascane
Miercuri, 21 mai 2025

Z1IUA PATRONILOR MUNICIPIULUI ROMAN

Sfintii Impirati Constantin si Elena

- ora 9:00 - Liturghie la Biserica ,,Sfintii impirati Constantin si Elena” din
Bdul. Republicii

Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- de la ora 12:00 - Gala excelentei in educatie — premierea olimpicilor si
profesorilor coordonatori care au obtinut distinctii la olimpiadele scolare nationale
si internationale, respectiv campionatele sportive scolare internationale



- festivitatea de premiere la concursurile organizate de S.V.S.U. Roman in
colaborare cu [.S.U. Neamt: ,,Cu viata mea apar viata” si ,, Prietenii
pompierilor”

Casa Varstnicului

- ora 15:00 — Festivitatea de premiere ,,Cupa Seniorilor” la Sah si Rummy
Joi, 22 mai 2025

Z1UA DIPLOMATIEI

Sala Unirii

- ora 11:00 - Intalnirea oficiald a conducerii administratiei publice locale alituri
de consilieri locali si directori din Primaria Roman, cu delegatia orasului
Montlugon, prilej cu care a fost semnat Acordul de Cooperare intre Municipiul
Roman si Orasul Montlugon, Departamentul Allier, Regiunea Auvergne-Rhone-
Alpes din Republica Franceza

Piata Roman-Voda

Deschiderea ,,Festivalului Traditional al Mestesugarilor” si a Parcului de
distractii

Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”
Seara ,,Sergiu Celibidache”

- ora 17:00 - Spectacol de gala sustinut de laureatii olimpiadelor si concursurilor
nationale de muzica clasica, profesori si fosti absolventi ai Scolii de Arta ,,Sergiu
Celibidache”

Vineri, 23 mai 2025

Inaugurarea Arterei Ocolitoare Roman Est
- ora 11:00 — Inaugurarea Arterei Ocolitoare Roman Est
Biblioteca Municipala ,,George Radu Melidon”

- ora 12:30 - Festivitatea de premiere la Concursul de cultura generala pentru
elevii liceelor romascane, Speranta pentru mdine, editia a XXI-a

Complexul de agrement ,,Moldova”

- delaora 14:00 - Cupa copiilor la orientare turistica, editia a V-a, organizatori:
Clubul Copiilor Roman si Priméria Municipiului Roman



Casa de cultura Roman
Festivalul de teatru ,,Dan Alecsandrescu”, editia a VII-a
-ora 17:00 - Deschiderea Festivalului

- ora 17:10 - Spectacolul de teatru ,REVELION LA BAIA DE ABURI”
prezentat de Trupa de teatru ,, JOKER” Casei de cultura IOAN N. ROMAN a
Primariei Medgidia

- ora 19:00 - Spectacolul de teatru ,DOCTOR FARA VOIE” prezentat de
Teatrul Municipal ,,TRAIAN GROZAVESCU” din Lugoj

Piata Roman-Voda

- de la ora 18:00 - Spectacol de muzica populara

- Ansamblul de la Buruienesti

- Larisa Triscau

- momente artistice oferite de Corul Meandros si Ansamblul de dansuri
, Areti”

- Ton Paladi
- Stefan Enasel Romascanul
- Lorenna
- Angelica Flutur
Sambata, 24 mai 2025
Z1IUA CAMPIONILOR
Inaugurarea noii baze sportive ARENA SPORTIVA ,,SIRETUL”

- ora 10:00 - Festivitatea de inaugurare a noii baze sportive a Municipiului
Roman: Arena sportiva ,,Siretul”

Competitii sportive in cadrul Cupei ,,Roman-Musat” 2025

- de la ora 10:30 - fotbal - cu elevii din clasele primare de la unitatile de
invatdmant din Roman — la baza sportiva de pe str. Crinilor

- de la ora 10:00 - tenis — la bazele sportive ale CSM Roman
- de la ora 10:00 - tenis de masa — la Sala Sporturilor Roman

- de la ora 11:00 - box — Memorialul ,,Barda Dumitru”, editia a XII-a — la sala de
box a CSM Roman



Casa de cultura Roman
Festivalul de teatru ,,Dan Alecsandrescu”, editia a VII-a

- ora 10:30 - Spectacolul pentru copii ,,PERIPETILE SCUFITEI ROSII”
prezentat de Trupa de teatru ,,DAN ALECSANDRESCU din Roman

- ora 16:30 - Spectacolul de teatru ,,TREI DECENII IMPREUNA” prezentat de
Teatrul Muzical Dramatic ,,BOGDAN PETRICEICU-HASDEU” din Cahul,
Republica Moldova

- ora 18:00 - Spectacolul de teatru ,,JOCUL DE-A VACANTA” prezentat de
Trupa de teatru ,,REDOUTE” a Centrului Cultural ,,Reduta” Brasov

- ora 19:30 - Festivitatea de decernare a premiilor Festivalului

Piata Roman-Voda
- de la ora 15:00 — competitii pe scena in aer liber:
- concurs powerlifting
- demonstratie de culturism
Piata Roman-Voda
- de la ora 18:00 - Spectacol de muzica usoara:
- Stefania Pascal
- Miruna Aniculaesei
- Miruna Samson
- coZma
- Cristina Ene
- Shift
- Antonia

Duminica, 25 mai 2025

Bazele sportive ale Municipiului Roman
Competitii sportive in cadrul Cupei ,,Roman-Musat” 2025

- de la ora 10:00 - sah — la Sala Sporturilor Roman



Datorita conditiilor meteorologice nefavorabile, activitatile in aer liber care
urmau sa aiba loc in data de 25 mai 2025, respectiv: competitia de duatlon de la
Stadionul ,,Moldova” precum si spectacolul de inchidere a Zilelor municipiului
Roman 2025 din Piata Roman-Voda, au fost anulate.

- 23 mai - cursul festiv al claselor a XII-a ale Colegiului Tehnic ,,Miron Costin”,
la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 27 mai — festivitati prilejuite de aniversarea a 50 de ani de existenta a Liceului
Tehnologic ,,Vasile Sav”, cu participarea conducerii administratiei publice locale

- 27 mai — cursul festiv al claselor a XlII-a ale Liceului cu Program Sportiv din
Roman, la Sala ,Nicolae Manolescu-Strunga”, cu participarea conducerii
administratiei publice locale

- 28 mai - Gala de Absolvire a Colegiului National ,,Roman Voda” 2025, cu
participarea conducerii administratiei publice locale

- 28 mai - cursul festiv al claselor a VIII-a ale Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ian
Cuza”, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”,

- 29 mai — Ziua Eroilor - ceremonial militar-religios organizat la monumentul
Eroilor din Cimitirul Eternitatea, cu participarea oficialitatilor, Garnizoanei
Roman, administratiei publice locale si unitatilor de invatamant

- 29 mai - cursul festiv al claselor a XII-a ale Colegiului Tehnic ,,Petru Poni, la
Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 30 mai - Actiune dedicatd Zilei Internationale a Copilului - Primaria
municipiului Roman a organizat ,,Caravana Copilariei”, oferind pachete-cadou
cu dulciuri si surprize tuturor prescolarilor si copiilor de clasa pregatitoare din
fiecare unitate de invatamant romascana

- 30 mai - Concursul National de Comunicari Stiintifice ,,Antreprenor pentru
viitor”, editia a XllII-a, eveniment educational de interes local si national,
organizat la Roman de Liceul Tehnologic ,,Vasile Sav” in parteneriat cu Primaria
municipiului Roman care a sprijinit financiar manifestarea, conform Acordului de
colaborare — Anexa la H.C.L. nr. 114 din 28.05.2025

- 30 mai — spectacol de teatru sustinut de copiii si tinerii din Trupa de teatru
,,Gong” la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 31 mai — Simpozionul ,,Geografia in Tnvatdmantul preuniversitar, prezent si
perspective”, editia a XXVIl-a, cu tema ,, Sinergii turistice: rolul potentialului
antropic in dezvoltarea turismului in Moldova istorica” organizat de Colegiul
Tehnic ,,Miron Costin” Roman ca partener al Societatii de Geografie ,,Alexandru



Ungureanu” Neamt, cu sprijinul Primariei Roman, la Sala ,,Nicolae-Manolescu-
Strunga”. Partenerii implicati In organizarea simpozionului: Inspectoratul Scolar
Judetean Neamt, Universitatea ,,Al. I. Cuza” lasi — Facultatea de Geografie si
Geologie, Universitatea ,,Stefan cel Mare” Suceava — Facultatea de Istorie,
Geografie s1 Stiinte Sociale, Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangd”
Chisindu, Republica Moldova — Facultatea de Geografie, Universitatea din
Cernduti, Ucraina — Facultatea de Geografie.

- 1 iunie - Ziua Internationald a Copilului — Cu acest prilej, Primaria municipiului
Roman a organizat in Complexul de agrement ,,Moldova” mai multe activitati
recreative pentru copii: ateliere de creatie si jocuri interactive, precum $i un
spectacol de talente locale pe scena din Strandul municipal, cu participarea
tinerilor interpreti din unititile de Tnvatdmant romascane si de la cluburile de
muzica si de dans din municipiul Roman.

- 4 iunie — intdlnire cu mediul de afaceri romascan in cadrul cdreia Primarul
municipiului Roman transmis propunerea de a participa la forumul ,,Cross-Border
Business Dynamics in Eastern Europe: Opportunities and Challenges at the
Romania — Ukraine — Moldova Border” organizat de Camera de Comert si
Industrie Romano-Germana (AHK Romania), in cadrul caruia experti, lideri de
afacerti si1 factori de decizie politica au purtat discutii centrate pe oportunitatile de
investitii, cooperarea regionala si reindustrializarea accelerata a zonei de frontiera
a Romaniei cu Ucraina si Republica Moldova. Intlnirea a avut loc la Sala Unirii
a Primariei Roman.

- 4 iunie — Concert sustinut de corul Diaconia al Arhiepiscopiei Romanului si
Bacaului, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”, in cadrul proiectului ,,Psalmodia
de traditie bizantina veche: Origini si Expresii Contemporane in Zona Moldovei”

- 6 1unie - Proiect comemorativ-educativ la Cimitirul de onoare al eroilor romani
din Primul si al Doilea Razboi Mondial, din Cimitirul ,,Eternitatea” din Roman,
organizat de Municipiul Roman, aldturi de elevi si profesori de la Colegiul Tehnic
,Miron Costin” si de la Scoala gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” - activitate de
curatare si plantare de flori la mormintele eroilor

- 6 1unie - deschiderea oficiala a Centrului de Zi de Recuperare pentru Copii cu
Dizabilitati Roman, in prezenta oficialitatilor locale si judetene — o investitie
esentiald pentru comunitatea noastra, cu o cladire complet reabilitata, dotata
modern si pregatita sd ofere sprijin copiilor care au cea mai mare nevoie de aceste
servicii

- 11 1iunie - teatru de copii sustinut de elevii coordonati de Andreea Gabriela
Soltuz, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”



- 14 1unie — deschiderea sezonului estival la Strandul municipal din Complexul de
agrement ,,Moldova”, in prezenta oficialitatilor si reprezentantilor mass media

- 14 iunie — ,,Cupa Copiilor la Qwan Ki Do” - organizata la Sala Sporturilor
Roman de Clubul Copiilor Roman, in colaborare cu CSM Roman, cu sprijinul
logistic al Primariei Roman

- 16 1unie — spectacol de teatru sustinut de copiii si tinerii din Trupa de teatru
,,Gong” la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 2 iulie — spectacol de Zilele Stefaniene - sustinut de orchestra Ansamblului
,,Floricica de la Munte”, la foisorul din Parcul municipal Roman, proiect organizat
in colaborare cu Consiliul Judetean Neamt, prin Centrul pentru Culturad si Arte
,Carmen Saeculare” Neamt

- 1-3 1ulie - ,Zilele Stefaniene”, editia a IV-a, cu participarea conducerii
administratiei publice locale.

Marti, 1 iulie 2025 au fost organizate activitati cultural - religioase si social -
filantropice organizate in contextul hramului bisericii ,,Stefan cel Mare si Sfant”
din Municipiul Roman, dupa cum urmeaza:

Ora 10.00 - MUZEUL DE ISTORIE ROMAN, Sala Unirii.
. SIMPOZIONUL: ,, STEFAN CEL MARE SI TARGUL ROMANULUI”

p—t

Cuvant de deschidere — Muzeograf Adrian Ciobanu, Muzeul de Istorie Roman
Salutul organizatorilor - Pr. Dr. Aurel - Florin Tuscanu

Mesajul autoritatilor locale - Primarul Municipiului Roman

Binecuvantarea si mesajul I1.P.S. Pirinte IOACHIM,  Arhiepiscopul
Romanului si Bacaului.

SESIUNEA DE COMUNICARI STIINTIFICE: moderatori: Pr. Florin Tuscanu,

Sorin Grumus

1.SORIN GRUMUS, istoric militar, Roman

2. Arhid. Prof. Dr. VASILE DEMCIUC, Universitatea ,,Stefan cel Mare”
Suceava

3. ELENA PINTILEI, director Biblioteca Nationala a Republicii Moldova;
VICTORIA VASILICA, sef sectie Studii si cercetdri in biblioteconomie
BNRM

4. VERONICA COSOVAN, sef sectie Carte veche si rarda, Biblioteca
Nationalad a Republicii Moldova

5. Prof. MIHAELA CIOBANU, Muzeul de Arta Roman



6. Dr. LAURENTIU CHIRIAC, Vaslui
7. Protoiereu Dr. MAXIM MELINTI, Chisinau,

8. Ing. VIOREL NICOLAU, Prof. ELENA NICOLAU, Editura Cetatea
Doamnei, Piatra Neamt

9. Arhim. Prof. Dr. Mihail Daniliuc, Seminarul Teologic ,,Veniamin
Costachi” - Manastirea Neamt

10. Prof. MIHAELA CHELARU, Prof. VILICA MUNTEANU, Baciu
11. Arhim. Dr. ANDREI IONITA, Arhiepiscopia Romanului si Bacaului
13. Prof. ADRIAN CIOBANU, Muzeul de Istorie Roman

14. Pr. ANDREI CRETU, Episcopia Husilor

15. Pr. Dr. AUREL FLORIN TUSCANU, Protopopiatul Roman

II. EXPOZITIA DE CARTOFILIE: ,,Ctitorii stefaniene in vechi carti postale
romanesti” - Expune si prezintd: Ing. VIOREL NICOLAU (Clubul
Colectionarilor Piatra - Neamt)

III. EXPOZITIA DE MEDALISTICA: ,Stefan cel Mare in medalistica
romaneascd”. Expune si prezintd colectionarul biciuan - prof. VILICA
MUNTEANU.

IV. PREZENTARE DE CARTE:-
Ora 17: Biserica ,,Stefan cel Mare si Sfant” Roman. Slujba Vecerniei hramului.

Miercuri, 2 iulie 2025 - Biserica cu hramul ,,Stefan cel Mare g1 Sfant” Roman -
Slujba Utreniei, Acatistul Binecredinciosului Voievod Stefan cel Mare si Sfant,
Sf. Liturghie, Parastas pentru ctitorii bisericii. Agapa crestina. Activitati cultural -
religioase si social - filantropice organizate in contextul hramului bisericii ,,Stefan
cel Mare si Sfant” din Municipiul Roman.

Joi, 3 1ulie 2025

Ora 08.00 - Pelerinaj la ctitorii stefaniene din jud. Vaslui
- Biserica Sf. Ioan Botezatorul Vaslui. Curtea domneasca Vaslui
- Complexul monumental de la Podul Inalt

Vizita la Muzeul Judetean de Istorie din Vaslui, unde a fost organizatd o expozitie
omagiala ,,Stefan cel Mare si Stant”, cu prilejul implinirii a 550 de ani de la batdlia
de la Podul Inalt — Vaslui (1475)



- 20 1ulie — ceremonia de hirotonie a Preacuviosului Parinte Teofil Anastasoaie in
treapta de Episcop Vicar al Arhiepiscopiei Romanului si Bacaului, in Altarul de
vara situat Tn proximitatea Catedralei arhiepiscopale ,,Sfanta Cuvioasa
Parascheva” din Roman. Din soborul ierarhilor au ficut parte Inaltpreasfintitul
Parinte Teofan, Arhiepiscopul lasilor si Mitropolitul Moldovei si Bucovinei,
Inaltpreasfintitul Parinte Petru, Arhiepiscopul Chisindului, Mitropolitul
Basarabiei si Exarhul Plaiurilor, Inaltpreasfintitul Parinte Varsanufie,
Arhiepiscopul Ramnicului, Inaltpreasfintitul Parinte Ioachim, Arhiepiscopul
Romanului si Baciului, Inaltpreasfintitul Parinte Ciprian, Arhiepiscopul Buzaului
si Vrancei, Preasfintitul Parinte Ignatie, Episcopul Husilor, Preasfintitul Parinte
Antonie, Episcopul de Balti, Preasfintitul Parinte Veniamin, Episcopul Basarabiei
de Sud, Preasfintitul Parinte Timotei Prahoveanul, Episcop Vicar al
Arhiepiscopiel Bucurestilor, Preasfintitul Parinte Nechifor, Episcop Vicar al
Arhiepiscopiei lasilor si Preasfintitul Parinte Damaschin Dorneanul, Episcop
Vicar al Arhiepiscopier Sucevei si Radautilor. La eveniment au participat
demnitari din Parlamentul Romaniei, autoritati centrale si locale, primarul
municipiului Roman, preacuviosi pdrinti arhimandriti si protosingheli, stareti ai
vetrelor de spiritualitate ortodoxa din tara si din diaspora, numerosi preoti si
pelerini veniti din toate colturile Eparhiei Romanului si Bacaului.

- 21 1ulie — Simpozion dedicat aniversarii a 15 ani de activitate a Bazei 3 Logistica
,Zargidava” Roman, organizat la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga” a Primariei
Roman, cu participarea conducerii administratiei publice locale

- 22 iulie — Premierea elevilor romascani care s-au clasat pe primele cinci locuri
la examenele de Evaluare Nationald 2025 si respectiv Bacalaureat 2025 (conform
H.C.L. nr. 149 din 04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului de premiere a
elevilor din unitatile de invatdmant din municipiul Roman, cu rezultate deosebite
la examenele de Evaluare Nationala si de Bacalaureat, completata prin H.C.L. nr.
172 din 27.07.2023) precum si a sefilor de promotie 2025 din unitatile de
invatdmant romascane (conform H.C.L. nr. 138 din 24.06.2025). Festivitatea de
premiere s-a desfasurat in cadru festiv, cu prilejul sedintei ordinare a Consiliului
Local Roman, care a avut loc la Sala Unirii.

- 1-6 august — manifestarea traditionala BALCIUL ROMAN 2025 organizati in
Complexul de agrement Moldova, in zona dintre intrarea str. V. Hugo si zona de
parcare a cortului de evenimente. in cadrul evenimentului de interes local
BALCIUL ROMAN 2025, desfasurat intre orele 10.00-23.00, locuitorii din
Roman si Zona Roman au putut degusta si cumpara produsele oferite de
producatorii traditionali si comercianti, la standurile special amenajate cu:
produse de patiserie, dulciuri de casa, produse de tip fast-food, produse hand-
made, ceramicd si produse artizanale, caciuli, haine din piele si blana. De



asemenea, s-a organizat un targ de maruntisuri, precum si terase de alimentatie
publica si un parc de distractii.

- 4 august - inaugurarea noului punct de lucru al Serviciului Public Comunitar
Regim Permise Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor din municipiul Roman,
in prezenta autoritdtilor locale si judetene - un proiect important pentru
eficientizarea serviciilor publice destinate cetatenilor din zona Moldovei

- In contextul grav al inundatiilor care au lovit judetul Neamt, Festivalul ,,Zilele
Diasporei” programat a se desfasura in perioada 8-10 august 2025 s-a anulat, din
respect si solidaritate fati de semenii nostri afectati de inundatii. In acest sens,
Municipiul Roman a redirectionat resurse, inclusiv financiare, catre actiuni de
sprijin concret pentru comunitatile din judet grav afectate de inundatii.

- 14 august — vecernie la Biserica ,,Precista Mare”, cu participarea conducerii
administratiei publice locale

- 15-16 august - editia a V-a a Festivalului ,, ALEGE MOTO ROCK?”, organizata
de Club Musatinii RC Roman, cu colaborarea Primdriei municipiului Roman.
Locatia festivalului a fost in comuna Horia, jud. Neamt. In cele doui zile de
festival au concertat 11 trupe care au oferit participantilor o atmosfera incendiara.

- 29-30 august - proiectii de film in Piata Roman-Voda, in intervalul orar 18:30—
22:00, in baza Acordului de colaborare dintre Municipiul Roman si Asociatia
Anima Intelligentia din Roman— anexa la HCL nr. 185 din 13.08.2025 privind
organizarea evenimentului de interes local Transilvania International Film
Festival - TIFF2025. In cadrul acestui eveniment, au avut loc doud seri de
proiectie film, in zilele de 29 si 30 august 2025, cu o serie de activitati Tnainte de
proiectie, respectiv: picturd pe fatd, impletit codite, stand foto cu tematica speciala
(Hollywood), stand prezentare ZF Lifetec.

Filmele difuzate in Piata Roman-Voda pentru comunitatea locald au fost:

e Flow — premiat cu Golden Globe pentru cea mai buna animatie a anului
2024 si nominalizat la Premiile Oscar, un film animat pentru intreaga
familie,

e Eu, tu si cei din mintea noastra — un film de Paolo Genovese, comedie
romantica, tipic italiana.

- 30 august — Nostalgia Retro Party, eveniment organizat de Berdria Zbeer, cu
muzicad din anii ’80—"90 cu DJ, difuzat prin intermediul radio/streaming on-line
in Pietonalul Stefan cel Mare, cu sprijinul Primariei Roman

- 1 septembrie — conducerea Primariei Roman a fost aldturi de copiii de la Centrul
de zi pentru copiii aflati in situatii de risc ,,Casa Copiilor”, centru aflat in



administrarea Primdriei Roman — Directia de Asistentd Sociald, prilej cu care dl.
Primar Laurentiu Dan Leoreanu a impartit ghiozdane echipate cu rechizite
necesare pentru inceputul noului an scolar, achizitionate prin proiectul ,,Inimi
aproape — Servicii comunitare pentru copii in judetul Neamt”, implementat
incepand cu 1 martie 2025. Tot prin acest proiect a fost amenajat si sediul
Centrului, avand ca scop cresterea accesului la servicii comunitare pentru copiii
si familiile aflate in situatii de risc, prevenirea separdrii copiilor de familie si
sprijinirea lor prin educatie, consiliere psihologica, suport material si activitati de
socializare. Beneficiarii sunt 30 de copii din Roman care primesc sprijin pentru
efectuarea temelor, educatie financiara, orientare vocationald, dar si sansa de a
participa la excursii si programe educative. La eveniment au fost prezenti si
parintii copiilor, impartasind emotia si bucuria acestui nou inceput.

- 4 septembrie — slujba de sfintire a noii troite din cartierul Balcescu, cu
participarea primarului municipiului Roman la invitatia familiei Bontas Valentin
st Mihaela, alaturi de reprezentanti ai armatei, un sobor de preoti si multi cetdteni
din zona

- 67 septembrie - proiectul ,,LUMOS FEST — Festivalul dorintelor si al luminilor
pe apa”, in Parcul municipal Roman. Primul weekend din septembrie a adus un
eveniment unic in orasul nostru: Lumos Fest - doud seri magice in care lacul din
Parcul Municipal a fost luminat de sute de lampioane. Festivalul de lampioane pe
apa a fost organizat de Casira International SRL, cu sprijinul logistic al Primariei
Roman. Romanul a stralucit la Lumos Fest, un eveniment plin de eleganta, lumina
si emotie, care a adus Tmpreund sute de romascani bucurosi sd se bucure de
muzicd, atmosferd si momente de neuitat. in cadrul celor doui seri de eveniment,
au avut loc activitdti atractive dedicate copiilor (curse Bebe Cros) iar participantii
au avut ocazia sa scrie dorinte personale pe lampioanele de hartie care au fost apoi
lansate pe apa lacului, oferind un spectacol feeric si memorabil. Acest eveniment
a oferit comunitatii romascane o experientd culturald noua si memorabila care a
adus Tmpreunad familii, prieteni si oameni cu suflet frumos, fiind momentul perfect
pentru a scrie o dorinta si a lansa pe apa un gand bun, de a comemora o amintire
draga sau de a exprima iubirea Intr-un mod care ramane in suflet. La eveniment a
participat si primarul municipiului Roman impreuna cu familia. Pe durata
evenimentului, zona festivalului a fost decoratd elegant cu ghirlande si cabluri
luminoase, colturi foto tematice, iar atmosfera a fost completatd armonios cu
muzica live de calitate. Sambata, 6 septembrie, cvartetul Unique Strings Quartet
a Incantat publicul prezent cu canzonete italiene, iar duminica, 7 septembrie, a
avut loc Nostalgia Glow Party.



- 8 septembrie — Deschiderea anului scolar 2025-2026. Cu acest prilej, domnul
Primar a participat la festivitatile de deschidere a anului scolar la cateva unitati de
invatamant romascane. De asemenea, ca in fiecare an, Primdria municipiului
Roman a organizat la inceput de an scolar Campania ,,Te ajut sd Inveti” pentru
elevii buni la invataturda cu domiciliul in municipiul Roman, dar ale caror familii
se confruntd cu probleme financiare, prin achizitionarea de ghiozdane/genti
echipate cu rechizite scolare pentru acesti elevi, in baza propunerilor inaintate de
institutiile de invdtdmant romascane.

- 9 septembrie — hramul Bisericii ,,Sfintii Parinti loachim si Ana”, cu participarea
conducerii administratiei publice locale

- 13 septembrie — Nostalgia Retro Party, eveniment organizat de Beraria Zbeer, cu
muzica din anii ’80—"90 cu DJ, difuzat prin intermediul radio/streaming on-line
in Pietonalul Stefan cel Mare, cu sprijinul Primariei Roman

- 15 septembrie - sedintd de organizare a activitdtilor inscrise in Sdptdmana
Europeand a Mobilitatii 2025, cu participarea profesorilor coordonatori desemnati
de la unitatile de invatamant din Roman, la Sala Unirii a Primariei Roman

- 16 septembrie — inaugurarea primei crese construitd in municipiul Roman dupa
Revolutie — Cresa ,,Sfanta Ana” situatd pe strada Renasterii nr. 38, in prezenta
domnului Attila Cseke, ministrul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei,
initiatorul programului national prin care a fost realizata aceastd investitie, a
oficialitatilor locale, constructorului si reprezentantilor din mass media. Dupa
perioada de licentiere, avizare si angajare a personalului necesar, proces aflat in
responsabilitatea Ministerului Educatiei, Cresa ,,Sfanta Ana” va fi pregatita sa isi
primeasca micutii beneficiari din luna septembrie 2026.

- 19 septembrie — Sdptamana europeand a mobilitatii (16-22 septembrie) este
campania emblematica de sensibilizare a populatiei in ceea ce priveste mobilitatea
urband durabild propusd de Comisia Europeana. Prin aceasta se urmdreste
promovarea schimbdrilor comportamentale in favoarea mobilitdtii active, a
transportului public si a altor solutii de transport curate si inteligente.

Primaria municipiului Roman s-a implicat si anul 2025 in organizarea mai multor
activitati dedicate Saptamanii Europene a Mobilitatii, dupa cum urmeaza:

- Municipiul Roman a intrat in competitie alaturi de peste 450 de orase
europene si a lansat Provocarea de Pasi, scopul provocarii fiind de acela
de a-1 implica pe cetatenii romascani sa-si reprezinte orasul in cadrul
Saptamanii Europene a Mobilitdtii, obiectivul provocarii fiind atingerea
tintei de 150 de miliarde de pasi in perioada 16-22 septembrie 2025. Fiecare
romascan a putut descarca aplicatia #walkl5, participand astfel la



competitia deschisd cetatenilor de toate varstele, constand in contorizarea
numarului de pasi parcursi in perioada 16-22.09.2025. Astfel, Municipiul
Roman a incheiat Saptaméana Europeana a Mobilitdtii 2025 cu un rezultat
remarcabil: din cele 577 de orase europene participante, Romanul s-a clasat
pe locul 9 la nivel continental si pe locul 1 in Romania, demonstrand la
nivel european ca este un oras activ, sanatos si unit.

- Concursul Treasure Hunt Eco organizat in data de 19 septembrie 2025 in
Complexul de Agrement ,Moldova” — vanatoare de indicii pentru a
compune cuvantul zilei, la care au participat 88 de elevi din scolile
romascane. Echipele si-au unit fortele, au rezolvat probe ingenioase si au
descoperit indicii care i-au condus la comoard. Au participat elevi de la
Colegiul National ,,Roman-Voda”, Scoala ,,Calistrat Hogas”, Scoala
,»Vasile Alecsandri”, Scoala ,,Al. 1. Cuza”, Scoala de Arta ,Sergiu
Celibidache”, Scoala ,,Roman Musat”, Centrul de zi ,,Casa Copiilor”.
Atmosfera a fost completatd de energia voluntarilor de la Colegiul National
,Roman-Voda”, Liceul cu Program Sportiv si Complexul Rezidential de
Servicii Sociale Roman, care s-au implicat activ si au sustinut desfasurarea
activitatii. Organizarea Treasure Hunt a fost realizata cu sprijinul Clubului
Sportiv Municipal Roman. La final, participantii au fost rasplatiti cu premii
atractive, printre care acces gratuit la bazinul de inot si alte surprize care
incurajeaza un stil de viatd activ si responsabil fatd de mediu.

- Tur ciclist prin municipiul Roman organizat in data de 19 septembrie
2025, cu sprijinul MTB Roman, la care au participat tineri si elevi de la:
Liceul cu Program Sportiv, Scoala ,,Vasile Alecsandri”, Liceul Teologic
,»Sf. Francisc de Assisi”, Colegiul Tehnic ,,Miron Costin”, Scoala ,,Mihai
Eminescu”, Scoala de Artd ,,Sergiu Celibidache”, pe urmatorul traseu:
Complex Agrement Moldova (intrare stadion) - Str. Vasile Lupu - Str.
Moldovei - Str. Matei Millo - Str. Renasterii — parcare Bazar - retur Str.
Renasterii - Str. Matei Millo - Str. Dimitrie Cantemir - Str. Bistritei - Str.
Albinelor - Str. Vasile Lupu - Str. Victoriei - Str. Panait Mosoiu - Str.
Moldovei - Str. Vasile Lupu - Complex de Agrement Moldova (intrare
stadion). La acest eveniment au participat elevi insotiti de cadre didactice
din institutiile de invatamant din municipiul Roman.

- De asemenea, in cadrul Saptdmanii Europene a Mobilitatii 2025, in
Complexul de Agrement ,,Moldova” au mai avut loc si alte activitati si
demonstratii sportive #BeActive oferite de: Clubul Sportiv BAO Roman,
Clubul Atletic Roman si A.C.S. MTB Roman.


https://www.facebook.com/hashtag/beactive?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWfYoVpd39k0O5wDy1bhcooDl5zlL3Xm7KI8w9LbvY_bBeW5ahWoyUE00a2qr0eTgO1RuwnVuFdYjMW7Woxy9rRC1OAYbZSpNf-q9nswr1To8j8sTG9VS2hd0aO-YWpFJlCDYNHBB2cghOPdJ1USjWCo-NhYshQjSHT0pY0cotgkzbVyFFmbkeoIbRlmV16td8&__tn__=*NK-R

- 20 septembrie - Let's Do It, Roméania! — Ziua de Curatenie Nationald! — Anul
2025 a fost primul an in care evenimentul a avut loc Tnh mod oficial, ca zi stabilita
prin lege. Editia 2025 a avut dubla semnificatie: Let’s Do It, Romania! a aniversat
15 ani de activitate, iar campania s-a desfasurat sub tema ,,Prietenul la curatenie
se cunoaste”, un mesaj care pune in prim-plan solidaritatea, prietenia si
responsabilitatea comuna pentru un mediu mai curat. Municipiul Roman s-a
alaturat initiativei de ecologizare din cadrul proiectului ,,Ziua de Curdtenie
Nationald 2025”. Actiunea a constat in salubrizarea cu personal propriu si
voluntari a zonelor malul raului Moldova intre Podul de Fier — Punte Cotu Vames
— Bazar, cat si zona Petrom - Poligon Auto. impreuné, echipa Primariei, voluntarii
s1417 elevi din scolile si liceele din Roman au demonstrat ce inseamna spirit civic
si puterea comunitatii. De asemenea, la aceastd activitate a participat si un
reprezentant al Garzii Nationale de Mediu - dl. Cozma Cristian Constantin, care
a sprijinit desfasurarea actiunii.

- 21 septembrie — Cupa Municipiului Roman la duatlon — competitie sportiva
organizata de C.S.M. Roman si Primaria municipiului Roman, in Complexul de
Agrement ,,Moldova” si Stadionul ,,Moldova”

- 30 septembrie - Zilele Colegiului ,,National ,,Roman-Voda” — manifestari care
au marcat cei 153 de ani de istorie, traditie si valoare romanvodistd, cu
participarea conducerii administratiei publice locale. Cu aceasta ocazie, Primarul
municipiului Roman i-a acordat dnei. Cornelia Jora o placheta aniversara, in semn
de recunostintd pentru cei 50 de ani de activitate in slujba comunitétii romascane,
ca bibliotecar, fondator si custode al Muzeului ,,Casa Hogas”.

- 1 octombrie - Ziua Internationald a Persoanelor Varstnice — ca in fiecare an,
Primaria municipiului Roman a fost aldturi de persoanele varstnice din toate
categoriile sociale, care au contribuit la dezvoltarea urbei romascane, fiind un
exemplu de conduita pentru generatiile viitoare. Primaria si Consiliul local au
contribuit cu un sprijin financiar pentru sarbdtorirea Zilei Internationale a
Persoanelor Varstnice 2025, organizate pentru romascanii de varsta a treia.

- 4 octombrie — hramul Bisericii ,,Sfantul Francisc de Assisi” si ceremonia de
hirotonire intru diaconat, cu participarea conducerii administratiei publice locale

- 4 octombrie — Roktoberfest - eveniment organizat de Beraria Zbeer in Pietonalul
Stefan cel Mare, cu muzica din anii *’80—"90 cu DJ, cu sprijinul Primariei Roman

- 5 octombrie — hramul Bisericii ,,Sfanta Tereza a Pruncului Isus™, cea mai veche
parohie romano-catolica din Roman, construita in perioada 1927-1947, alaturi de
sute de credinciosi, cu participarea conducerii administratiei publice locale



- 5 octombrie - Parada moto ,,Alege viata”, editia a [X-a — campanie de prevenire
a accidentelor moto, organizatda de Asociatia Moto Musatinii Roman cu sprijinul
Primariei Roman. Evenimentul s-a desfasurat in Piata Roman-Voda si a cuprins
urmatoarele activitati: expozitie de motociclete, demonstratie de dresaj canin,
simularea unui accident moto cu incendiu si victime cu interventia unui echipaj
de pompieri SMURD si a unui echipaj al Serviciului de Ambulantd Neamt,
substatia Roman, demonstratie de carturi, precum si o demonstratie de cascadorie
moto oferita de o echipa de cascadori profesionisti din Ungaria: MadMan Ricsy.
Evenimentul a continuat cu o parada moto prin municipiul Roman.

- 12 octombrie - Turism ecumenic la moastele Sfintei Cuvioase Parascheva —
Primaria municipiului Roman a organizat un Pelerinaj religios la Moastele Sfintei
Cuvioase Parascheva, de la Catedrala Mitropolitand din Iasi, asigurand transportul
gratuit dus-intors Roman—Iasi-Roman, pentru aproximativ 100 de romascani.
Prin aceasta actiune, administratia publica locald a dorit sa aduca un strop de
lumina si speranta in sufletele-credinciosilor din municipiul Roman care nu aveau
posibilitatea de a ajunge la aceasta sarbatoare.

- 16-18 octombrie - ,, Targul de carte in orasele istorice ale Judetulur Neamt” —
editia a V-a, organizat in Piata Roman-Voda (parcare C.N.R.V.), manifestare
organizata de Camera de Comert si Industrie Neamt, in colaborare cu Municipiul
Roman, conform Acordului de colaborare — anexa la H.C.L. nr. 216 din
25.09.2025. Cain fiecare an, in cadrul manifestarii au avut loc prezentari si lansari
de carte precum si conferinte pe teme culturale.

- 18-25 octombrie - Olimpiada Internationald de Astronomie si Astrofizica IOAA-
Juniori, organizata la Piatra-Neamt - competitie de excelenta care se adreseaza
elevilor cu aptitudini si performante deosebite in domeniul astronomiei si
astrofizicii, fiind recunoscuta oficial ca eveniment secundar al Olimpiadei
Internationale de Astronomie si Astrofizicd (IOAA). Organizarea in judetul
Neamt a celei de a I'V-a editii a acestei olimpiade internationale a reprezentat o
recunoastere a rezultatelor obtinute de elevii nemteni la aceastd disciplina si a
reunit cele mai talentate tinere minti din Intreaga lume, aducand laolalta tineri
pasionati de astronomie si astrofizicd. La aceastd olimpiadad au participat 125 de
concurenti din 26 de tari, insotiti de 50 de lideri de echipa si 15 observatori.
Municipiul Roman a sprijinit organizarea in bune conditii a acestei competitii de
interes national si judetean si a contribuit financiar pentru a asigura transportul
participantilor strdini care au venit in Romania, de la aeroporturile din Bacdu si
lagi la Piatra Neamt si retur, atat la sosirea cat si plecarea acestora, in baza
Acordului de asociere — anexa la HCL nr. 240/25.09.2025.



- 22-26 octombrie - Salonul Industriei Usoare — Expofashion Roman” — editia a
XXl-a, in Piata Roman-Voda (parcare C.N.R.V.), manifestare organizata de
Camera de Comert si Industrie Neamt, in colaborare cu Municipiul Roman

- 25 octombrie - Ziua Armatei Romaniei, ceremonial militar-religios la
monumentul Eroilor din Cimitirul Eternitatea din Roman, cu participarea
conducerii administratiei locale, unitatilor de invatdmant din municipiul Roman,
reprezentanti ai institutiilor publice si cultelor

- 25 octombrie — vecernie la Biserica ,,Sf. Dimitrie”, cu participarea conducerii
administratiei locale

- 1 noiembrie — Halloween Disco Party - eveniment organizat de Beraria Zbeer in
Pietonalul Stefan cel Mare, cu decoruri de toamna si muzicd din anii *70—"80 cu
DJ, cu sprijinul Primariei Roman

- 20 noiembrie — Slujba de vecernie la Biserica ,,Precista Mica”, cu participarea
conducerii administratiei publice locale

- 25 noiembrie — sedintd cu primarii din comunele membre ale Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Roman Metropolitan”, la Sala Unirii. Cu acest prile;j,
s-a discutat despre infiintarea unei noi entitdti care sa devina un jucator puternic
in atragerea investitiilor si n valorificarea resurselor regiunii noastre. Odata cu
darea in folosinta a autostrdzii A7, zona Roman se va afla intr-o pozitie ideala
pentru a atrage investitii majore, fiind un moment prielnic pentru a actiona rapid,
decisiv si eficient pentru a transforma regiunea noastra intr-un pol de investitii
recunoscut la nivel national. Beneficiile vor fi resimtite de toti locuitorii, vor fi
create mai multe locuri de munca iar Romanul va fi un important centru logistic
al Moldovei. De asemenea, s-a mai discutat cu primarii din zona Roman
Metropolitan despre participarea ansamblurilor artistice din comune la Festivalul
de Datini si Obiceiuri ,,Roman Metropolitan” din data de 30 decembrie.

- 25 noiembrie — sedintd cu directorii unitdtilor de invatamant din municipiul
Roman, in perspectiva participarii la evenimentele organizate de Primaria Roman
in cursul lunii decembrie

- 28 noiembrie - evenimentul caritabil ,,Note de bucurie”, editia a IlI-a, organizat
de Asociatia ,,Comunitatea Binelui” si Teatrul Tineretului Piatra Neamt, cu piesa
de teatru ,, GHIMPL NETOTUL”, la Sala ,,Nicolae Manolescu Strunga” din cadrul
Primariei Roman. Prin intermediul acestui concert, s-au strans fonduri pentru a fi
oferite daruri de sarbatori copiilor din medii vulnerabile din comunitatile limitrofe
Romanului, aducandu-le zadmbete si un sprijin real pentru educatia si dezvoltarea
lor.



- 29 noiembrie — ROMAN:Iia Vibe Party - eveniment organizat de Beraria Zbeer in
Pietonalul Stefan cel Mare, cu muzica romaneasca cu DJ si bucate traditionale, cu
sprijinul Primariei Roman

- 1 decembrie - Ziua Nationald a Romaniei - ceremonial militar-religios in centrul
municipiului cu participarea reprezentantilor administratiei publice centrale si
locale, cultelor, armatei, 1.S.U, Jandarmeriei, Politiei Locale si Nationale,
unitatilor de invatamant, prilej cu care au fost depuse coroane in Piata Roman
Voda, urmat de o parada militard dedicatd acestui eveniment. Cu ocazia Zilei
Nationale a Romanieli, la corturile amenajate in Piata Roman-Voda au fost oferite
pachete cu preparate traditionale, ceai cald si vin fiert.

- 1 decembrie - cadouri pentru copiii din Roman, de Ziua Nationala a Romaniei.
La Casa Painii, Caravana Cadourilor de Iarnd din Germania, alaturi de
reprezentantii Primariei Roman, a oferit cadouri pentru aproximativ 700 de copii
din municipiul nostru. Evenimentul s-a desfasurat cu sprijinul echipei din
Germania care, prin generozitatea de care a dat dovada, a adus bucurie copiilor
din comunitatea noastra.

- 5 decembrie — slujba de vecernie la Biserica ,,Sf. Nicolae”, cu participarea
conducerii Primariei Roman

- 5 decembrie - Concursul regional de Colinde, Traditii s1 Obiceiuri de iarna
,»Iraditii Musatine”, organizat de Clubul Copiilor Roman in colaborare cu
Primaria Roman, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 5 decembrie 2025 — 7 1anuarie 2026 — Targul de Craciun si parc de distractii in
Piata Roman Voda cu prilejul sarbatorilor de iarnd, organizator SC. VIOBETI
COMIMPEX S.R.L. Bucuresti, in parteneriat cu Municipiul Roman si Directia
Generala Municipal Locato Roman, in cadrul Acordului de colaborare aprobat
prin H.C.L. nr. 278 din 28.11.2025. Casutele au fost amplasate pentru producatorii
din tara care au pregatit o varietate de produse cu specific de Craciun precum si
preparate traditionale.

- 10 si 11 decembrie - Trenuletul lui Mos Craciun — activitate organizata pentru
copii, cu sprijinul Primdriei municipiului Roman. Traseul trenuletului a fost
urmatorul: Imbarcare/debarcare in fata Casei de Culturd — Bulevardul Roman
Musat — Intoarcere la hotel Roman — Bulevardul Roman Musat — str. Mihai
Viteazu — Bulevardul Roman Musat pana la locul de imbarcare. Durata totala a
calatoriei cu imbarcare/debarcare, fotografierea cu Mos Craciun a fost de
aproximativ 25 — 30 min.

- 11 decembrie — inaugurarea noului sediu al Serviciului pentru Evidenta
Persoanelor Roman, in Pietonalul Stefan cel Mare



- 11 decembrie — Nunta de Aur - festivitatea de premiere a cuplurilor care au
implinit 50 de ani de casatorie in cursul anului 2025, prilej cu care administratia
publica locala le-a acordat diplome, flori, premii in bani, fotografii pe suport de
hartie foto, masa festiva, precum si un moment muzical dedicat celebrarii Nuntii
de Aur.

- 11 decembrie — serbarea de Craciun a copiilor de la Gradinita PP nr. 5 de la
Scoala gimnaziala ,,Vasile Alecsandri”, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 12 decembrie — Serbare de final de an organizata de Clubul de percutie ,,Mihai
Carligeanu” la Sala ,,Nicolaec Manolescu-Strunga” a Primariei Roman

- 14 decembrie — vanzare de antichitdti pentru strangere de fonduri caritabile,
organizatd de Fundatia Murialdo in perimetrul Targului de Craciun din Piata
Roman-Voda

- 15-21 decembrie — vanzare de decoratiuni de Craciun realizate de elevi, in
perimetrul Targului de Craciun din Piata Roman-Voda, pentru a sustine cauza
caritabila din cadrul proiectului Handmade al Asociatiei People to People Roman

- 16 decembrie — sedintd de final de an cu directorii unitdtilor de invatdmant, la
Sala Unirii

- 17 decembrie — spectacol de teatru pentru copii, sustinut de Trupa de teatru ,,Dan
Alecsandrescu”, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”,

- 17 decembrie — Concert de Craciun al Scolii de Arta ,,Sergiu Celibidache” din
cadrul Liceului Teologic ,,Episcop Melchisedec”, la Sala ,,Nicolae Manolescu-
Strunga”

- 18 decembrie — spectacol de teatru pentru copii, sustinut de Trupa de teatru ,,Dan
Alecsandrescu”, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 19 decembrie — Sedinta festiva de final de an de Consiliu Local, la Sala Unirii

- 19 si 20 decembrie - spectacolul de teatru de revistd ,,Praful fermecat al
domnisoarei Crinolina” sustinut de Asociatia Culturala DoMiDance Roman,
organizat cu ocazia sarbatorilor de iarnd, la Sala ,,Nicolaec Manolescu-Strunga”

- 20 decembrie — serbarea de Craciun a copiilor din cadrul afterschool de la
Asociatia Educationala Darvic, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 20 decembrie — ,,Dar din dar se face Rai”- Seara de colinde si fapte bune -
eveniment caritabil organizat de Beraria Zbeer, cu participarea corului Liceului
teologic ,,Episcop Melchisedec” si a corului Liceului Teologic Romano-Catolic
,,Sf. Francisc de Assisi”, precum si a elevilor de la Atelierul de voci Alina Fotea,



Clubul Lucky Dance, Mistik Dance School, Sing Art by Oanna Ungureanu si
Chitara Musatind. Manifestarea s-a desfasurat in Pietonalul Stefan cel Mare —
zona Amfiteatru, cu sprijinul Primédriei Roman care a amenajat in zona de
spectacol un brad de Craciun cu decoratiuni specifice de iarna, oferind o
experienta de sarbatoare participantilor la eveniment.

- 21 decembrie — Spectacol de Craciun sustinut Clubul de canto Noblesse Media
Arts, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”, cu participarea elevilor clasei de
canto a prof. Ionela Mardare Mirica

- 22 decembrie — Ziua Eroilor Revolutiei, in Cimitirul Eternitatea, ceremonial la
mormantul Eroului Revolutiet Romaéane, Fanel Ciupitu, cu participarea
Garnizoanei Roman, Asociatiei Revolutionarilor 22 decembrie, a conducerii
administratiei publice locale si a reprezentantilor cultelor

- 23 decembrie — premierea familiei Savin Georgeta si Gica Corneliu, cu ocazia
implinirii a 65 de ani de cdsatorie. Festivitatea a avut loc la sediul Primariei
Roman, prilej cu care domnul primar a oferit un tort aniversar, flori si o diploma
de recunostinta.

- 23 decembrie — Colindatori la Primaria Roman - La fel ca in fiecare an, Nasterea
Domnului a fost vestitd la Primaria Municipiului Roman de zeci de colindatori
care au pregatit un program de colinde, cu participarea urmatorilor: Ansamblul
,»Strabunii”, Corul ,,Maiandros” al Comunitétii Elene, Grupul vocal ,,Zestrea
Adjudenilor”, Colegiul National ,,Roman-Voda”, Centrul de zi pentru copii
Roman, Ansamblul ,,Plai Moldovenesc”.

- 24 decembrie - Caleasca lui Mos Craciun - organizatd de catre administratia
publicd locald in Ajun de Craciun, vestind bucuria sarbatorilor pentru copiii care
au iesit aldturi de parinti sd-1 intimpine pe Mos Craciun, insotit de Craciunite, si
sa primeasca dulciuri din partea lui. Caleasca s-a deplasat pe traseul: Scoala
gimnaziald ,,Carol I”” (cartier Balcescu) - Scoala gimnaziald ,,Calistrat Hogas” —
Scoala gimnaziald. ,,Roman Musat” (cartier Favorit) - Pietonal Stefan cel Mare
(Amfiteatru).

- 24-25 decembrie — cu prilejul Sfintelor sarbatori de iarna, in Piata Roman Voda
a fost amplasata ,,Ieslea din Betleem”. Scena Nasterii Domnului a fost reprodusa
minutios, fiind realizata ieslea cu fan, tarcul pentru animale, pereti din lemn si
acoperis din stuf. Sfanta Fecioara Maria, losif, Isus, cei tre1 magi care aduc smirna,
aur si timaie, Ingerul, cu totii au fost reprezentati de persoane care au fost ,,actori”
pentru cateva zile. Scena nasterii a fost completatd de animale vii.



- 27 decembrie — Christmas Party — eveniment de divertisment in spiritul
sarbatorilor de iarnd cu artisti si DJ, organizat de Beraria Zbeer in Pietonalul
Stefan cel Mare, cu sprijinul Primariei Roman

- 29 decembrie — conferinta de presa de final de an, la Sala Unirii si intalnirea cu
reprezentantii asociatiilor de proprietari, la Sala ,,Nicolae Manolescu-Strunga”

- 30 decembrie — Festivalul de Datini si Obiceiuri ,,Roman Metropolitan” — editia
2025 — care a reunit obiceiurile de Craciun si de Anul Nou din municipiu si
comunele invecinate, membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
,Roman Metropolitan”, cu participarea unor ansambluri artistice din judetul
Neamt. Scopul acestui festival il reprezinta afirmarea valorilor etno-folclorice din
zona Roman Metropolitan si respectarea traditiilor autentice zonei. Festivalul a
inclus o paradd de masti si costume traditionale, spectatorii putdnd admira
obiceiuri traditionale de iarna: Colindul, Steaua, Plugusorul, Capra, Ursul, etc.

Programul evenimentului a fost urmatorul:
- Parada alaiurilor participante
- Mesajul Primarilor Asociatiei ,,Roman Metropolitan”, participanti la eveniment

- Spectacol oferit de ansamblurile artistice din zona Roman Metropolitan si de
invitatii Primariei Municipiului Roman, dupa cum urmeaza:

e Centrul pentru cultura si arte ,,Carmen Saeculare” Neamt — Ansamblul
folcloric ,,Floricica de la munte”
Comuna BARA — Capra de la Bara
Comuna ICUSESTI — Ansamblul de la Icusesti
Comuna BOZIENI — Suita de datini
Comuna STANITA — Capra de la Veja
Comuna RUGINOASA — Banda lui Jianu (Primar Grigoras Miluc)
Comuna ION CREANGA — Mascatii si ursii de la Ion Creangi
Comuna SAGNA — Jocul caprei de la Sagna
Comuna DULCESTI — Jocul caprelor, urdtura mascatilor de la Dulcesti
Comuna TRIFESTI — Ansamblul ,,Sumanarii din Trifesti”, Banda lui Jianu
Comuna HORIA — Horienii
Comuna GADINTI — Capra de la Gadinti

e Municipiul ROMAN — Ansamblul artistic ,,Plai Moldovenesc”
Prezentatorul spectacolului: Radu Ghiorghita

- 31 decembrie - Vecernie la Biserica ,,Sf. Vasile cel Mare”, cu participarea
administratiei locale



- 31 decembrie — Revelion 2026, spectacol artistic la trecerea dintre ani in Piata
Roman-Voda, cu urmatorul program:

- talente locale: Giulia Danca, Miruna Aniculdesei, Stefania Pascal, Melina
Kouliki

- Cristina Ene

- Trupa Bere Gratis

- Trupa Ro-Mania
Prezentatorul spectacolului de Revelion — Cristina Ene
Trecerea in Noul An a fost marcata prin focuri de artificii.

Compartimentul Comunicare, Invitimant si Monitorizare Proceduri
Administrative a fost prezent si a imortalizat in imagini diferitele evenimente si
manifestari organizate de catre Primaria Roman, dar si acolo unde s-au organizat
evenimente in colaborare cu administratia locald si le-a arhivat in format
electronic.

De asemenea, a intocmit planurile de organizare a evenimentelor, precum
si notificarile catre Jandarmerie, ISU, Politia Nationala, Politia Locala,
Ambulanta despre organizarea manifestarilor, a elaborat si distribuit materialele
de promovare a activitdtilor si a participat activ la buna desfasurare a
evenimentelor; a efectuat distribuirea legitimatiilor de acces in strand pentru
premiere la diferite actiuni/ campanii/ concursuri, pentru salariati, colaboratori din
institutiile publice partenere ale administratiei publice locale; a urmarit
actualizarea informatiilor pe site-ul Primariei Roman cu noutatile la zi privind
activitatea, datele de contact si diversele modificari aparute.

Pe langa acestea, in urma sesizarilor si verificarilor in teren,
Compartimentul ~Comunicare, Invatimant si Monitorizare Proceduri
Administrative a mai intocmit note de informare privind necesitatea efectuarii
unor lucrdri de amenajare/ reparatii la unitatile de Invatdmant romascane.
Totodata, a primit corespondenta si a intocmit rdspunsuri la un numar de 73 de
adrese si solicitari referitoare la informatii publice primite in timpul anului 2025
de la diverse persoane fizice si juridice.

In cursul anului 2025, Compartimentul Comunicare, Invatdmant si
Monitorizare Proceduri Administrative a mai intocmit urmatoarele:

- Contractul de inchiriere a Salii ,,Nicolac Manolescu-Strunga” in vederea
desfasurarii unui spectacol de teatru pentru copii, in data de 10 aprilie 2025,
organizat de Asociatia ROM&ART Roman



- Contractul de inchiriere a Salii ,,Nicolac Manolescu-Strunga” in vederea
desfasurarii evenimentului ,, Comemorarea mortii lui Isus Cristos” organizat de
Organizatia Religioasa Martorii lui lehova - Congregatia Roman, in data de 12
aprilie 2025

- Contractul de sponsorizare incheiat cu S.C. SDN RENTAL SOLUTIONS S.R.L.
pentru organizarea turismului ecumenic la moastele Sfintei Cuvioase Parascheva,
prin sponsorizarea cu servicii transport auto dus-intors Roman-Ilagi-Roman pentru

credinciosii romascani la Catedrala Mitropolitana din lasi, in data de 12 octombrie
2025.

- Contractul de inchiriere a Salii ,,Nicolae Manolescu-Strunga” in vederea
desfasurarii unui spectacol de teatru pentru copii, in data de 17 decembrie 2025,
organizat de Asociatia ROM&ART Roman

- Contractul de inchiriere a Salii ,,Nicolac Manolescu-Strunga” in vederea
desfasurarii unui spectacol de teatru pentru copii, in data de 18 decembrie 2025,
organizat de Asociatia ROM&ART Roman.

De asemenea, in anul 2025, Compartimentul Comunicare, Invatimant si
Monitorizare Proceduri Administrative a intocmit un numar de 7 minute incheiate
in urma intrunirilor si dezbaterilor publice organizate de Primaria municipiului
Roman cu diferite categorii socio-profesionale, avand ca tematica: bugetul local
al municipiului Roman pe anul 2025, proiecte de dezvoltare a municipiului,
pregéatirile pentru deschiderea noului an scolar, pentru pregatirea diferitelor
manifestari, etc.

Totodatd, Compartimentul Comunicare, Invatimant si Monitorizare
Proceduri Administrative a intocmit in cursul anului 2025 un numar de 83 de
referate de necesitate privind achizitii anuale, lunare sau ocazionale pentru:
pachet aranjamente florale, premii in bani, pachete-cadou de Ziua Internationala
a Copilului g1 la Caleasca lui Mos Craciun, dineuri oficiale, servicii muzical-
artistice, servicii sceno-tehnice, drepturi de autor, masa si cazare delegatii straine
invitate, transport local, servicii custode muzeu Casa Hogas, alocare sume pentru
servicii suport alimentar pentru elevi si prescolari, rechizite scolare, chirii spatii
de invatamant, materiale promotionale, materiale si servicii necesare pentru buna
desfasurare a manifestarilor, precum si referate de necesitate pentru cheltuieli din
bugetul local la diferite evenimente.

Astfel, in urma initierii referatelor de necesitate, in vederea efectuarii
platilor catre furnizorii de bunuri si servicii, s-au urmat procedurile A.L.O.P.
privind: initierea, aprobarea, propunerea de angajare a cheltuielilor, angajamentul
bugetar, urmarirea efectuarii achizitiei, detaliul de achizitie/ contractul, realizarea
contractului/ acordului, emiterea facturilor de prestari de servicii/lucrari sau de
achizitii de bunuri pana la valoarea angajamentului legal, procesul verbal de



receptie a lucrdrii /serviciului, prezentarea facturilor la Serviciul Contabilitate cu
semndtura si stampila care certificd ,realitatea, regularitatea si legalitatea”,
impreund cu toate documentele justificative, pentru un numar total de 284 de
facturi in anul 2025.

Relatia cu mass-media in anul 2025

Un aspect definitoriu in relatia cu mass-media l-a constituit modul in care
compartimentul Comunicare a rdspuns solicitarilor din partea presei scrise sau
audio-vizuale prin comunicatele de presa care au stat la baza prezentarii publice
a activitatii si initiativelor administratiei publice locale, mass-media redand,
astfel, activitdtile administratiei publice locale de fiecare data cand au avut loc
actiuni sau evenimente de interes major pentru municipiul Roman.

Un exemplu relevant in acest sens se refera la proiectele investitionale si de
atragere de fonduri din surse externe derulate de-a lungul anului 2025 de céatre
Primdria municipiului Roman, activitatile subscrise acestor actiuni constituind
subiecte pentru diverse emisiuni realizate de canalele mass-media locale (Roman
TV, Roman 24 Online) si/sau regionale, precum si in continutul publicatiilor print
si/sau online reprezentate la acelasi nivel. Cu aceste ocazii, primarul municipiului
Roman a prezentat realitatile administrative, social-economice si culturale
precum si activitatile punctuale referitoare la evenimentele cuprinse in calendarul
anual al Municipiului Roman, edilul interactiondnd direct cu cetdtenii
municipiului care i-au adresat intrebari si 1-au propus sugestii pentru rezolvarea
unor probleme de interes social.

Astfel, in cursul anului trecut, in presa print/online locala, regionald si
centrald, pe langa anunturile informative comandate de serviciile si directiile din
cadrul administratiei publice locale, au mai aparut numeroase materiale ample -
reportaje In presa scrisa, advertoriale In presa online si emisiuni TV - in cadrul
carora au fost reliefate actiunile si activitatile initiate si sustinute de Primaria
municipiului Roman precum cele privind relatia cu cetatenii, derularea proiectelor
investitionale si de atragere de fonduri desfasurate de-a lungul anului 2025, la fel
ca si alte actiuni legate de implementarea si finalizarea unor proiecte de interes
public local. In acest scop, pentru anul 2025 au fost eliberate 12 acreditari de
presa, beneficiarii acestora fiind reprezentantii institutiilor mass-media de la nivel
local, regional si/sau national, publicatii print sau/si online precum si canale TV
locale sau/si cele regionale/nationale cu corespondenti in zona Romanului.

O publicitate eficientd la nivel national a fost asiguratd si prin prezenta
Municipiului Roman in paginile unor publicatii centrale, context in care
municipiul nostru a fost prezentat in virtutea coordonatelor sale definitorii in



masura sa-1 faca interesant pentru un public cat mai larg si mai diversificat, de la
investitori, pand la cei care ar dori sd viziteze urbea musatina.

In vederea unei bune informari a cetitenilor, a satisfacerii nevoii acestora
de a fi in contact permanent si prompt cu evenimentele din plan local, regional
si/sau national, au fost asigurate permanent cu materiale informative/publicitare
cele trei aviziere stradale - cel din fata primariei, respectiv cele situate pe strazile
Smirodava si Anton Pann - astfel de materiale fiind in permanenta afisate in
punctele de trafic intens ale populatiei precum Piata Mare (cu Hala centrald), in
Piata Mic4, la Evidenta Persoanelor si Starea Civila, la Politia Locald si la Directia
de Asistenta Sociala, la Clubul Sportiv Municipal (cu punctele Sala sporturilor si
Bazinul de inot), la Biblioteca Municipala precum si la principalele institutii de
invatamant de pe raza municipiului.

Populatia municipiului nostru, dar si cei plecati din localitate au avut la
dispozitie site-ul www.primariaroman.ro precum si pagina FACEBOOK
»Primaria Municipiului Roman” unde si in anul 2025 au fost prezentate in mod
constant informari, proiecte precum si activititi ale administratiei locale, 1n toate
aceste ocazii asigurandu-se reprezentarea conducerii administratiei publice locale
si a Primariei municipiului Roman in contextul prezentarii mesajelor acestora, a
informarilor asteptate de catre cetateni, precum si a informatiilor de la diverse
activitdti si evenimente demarate sau/si sustinute de Municipiul Roman.

De asemenea, in cursul anului 2025 au fost organizate conferinte de presa
in cadrul carora conducerea administratiei locale a prezentat informatii cu privire
la lucrdrile curente, investitiile, activitatile si evenimentele desfasurate cu
implicarea municipalitatii in toate planurile, de la activitdtile/proiectele
administrative, pana la cele de natura sociala si culturald. Conferintele de presa s-
au bucurat de fiecare datd de o prezentd numeroasd din partea reprezentantilor
mass-media, acestea fiind Tn mod constant un bun prilej de dialog intre acestia si
conducerea institutiei, jurnalistii avand, astfel, la dispozitie o cale directa de a
adresa intrebdri si de a obtine raspunsuri prompte si utile pentru informarea
cetatenilor. Astfel de intdlniri au fost 1n numar de 21 in cursul anului 2025,
responsabilul de relatia cu presa raspunzand de fiecare data solicitarilor din partea
presei scrise/audio-vizuale prin numeroasele declaratii si/sau comunicate de presa
care au stat la baza prezentarii publice a activitatii si/sau initiativelor
administratiei publice locale.

Pentru sustinerea permanentd a unei bune comunicari cu populatia, dar si
cu alte institutii, precum si cu mediul de afaceri, intre Municipiul Roman si o serie
de institutii de presa s-au incheiat contracte de publicitate, achizitia produselor din
oferta acestor institutii fiind realizata prin intermediul platformei SEAP in


http://www.primariaroman.ro/

conformitate cu prevederile legale si in limita bugetului aprobat in acest scop la
nivelul conducerii institutiei, in anul 2025 fiind Intocmite un numar de 11 referate
de necesitate privind achizitia de servicii publicitate in mass-media si/sau pentru
abonamente presa. Totodata, in urma initierii referatelor de necesitate, in vederea
efectudrii platilor catre furnizorii de bunuri si servicii, s-au urmat procedurile
A.L.O.P. privind: initierea, aprobarea, propunerea de angajare a cheltuielilor,
angajamentul  bugetar, urmarirea efectuarii  achizitiei, detaliul de
achizitie/contractul, realizarea contractului/acordului, emiterea facturilor de
prestari de servicii/lucrari sau de achizitii de bunuri pana la valoarea
angajamentului legal, procesul verbal de receptie a lucrarii /serviciului sau
raportul de difuzare, prezentarea facturilor la Serviciul Contabilitate cu semnatura
si stampila care certifica ,,realitatea, regularitatea si legalitatea”, impreuna cu toate
documentele justificative, pentru un numar de 56 facturi in anul 2025.

intocmirea Rapoartelor de Specialitate la proiectele de Hotiirari de Consiliu
Local

In cursul anului 2025, Serviciul Comunicare, Invitamant si I.T. a intocmit
rapoartele de specialitate pentru un numar de 26 de proiecte de Hotarari de
Consiliu Local privind:

- efectuarea unor cheltuieli/ alocarea unor sume din bugetul local

- incheierea unor Acorduri de asociere/ colaborare intre Municipiul Roman si
institutil/ organizatii/ asociatii

- privind reteaua unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar din municipiul Roman

- privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local in Consiliille de

Administratie/ Comisiile de Evaluare si Asigurare a Calitatii ale unitatilor de
invatamant din municipiul Roman,

- privind aprobarea incheierii Acordului de Cooperare intre Municipiul Roman,
Judetul Neamt din Romania si Orasul Montlugon, Departamentul Allier, Regiunea
Auvergne-Rhone-Alpes, din Republica Franceza

- privind aprobarea tipului de suport alimentar in cadrul Programului national
,,Masa sanatoasa”.

Relatii externe si de colaborare in anul 2025

In cursul anului 2025, conducerea administratiei publice locale romascane
a mentinut legatura cu autorititile locale din orasele infratite cu municipiul
Roman, manifestandu-si deschiderea si prietenia fatd de cetdtenii acestora,
exprimandu-si sprijinul si colaborarea cu orasele prietene.



Cu prilejul Zilelor municipiului Roman 2025, de Ziua Diplomatiei, in data
de 22 mai 2025 a fost semnat Acordul de Cooperare intre Municipiul Roman,
Judetul Neamt din Romania si Orasul Montlugon, Departamentul Allier, Regiunea
Auvergne-Rhone-Alpes din Republica Francezi. In cadrul cooperirii, partile vor
sprijini dezvoltarea relatiilor bilaterale in domeniile: administratie publica locala,
comert, agricultura, educatie, cultura, sanatate, mediu, turism, sport, situatii de
urgenta, servicii de protectie sociald si servicii de utilitate publica, potrivit
competentelor de care dispun si in conformitate cu legislatiile in vigoare in
Romania si Republica Franceza.

Din delegatia orasului Montlugon, Republica Franceza au facut parte:
dl. Romain LEFEBRVRE, consilier municipal adjunct responsabil cu dezvoltarea
sportului, viata comunitarda si ceremoniile comemorative, dl. Bruno
BOURIQUAT, consilier municipal responsabil cu sdndtatea si dna. Annie
PASQUIER, consilier municipal responsabil cu ceremoniile comemorative si
veteranii.

Intalnirea oficiald dintre reprezentantii celor doua administratii locale a
avut loc la Sala Unirii a Primariei Roman, iar semnarea Acordului de Cooperare
intre cele doud orase s-a facut in prezenta consilierilor locali, directori din
Primdria Roman, invitati oficiali de la institutiile romascane.

Compartimentul administrare infrastructura L.T. si baze de date

I. Sinteza activitatii - Activitatea Compartimentului administrare
infrastructura 1.T. si baze de date (CAIITBD) in anul 2025 s-a concentrat pe
mentinerea si actualizarea infrastructurii ethernet, Wi-Fi si a serverelor din cadrul
sistemului informatic al primariei. Au continuat eforturile de mentinere a
infrastructurii, incepute in anii precedenti pentru a asigura un sistem informatic
capabil sd sustind nevoia de dezvoltare a institutiei si oferirea de noi servicii
electronice cetdtenilor, in conditii de securitate si confidentialitate.

II. Administrare infrastructura si securitate cibernetica
1. Administrare Retea si Servere

e S-a asigurat administrarea retelei ethernet si  wireless, incluzand
configurarea si mentenanta routerelor, switch-urilor si a punctelor de acces
(access point).

e S-arealizat administrarea serverelor, asigurandu-se functionalitatea optima
a acestora.
2. Backup si Siguranta Datelor

e Procedurile de backup online au ramas la un stadiu incipient, urmand ca
dezvoltarea lor ulterioara sa fie realizatd in momentul mutarii infrastructurii




de backup intr-un spatiu dedicate, intr-o altd locatie decat serverele
primariei.

e Se efectueaza copii de siguranta atat in regim online, cat si offline.
Nota: S-au facut demersuri repetate pentru obtinerea unui spatiu fizic

dedicat solutiei de backup, momentan fara succes.

3. Securizarea Conexiunilor si VPN

e In cadrul solutiei de interconectare, au fost inclusi noi utilizatori care au
solicitat acces securizat la programele de contabilitate (Econet) si taxe
locale (Simtax).

e Datorita cresterii traficului si a numarului de utilizatori, s-a constatat ca
vechiul protocol VPN L2TP/IPsec nu mai corespundea necesitatilor.

e S-a realizat upgrade-ul echipamentelor existente si, prin resurse proprii, s-
a configurat si dat in folosintd un nou tip de VPN (broadband).

e Inprezent, implementarea noului VPN se face punctual, extinderea globald
fiind limitatd de resursele hardware ale serverului VPN.

II1. Suport tehnic si mentenanta (HELPDESK)
Activitatea de suport a implicat un volum ridicat de solicitari, gestionate atat
fizic, cat si prin sisteme de ticketing:
1. Statistici Solicitari:
* 1.131 tichete procesate pentru solicitari de publicare documente pe site-
ul primariei.
* 469 tichete de suport tehnic rezolvate oficial de angajatii
compartimentului, numarul real al interventiilor fiind mult mai mare.
* 83 tichete transmise prin platformele Jira si Atlassian cdtre SIMAVI,
pentru rezolvarea problemelor legate de sistemul de registratura Sivadoc si portal.
2. Interventii Specifice:
* Monitorizare Video: Interventii la camerele de streaming de la Piata
Roman Voda, Strandul Municipal si Parcul Municipal.
« Strandul Municipal: Interventii la retea, calculatoare si barierele de acces.
« Starea Civila: Interventii la reteaua ethernet, asigurarea suportului tehnic
pentru reparatiile retelei si pentru achizitii de noi echipamente.
* Club Sportiv Municipal: Interventii la calculatoare.
* Directia Politia Locala: Suport tehnic si interventii punctuale.
* Directia de Asistenta Sociala: Suport tehnic remote si fizic.

IV. Proiecte de dezvoltare si extindere
In anul 2025, compartimentul a contribuit activ la infiintarea si dotarea
noilor puncte de lucru ale institutiei sau partenerilor:
1. Punct de lucru DITL (Pietonal):
e Consiliere tehnica pentru deschiderea punctului de incasare.
e Demersuri pentru achizitionarea echipamentelor si configurarea
retelel.



o Realizarea retelei ethernet interne din acest punct.
2. Directia Generala Permise de Conducere si Inmatriculari (Pietonal):
e Realizarea retelei ethernet interne a noului punct de lucru.
e Demersuri pentru echiparea cu tehnicd noud, conectarea la internet
sl integrarea in reteaua securizata STS.
3. Directia Municipal Locato:
e Sprijin tehnic pentru achizitionarea unui server dedicat gazduirii
aplicatiilor specifice.
e Deplasare la sediu, analiza tehnicd, emitere recomandari si obtinere
oferte comerciale pentru echipamente.

V. Activitati administrative si achizitii

Inventariere: In primul trimestru s-a desfisurat activitatea de actualizare a
bazei de date cu echipamente, deplasarea in toate birourile pentru
identificare si casarea echipamentelor vechi/defecte.

Achizitii Publice: Au fost intocmite 40 de referate de achizitie pentru
tehnica de calcul si software. Activitatea a inclus urmarirea procedurilor,
receptia, configurarea si darea in folosinta catre utilizatori.

Gestiune Facturi: Vizarea lunara a facturilor pentru 5 furnizori de servicii
s1 mentinerea legaturii pentru actualizari contractuale.

Certificate Digitale: Gestionarea relatiei cu S.T.S. pentru obtinerea
certificatelor digitale gratuite necesare angajatilor (solicitari noi, reinnoiri,
anulari).

Grafica si Documente: Realizarea de elemente grafice (afise, pliante,
invitatii, diplome) si gestionarea corespondentei (raspunsuri la adrese
externe si interne).

VI. Formare profesionala

S-au facut demersuri pentru participarea la un program online de pregétire

profesionald finantat din fonduri europene.

Participare: 65 de angajati din cadrul primariei.

Cursuri sustinute: ,,Competente in securitate ciberneticd”, ,,Workshop
introducere in Al si Generative AI”, ,,Workshop prototipare cu AI”, ,,Curs
ANFP - Introducere in Business Analytics”.



SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE

Activitatea Serviciului Resurse Umane - Salarizare s-a desfasurat in

conformitate cu legislatia in vigoare aplicabild administratiei publice locale,
precum si cu dispozitiile conducerii institutiei. Scopul principal al activitatii a
fost asigurarea unei gestionari corecte, eficiente si legale a resurselor umane,
precum si a drepturilor salariale ale personalului.

I. Activitati desfasurate in domeniul resurselor umane:

Gestionare portal ANFP
Implementare si gestionare registrul salariatilor Reges-online
Intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor profesionale ale
functionarilor publici si personalului contractual
Emiterea si evidenta actelor administrative: dispozitii de numire,
promovare, suspendare, detasare, transfer, incetare raport de serviciu/de
munca
Intocmire si transmitere a situatiilor statistice
Organizare si asigurarea secretariatului pentru concursurile de recrutare si
concursurile de promovare
Intocmire adeverinte de vechime in munca, medicale, privind calitatea de
angajat sau pentru contractarea unor imprumuturi la institutii de credit
Gestionarea rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici si personalului contractual
Raport privind instruirile efectuate de salariatii institutiei Tn anul 2024 si
raportarea situatiei la ANFP
Au fost realizate demersurile necesare pentru elaborarea si finalizarea
Contractului colectiv de munca al personalului contractual si Acordului
colectiv de munca al functionarilor publici
Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului prin transferul unei
parti in cadrul Directiei Generale Municipal Locativ
Modificarea Regulamentului intern in conformitate cu legislatia in vigoare
Modificarea ROF in urma reorganizarii
Demersuri pentru organizarea concursurilor de promovare in functii
publice de conducere in cadrul D.A.S. Roman

- Intocmirea adreselor, situatiilor si riaspunsurilor solicitate de alte
structuri sau institutii

Numarul mediu lunar al personalului angajat pentru anul 2025 a fost de 416,

iar numarul personalului angajat aflat in plata la sfarsitul anului 2025 a fost de
485, din care:



- 202 functionari publici
- 183 personal contractual

Fluctuatia personalului in 2025:

- 94 incetari ale raportului de munca/serviciu, din care:
- 22 functionari publici:

- 16 FP — prin pensionare

- 3 FP — cu acordul partilor

- 3 FP - cu transfer

- 72 personal contractual:

- 15 PC — prin pensionare

- 8 PC — cu acordul partilor/demisie

- 4 PC — perioada determinata

- 45 PC — transfer

28 angajari, din care:

- prin concurs de recrutare:
- 13 functionari publici (11 cu studii superioare si 2 cu studii medii)
- 15 personal contractual (1 cu studii superioare si 14 cu studii generale sau
medii)
In cursul anului 2025, au fost promovati 11 persoane:

- in grad profesional: 7 (3 FP +4 PC)
- intr-o functie de conducere: 4 (3 FP + 1 PC)

Consideram cd, in anul 2025, prin angajarile de personal s-a asigurat
continuitatea activitatilor in cazul posturilor vacantate prin pensionare $i 0
acoperire mai bund a sarcinilor si atributiilor in anumite structuri organizatorice,
in contextul unor schimbari legislative importante.

In ceea ce priveste formarea profesionals, in anul 2025 au fost organizate
sesiuni de instruire interna avand tematica de specialitate, precum si tematici pe
linia Sistemului de Control Intern Managerial si a Strategiei Nationale
Anticoruptie. Angajatii Primariei Municipiului Roman au participat in anul 2025
la diverse cursuri de perfectionare, calificare, instruiri si atestdri, organizate online
sau extern, cu urmatoarele tematici:

- Program de formare pentru dezvoltarea de competente in securitate
cibernetica — 49 salariati

- Program de formare pentru introducere in Al — 38 salariati

- Program de instruire management in contextul digitalizarii administratiei
publice — 3 salariati



- Sesiune de initiere auditor si manager energetic — 1 salariat
- Atestare manager energetic — 1 salariat
- Instruire privind insusirea notiunilor fundamentale de igiend — 8 salariati

II. Activitati desfasurate in domeniul salarizarii:

Pe linie de salarizare, S.R.U.S. asigura salarizarea angajatilor din aparatul
de specialitate al Primarului si al serviciilor publice de interes local subordonate,
fara personalitate juridicd, acordarea indemnizatiilor de sedintd pentru consilierii
locali, precum si alte plati pentru colaboratori s1 membri in diverse comisii.

Gestionarea concediilor medicale, concediilor de odihna si a altor tipuri de
concedii si operarea acestora in evidentele specifice

Verificarea, centralizarea si prelucrarea pontajelor lunare ale personalului,
in vederea corectitudinii datelor

Gestionarea pontajelor pentru stabilirea majorarilor salariale pentru
salariatii care fac parte din echipele de implementare a proiectelor, in
conformitate cu legislatia in vigoare

Intocmirea si procesarea documentelor necesare calculului drepturilor
salariale, cu respectarea legislatiei in vigoare

Colaborarea cu institutiile bancare pentru gestionarea cardurilor salariale

Intocmirea si depunerea declaratiilor aferente drepturilor salariale, in
termenele legale stabilite

Intocmirea dosarului pentru recuperarea sumelor de la Casa Judeteani de
Sanatate

Intocmirea statelor de plata pentru plata membrilor din comisiile sectiilor
de votare — turul 1 si turul 2

In anul 2025, s-au intocmit rapoarte de specialitate pentru 20 de proiecte
de Hotarari ale Consiliului Local.



ACTIVITATILE DESFASURATE DE CATRE
PERSONALUL POLITIEI LOCALE

Angajatii Politiei Locale au participat in anul 2025 la un numar de 3.397
misiuni planificate (conform planificarii zilnice) de asigurare a ordinii si linistii
publice (patrule pedestre si auto pe raza municipiului, asigurarea ordinii §i
sigurantei elevilor si a cetdtenilor in imediata vecindtate a unitatilor scolare
repartizate, monitorizarea parculetelor de joaca, asigurare ordine
publica/fluidizare/blocare trafic rutier la diverse activitati/evenimente, asigurare
paza bunurilor din obiectivele primariei, acordare sprijin angajatilor DAS 1in
verificarea unor cazuri sociale, actiuni pe linie de circulatie pietonala si circulatia
cu biciclete si trotinete).

De asemenea, in cadrul actiunilor de combatere a cersetoriei, s-au confiscat
964,7 lei, suma predata la caseria primariei.

Activitatea Politiei Locale pe parcursul anului este concretizata prin:

Reclamatii si sesizari rezolvate = 3.043 (642 monitorizare video)

Amenzi aplicate = 2.367 in valoare de 1.136.391 lei din care:

HCL nr. 72/2019 = 282 in valoare de 88.450 lei (regulament de
gospodarire a municipiului Roman);

Legea nr. 61/1991 R = 335 in valoare de 138.450 lei (ordine si siguranta
publica);

HCL nr. 220/2018 = 586 in valoare de 96.050 lei (regimul juridic,
intretinerea si exploatarea locurilor de parcare);

HG nr. 1391/2006 =901 in valoare de 449.493,5 lei (regulament de aplicare
a normelor privind circulatia pe drumurile publice);

OUG nr. 195/2002 =131 1in valoare de 247.597,5 lei (privind circulatia
pe drumurile publice);

Legea nr. 448/2006 = 11 in valoare de 22.000 lei (privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap);

Legea nr. 38/2003 = 3 in valoare de 3.000 lei (legea taximetriei);

HCL nr. 20/2004 = 2 in valoare de 800 lei (reglemetare colectare de fonduri
pe raza mun. Roman;

HCL nr. 102/2012 = 17 1in valoare de 4.450 lei (regulament parculete de
joacd);

HCL nr. 27/2023 =24 1in valoare de 21.600 lei (reglementarea activitatilor
comerciale si de prestari servicii pe raza municipiului);

Legea nr. 50/1991 R = 10 in valoare de 30.000 lei (autorizarea executarii
lucrarilor de constructii);

Legea nr. 145/2014 = 10 in valoare de 16.000 lei (masuri de reglementare
a pietei produselor din sectorul agricol);



Legea nr. 349/2002M = 4 in valoare de 10.600 lei (pentru prevenirea si
combaterea efectelor consumului produselor din tutun);

O.G. nr. 99/2000 = 39 in valoare de 21.700 lei (privind comercializarea
produselor si serviciilor de piatd);

HCL nr. 233/2021 = 12 in valoare de 5.800 lei (regulament privind
functionarea pietelor din municipiul Roman);

OUG nr. 195/2005 =1 in valoare de 3.000 lei (privind protectia mediului);
HCL nr. 51/2014 =3 1n valoare de 1.300 lei (regulament privind detinerea
cainilor cu stapan);

HCL nr. 62/2023 = 2 in valoare de 300 lei (regulament Complex de
agrement Moldova);

HCL nr. 74/2016 = 4 in valoare de 5.800 lei (regulament privind activitatea
de reclama si publicitate).

Avertismente scrise aplicate = 980 si anume:
1. H.C.L. nr. 72/2019 (Regulament de gospodarire, intretinere, curatenie si
estetica a mun. Roman) = 48,
2. H.C.L. nr. 220/2018 (Regulament privind regimul juridic, intretinerea si
exploatarea locurilor de parcare) = 141,
3. H.G. nr. 1391/2006 (Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice) = 742,
4. 0.U.G. nr. 195/2002 (Ordonanta privind circulatia pe drumurile publice) = 6,
5. Legea. nr. 448/2006 (privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap) = 31,
6. Legeanr. 61/1991 R (ordine si siguranta publica) = 8,
10. H.C.L. nr. 102/2012 (Regulament parculete de joacd) = 2,
11. Legea. nr. 38/2003 (legea taximetriei) = 1,
13. H.C.L. nr. 119/2006 (expunerea autoturismelor spre vanzare in parcari
publice) = 1.

COMPARTIMENTUL CONTROL MEDIU
1. solutionare 76 sesizari ,
2. transmitere 34 instiintari/somatii,
3. aplicare 20 sanctiuni contraventionale in valoare de 20.300 lei:
- OUG nr. 195/2005 =1 in valoare de 3.000 le1 (protectia mediului),

- HCL nr. 72/2019 = 19 in valoare de 17.300 lei (regulament de gospodarire a
municipiului Roman).



COMPARTIMENTUL DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI AFISAJ
STRADAL

solutionare 47 sesizari,

transmitere 46 Instiintari/somatii,

aplicare 21 sanctiuni contraventionale in valoare de 25.150 lei:

10 1n valoare de 16.000 de lei cf. Legii 50/1991R (constructii fara
autorizatie),

7 in valoare de 3.350 lei cf. HCL nr. 72/2019 (regulament gospodarire
municipiu),

4 in valoare de 5.800 lei cf. HCL nr. 74/2016 (regulament privind activitatea
de reclama si publicitate).

COMPARTIMENTUL CONTROL ACTIVITATE COMERCIALA
1. verificare 247 operatori economici,
2. solutionare 11 sesizari,
3. aplicare 119 sanctiuni contraventionale in valoare de 76.000 lei:

- HCL nr. 72/2019 = 47 in valoare de 18.900 lei (regulament de gospodarire a
municipiului Roman),

- HCL nr. 27/2023 = 21 1in valoare de 18.600 lei (reglementarea activitatilor
comerciale i de prestari servicii pe raza municipiului),

- O.G. nr. 99/2000 = 39 in valoare de 23.000 lei (privind comercializarea
produselor si serviciilor de piata),
- HCL nr. 233/2021 = 11 in valoare de 5.500 lei (regulament privind functionarea

pietelor din municipiul Roman),

- Legea nr. 349/2002 = 1 in valoare de 10.000 lei (prevenirea si combaterea
efectelor consumului produselor din tutun).



CLUB SPORTIV MUNICIPAL ROMAN

Serviciul Competitii si Baze Sportive

Serviciul Competitii si Baze Sportive este o structura a Clubului Sportiv

Municipal Roman, infiintatd prin H.C.L. nr. 146 din 19.06.2024, prin contopirea
Serviciului Competitii Sportive si a Serviciului Baze Sportive (care au fost
transformate in compartimente). Activitdtile principale sunt urmatoarele:

Compartimentul Competitii Sportive

Popularizarea sportului

Dezvoltarea continua a activitatii sportive prin desfasurarea unei intense
campanii de popularizare a sportului.

Dezvoltarea sportului de performanta

Asigurarea functionarii in cele mai bune conditii a activitatii de
performanta.

Depistarea, selectionarea si pregatirea tinerilor cu aptitudini si insusiri
psihice pentru obtinerea de inalte performante in sport, precum si
asigurarea integrarii acestora intr-o viata sportiva organizata.

Aplicarea strictd a regulilor de organizare si desfasurare a
antrenamentelor, promovarea spiritului de responsabilitate si respectarea
normelor vietii sportive de catre toti sportivii de performanta.

Luarea masurilor necesare pentru prezentarea in cele mai bune conditii la
competitii a echipelor si sportivilor proprii.

Implementarea masurilor prevazute in programele federatiilor de
specialitate pentru pregatirea sportivilor de inalta performanta in
competitii internationale (campionate mondiale, campionate europene,
balcaniade etc.).

Compartimentul Baze Sportive

Principala activitate a acestui compartiment este administrarea bazelor

sportive din proprietatea Primariei Municipiului Roman, acestea fiind:

Complexul Sportiv Sala Sporturilor, compus din:

Sala Sporturilor;

Bazinul de 1not acoperit;

Terenul de minifotbal situat in imediata vecinatate a Salii Sporturilor;
Terenurile de tenis din apropierea Salii Sporturilor;

Arena Sportiva Siretul - Baza Sportiva TIP 1 (obiectiv dat 1n administrare
prin H.C.L. nr. 300 din 19.12.2024).

Stadion Moldova

Sala Box



Activitatea Compartimentului Competitii Sportive
Activitati desfasurate:

- Organizarea tuturor activitatilor competitionale, desfasurate in bazele
sportive proprii atat pentru sporturile de echipa cat si pentru sporturile
individuale;

- Organizare competitiilor sportive din cadrul zilelor Municipiului Roman;

- Implicarea prin colaborare si ajutor la organizarea evenimentelor din
cadrul “Saptamanii Mobilittii”

- Inaugurarea Arenei Sportive Siretul, prilej cu care au fost organizate si
desfasurate pe terenurile din dotare diverse competitii sportive;

- Intocmirea Regulamentului de Organizare si Functionare al Arenei
Sportive Siretul si obtinerea autorizdrilor de functionare;

- Activitati de depistare, selectie si pregatire a tinerilor cu aptitudini fizice
s1 insusiri psihice pentru obtinerea de Tnalta performanta in sport, precum
si asigurarea integrarii acestora intr-o viata sportiva organizata,

- A fost asigurat un mediu sigur si sdnatos, atat pentru practicarea sportului
la nivel de initiere cat si de performanta;

- Au fost identificate surse externe de finantare din sponsorizare;

- Promovarea in mediul online pe retelele de socializare a activitatilor si
evenimentelor sportive, dar si comunicarea cu publicul in online;

- Revizuirea, actualizarea si Intocmirea tuturor Regulamentelor de Ordine
Interioara a sectiilor si Bazelor Sportive;

- Emiterea referatelor si documentatiei in vederea desfasurarii activitatilor
si competitiilor sportive pentru toate sectiile din cadrul CSM Roman.

- Emiterea, completarea si trimiterea documentatiei catre Federatiile
sportive si mentinerea relatiilor si colaborarilor cu acestea;

- Intocmirea programului de activitati al Salii Sporturilor si al Arenei
Sportive Siretul, in functie de solicitari;

- Reactualizare online la zi in programul SEI a lotului de handbal si Fotbal
Connect;

- Participarea la sedintele de Adunari generale din cadrul federatiilor;

- Aplicarea stricta a regulilor de organizare si desfasurare a
antrenamentelor, promovarea spiritului de responsabilitate si respectarea
normelor vietii sportive de catre toti sportivii de performanta;

- Implementarea masurilor prevazute in programele federatiilor de
specialitate pentru pregatirea sportivilor de inalta performanta in
competitii internationale;



Activitate sectii sportive:

Handbal:

lot format din 15 jucdtoare, antrenor principal, antrenor secund, masseur;
locul 4 la finalul campionatului si calificarea in Playoff-ul Diviziei A din
cadrul Federatiei Roméane de handbal;

Fotbal:

clasarea pe locul 1 in clasamentul Ligii a-1V-a;

participarea la barajul pentru accederea in Liga a-IlI-a;

participarea in campionatele pentru juniori U15 - locul 3 s1 U17 — locul 2;
au fost promovati sportivi din loturile de juniori pentru echipa de seniori.
In prezent lotul echipei de seniori este alcatuit, in mare parte, din sportivi
proveniti din pepiniera proprie;

Tenis de camp:

Box:

Maya Badica clasata pe locul 1 national la categoria U10 feminin in
clasamentul Federatieci Romane de tenis;

Natalia Alupului clasata pe locul 6 national la categoria U10 feminin in
clasamentul Federatiei Romane de tenis, care a participat si la
campionatul national de simplu, ajungand pana in sferturile de finala ale
competitiei;

Loghin Delia finalistd la campionatul national U16 feminin, numarul 1
national in clasamentul Federatiei Romane de Tenis, la punctele obtinute
in anul competitional 2025;

Stoica Vladut — 1 medalie bronz la Campionatele Nationale;

Toma Sonia — 2 medalii de bronz la Cupa Romaniei s1 Campionatul
National;

Plugariu Sony — medalie de argint, la Campionatul National de Cadeti;
Cristian Eric — 1 medalie bronz la Campionatul National;

Powerlifting:

- 42 de medalii: 22 de aur, 15 de argint, 5 de bronz la Campionatele nationale si
alte competitii;

Sah:

Bejan Eric — medalie de bronz la Campionatul national de Sah rapid si
blitz pentru copii si juniori, locul 7 la Campionatul European de Sah, locul
6 la Campionatul national de sah clasic pentru copii si juniori;

Tugui Ayline Sofia - locul 6 la Campionatul national de sah clasic pentru
copii si juniori;



- Martici Theodor — locul 9 campionatul national de sah clasic pentru copii
si juniori
- Bejan Eric, Tugui Ayline Sofia, Martici Theodor — componenti ai lotului
national de copii si juniori;
Triatlon:

— Tudor Talmaciu — locul 2 la Campionatul Balcanic de Duatlon, categoria
14 ani;
- Dantis Allegra — locul 3 Campionatul Balcanic de Duatlon, categoria 16
ani;
Culturism:

— Bors Andreea Maria - Locul 2 (senioare), locul 3 (junioare) la Cupa
Federatiei, Bacau;
— Oprea Alina Andreea -Locul 3 (senioare) la Cupa Federatiei, Bacau;
Natatie:

— organizare preselectii in vederea completarii lotului de performanta, acesta fiind
alcatuit in prezent din 20 de sportivi copii, cadeti si juniori;

Participari in competitii pentru copii, cadeti si juniori la nivel local, regional si
national;

Obiective si activitati de indeplinit pentru perioada urmatoare:

Mentinerea nivelului de performanta sportiva si identificarea unor solutii
pentru Tmbundtatirea activitatii si cresterea nivelului de performanta, a fiecarei
sectil si implicit a imaginii clubului la nivel local, national chiar si international;

Identificarea in continuare, a unor surse de finantare din diverse
sponsorizari;

Actualizarea tuturor contractelor si actelor aditionale ale sportivilor,
antrenorilor si intructorilor;

Revizuirea, actualizarea si intocmirea tuturor Regulamentelor de Ordine
Interioard a sectiilor si Bazelor Sportive;

Intocmirea documentatiei pentru competitiile de acasa sau in deplasare ale
sectiilor handbal, tenis de camp, tenis de masa, natatie;

Campanii intense de popularizare a sportului de masa si performanta;



Activitatea Compartimentului Baze Sportive

Obiectiv General

Pe parcursul anului 2026, principalul obiectiv al Serviciului Baze Sportive

a fost asigurarea celor mai bune conditii pentru organizarea activitatilor sportive
si de agrement la toate obiectivele administrate. In acest sens s-au realizat:

Aprovizionarea cu materiale de curdtenie si intretinere;

Aprovizionarea cu substante de tratare a apei pentru bazinul de inot;
Lucrari de reparatii, intretinere si curatenie efectuate la timp, fara intarziere;
Lucrari efectuate in regie proprie sau in colaborare cu diverse societati,
pentru mentinerea standardelor de calitate, performanta si modernizare;
Functionarea optima a bazelor sportive, inclusiv reamenajarea si
intretinerea spatiilor verzi.

Activitati desfasurate in Bazele Sportive:

La Sala Sporturilor

Au avut loc competitii si antrenamente pentru diverse sectii din cadrul C.S.M.
Roman:

Competitii si antrenamente interne:

Handbal feminin — senioare;

Fotbal;

Tenis de camp;

Tenis de masa;

Competitii si antrenamente externe:

Sectiile de handbal juniori de la Liceul cu Program Sportiv Roman.

Evenimente gazduite:

Etapele de handbal din cadrul Campionatului National de Handbal Feminin
— Divizia A, meciuri din Cupa Romaéniei la handbal feminin si meciuri
amicale de pregétire pentru echipa de senioare C.S.M. Roman.

Etape oficiale si jocuri amicale pentru echipele de juniori ale Liceului cu
Program Sportiv;

Competitii de tenis de camp si tenis de masa;

Campionate Nationale de Arte Martiale - Qwan Ki Do pentru copii, juniori
s1 seniori;

Stagii si cursuri de pregatire si perfectionare a antrenorilor si arbitrilor din
Federatia Romana de Arte Martiale — Qwan Ki Do.



La bazele sportive (terenuri exterioare) din incinta Complexului Sportiv Sala

Sporturilor:

Antrenamente si competitii ale sectiilor proprii:

Fotbal, Tenis de camp;

Activitdti cu publicul — inchirieri ale bazelor sportive pentru activitati
oficiale sau recreative.

La Bazinul de Inot Acoperit:

Zilnic s-au desfasurat sesiuni de Tnot agrement pentru publicul larg;
Natatie performanta, pentru sportivii legitimati la CSM Roman;

Initiere natatie, pentru copiii unitatilor de invatdmant de pe raza
municipiului Roman, imprejurimi, orasele din apropiere cat si pentru adulti;
Competitii locale si regionale de natatie;

Activitati de inot didactic pentru persoane cu nevoi speciale / a fost asigurat
personal specializat;

Au fost oferite conditii pentru activitati de recuperare medicala specifice
(hidroterapie) / fara a se asigura personal specializat;

La Arena Sportiva Siretul:

Meciuri de fotbal in campionatul seniorilor — liga IV-a si a juniorilor U15
siU 17;

Antrenamente ale echipelor proprii de fotbal seniori si juniori;

Activitati cu publicul — iInchirieri ale bazelor sportive pentru activitdti
oficiale sau recreative:

Fotbal;

Baschet;

Tenis

Tenis fotbal

Activitati administrative si lucrari de reparatii/modernizare

Complexul Sportiv Sala Sporturilor

Au fost asigurati salvatori pentru Strandul Municipal, in timpul sezonului
estival;

A fost inlocuitd o centrald termica la Bazinul de Inot Acoperit. Centrala
inlocuitd avea o vechime de 13 ani, cu functionare 24 ore/zi fara
intrerupere. Aceasta a asigurat atat incdlzirea apei de imbaiere 24/24 ore,
incalzirea ambientald cat si a apei menajere;



Reparatii acoperis Sala Sporturilor. A fost aplicat un strat hidrotermic cu
grad de elasticitate care sd reziste la dilatare — contractie, la fenomenele de
inghet — dezghet cat si la variatiile mari de temperatura;

A fost inlocuit in totalitate lambriul exterior de pe latura de vest a Bazinului
de Tnot Acoperit, cu firma externa, iar cel de pe latura de est a fost partial
inlocuit si reparat in totalitate cu mijloace proprii;

Au fost inlocuite partial lampile de iluminat la Sala Sporturilor, aproximativ
50%. Au fost schimbate lampile deteriorate, vechi, (unele cu o vechime de
21 de ani), de tip incandescent care aveau un consum mare de energie
electrica cu unele de tip LED cu un consum redus;

Au fost executate lucrari de reparatii, la treptele care asigura accesul in zona
intrarii principale a Bazinului de Inot Acoperit;

Reparatii si revizii la Bazinul de inot acoperit:

Verificari si reparatii la instalatia de tratare si recirculare a apei de imbaiere.
A fost necesara inlocuirea dozatorului care asigura nivelul corect al PH-ului
in apa de imbadiere;

Verificare si reconditionare a caloriferelor din zona plajei;

Indepartarea chitului deteriorat de pe fundul si peretii bazinului, rechituire
st finisare;

Calibrarea vaselor de expansiune;

Demontarea, curatarea si remontarea diuzelor de alimentare cu apa;

La bazinul auxiliar:

Reparatii ale sistemului de sustinere a conductelor de retur pentru
recircularea apei;

Curatarea si reconditionarea sorburilor pentru pompele de recirculare si a
sistemului de supraplin

Reconditionarea stratului de hidroizolatie (eliminarea exfolierilor si a
ruginii) si aplicarea unui nou strat de hidroizolatie;

Lucrari suplimentare:

Lucrari de reparatii si modernizare la Sala de Box — a fost reconditionat
ringul si a fost confectionat si montat un panou exterior cu denumirea
,SALA DE BOX DUMITRU BARDA”;

Reparatii si reamenajari la terenul de minifotbal: confectionare si inlocuire
porti fotbal cu mijloace proprii, remedierea suprafetei de joc (aplicarea
granule de cauciuc), reparatii la gardul imprejmuitor, reconditionarea
bancilor din tribund si cabinei de rezerva, montarea de noi sisteme de
prindere a plaselor de protectie.

Amenajari in spatii verzi si lucrari de intretinere:



o Plantarea de arbori si ornamente florale, tunderea ierbii, toaletarea
arborilor, aplicarea de ierbicide si tratamente anti-ddunatori.
o Lucrari de zugraveli interioare si exterioare la Sala Sporturilor (cu mijloace

proprii).

Activitati curente:

Curatenie, intretinere si igienizare a tuturor spatiilor interioare si
exterioare, precum si monitorizarea si Intretinerea instalatiilor
(alimentarea cu substante de tratare a apei, resetarea cazanelor centrale,
pornirea si oprirea pompelor de recirculare).

Stadionul Moldova

- Intretinere teren fotbal:

- Tunderea, strangerea si transportul ierbii;

- Pregatirea terenului pentru etapele din campionatele de fotbal (seniori,
senioare $i juniori), pana la momentul inaugurarii Arenei Sportive Siretul.
Dupa aceastd datd, s-a continuat intretinerea gazonului prin udare si tundere
pentru a se evita deteriorarea acestuia;

- Intretinerea spatiilor verzi:

- Intretinerea zonelor din exteriorul pistei de alergare, din spatele portilor si
de pe biutele imprejmuitoare;

- Punerea in functiune si intretinerea sistemului de irigatii, precum si
conservarea acestuia la sfarsitul sezonului;

- Intretinerea pistei de alergare prin ierbicidare si nivelare.

Arena Sportiva Siretul:

- Confectionare, cu mijloace proprii, a unui sistem de udat spatii verzi si teren
sintetic (in zilele cu temperaturi exterioare ridicate, este necesara udarea
suprafetei sintetice datorita supraincalzirii granulelor de cauciuc);

- Au fost confectionate si montate panouri exterioare cu denumirea
obiectivului;

- Au fost plantati arbori in perimetrul exterior si interior.

Surse de venit:

- Vanzarea abonamentelor si a biletelor la Bazinul de 1not acoperit;

- Inchirieri terenuri sportive din Complexul Sportiv Sala Sporturilor si Arena
Sportiva Siretul;

- Numadrul utilizatorilor care au accesat bazele sportive in anul 2025 a fost
24.222.



Observatie:
Totalul incasarilor din sursele de venit prezentate, este detaliat in raportul de
contabilitate (exprimate in lei).

Propuneri pentru anul 2025

Pentru diversificarea si buna desfasurare a activitatilor, se propun urmatoarele:

Complexul Sportiv Sala Sporturilor

Amenajarea a doud puturi de apa potabila in zona complexului, pentru
dusuri vestiare, irigatii si activitati de curdtenie.

Bazinul de inot acoperit:

Instalarea unui sistem de acces automat cu optiune de rezervari si plata
online;

Completarea vestiarelor cu dulapuri metalice cu incuietori automate (cu
cifru);

Inlocuirea celei de a doua centrale termice. Cea existentd are o durati de
exploatare de 13 ani in regim de 24 / 24 ore si prezinta vicii de functionare;
Sala Sporturilor:

Repararea fatadei, inclusiv a trotuarului si a hidroizolatiei trotuarului;
Inlocuirea sistemului de sonorizare din sala de jocuri sportive, intrucét
sistemul actual nu mai corespunde cerintelor;

Inlocuirea totald a sistemului de iluminat, cu laimpi economice de tip LED;
Mobilitate si Logistica:

Achizitionarea unei autoutilitare pentru transportul materialelor,
aprovizionare si alte activitati administrative (Clubul nu dispune in prezent
de un mijloc de transport adecvat).

Achizitionarea si instalarea unui generator electric la Sala Sporturilor,
pentru a asigura continuitatea activitatilor in cazul intreruperilor de curent.

Securitate:

Schimbarea plaselor de protectie din spatele portilor, la terenul de handbal

din incinta Salii Sporturilor;

Suprainiltarea gardurilor perimetrale la Arena Sportiva Siretul. In prezent

gardurile perimetrale sunt foarte joase iar mingile folosite la competitii si
antrenamente ajung in mod frecvent in perimetrul exterior, fiind dificil de
recuperat. De asemenea gardul din fata cladirii administrative, nu asigura
protectia peretilor si a geamurilor, uneori mingile ajungand pe acoperis, fiind
foarte greu de recuperat deoarece nu exista scard de acces;



Activitatea compartimentelor Financiar — Contabilitate, Resurse Umane si
Casierie din cadrul CSM ROMAN

1.1.1. Compartimentul Financiar — Contabilitate
1.1.1.1. Buget. Executie Bugetara

Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Club Sportiv Municipal
Roman a fost asiguratd, in cursul anului 2025, atat din subventii de la bugetul
local, cat si din venituri proprii. Fatd de anul 2024, masurile impuse la nivel
national din cauza Inregistrarii unui deficit bugetar fara precedent, masuri
reglementate prin Ordonanta de urgentd Nr. 52/2025 din 2 octombrie 2025 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, pentru stabilirea unor masuri
privind implementarea programelor nationale din domeniul lucrarilor publice,
precum si pentru stabilirea unor masuri bugetare, au avut un impact negativ asupra
desfasurarii activitatii clubului, care s-a reflectat atdt in necesitatea reducerii
cheltuielilor, cat si in imposibilitatea platii unor cheltuieli deja angajate.

Bugetul de venituri si cheltuieli al Club Sportiv Municipal Roman, aprobat
pentru anul 2025, pentru sectorul bugetar Buget Local, sursa de finantare G
Venituri proprii si Subventii, a fost de 5.918.000 lei (5.954.000 lei 2024), astfel:

- sursa de finantare Subventii
- Bugetul de venituri
- 5.124.000 lei venituri din subventii

Bugetul de cheltuieli

- 2.191.000 lei la Capitolul 67.05.01 Sport - Titlul I Cheltuieli de personal;

- 2.289.500 lei la Capitolul 67.05.01 Sport - Titlul II Cheltuieli cu bunuri si
servicil (Competitii sportive);

- 643.500 lei la Capitolul 67.05.01 Sport - Titlul IT Cheltuieli cu bunuri si
servicii (Utilitati);

- sursa de finantare Venituri proprii

- Bugetul de venituri

- 764.000 let venituri din prestari servicii si alte activitati

- 30.000 lei venituri din sponsorizari

- Bugetul de cheltuieli

- 740.000 Ilei la Capitolul 67.05.01 Sport - Titlul II Cheltuieli cu bunuri si

servicii (Baze sportive + Administrativ);
- 54.000 lei la Capitolul 67.05.01 Sport - Titlul XIII Active nefinanciare;



Grafic, executia bugetului Club Sportiv Municipal Roman, pe anul 2025, se
prezinta astfel:

Executie Venituri

Denumire indicator Buget Incasari Procent
venituri realizate executie
BVC
%
Venituri din subventii 5124000 |5032217 ]98.21
Venituri din vanzari de bunuri 764000 671172 87.85
s1 servicil
Venituri din sposorizari 30000 30000 100.00
Total Venituri 5918000 |5733389 97
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Executie Cheltuieli

Cheltuieli de  Sectii sportive Incalzit,iluminat Baze sportive Total Cheltuieli
si forta motrica

personal

Denumire indicator Buget Plati Procent
cheltuieli | efectuate [ executie
BVC
%
Cheltuieli de personal 2,191,000 | 2,138,497 |97.60
Sectii sportive 2,319,500 | 2,284,004 |98.47
Incalzit,iluminat si forta 600,000 |[556,139 92.69
motrica
Baze sportive 807,500 | 754,749 93.47
Total Cheltuieli 5,918,000 | 5,733,389 | 96.88
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1.1.1.2. Activitdti initiate/realizate

In anul 2025, Compartimentul Financiar-Contabilitate a organizat in bune
conditii evidenta operativa si contabild a tuturor operatiunilor financiar - contabile
ce angajeaza patrimoniul institutiei, asigurand oglindirea exacta a valorilor, a
miscdrilor patrimoniale, a veniturilor si a cheltuielilor.

Astfel, Compartimentul Financiar-Contabilitate:

* a initiat/elaborat/intocmit/actualizat/transmis bugetul de venituri si cheltuieli
propriu si a urmarit realizarea indicatorilor sai;

* a asigurat resursele financiare necesare functionarii in bune conditii a institutiei;
* ainitiat/asigurat varsarea la timp a sumelor datorate statului;

* a initiat/asigurat platile si incasarile legate de diferitele relatii ale institutiei cu
tertii (furnizori, creditori, clienti), cele legate de plata drepturilor de personal si a
altor drepturi sociale, etc.;

* a asigurat controlul financiar preventiv al operatiunilor economico-financiare cu
privire la necesitatea, oportunitatea si legalitatea acestora.

* a asigurat Inregistrarea in contabilitate a tuturor documentelor financiar-
contabile ce angajeaza patrimoniul;

* a asigurat inregistrarea in aplicatia FOREXEBUG a tuturor operatiunilor
necesare evidentierii si urmaririi executiel bugetare;

* aintocmit si raportat/transmis Darea de Seama - trimestrial, precum si Situatiile
Financiare FOREXEBUG — lunar, trimestrial si anual ;

* aintocmit i transmis on-line toate operatiunile aferente celor 3 case de marcat;
* aIntocmit si transmis documentatia pe linie SCIM solicitata;

* s-a preocupat de arhivarea domentelor financiar contabile, incepand cu anul
2018, cu personal propriu (un referent casier);

* a oferit suport tuturor compartimentelor din cadrul CSM Roman,;
1.1.2. Compartimentul Resurse Umane
1.1.2.1. Structura organizatorica, de conducere §i resurse umane

In perioada ianuarie — decembrie 2025, CSM Roman a dispus de un numar
de 35 posturi, personal contractual, din care 3 posturi de conducere si 32 posturi
de executie. Din cele 35 de posturi, 9 sunt cu studii superioare (cca 26%), 2 cu
studii medii (cca 6%) si 24 cu studii generale/medii (cca 68%).



Fata de inceputul anului (01 ianuarie 2025) cand, din numarul total de 35
posturi, erau ocupate 33 posturi, la data de 31 decembrie 2025, numarul posturilor
ocupate a fost de 29, din care 3 posturi de conducere.

Pe parcursul anului, CSM Roman a functionat cu o structurd redusa de
personal (gradul de ocupare fiind de 87,87% - 29 posturi ocupate), redusd in
sensul 1n care existd posturi unice supraincarcate de atributii.

De asemenea, facem precizarea ca postul unic de inspector de specialitate
din cadrul Compartimentului Resurse Umane, a devenit vacant incepand cu data
de 01.06.2024, atributiile acestuia fiind duse la indeplinire, in mare masurd, de
catre contabilul-sef.

In anul 2025, Compartimentul Resurse Umane a urmirit colaborarea cu
SRUS al Primariei Roman in ceea ce priveste solicitari de puncte de vedere
referitoare la aplicarea unitard a legislatiei specifice personalului contractual in
institutiile publice, precum si a salarizarii bugetare, respectarea prevederilor
legale privind drepturile de personal.

1.1.2.2. Activitati initiate/realizate

In vederea desfisurarii in bune conditii a activititii clubului,
Compartimentul Resurse Umane s-a preocupat permanent de asigurarea unei
resurse umane suficiente si de calitate in ceea ce priveste cunostintele, aptitudinile
s1 motivatiile oamenilor.

Resursa umana reprezintd unul dintre atuurile unitatii, este considerata ca
fiind cea mai importanta, dar si cel mai greu de gasit.

In acest sens, Compartimentul Resurse Umane a demarat 6 proceduri de
recrutare in vederea ocupdrii a 6 functii contractuale vacante.

De asemenea, Compartimentul Resurse Umane a pus accent pe dezvoltarea
personalului existent Tn cadrul entitétii prin perfectionarea aptitudinilor de baza.

Astfel, Compartimentul Resurse Umane a infomat sefii de structuri despre
posibilitatea de a solicita participarea salariatilor la cursuri de perfectionare. In
cursul anului 2025 un singur salariat a participat la cursuri de perfectionare
profesionald, desi au fost alocate sume in buget.

Compartimentul Resurse Umane a pus accent, in acelasi timp, si pe
motivarea salariatilor care au dat dovada de constiinciozitate, seriozitate si
profesionalism la locul de munca, scotand 1n evidenta aceste calitdti ori de cate
ori a fost ocazia.



Compartimentul Resurse Umane a elaborat/inifiat/intocmit/actualizat/transmis:

. referate de aprobare cu privire la 1Incadrarea, numirea/incetarea,
modificarea/suspendarea raportului de serviciu/munca, de stabilire a drepturilor
salariale/avansari in gradatiile de vechime, de delegare de atributii, de constituire
de comisii, etc, pentru personalul angajat in cadrul institutiei;

* decizii cu privire la incadrarea, numirea/incetarea, modificarea/suspendarea
raportului de serviciu/muncad, de stabilire a drepturilor salariale/avansari in
gradatiile de vechime, de delegare de atributii, de numire reprezentanti in comisii,
etc, pentru personalul angajat in cadrul institutiei;

* actualizare dosare profesionale pentru personalul contractual angajat in cadrul
unitatii in anul 2025 (fisa postului, acte de identitate, documente care atesta
nivelul studiilor, documente care atestd vechimea in munca, adeverinta medicala,
cazier judiciar, CV, declaratie deducere personald, note de lichidare etc);

* state de functii nominale;
« state de plata, fluturasi (salariati + contracte de activitate sportiva);
* raportari lunare/trimestriale/semestriale/anuale referitoare la:

Registrul general de evidentd a salariatilor conform HOTARARE nr.
905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor;

Informatii privind salariatii conform Ordinulut MMFPSPV nr. 2263/2016
privind procedura de transmitere a datelor in registrul public (M500);

Declaratia 112 privind obligatiile de platd a contributiilor sociale,
impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate;

Declaratia 100 privind obligatiile de plata la bugetul de stat;

Declaratia 205 declaratie informativa privind impozitul retinut la sursa pe
beneficiari de venit.

Observatie:

Totodatd, precizam si faptul cd, pe Titlul I - Cheltuieli de Personal s-a
realizat o economie la buget, in suma de 52.503 lei, pe fondul necesitatii acoperirii
cheltuielilor de functionare. Acest fapt, insa, a condus la un grad de incarcare
foarte mare a unor salariati (indeosebi a celor din departamentul economic), fapt
ce nu poate continua pe termen lung. De aceea, voi propune suplimentarea unui
post in cadrul acestui departament.



1.1.3. Casierie

In anul 2025, prin acest compartiment s-a asigurat tinerea corecta si la zi a
evidentei primare privind activitatile de incasari si plati prin casierie, respectiv:

Incasarea, preluarea, depunerea, ridicarea numerarului si inregistrarea
operatiunilor in contabilitate (ECONET + SAGA) - intocmirea documentelor
aferente acestor operatiuni, deplasare la Trezoreria Roman;

Depunere si ridicare numerar la Trezorerie, depunere documente;

De asemenea, evidenta gestiunii magaziei Administrativ, a fost asigurata tot
de catre departamentul economic, in acest sens fiind desemnata o persoand din
cadrul Compartimentului Casierie.

In anul 2025 a fost implementata o noud metodd de incasare a serviciilor
oferite publicului ce acceseaza bazele sportive, respectiv posibilitarea platii
acestora cu card bancar.

Nivelul tranzactiilor (incasarilor, respectiv iesirilor de numerar) derulate
prin casieria unitatii s-a ridicat la valoarea de 810.511 lei.

Facem precizarea ca, fatda de anul 2024 (28.222 utilizatori), numarul
utilizatorilor care au accesat bazele sportive in anul 2025 a fost de 24.222
utilizatori.

1.2. Activitati specifice Serviciului Competitii si Baze Sportive, indeplinite de
catre Departamentul Economic

In anul 2025, Departamentul Economic, in vederea asigurarii desfasurarii
in conditii normale a activitatii clubului, s-a implicat permanent prin oferirea de
consultantd si sprijin Serviciului Competitii si Baze Sportive, precum si
Compartimentului Juridic, indeplinind unele atributii specifice structurilor mai
sus mentionate, In contextual in care aceste structuri, functioneaza cu un numar
redus de personal. Aceastd situatie se datoreazd faptului ca a fost necesara si
acoperirea activitdtii Arenei Sportive Siretul, bazd sportiva nou infiintata, pentru
care nu s-au putut face angajari de personal.

Compartimentul Protectie Reglementata (SSM, PSI — SU) Administrativ

Infiintare:

Conform H.C.L. nr. 146 din 19.06.2024, dupa modificarile aduse Biroului
Protectie Reglementatd (SSM, PSI — SU) Administrativ (infiintat initial prin
H.C.L. nr. 76 din 31.03.2021) s1 desfiintarii postului de sef birou.



Componenta:

1 post de expert (nivel 1A)

2 posturi de muncitori calificati (agenti de securitate)
1 post de muncitor necalificat

1 post pentru femeie de serviciu

Subordonare:
Compartimentul se afld in subordinea Contabilului-sef, conform organigramei
adoptate prin H.C.L. nr. 146 din 19.06.2024.

Principalele activitati in anul 2025:

ACTIVITATI DE SECRETARIAT:

S-a asigurat desfasurarea in conditii optime a activitdtilor zilnice de
secretariat, preluarea si directionarea apelurilor telefonice;

A fost preluata, inregistratd si distribuitda corespondenta la / de la
compartimentele si serviciile din cadrul Clubului. Au fost inregistrate un numar
de 4632 documente, conform Registrului electronic de intrari-iesiri de pe
platforma SIVADOC;

A fost redactata corespondenta necesara desfasurarii activitatilor zilnice,
transmiterea / receptionarea documentelor prin posta, fax, e-mail;

Au fost intocmite documente justificative privind scutirea de la scoald a
sportivilor legitimati ai Clubului, participanti la diverse competitii locale sau
nationale precum si pentru sportivele lotului de handbal C.S.M. Roman, care sunt
inscrise intr-o formda de invdtdmant superior, pentru scutire de frecventd ,
prelungire de sesiune si motivare de absente in proportie de 50%. Au fost
inregistrate deconturile sportivelor si ale antrenorului lotului de handbal care
deconteaza, conform Contractului de activitate sportiva, transportul la si de la
domiciliu catre locul de antrenament ;

Au fost Intocmite documentele necesare pentru permiterea accesului gratuit
la Bazinul de Inot a persoanelor beneficiare ale Legii 448/2006 din 6 decembrie
2006 Republicatd privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

A fost asigurat fluxul informational intre C.S.M Roman si partenerii externi
precum si intre diferitele compartimente si servicii din cadrul Clubului;

Au fost intocmite Referate de necesitate pentru PAAP 2025, precum si
referate de necesitate pentru categorii de produse/servicii, din structura
administrativd (sau apartinand SSM, PSI), dupa cum urmeaza: echipamente de



lucru si de protectie pentru salariati, materiale igienico-sanitare, apa plata pentru
salariati, furnituri de birou, servicii de medicina muncii pentru salariati, servicii
postale, mentenanta imprimante, verificari hidranti si stingdtoare, truse medicale
si kit-uri ale acestora, etc.

Au fost Intocmite pontajele lunare si graficele de lucru aferente activitatii
desfasurate, pentru salariatii din cadrul compartimentului;

ACTIVITATI SPECIFICE LUCRATORULUI DESEMNAT S.S.M

- A fost Intocmit graficul anual al instruirilor salariatilor in domeniul
sanatatii si securitatii in munca precum si tematicile de instruire, conform
legislatiei Tn domeniu;

- Au fost intocmite documente pentru desfasurarea in bune conditii a
controlului medical anual, obligatoriu, pentru un numar de 34 de salariati
ai Clubului ( 27 salariati existenti plus 7 angajati in cursul anului 2025), in
luna mai 2025;

- Au fost Intocmite documente pentru efectuarea instructajului introductiv
general privind sdndtatea si securitatea muncii, pentru personalul nou
angajat;

- Au fost urmaritd utilizarea corespunzatoare a materialelor tehnice si a
echipamentelor de prevenire si/sau avertizare a starilor de pericol;

- A fost intocmit necesarul cu echipamente de lucru pentru salariatii din
cadrul Clubului. Au fost achizitionate, in luna decembrie 2025,
echipamente de lucru pentru salariati din cadrul Serviciului Competitii si
Baze Sportive, Compartiment Baze Sportive. Echipamentele achizitionate
au vizat urmatoarele categorii de personal: personal tehnic, casieri, personal
de intretinere (muncitori necalificati, femei de serviciu).

ACTIVITATI SPECIFICE CADRULUI TEHNIC P.S.I

- Afost intocmit graficul anual al instruirilor salariatilor in domeniul apararii
impotriva incendiilor, conform legislatiei In domeniu;

- Au fost intocmite Tematicile de instruire PSI lunare, (pentru membrii
echipelor de prima-interventie) precum si trimestriale pentru celelalte
categorii de personal;

- Afost intocmit Raportul anual de evaluare a nivelului de aparare impotriva
incendiilor in cadrul Club Sportiv Municipal Roman la nivelul anului 2025;

- A fost verificatd insusirea de catre salariati a normelor specifice activitatii
de aparare impotriva incendiilor;

- A fost urmarita starea de functionare a mijloacelor tehnice de prevenire si
stingere a incendiilor. A fost Tntocmit Raportul lunar privind verificarea



unor caracteristici ale stingatoarelor, din cadrul Complexului Sportiv Sala
Sporturilor.

A fost asiguratd participarea la controlul organizat de catre 1.S.U.
Petrodava Neamt, Inspectoratul Judetean de Jandarmi Neamt si Directia
Judeteand de Sport Neamt, in vederea omologarii Salii Sporturilor, la
inceputul editiei de campionat national de handbal feminin, editia 2025 —
2026.

Au fost intocmite documentele necesare in vederea verificarii hidrantilor
(la 6 luni) si a stingatoarelor (Ia 1 an) aflate in locatiile unde se desfasoara
activitatile C.S.M Roman, precum si pentru achizitionarea unor stingatoare
noi;

Alte activitati

In baza Deciziei Directorului C.S.M Roman, a fost asigurat secretariatul
comisiilor de concurs in anul 2025, pentru un numar de 7 concursuri de recrutare.

Compartimentul Achizitii Publice

In anul 2025, activitatea Compartimentului de Achizitii Publice a elaborat

programul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si prioritafilor
identificate la nivelul institutiei, in functie de fondurile aprobate.

Activitati desfasurate in 2025

In cadrul Compartimentului s-a planificat modalitatea de intocmire a

documentatiei in vederea demardrii si desfasurarii procedurilor de achiziitii
publice si anume:

s-a pus 1in corespondentd cu sistemul de grupare si codificare utilizat in
Vocabularul comun al achizitiilor publice, a produselor, serviciilor si
lucrarilor ce au facut obiectul contractelor de achizitie publica;

s-au elaborat contracte de furnizare, servicii si lucrari;

s-au intocmit si transmis 194 cereri de oferte de pret la diversi furnizori de
lucrari, produse si servicii;

s-au intocmit §i urmarit respectarea contractelor de achizitii publice din
punct de vedere al respectarii valorilor i termenelor prevazute;

s-au negociat preturi cu operatori economici, prestatori de servicii sau
lucrari ;

s-a efectuat consultarea pietei online (SICAP) privind furnizorii acceptati
de produse, servicii si lucrari, in cazul achizitiilor directe;

s-au cautat unitati hoteliere pentru cazarea sportivilor de la diferitele sectii
participante la concursurile nationale cat si regionale sau judetene ;

s-a reusit prelungirea termenelor de plata ;



- s-au negociat clauzele legale contractuale, obligatorii si specifice pentru
toate tipurile de contracte;

- s-au negociat termenele de livrare ;

- s-au centralizat cereri de ofertd si s-au cerut clarificari cu privire la garantii
ale produselor , procese verbale , certificate de conformitate termene de
valabilitate;

- s-au intocmit si transmis procese verbale de neconformitate furnizorilor
care nu au respectat clauzele convenite de ambele parti si s-a urmarit
solutionarea lor;

- s-au intocmit rapoartele/situatiile referitoare la achizitiile publice care s-
au derulat in cadrul compartimentului de achizitii publice, anual sau de céte
ori a fost necesar;

- s-a colaborat cu compartimentul financiar contabil cat si cu celelalte
compartimente, in vederea punerii la dispozitie a informatiilor referitoare
la produsele, serviciile, lucrarile , achizitionate;

- s-au Intocmit referate de urgenta;

- s-a facut receptia de produse si materiale de urgenta;

- s-au efectuat un numar de 239 de cumparari directe din Catalogul
electronic SICAP, reprezentand achizitii de produse, servicii si lucrari in
valoare de 446.048 ron fard TVA.

Achizitii majore: Produse:

- Apaplata 2 L, 0,5 pentru sectiile sportive

- Echipament triatlon (baieti + fete)

- DVR + hard disk — camer supraveghere Bazin Inot Acoperit

- Gel B 90 mg/3 ml — infiltratie intraarticulara cu hialuronat

- Produse de tratare a apei de imbiiere — Bazin Inot Acoperit

- SP Clor lichid + G-Clor O granulat 65 (clor granulat soc)

- Pachet echipament sportiv — lot handbal

- Pachet echipamente de lucru angajati CSM Roman

- Pachet materiale electrice — Baze Sportive

- Pachet materiale pentru stingerea incendiilor — Baza Sportiva Tip I

- Pachet materiale sanitare / sustinere efort — sectia handbal

- Pachet mingi tenis

- Pachet panouri publicitare / colantare geamuri — Arena Sportiva Siretul

- Pachet produse de curatenie — Sala Sporturilor

- Produse de materiale de constructii — Sala Polivalentd / Arena Sportiva
Siretul / Cantonament

- Pantaloni — echipament de lucru angajati CSM Roman



Servicii :

- Mentenanta / reparatii / tehnice

- Actualizare sistem informatic financiar-contabil / servicii software

- Interventie pentru mentenanti piscini — urgent Bazin Inot

- Mentenanta sistem video si alarmd — Sala Sporturilor & Bazin Inot
Mentenanta sisteme climatizare / ventilatie

- Servicii medicale

- Medicina muncii — salariati CSM Roman

- Examen medicina sportiva — sectia handbal

- Servicii medicale — lot handbal (medicina sportiva

- Viza medicina sportiva fotbal U15 s1 U17

- Paza / securitate

- Servicii paza umana — Baza Sportiva Tip I Islazului

- Instruire / personal

- Servicii de Instructor de inot — SCBS

- Catering / cazare / masa

- Servicii de servire dejun si cind — lot handbal cantonament

- Servicii de cazare cu mese incluse — deplasari lot handbal

- Transport

- Transport rutier lot handbal deplasari

- Alte servicii

- Servicii deratizare / dezinsectie / dezinfectie CSM Roman

- Servicii de promovare prin transmitere live

Lucrari :

- Lucrari de reparatii la Bazinul de Inot Acoperit
- Lucrari de reparatii placaje exterioare la peretii Bazinului didactic de inot

Alte activitati

- S-a asigurat constituirea §i pastrarea dosarului achizitiei, document cu
caracter public conform actelor normative in vigoare.

- S-au intocmit s1 s-au inregistrat in Registraturd, 37 de Note Justificative cu
privire la achizitiile ce au indeplinit conditiile conform HG 395/2016.

- Membru in comisiile de inventariere a CSM ROMAN.

- Deplasarea la sediul operatorilor economici in vederea receptionarii
produselor.

- Membru in comisiile de angajare.



Compartiment GDPR

Activitati desfagurate in vederea indeplinirii atributiilor Responsabilului cu
protectia datelor cu caracter personal, astfel cum sunt definite de
Regulamentul 679/2016 si Legea 190/2018 pe anul 2025:

S-au instruit salariatii cu privire la obligatiile ce le revin fiecaruia cf RGDP.
S-au adus completari la Notele de informare privind prelucrarea datelor cu
caracter personal ale angajatilor ale candidatilor din cadrul CSM ROMAN.
S-au adus completari la declaratiile de consimtamant transmise catre
tutorii copiilor inregistrati la sectiile de sport din cadrul CSM Roman.
Analiza modului in care sunt prelucrate datele cu caracter personal.

Propuneri:

e mai mare implicare a compartimentelor ce solicitd achizitii, in
intocmirea caietelor de sarcini, fiselor tehnice minimale pentru
produsele/serviciile/lucrarile , a justificarilor explicite, cat sia a valorii
estimate ,ce urmeaza a fi achizitionate.

e Transmiterea referatelor in vederea achizitionarii sa fie cu cel pufin 5
zile lucrdtoare inainte de data estimata pentru finalizare.

Compartimentul Juridic:

Activitati desfasurate in 2025:

Organizarea sedintelor Consiliului de Administratie si  intocmirea
documentelor aferente.

Elaborarea documentelor pentru proiectele CSM Roman in vederea
aprobarii de catre Consiliul Local.

Intocmirea, revizuirea si actualizarea contractelor si actelor aditionale ale
sportivilor, antrenorilor si instructorilor.

Intocmirea contractelor si protocoalelor de colaborare cu societiti
comerciale si institutii, inclusiv contractele de sponsorizare si contractele
civile de prestari servicii.

Revizuirea si actualizarea Regulamentelor de Ordine Interioara ale sectiilor
si Bazelor Sportive.

Reprezentarea clubului la adunarile generale ale Federatiilor Roméne de
handbal si tenis de camp.

Transmiterea documentatiei cdtre Federatiile sportive si mentinerea
relatiilor cu acestea.

Intocmirea programului de activititi pentru Sala Polivalentd, conform
solicitarilor.



- Participarea in comisiile de examinare pentru ocuparea posturilor vacante
la CSM Roman si in comisiile de contestatie pentru concursurile organizate.

- Redactarea actelor si documentelor repartizate spre solutionare de catre
superiorii ierarhici.

- Analiza codurilor administrative si civile, precum si a legislatiei specifice.

- Tinerea evidentei dosarelor instrumentate pe rolul instantelor judecatoresti
s1 monitorizarea termenelor de judecata.

- Formularea plangerilor in numele si pentru sustinerea intereselor legale ale
clubului.

- Reprezentarea in instantd, acolo unde CSM Roman este parte.

Obiective si activitati pentru perioada urmatoare:

- Organizarea sedintelor Consiliului de Administratie.

- Intocmirea documentelor pentru sedintele Consiliului Local privind
proiectele CSM Roman.

- Actualizarea si revizuirea contractelor si actelor aditionale ale sportivilor,
antrenorilor si instructorilor.

- Intocmirea noilor contracte si protocoale de colaborare, de sponsorizare si
de prestari servicii.

- Revizuirea Regulamentelor de Ordine Interioara ale sectiilor si Bazelor
Sportive.

- Intocmirea documentatiei pentru competitiile desfisurate (acasi si in
deplasare) la toate sectiile sportive.

- Identificarea solutiilor pentru Tmbunatatirea si cresterea performantelor
fiecarei sectii sportive si, implicit, a clubului, atat la nivel local, cat si
national.



DIRECTIA GENERALA MUNICIPAL LOCATO

DIRECTIA GENERALA MUNICIPAL LOCATO ROMAN este o
institutie publicd de interes local, cu personalitate juridica, aflata in subordinea
Consiliului Local al municipiului Roman, avand ca obiect principal organizarea,
coordonarea si gestionarea serviciilor publice de utilitate publicd din competenta
sa.

Directia a fost constituitd prin reorganizarea Directiei Municipale Locato
Roman, in baza Hotararii Consiliului Local nr. 221/25.09.2025, act administrativ
prin care au fost aprobate modificdrile privind Regulamentul de Organizare si
Functionare, organigrama si statul de functii, cu aplicabilitate incepand cu data de
01.10.2025.

Anterior reorganizarii, Directia Municipala Locato Roman a functionat in
temeiul Hotararii Consiliului Local nr. 223/27.09.2018, incepand cu data de
01.01.2019, ca institutie publica cu personalitate juridica, prin preluarea activitatii
desfasurate de S.C. Municipal Locato Serv S.A. Roman, societate pe actiuni
avand ca actionar majoritar Consiliul Local Roman.

Rolul Directiei Generale Municipal Locato Roman este dat de:
- 1identificarea si solutionarea problemelor de utilitate publica;
- prestarea de servicii publice;
- asigurarea gestionarii cainilor fara stapan;
- administrarea cimitirelor umane;
- administrarea sistemului de iluminat public din Municipiul Roman.

In conformitate cu atributiile stabilite prin actele normative in vigoare si prin
Regulamentul de Organizare si Functionare, Directia Generald Municipal Locato
Roman asigurd furnizarea si administrarea urmatoarelor servicii publice de interes
local:

- Serviciul public de gestionare a cainilor fard stapani, din intravilanul

municipiului Roman.

- Serviciul de iluminat public;

- Serviciului public de administrare a cimitirelor umane;

- Serviciul public de reparatii si intretinere, cuprinzand:

- lucrari de reparatii si intretinere suprafete pavate (pavele si trotuare);

- lucrari de reparatii si intretinere retele ape pluviale.

- Serviciului public de administrare a infrastructurii municipale, cuprinzand:

- Serviciul Intretinere si reparatii strazi, alei si parcari (serviciu preluat

incepand cu data de 01.10.2025, prin reorganizarea institutiei);

- Formatia reparatii cladiri si confectii metalice (formatie preluatd incepand

cu data de 01.10.2025, prin reorganizarea institutiei).



Prin activitatea desfasurata, directia urmareste asigurarea continuitatii si
calitatii serviciilor publice, utilizarea eficientd a resurselor alocate, respectarea
cadrului legal aplicabil si satisfacerea nevoilor comunitatii locale, contribuind
astfel la dezvoltarea durabild si la cresterea gradului de confort urban in
municipiul Roman.

Directia 1si desfasoara activitatea pe baza de buget de venituri si cheltuieli
propriu, aprobat de Consiliul Local al municipiului Roman.

Finantarea cheltuielilor curente si de capital se asigurd din urmatoarele surse:
- Venituri proprii

- Finantare de la bugetul local al municipiului Roman.

Structura bugetului de venituri pentru anul 2025 a fost urmatoarea:

An 2025 -mii lei-

Venituri din concesiuni si inchirieri 230,00 219.39  95%
Venituri din prestari servicii 570,00 485,99  85%
Alte venituri din prestari servicii 188.00 199.59 106%

Venituri din taxe administrative pe
servicii specifice

Subventii de la bugetul local 5.856.40 5.694.45 97%

Venituri primite cu titlu gratuit




Structura bugetului de cheltuieli pentru anul 2025 a fost urmatoarea:

An 2025 -mii lei-

Cheltuieli de personal 5.445.60 5.391.20 99%
Bunuri si servicii 1.873.40 1.726.68 92%
Alte cheltuieli 137,00 135,02  99%
Cheltuieli de capital 285,00 22431 79%

Plati efectuate 1n ani prec. si recuperate
1n an curent

-119.60 -137.12  115%

Lista cu imobilizarile executate si planificate in anul 2025 este urmatoarea:
An
2025 -mii lei-

710102 Placa compactoare cu role pentru pavaje 5,00 4,53

710102 Aparat masurat priza pamant 5,00 5.00
Sistem instalatie Woma(masina cu jet

710102 apatrezervor) 59.00 51.21

710102 Moto%om%a a%e uzate 7,00 5,00

710130 Cadastrare Cimitir 182.00 133.40

Licenta cl. 2 serviciul iluminat public
710130 local 24.00 23.15




710130 Ghilotina taiat pavaj 3,00 2,02

Alte active fixe 209,00 | 158,58

Total imobilizari 285,00 | 224,31

In anul 2025 conducerea Directiei Generale Municipal Locato Roman a
urmarit asigurarea eficientd a serviciilor publice din municipiul Roman, in
conformitate cu obiectul de activitate al institutiei, servicii detaliate in descrierea
de mai jos a activitatii pe fiecare componenta structurala.

SERVICIULUI PUBLIC DE GESTIONARE A CAINILOR FARA
STAPANI

Serviciul public de gestionare a cainilor fara stapan are rolul principal de a
captura, transporta, addposti si ingriji animalele de pe raza unitatii administrativ-
teritoriale, asigurand identificarea (microcipare), sterilizarea, vaccinarea
antirabicd si adoptia sau revendicarea acestora. Obiectivul este reducerea
numarului de caini de pe strdzi in mod uman, cresterea sigurantei publice si
prevenirea imbolnavirilor.

Rolurile si activitatile principale includ:

- Capturarea si transportul: ridicarea cainilor vagabonzi de pe domeniul
public in conditii care nu le provoaca suferintd, conform legislatiei in
vigoare.

- Adapostirea si ingrijirea: asigurarea hranei, apei si asistentei veterinare in
adapostul autorizat.

- Identificarea si sterilizarea: microciparea, inregistrarea in Registrul de
Evidenta a Cainilor cu Stapan (RECS) si sterilizarea obligatorie pentru a
preveni inmultirea necontrolata.

- Promovarea adoptiilor: facilitarea adoptiilor nationale si internationale,
precum si revendicarea cainilor de cétre proprietari.

- Gestionarea situatiilor speciale: eutanasierea cainilor
nerevendicati/neadoptati sau a celor bolnavi incurabil, in conformitate cu
normele sanitare veterinare.

- Educatie si constientizare: informarea cetdtenilor cu privire la
responsabilitatea detinatorilor de animale (sterilizare, abandon)

Structura organizatorica a serviciului cuprinde:
- Formatia intretinere curatenie addpost;
- Formatia Capturare céini fara stapan.



In anul 2025 serviciul a functionat cu un numdr de 6 angajati din care:
- 1 sef serviciu
- 2 administratori (hingheri)
- 3 ingrijitori caini

Serviciul public de gestionare a cainilor fara stdpan isi propune imbundtatirea
continud a conditiilor de cazare a animalelor din adadpost.

Activitatea addpostului in anul 2025 a inceput cu un efectiv de 18 cdini si s-a
incheiat la 31 decembrie 2025 cu un efectiv de 31 cdini in addpost.

Structura bugetului de cheltuieli pentru anul 2025 a fost urmatoarea:

SERVICIUL PUBLIC DE
GESTIONARE A CAINILOR BUGET REALIZAT -
FARA STAPANI 2025
Denumire indicator - mii lei -
TOTAL CHELTUIELI 793.73
Cheltuieli de personal 456,19
incalzit iluminat 5,47

apa, canal, salubritate 7.23
carburanti 22.67
piese de schimb 5.47

prest serv functionale 222.16
alte servicii  pt intretinere si

functionare 23,00

alte bunuri pt intretinere si

functionare 5,95
reparatii curente 6,51

hrana pt animale 27.86
materiale sanitare 1.61




alte ob inventar 3,23
pregatire profesionala 0,69
protectia muncii 1,59
prime de asigurare non-viata 4,10
Cheltuieli de bunuri si servicii 337.54
Cheltuieli de functionare 793.73
Cheltuieli de capital -

Formatia Capturare caini fara stapan anul 2025 a actionat la capturarea unui
numar total de 407 cdini fard stapan de pe raza Municipiului Roman. Echipa de
capturare a raspuns in decursul anului 2025 unui numar de 62 sesizari venite din
partea cetdtenilor orasului sau a diverselor institutii, din care 59 interventii au fost
fondate si soldate cu capturare de cdini. Dotarea acestei echipe consta intr-o
magind de transport a cdinilor capturati, autorizatd in acest sens, arma pentru
tranchilizare si crosa de capturare.

Formatia intretinere curdtenie addpost Indeplineste atributii pentru
efectuarea si mentinerea curdteniei atat in addpost cat si in curtea interioara.
Aceastd echipa efectueaza zilnic curatirea mecanica a boxelor de animale,
spalarea si igienizarea acestora, cét si supravegherea cainilor cazati in adapost.

Pentru imbunététirea conditiilor de cazare a animalelor din adapost au fost
efectuate lucrari dupa cum urmeaza:

- reparatii ale grilajelor metalice,

- reparatii ale rigolelor pentru colectarea dejectiilor,

- reparatii la sistemul de termoficare a addpostului,

- achizitionarea de vase pentru hrand si apa.

Pe parcursul anului 2025 addpostul nostru a fost vizitat de un numar de 373
cetdteni, ca urmare e efortului personalului de a promova si facilita adoptiile,
precum si revendicarea cainilor de catre proprietari. Printre actiunile Intreprinse
in acest sens enumeram anunturi pentru adoptii pe pagini de social media a
adapostului si distribuirea de pliante publicitare. Aceste actiuni s-au concretizat in
adoptia unui numar de 373 céini, rezultand un procent de adoptii de aproximativ
88%, in crestere fata de anul 2024.

Gestionarea situatiilor speciale din anul 2005, respectiv eutanasierea cainilor
nerevendicati / neadoptati sau a celor bolnavi incurabil, in conformitate cu
normele sanitare veterinare, s-a soldat cu efectuarea a 8 eutanasii, in scadere fata



de anul 2024 s1 au inregistrate 13 decese din cauze medicale sau accidente rutiere
grave .

SERVICIUL DE ILUMINAT PUBLIC

Rolul serviciului de iluminat public este de a asigura satisfacerea cerintelor
si nevoilor de utilitate publica locald din municipiul Roman prin:

- ridicarea gradului de civilizatie, confortului si calitatii vietii comunitatii
locale;

- cresterea gradului de securitate individuald si colectiva in cadrul
comunitatii locale;

- punerea in valoare, prin asigurarea unui iluminat adecvat, a elementelor
arhitectonice ale Municipiului Roman precum si a unor evenimente festive
si a unor sarbatori legale sau religioase.

Structura organizatorica a serviciului cuprinde:
- Compartimentul [luminat ornamental si intretinere instalatii electrice;
- Compartiment Monitorizare si Mentenantd [luminat Public.

In anul 2025 serviciul a functionat cu un numar de 12 angajati din care:
- 1 sef serviciu

2 inspectori specialitate (ingineri electricieni)

6 electricieni

1 sofer

- 2 muncitori necalificati

Structura bugetului de cheltuieli pentru anul 2025 a fost urmatoarea:

SERVICIUL DE ILUMINAT BUGET REALIZAT -
PUBLIC 2025

TOTAL CHELTUIELI 798.47

Denumire indicator - mii lei -

Cheltuieli de personal 653,06

furnituri birou 0,32

incalzit iluminat 0,02

carburanti 20.15

piese de schimb 39.26




posta telecomunicatii tv internet 0,05

prestari servicii functionale 2.98
materiale functionale 23.24

alte servicii pentru Intretinere si

functionare 2,22
alte bunuri pentru intretinere si
functionare 1,73
reparatii curente 0,92
materiale sanitare 1.47
uniforme si echipament 2,02
alte obiective inventar 7,71
protectia muncii 1,54
prime de asigurare non-viata 1,86
alte cheltuieli cu bunuri si servicii 11,77
Cheltuieli de bunuri si servicii 117,26
Cheltuieli de functionare 770,32

masini echipaje st mijloace de transport 5.00

alte active fixe 23,15
Cheltuieli de capital 28.15

In decursul anului 2025 s-au efectuat interventii la sistemului de iluminat
public, dupa cum urmeaza:
- interventii retea linii electrice aeriene — 149 interventii:
- Inlocuire cleme legaturi,
- 1nlocuire coloane alimentare,
- refacere legaturi derivatie,
- refacere legéturi lampa-retea;



interventii retea linii electrice subterane — 50 interventii:

mansonari cabluri subterane,

refacere legaturi cutii derivatie pe stalp si camine de vizitare;

interventii lampi iluminat public — 54 interventii (inlocuire componente,
lampi sodiu, 1ampi LED, proiectoare);

inlocuire retea aeriand (TYIR) — 390m;

inlocuire 1dmpi de sodiu cu LED in lampadare — 22 buc;

interventii lampi Parc municipal — 16 interventii (inlocuire componente,
becuri);

indreptare stalpi lampadari — 5 buc - locatie Pietonal;

indreptare stalpi beton tip SC10001 — 8 buc - locatie Bd. Roman Musat;
inlocuire stalpi beton rupti din accidente rutiere — 4 buc — locatii: Bd.
Roman Musat, D. Martinas, Varianta vest, Stefan cel Mare;

interventii lampadari — 40 interventii - locatie Pietonal Stefan cel Mare;
s-au efectuat interventii asupra unui numar de 17 puncte de aprindere al
iluminatului public si anume inlocuiri de sigurante, refacere legaturi la
contactori si socluri;

s-au efectuat un numar de 113 interventii la iluminatul arhitectural de pe
gardul cimitirului Eternitarea si anume inlocuiri de becuri si sticle protectie;
s-au montat 3 cutii derivatie pentru iluminatul public;

S-au efectuat urmatoarele lucrari de extindere si modernizare in urmatoarele
locatii:

Pietonal Stefan cel Mare — montare stalpi pitici ornamentali — 8 buc;
Giratoriu Dedeman — inlocuire lampi LED arse — 7 buc;

Caramidariei — extindere SIP — ldmpi sodiu — 5 buc si retea aeriand — 160m;
Adapost caini comunitari — montare lampi LED — 3 buc si montare sistem
de supraveghere — 4 camere;

Magazie [luminat Public str. Sperantei — efectuare retea de prize si iluminat;
Aleea Revolutiei bl. 7B — montare lampadar si pozare retea subterana;

Al. Vasile Lupu — montare lampa LED;

E. Teodoroiu bl. 13-15 — montare lampa LED;

Cimitir Eternitatea (clopotnitd) — montare proiectoare LED — 8 buc;

Bd. Republicii bl. 52 — efectuare traseu alimentare camera supraveghere;
Artera Vest + Teiului — modernizare statii pompare;

Piata mare — boxe exterioare — instalatie electrica — 15 aparate iluminat,
retea — 100m, tablou electric;

Fabricii — locuinte sociale — efectuare retea iluminat public — montare 6
lampi sodiu, 200m retea aerianad si tablou electric;

str. Sucedava si Colectorului - s-au montat 2 stilpi fibra sticla pentru retea
la rampile de gunoi ecologice.



La circuitele de energie electricd interioare de iluminat si prize de la institutii
de invatamant, Primarie si locuinte sociale s-au efectuat urmatoarele lucrari:

Scoala nr. 9 — efectuare retea boiler si iluminat;

Gradinita nr. 5 — pozare conductor pt. priza de pamant;

Colegiul Th. Miron Costin, corp A — efectuare retea masina de spalat;
Capela cimitir — montare instalatie AC;

DAS Casa Sperantei — montare prizd pdmant si refacere circuite electrice
tablou general,

PMR - Sala mare — reparatie instalatie electricd geamuri electrice;

S-au efectuat montari de aparataj interior (corp iluminat, neoane, prize,
intrerupatoare) — 90buc;

S-a intervenit la un numar de 14 tablouri electrice (inlocuire de sigurante,
legaturi electrice);

S-au efectuat un numar de 57 masuratori la prizele de pamant si s-au emis
buletinele de verificare conform cerintelor ANRE.

Alte lucrari/interventii aferente anului 2025, necuprinse in capitolele de mai sus:

S-a intervenit pentru remedierea unui numar de 6 semafoare (inlocuire corp
iluminat, sigurante, cartele).

S-a  efectuat iluminatul festiv. de iarna 2025-2026 prin
montarea/demontarea ghirlandelor (118 traversari intre stalpi, 405 figurine
pe stalpi), s-au impodobit arborii din piata Roman Musat;

S-a efectuat iluminatul festiv pentru sarbatorile pascale prin
montarea/demontarea unui numar de 8 buc panouri luminoase;

S-a efectuat organizarea echipamentelor electrice provenite din reabilitare
iluminat public si iluminat festiv.

SERVICIULUI PUBLIC DE ADMINISTRARE A CIMITIRELOR

UMANE

Serviciul public de administrare a cimitirelor umane are rolul de a

asigurarea conformitatea si legalitatea executarii de lucrari funerare si servicii
mortuare, respectiv a gestiondrii bazelor de date specifice. Acesta asigura
inhumarea, concesionarea locurilor de veci, curatenia, paza si respectarea
normelor legale de mediu si igiend, gestionand registrele si infrastructura pentru
a oferi un loc demn de odihna vesnica.

Principalele atributii si roluri:

Gestionarea inhumarilor: Organizeaza preluarea persoanelor decedate,
deschiderea/inchiderea mormintelor si prestarea serviciilor funerare
conform regulamentelor in vigoare.

Administrarea locurilor de veci: Se ocupd de concesionarea, atribuirea si
evidenta locurilor de Tnhumare in registre oficiale, verificand totodata
intretinerea acestora.



Intretinerea infrastructurii: Asigura curatenia aleilor, curitarea platformelor
de deseuri, iluminatul si intretinerea cladirilor sau Tmprejmuirilor din
cimitir.

Paza si ordinea: Mentine securitatea in perimetrul cimitirului, protejand
mormintele si monumentele de arta funerara.

Relatii cu publicul: Informarea vizitatorilor si solutionarea sesizdrilor
privind activitatea cimitirului.

Structura organizatorica a serviciului cuprinde:

Compartiment Administrare cimitir,
Compartiment Autorizari,
Formatia Servicii mortuare.

In anul 2025, activitatea serviciului Cimitir ,,Eternitatea” Roman, a fost
sustinuta de un colectiv de personal format din 24 angajati, structurat astfel:

Structura bugetului de cheltuieli

Administratie: 5 persoane;
Intretinere si curatenie: 8 persoane;
Personal operativ (Gropari): 11 persoane.

entru anul 2025 a fost urmatoarea:

Venituri din taxe administrative pe

servicii specifice 740,68
Venituri din concesiuni si inchirieri 219,39
Alte venituri din prestari servicii 199,59
Cheltuieli de personal 1.713,20
furnituri birou 1,42
materiale pentru curatenie 1,57
incalzit iluminat 31,23
apa, canal, salubritate 103,67
carburanti 39,68
piese de schimb 11,81
prestari servicii functionale 220,90




materiale functionale _0.85
alte servicii _ pentru intretinere si
functionare 28.08
alte  bunuri pentru Intretinere si
functionare 18.66
reparatii curente 12.49
materiale sanitare 5,29
uniforme si echipament 245
alte obieecte inventar 11,01
protectia muncii 1,75
prime de asigurare non-viata 4,26
Chirii 6,04
Cheltuieli de bunuri si servicii 501,17
Cheltuieli de functionare 2.214,37
alte active fixe 133.40
Cheltuieli de capital 133.40

In cursul anului trecut, activitatea specificdi a Serviciul public de

administrare a cimitirelor umane s-a concretizat prin solutionarea cererilor
cetdtenilor si gestionarea fluxului operational, dupa cum urmeaza:
S-au Incheiat 555 de contracte de concesionare pentru locurile de veci, dintre care
490 de contracte au fost contracte de reconcesionare (363 contracte aflate in
termen si 127 contracte expirate) si 65 de contracte de concesionare. Procesul de
incheiere a contractelor a fost realizat in conformitate cu reglementarile in
vigoare, fiind prioritizata transparenta si respectarea drepturilor beneficiarilor.

Au fost eliberate conform solicitarilor solicitate eliberarea unui numar de
128 de Adeverinte cu starea locului.

In anul 2025, au fost emise un numir total de 264 autorizatii pentru
constructii funerare, avand ca scop modernizarea si imbunatdtirea aspectului
estetic s1 functional al spatiilor funerare. Procesul de emitere a autorizatiilor a
respectat cu strictete reglementarile legale, fiind adoptate masuri pentru
verificarea conformitdtii cu normele de siguranta si mediu.

Servicii mortuare realizate in anul 2025 au cuprins 419 inhumari si 248
deshumari, in urma cererilor venite din partea populatiei. Echipa dedicata
serviciilor mortuare a asigurat desfasurarea acestor activitati intr-un mod demn,
respectand traditiile si cerintele familiilor.

Un obiectiv major a fost imbunatatirea aspectului general al cimitirului
eternitatea si igienizarea acestuia. S-a pus un accent deosebit pe curatenia
intregului perimetru si mentinerea infrastructurii. Actiunile principale au constat
in:

- curatenia intregului perimetru:



- Vegetatie: Taierea sistematica a vegetatiei crescute necontrolat intre
morminte.

- lerbicidare: Aplicarea tratamentelor de ierbicidare pentru prevenirea
reaparitiei buruienilor.

- S-a monitorizat colectarea eficientd a deseurilor rezultate din activitdtile
funerare.

Mobilier Urban (Banci si Cosuri de gunoi):

- au fost achizitionate si montate 6 banci stradale noi. Acestea au fost
amplasate pe aleile principale, prioritar in zonele unde acestea lipseau, dar
s1 in punctele specific solicitate de catre cetdteni, pentru cresterea gradului
de confort al cetatenilor

- S-au efectuat lucrari de reparatie si vopsire a bancilor deja existente in
incinta

- S-au reparat si reconditionat cosurile de gunoi.

Lucrari pentru mentinerea si imbunatdtirea infrastructurii existente, dupa cum
urmeaza:

- Protectie gard: la platforma Poarta 3, unde se depoziteazd pamantul si
deseurile rezultate din constructii, a fost ridicat un parapet de beton cu rolul
de a proteja gardul imprejmuitor de presiunea exercitata in zona unde se
depoziteaza pamantul rezultat din sapaturi.

- Reabilitare gard: au fost efectuate lucrari de reparatie si varuire a laturii de
sud a gardului cimitirului, imbunatétind vizibil aspectul exterior al incintei.

- Modernizare sediu administrativ: Deoarece cladirea administratiei este una
veche, cu tavane foarte inalte care generau ecou si pierderi de caldurd, s-a
intervenit prin coborarea nivelului tavanului (montare plafon fals/rigips).
Aceasta lucrare a optimizat acustica spatiului de lucru si confortul termic.

Eficientizarea gestionarii bazelor de date specifice s-a realizat prin
achizitionarea si implementarea unui program modern de gestiune a bazei de date,
sustinut de cartografierea intregului cimitir cu ajutorul dronei. Aceasta solutie
digitala va permite o monitorizare precisd a situatiei din teren, facilitind
identificarea rapidad a locurilor de veci abandonate sau neingrijite, precum si a
concesionarilor cu restante la plata. De asemenea, analiza ortofotoplanurilor, ofera
o situatie clard a gradului de ocupare, permitand identificarea locurilor
abandonate, respectiv gestionarea eficienta a operatiunii de incasare a restantelor,
si definirea eventualelor solutii pentru suplimentarea locurilor de inhumare.

Pe linie administrativa, anul 2025 a marcat o actualizare importanta a
Regulamentului de Functionare a Cimitirului. Modificarile au avut ca scop
protejarea cetatenilor si oferirea unui sprijin suplimentar concesionarilor,
respectiv:



Interzicerea tranzactionarii neautorizate: au fost introduse articole specifice
care interzic tranzactionarea lucrarilor funerare in afara cadrului legal, pentru a
elimina specula si practicile incorecte.

Facilitati la reconcesionare: S-a aprobat prelungirea perioadei de gratie
pentru reconcesionare, de la 2 ani la 5 ani. Aceasta masura vine in sprijinul
familiilor, oferindu-le un timp mai indelungat pentru a-si reglementa situatia
juridicd a locurilor de veci.

SERVICIUL PUBLIC DE REPARATII SI iNTRETINERE

Serviciul public de reparatii si intretinere are rolul de a asigura functionarea
infrastructurii edilitare, gestionand evacuarea apei de suprafatd, reparatii si
intretinere suprafetelor pavate stradale si pietonale si mentenanta retelelor de
instalatii de apa si canalizare si hidranti. Acesta previne inundatiile, mentine
pavajele in stare buna si asigura continuitatea utilitatilor.

Serviciul executd lucrdri catre Primaria Municipiului Roman, catre
asociatiile de proprietari cu care are incheiate contracte de service, cat si pentru
terte persoane pe baza de comanda.

Structura organizatorica a serviciului cuprinde:

- Compartiment Reparatii si intretinere retele ape pluviale - curdtarea,
desfundarea si repararea gurilor de scurgere, colectoarelor si a retelei de
canalizare pluviald pentru a preveni acumularea apei pe carosabil.

- Compartiment Reparatii si intretinere suprafate pavate - repararea
trotuarelor, pavajelor si a zonelor pietonale pentru a asigura siguranta si
accesibilitatea cetatenilor.

- Compartiment prestari servicii instalatii - Lucrari de mentenanta si reparatii
la instalatiile de utilitati publice (de apa si canalizare si hidranti), inclusiv
verificarea si curatarea echipamentelor tehnice.

Serviciul reparatii si intretinere are in componentd un numar de 15 angajati, dintre
care:
- un sef serviciu,
- do1 administratori,
- trei sofert,
- patru instalatori,
- doi vidanjori
- trei muncitori necalificati.
Dotarea tehnicad cuprinde printre altele:
- autospeciald combinata Vidanja + Woma;
- trei autoutilitare Volkswagen;
- un autoturism marca Dacia Spring.



Structura bugetului de venituri cheltuieli pentru anul 2025 a fost urmdtoarea:

SERVICIUL PUBLIC DE

REPARATII SI iINTRETINERE ;g‘s;ET tllall ol
Denumire indicator - mii lei -
TOTAL VENITURI PROPRII 485.97
TOTAL CHELTUIELI 1.455.41
Cheltuieli de personal 1.137,63

furnituri birou 0,65

carburanti 137,05

piese de schimb 2.47

prestari servicii functionale 3793

materiale functionale 28.50

alte servicii pentru Intretinere si functionare 4,89

alte bunuri pt intretinere si functionare 3,21

reparatii curente 16,03

materiale sanitare 3,03

uniforme si echipament 2,07

alte obiecte inventar _8.24

protectia muncii _1.85

prime de asigurare non-viata ~9.00

alte cheltuieli cu bunuri si servicii 0,10

Cheltuieli de bunuri si servicii 255,02
Cheltuieli de functionare 1.392.65

masini echipaje si mijloace de transport 60.74

alte active fixe 2.02

Cheltuieli de capital 62,76

In decursul anului 2025 serviciul a executat urmatoarele activititi:

Executie / reparatii geigere / reparatii racord Geigere/ reparatii refea de ape
pluviale in urmatoarele locatii:
- Str. Mihai Viteazu — reparatii guri preluare ape pluviale — 7 interventii.
- Str. Smirodava, bl. 29 — reparatie rama geiger - 1 interventie.
- Str. Vasile Conta, intersectie cu alee acces Scoala Sergiu Celibidache — 1
interventie.



Str. Victor Hugo, bl. 7 - extindere retea de ape pluviale — 2 interventie.
Str. Dumbrava Rosie (zona Policlinica Stomatologica) — extindere retea de
ape pluviale - 2 interventii.

Str. Sucedava, zona parcare Lidl si Marcel — extindere retea de ape pluviale
— 1 interventie.

Str. Stefan cel Mare (zona Gara Municipald) — extindere retea de ape
pluviale — 2 interventii.

Str. Stefan cel Mare (zona alee acces Sc Marsat SA) — extindere retea de
ape pluviale — 1 interventie.

Str. Dobrogeanu Gherea, bl.5 — reparatie ramd gurd ape pluviala — 1
interventie.

Pietonal Stefan cel Mare — reparatii rame guri preluare ape pluviale — 6
interventii.

Str. Stefan cel Mare — zona ITP extindere retea de ape pluviale — 1
interventii.

Lucrari executate pentru Municipiul Roman:

Directia Tehnica: Str. Colectorului — Centrul de Colectare Selectiva (CAV)
— extindere retea de apa potabild si montare pompa ape uzate, respectiv
refulare teava canalizare;

Directia Tehnica: Str. Prof. Dumitru Martinas — identificare pierderi de apa
si inlocuirea sistemului de alimentare cu apa potabild din curtea interioara;
Directia Tehnica: Cartier Islazului — reparatii reteaua publica de apa / canal;
montat rame si capace stradale la caminele de vizitare;

Directia Tehnica: Str. Renasterii (Cresa Mare) — realizare traversare ape
pluviale;

Directia Administrativa: pavilion Administrativ al Primariei Roman — Piata
Roman Musat - diverse reparatii la instalatia sanitara si termica, evacuare
apa cu motopompa;

Directia Administrativa: montare apometru baie publicd (in spatele
Judecatoriei);

Directia Administrativa — Str. Stefan cel Mare, bl.11 — reparatie instalatie
sanitara si termica (Sediu Taxe si impozite);

Directia Administrativa — Str. Stefan cel Mare, bl.3 — reparatie instalatie
sanitard si termica (sediu pasapoarte si premise de conducere);

Directia Pietelor — diverse reparatii la instalatia sanitard si termica,
evacuare apa cu motopompa, desfundari de canalizare cu cablu de
desfundat sau utilaj de tip WOMA;

Directia de Asistentd Sociala — Casa Bunicii — diverse reparatii la instalatia
sanitard si termica, evacuare apa cu motopompa, desfundari de canalizare
cu cablu de desfundat sau utilaj de tip WOMA;

Directia de Asistenta Sociala — Str. Fabricii — diverse reparatii la instalatia
sanitara;



- Directia Tehnica: Varuit stalpi si copaci pe aliniament stradal;

- Pulverizare erbicid trotuare;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.8, ap.15 — reparatie instalatie sanitara si
termica;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.7, ap.6 — reparatie instalatie sanitara,

- Fond Locativ — Al. Tudor Vladimirescu, bl.3, ap.69 — reparatie instalatie
sanitara;

- Fond Locativ — Al. Revolutiei, bl.11A — reparatie instalatie sanitara;

- Fond Locativ — Al. Revolutiei, bl.11A — ap.16 (etaj 3) — reparatie instalatie
sanitara;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.24, ap.3 — reparatie instalatie sanitara;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.8, ap.11 — reparatie instalatie sanitara;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.18, ap.4 — reparatie instalatie sanitara;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.18, ap.16 — reparatie instalatie termica;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.8, ap.11 — reparatie instalatie termica;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.18 — ap.2 — reparatie instalatie sanitara;

- Fond Locativ — Al. Revolutiei, bl.11B, ap.31 — reparatie instalatie sanitara;

- Fond Locativ — Str. Stefan cel Mare, bl.177 — diverse reparatii la instalatia
sanitara §i termica;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.12, ap.12 — reparatie instalatie sanitara;

- Fond Locativ — Al. Vasile Lupu, bl.10, ap.18 — reparatie instalatie sanitara;

- Fond Locativ — Al. Revolutiei, bl.11B, subsol — reparatie instalatie sanitara;

- Politia Locala — diverse reparatii la instalatia sanitard si desfundari de
canalizare cu cablu de desfundat;

- Colegiul National Roman Voda — diverse reparatii la instalatia termica;

- Colegiul Tehnic Miron Costin — diverse reparatii la instalatia sanitara si
termica;

- Colegiul Tehnic Petru Poni — diverse reparatii la instalatia sanitara
(Internat);

- Gradinita nr. 5 — diverse reparatii la instalatia sanitara si termica;

- Gradinita cu Program Prelungit nr,1 Ion Creanga - diverse reparatii la
instalatia sanitara si termica;

- Scoala de artd Sergiu Celibidache — Gradinita Muguri de Lumina — mutare
la Scoala 9 — modificare instalatie sanitara si electrica;

- Scoala Alexandru Ioan Cuza — modificari instalatie santara;

- Liceul Teologic Episcop Melchisedec — reparatie instalatie sanitara.

Lucrari de reparatii pavele §i trotuare:
- Reparatii pavele si trotuare — str. Cimitir Municipal trotuar;
- Reparatii pavele si trotuare — str. Petro Rares trotuar zona Scoala 2;
- Reparatii pavele si trotuare — str. Bogdan Dragos — zona Str. Tinosului;
- Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Musat, bl. 41;
- Reparatii pavele si trotuare — str. Oituz int. cu str. Elena Doamna;



Reparatii pavele si trotuare — str. Cuza Voda, int. cu str. Dumbrava Rosie;
Reparatii pavele si trotuare — str. Smardan;

Reparatii pavele si trotuare — str. str. Cuza Voda — scoala Alexandru loan
Cuza;

Reparatii pavele si trotuare — borduri aliniament trotuar (zona 2 Magari);
Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Musat, intre 22 Dec. si str.
Aviatorilor;

Reparatii pavele si trotuare — str. Aviatorilor;

Reparatii pavele si trotuare — str. Cuza Voda, bl. 41;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Musat, bl.11;

Reparatii pavele si trotuare — str. Cuza Voda, posta Centrala;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Musat, bl. 18;

Reparatii pavele si trotuare — str. Sucedava, bl. 56;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Republicii, nr. 4;

Reparatii pavele si trotuare — bd Roman Musat, bl. 13;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Nicolae Balcescu, nr. 49;

Reparatii pavele si trotuare — str. Oituz, nr. 6;

Reparatii pavele si trotuare — str. Oituz, nr. 5;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Republicii, nr. 21;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Republicii, nr. 31;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Republicii, nr. 37,

Reparatii pavele si trotuare — str. Bogdan Dragos, nr. 259;

Reparatii pavele si trotuare — str. Biruintei nr. 2A;

Reparatii pavele si trotuare — str. Aprodu Arbore (zona Parcare etajata);
Reparatii pavele si trotuare — bd. Nicolae Balcescu — (zona bloc CFR);
Reparatii pavele si trotuare — Parc Biserica Armeneasca;

Reparatii pavele si trotuare — str. Toma Stelian, nr. 36;

Reparatii pavele si trotuare — str. Smirodava int. cu Bd. Republicii;
Reparatii pavele si trotuare — bd. Republicii, nr. 47;

Reparatii pavele si trotuare — str. Bogdan Dragos, bl. 3;

Reparatii pavele si trotuare — str. Bogdan Dragos, bl. 4;

Reparatii pavele si trotuare — str. Bogdan Dragos, bl. 7;

Reparatii pavele si trotuare — str. Vlad Tepes, bl. 1;

Reparatii pavele si trotuare — str. Sucedava, bl. 9;

Reparatii pavele si trotuare — str. Grivitei, bl. 6;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Musat, bl. 20;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Musat, bl. 13;

Reparatii pavele si trotuare — Parculet Mihai Eminescu;

Reparatii pavele si trotuare — str. Tineretului, zona Pizza21;

Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Musat zona Banca Raiffaisen;
Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Musat zona Grup Scolar Vasile
Sav;

Reparatii pavele si trotuare — str. Aprodul Arbore, nr. 10;



- Reparatii pavele si trotuare — str. Libertatii, bl. 6;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Pescarilor;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Gloriei, bl. 4-6;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Libertatii, bl. 1;

- Reparatii pavele si trotuare — bd. Republicii, nr. 21;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Cuza Voda, nr. 24;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Principatele Unite, zona Restaurant
United;

- Reparatii pavele si trotuare — bd. Roman Musat, bl. 44;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Gloriei int. cu Str. Bistritei (5 drumuri);

- Reparatii pavele si trotuare — str. Aprodul Arbore, nr. 10;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Stefan cel Mare, bl. 249;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Primaverii;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Costache Negri;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Petrodava, nr. 29;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Dobrogeanu Gherea zona Aprozar;

- Reparatii pavele si trotuare — str. Cuza Voda (zona bibliotecd);

- Reparatii pavele si trotuare — str. Mihai Viteazu int. cu str. Chimiei.

Vidanjari:
- pentru Mun. Roman: 13 curse;
- pentru DGML (Adapost Caini, Cimitir): 10 curse;
- Pentru diversi terti: 512 curse.

Servicii prestate pentru asociatiile de proprietari si diversi teri:
- Desfundari de canalizare pentru asociatii de proprietari — 309 interventii;
- Reparatii instalatie sanitard apa/canal — 169 interventii;
- Bransamente apa / canal si sau reparatii pentru diversi terti — 16 buc.

SERVICIULUI PUBLIC DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII
MUNICIPALE

Serviciului public de administrare a infrastructurii municipale —
componentd a Serviciului public de administrare a domeniului public si privat al
Municipiului Roman a fost infiintat si preluat in gestiune directa in cadrul
Directiei Generale Municipal Locato Roman incepand cu data de 01.10.2025,
conform H.C.L. 220/25.09.2025. Aceasta structura are rolul principal de a
gestiona, intretine si exploata eficient domeniul public si privat al municipiului
Roman, respectiv de a asigura functionalitatea, siguranta si intretinerea
infrastructurii urbane si a fondului construit, reparatii curente, remedierea
degradarilor (strdzi/alei) si intretinerea elementelor metalice sau a cladirilor din
patrimoniul public, fara a modifica structura de rezistenta.



Structura organizatorica a serviciului cuprinde:

Serviciul intretinere si reparatii strazi, alei si parcari;
Formatia reparatii cladiri si confectii metalice.

Rolul Serviciului intretinere si reparatii strazi, alei si parcari:

Reparatii curente: acopera interventiile necesare pentru mentinerea la un
nivel functional a strazilor, aleilor si parcarilor.

Remedierea degradarilor: se ocupa de remedierea problemelor vizibile
aparute in urma exploatarii sau uzurii normale.

Asigurarea sigurantei: mentine infrastructura rutiera pietonala si de parcare
la parametri de calitate, conform reglementarilor.

Rolul Formatiei reparatii cladiri si confectii metalice:

Mentenantd cladiri: Executa lucrdri de reparatii curente la cladiri si
constructii speciale, mentinand functionalitatea acestora.

Confectii metalice: Realizeaza si repara elemente metalice necesare (de
exemplu, pentru reparatii, finisaje sau protectii anticorozive).

Interventii specifice: inlocuirea unor piese uzate sau finisaje, inclusiv
tamplarie, pastrand caracteristicile initiale ale constructiei - mobilier stradal
si dotari din parcuri, locuri joaca copii / spatii agrement.

In ultimul trimistru al anului 2025, structura bugetului de venituri cheltuieli a
Serviciului public de administrare a infrastructurii municipale a fost urméatoarea:

SERVICIULUI PUBLIC DE ADMINISTRARE A BUGET REALIZAT -

INFRASTRUCTURII MUNICIPALE T4 - 2025
Denumire indicator - mii lei -
TOTAL CHELTUIELI 799.29
Cheltuieli de personal 402.67
incalzit iluminat 13,79
apa, canal, salubritate 0,57
Carburansi 86.24
piese de schimb 10,29
prest serv functionale 56,87
materiale functionale 213.71
alte servicii pentru Intretinere si functionare 1,80

alte bunuri pentru Intretinere si functionare 12,48
protectia muncii 0,08
prime de asigurare non-viata 0,81
Cheltuieli de bunuri si servicii 396,62
Cheltuieli de functionare 799,29

Cheltuieli de capital

i




In anul 2025, activitatea Serviciului public de administrare a infrastructurii
municipale a fost sustinutd de un colectiv de personal format din 39 angajati,
structurat astfel:

Serviciul intretinere si reparatii strazi, alei si parcari — 13 angajati:
- 1 sef serviciu
- 3 soferi
- 3 masinist;
- 1 mecanic auto;
- 1 asfaltator;
- 4 muncitori necalificati.

Formatia reparatii cladiri si confectii metalice — 26 angajati.
- 1 administrator;
- 1 magazioner;
- 2 soferi;
-1 dulghert;
- 2 tamplari;
- 1 instalator;
- 3 lacatus mecanic;
- 3 zidari;
- 1 zugrav;
- 2 sudori;
- 9 muncitori necalificati.
In ultimul trimestru al anului 2025, Serviciul intretinere si reparatii strizi, alei
si parcdri si-a desfasurat activitatea astfel:
Octombrie 2025:
- Suprafata lucrari de intretinere si reparatii executata 1815 mp;
- Cantitate mixtura asfaltica la cald consumat 202 t;
- Suprafata reparata cu pavele: 50 mp.

Lucrari reprezentative:

- aducere la starea initiala trotuar cu pavele (interventii utilitati ApaVital) pe
B-dul Republicii, intre bl.60 — 72;

- reparatie locuri parcare in spatele bl.7 strada Victor Hugo (strat asfalt uzura
+ preluare denivelari);

- reparatie alee acces la Piata Mica (strat asfalt uzura);

- reparatii (plombe) in carosabil cu asfalt la cald pe strazile (asfalt uzurd).

Noiembrie 2025:
- Suprafata lucrari de intretinere si reparatii executata 381 mp;
- Cantitate mixtura asfalticd la cald consumat 47 t.



Lucrari reprezentative:

aducere la starea initiala carosabil (interventii utilitati ApaVital, Eon Gaz si
Locato) pe strazile Aprodu Arbore, Bogdan Dragos, Mihail Zirra, Mihai
Viteazu, Progresului, Sarata, Salciei;

reparatii (plombe) in carosabil cu asfalt la cald pe strazile Aprodu Purice,
Principatele Unite, Islazului, Stefan cel Mare, Anton Pann, Sucedava (asfalt
uzura);

reparatie trotuar la Piata Mica (strat asfalt uzura).

Decembrie 2025:

Suprafata lucrari de intretinere si reparatii executata 50 mp;
Cantitate mixturd asfaltica si stocabild la rece 5 t;
Suprafata reparata cu pavele: 98mp.

Lucrari reprezentative:

aducere la starea initiald trotuar cu pavele (interventii utilitati ApaVital) pe
B-dul Republicii, intre strazile Tudor Vladimirescu si Gheorghe Doja;
reparatii (plombe) 1n carosabil cu asfalt la rece pe strazile b-dul Republicii,
Sucedava, Stefan cel Mare, Petru Aron.

In ultimul trimestru al anului 2025, Formatia reparatii cladiri si confectii a
desfasurat urmatoarele activitati specifice, iIn vederea asigurdrii intretinerii
fondului construit si a mobilierului urban aflat in administrarea autoritatii publice
locale:

executarea de lucrari de reparatii si igienizare la unitatile locative situate pe
strada Fabricii;

realizarea de lucrdri de reparatii si igienizare la casele scarilor din cadrul
locuintelor sociale de pe strada Aleea Vasile Lupu (ANL);

realizarea de lucrdri de reparatii si igienizare la casele scarilor din cadrul
locuintelor sociale de pe strada Tudor Vladimirescu;

efectuarea de lucrari de reparatii si igienizare la birourile din cadrul
Primariei municipiului Roman;

confectionarea in regie proprie a 40 de banci cu schelet metalic, destinate
amplasarii in spatiile publice;

confectionarea de elemente metalice tip gard ,,creion”, destinate dotarii
locurilor de joaca;

confectionarea de stalpi si elemente metalice pentru banci, rastele, cosuri
de gunoi, pergole si alte dotari aferente locurilor de joaca;

confectionarea si montarea de geamuri la unitétile locative situate pe strada
Fabricii;

executarea de lucrari de reparatii si vopsitorii la locurile de joaca;
efectuarea de lucrari de reparatii si vopsitorii la mobilierul stradal.

Activitatile desfasurate au avut ca scop mentinerea unui nivel

corespunzator de sigurantd, functionalitate si estetica a cladirilor, dotarilor si



spatiilor publice, contribuind la imbundtatirea conditiilor de utilizare si la
cresterea gradului de confort urban.

in anul de raportare, DIRECTIA GENERALA MUNICIPAL LOCATO
ROMAN si serviciile publice din subordine au actionat constant pentru
indeplinirea atributiilor stabilite, avand ca obiectiv principal asigurarea
functionarii eficiente a serviciilor de interes local si cresterea calitdtii vietii
cetatenilor. Activitdtile desfasurate au contribuit la mentinerea unui mediu urban
sigur, functional si civilizat.

In pofida constrangerilor bugetare, a necesarului ridicat de interventii si a
diversitatii domeniilor gestionate, directia a urmarit utilizarea eficienta a
resurselor disponibile, respectarea cadrului legal si rdaspunsul operativ la
solicitdrile cetdtenilor si ale administratiei publice locale.

Rezultatele obtinute reflecta implicarea personalului si buna colaborare cu
celelalte structuri ale administratiei locale.

In cursul anului 2025, activitatea desfisurati de DIRECTIA GENERALA
MUNICIPAL LOCATO ROMAN a facut obiectul auditarii financiare asupra
conturilor anuale de executie bugetara de catre Camera de Conturi Neamt, actiune
in care tot colectivul directiei a fost implicat in vederea oferirii informatiilor
solicitate.

Pentru perioada urmitoare, DIRECTIA GENERALA MUNICIPAL
LOCATO ROMAN 1si propune consolidarea capacitatii operationale,
imbunatatirea planificarii lucrarilor de intretinere si reparatii, modernizarea
infrastructurii gestionate si optimizarea serviciilor oferite, in concordantd cu
strategiile de dezvoltare locala si cu nevoile comunititii. Continuarea acestor
demersuri va contribui la dezvoltarea durabild a municipiului si la cresterea
nivelului de satisfactie al cetatenilor



BIBLIOTECA MUNICIPALA ,,GEORGE RADU MELIDON”

In anul 2025, coordonatele esentiale ale activititii Bibliotecii Municipale
George Radu Melidon au avut in vedere asigurarea serviciilor oferite utilizatorilor,
prin derularea de programe culturale de promovare si stimulare a lecturii.

Intrucat misiunea bibliotecii publice este de a rispunde intereselor de
informare si documentare, lectura, educatie, studiu si recreere ale utilizatorilor,
Biblioteca Municipald George Radu Melidon a asigurat imprumutul la domiciliu,
consultarea documentelor de bibliotecd in Sala de lecturd, accesul Catalogul on
line eBibliophil, organizarea de expozitii, cluburi de lectura, concursuri tematice,
tururi ghidate, serbari scolare, ateliere de creatie, intalniri cu scriitori.

Programele si proiectele culturale din anul 2025 s-au desfasurat in
parteneriat cu majoritatea institutiilor de invatamant, dar si cu alte institufii:
Primaria Roman, Asociatia Musatinii, Fundatia Episcop Melchisedec, Asociatia
Culturala Gong, Societatea Culturala Clepsidra, Biblioteca Judeteana George
Baritiu Brasov.

Manifestérile culturale si de promovare a lecturii s-au desfasurat conform

urmatorului Calendar Cultural:
Miercuri, 15 ianuarie, de Ziua Culturii Nationale, Biblioteca Municipala a fost
gazda elevilor de la Liceul Teologic Episcop Melchisedec. Sub indrumarea
profesorilor coordonatori, elevii au prezentat momente semnificative despre opera
scriitorului Mihai Eminescu, de la a carui nastere s-au implinit anul acesta 175 de
ani.

Sub genericul Genius Loci, elevilor le-au fost expuse repere din viata
personalitatilor romagcane care au marcat cultura nationala.

Manifestarea s-a incheiat cu un scurt recital sustinut de Corul Liceului Teologic
Episcop Melchisedec.

Totodata, pe holul principal, au fost organizate expozitii de carte, precum si

expozitia de desene Eminescu prin ochi de copil.
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Ora de lectura prilejuita de Ziua Culturii Nationale s-a desfasurat la
Gradinita cu Program Prelunglt nr.3 si la Gradlm‘;a Adjudeni.
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Vineri, 24 1anuarie, Sala de Arta a Bibliotecii Municipale George Radu
Melidon a gazduit manifestarea prilejuitd de implinirea a 166 de ani de la Unirea
Principatelor Romane. In program a fost Conferinta Contributia romascanilor la
Actul Unirii de la 24 ianuarie 1859 sustinuta de istoricul militar Sorin Grumus

si un moment literar - artistic al elevilor de la Asociatia Musatinii si Proiectul
Cartea Vie.

Totodatd, Ziua Unirii Principatelor Romane a fost marcatd si print-o

expozitie de desene realizate de prescolarii de la Gradinita cu Program Prelungit
nr.3.
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Miercuri, 29 ianuarie, am participat la festivitatea de premiere a
Concursului Sfintii Trei lerarhi in panegirice, concurs desfasurat la Liceul
Teologic Episcop Melchisedec in cadrul Proiectului de dezvoltare a competentelor
de public speaking C.R.E.D.

e 2025 18:07 - o

Miercuri, 5 februarie, Sectia de imprumut carte pentru Adulti a organizat
expozitie de carte: Centenarul Patriarhiei Romdne si Anul comemorativ al
duhovnicilor si marturisitorilor ortodocsi romani din secolul al XX-lea.
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Si tot pe 5 februarie, am marcat Ziua Internationald a Cititului Impreund
prin Ora de lectura alaturi de prescolarii de la Scoala Gimnaziala Vasile
Alecsandri si de la Gradinita Adjudeni.




Miercuri, 12 februarie, s-a desfasurat Ora de Lectura la Gradinita
Adjudeni, unde prescolarii au omagiat-o pe scriitoarea Otilia Cazimir, cu desene
inspirate din opera autoarei si prezentand un mic program artistic.

el

Vineri, 14 februarie, Biblioteca Municipald George Radu Melidon a
marcat a patra editie a Zilei Nationale a Lecturii printr-o serie de manifestari
menite sa promoveze lectura.

Bibliotecarii de la Sectiile de imprumut carte au organizat Expozitii de carte pe
holul principal. O alta expozitie a fost organizata la Sala de Lectura. Si tot la
Sala de Lectura s-a desfasurat Proiectul Ora de lectura, la care au participat
elevii Cercului de lectura Buchinistii.

L

Proiecul Ora de lectura s-a desfasurat si alaturi de elevii de la Scoala
Gimnaziala Vasile Alecsandri, precum si de la Scoala Gimnaziala A/ I. Cuza.




Ca in fiecare an, de Ziua Nationald a Lecturii, am premiat pe cei mai
pasionati cititori ai Bibliotecii, In semn de pretuire a pasiunii pentru carte si

pentru lectura.

Si tot prilejuit de Ziua Nationala a Lecturii, la initiativa Bibliotecii
Judetene George Baritiu Brasov, luni, 17 februarie 2025, incepand cu ora 12.00,
am participat, on line, la Conferinti Internationala /ndrdgostiti de lecturd, editia
a [V-a. Invitatii acestei editii au fost: Cristina Andone - scriitor, trainer de
creativitate, activist educational si presedintele Fundatiei Ce Poti Face, dr.
Adrian Dragos Neagu — presedinte, Asociatia Nationale a Bibliotecarilor si
Bibliotecilor Publice din Romania (ANBPR), directorul Bibliotecii Judeteane
Panait Istrati Braila si dr. Daniel Nazare - director, Biblioteca Judeteand George

Baritiu Brasov.
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INVITATI:
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Cristina ANDONE - scriitoare, trainer de creativitate, activist educational
Dr. Dragos Adrian NEAGU - director -

Cuvant de deschidere:

Dr. Daniel NAZARE - director - Biblioteca Judeteana ,George Baritiu” Brasov
MODERATOR: drd. Melania Luana BUTNARIU -

CONFERINTA INTERNATIONAL

INDRAGOSTITI DE LECTURA
editia a 4-a, 2025

Biblioteca Judeteand ,Panait Istrati” Braila
- presedinte - Asociatia Nationala a Bibliotecarilor
si Bibliotecilor Publice din Romania (ANBPR)

centrul de
Bibliot

Excelenta pentru Copii 51 Timeret
deteans .George Barifiu® Brazov
LOC: Centrul de Excelenta pentru Copii si Tineret
Biblioteca Judeteana ,George Baritiu” Brasov
Str. Tuliu Maniu nr. 6; telefon 8268/474881

Luni, 17 februarie 2025, ora 12.00



In perioada 24 - 28 februarie, la Sectia de imprumut carte pentru copii, s-a
desfasurat Atelierul de creatie Cartisor, editia a [X-a.

Luni, 3 martie, Sectia de imprumut carte Adulti a organizat o expozitie de carte
prilejuitd de Ziua Mondiala a Scriitorilor.

Duminica, 9 martie, am participat la manifestarile prilejuite de Ziua Detinutilor
Politici Anticomunisti din perioada 1944-1989.




Marti, 11 martie, Sala de lecturd a gazduit o intalnire in cadrul Proiectului
Erasmus+ Innovation pédagogique et formation des compétences pour
l'education humaniste.

Marti, 18 martie, am participat la consultarea publica privind Strategia de
dezvoltare teritoriala a zonei urbane functionale Roman pentru perioada 2025-
2030, care orienteaza procesul de identificare a directiilor strategice de
interventiesi de alegere a ordinii obiectivelor pentru care vor fi alocate resurse,
cu scopul determinarii progresului comunitatii urbane.




Joi, 20 martie, am sarbatorit Ziua Francofoniei si Ziua Mondiala a Poeziei
alaturi de elevii Liceului Teologic Episcop Melchisedec. Manifestarea a debutat
cu pledoarie despre importanta lecturii si cu prezentarea scriitorilor romani
stabiliti Tn Franta. A urmat un scurt program artistic, precum i prezentarea
colaJ elor reahzate de eleV1 despre cultura si civilizatia franceza.
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Marti, 25 martie, am participat la Muzeul Casa Hogas la manifestarea prilejuita

de centenarul nasterii profesorului si publicistului romagcan Gheorghe A.M.
Ciobanu.

IN MEMORIAM PROFESOR GH. A. M. CIOBANU
100 de ani de la nastere

Marti, 25 Martw 2025 ora 12:30
Evenimerntul v a loc @ Muzeul CASA HOGAS

CUSTODE MUZEU

Cu acelasi prilej, Sala de lectura a organizat o expozitie de carte In memoriam
Gheorghe A. M. Ciobanu.



Miercuri, 26 martie, am participat, la Fundatia Episcop Melchisedec, la o lansare
de carte a autorului romascan Catalin Popa.
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CATALIN POPA
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Joi, 27 martie, in Sala de festivitati a Primariei Roman, am participat la
Simpozionul National Unirea care traieste in sufletele noastre. Romanul
celebreaza Basarabia, Simpozion organizat de Asociatia Nationald Cultul
Eroilor Regina Maria, Primaria Municipiului Roman, Arhiepiscopia Romanului

Miercuri, 2 aprilie, am sarbatorit Ziua Internationald a Cartii pentru copii $i
Tineret alaturi de elevii Scolii Gimnaziale Vasile Alecsandri care au prezentat un
recitalul de muzica si poezie lubim cartile. Totodata, elevii Scolii Gimnaziale
Mihai Eminescu au prezentat spectacolul Caravana personajelor.

Totodata, Ora de lectura s-a desfasurat la Gradinita cu Program Prelungit nr.3,
unde prescolarii au prezentat §i un program artistic.




Si tot pe 2 aprilie am sarbatorit implinirea a 140 de ani de la infiintarea
primei Biblioteci publice la Roman. Au fost alaturi de noi la aceastd aniversare,
domnul primar Laurentiu Dan Leoreanu, domnul viceprimar Leonard Achiriloaei,
parteneri i colaboratori ai Bibliotecii, precum si membrii Asociatiei Musatinii si
Corul Laudamus de la Liceul Teologic Episcop Melchisedec. A fost evocata
personalitatea profesorului si publicistului romascan George Radu Melidon -
Cetatean de onoare si intemeietorul primei Biblioteci publice la Roman, precum
si evolutia Bibliotecii de-a lungul timpului. Cu acest prilej, a fost prezentat si
pliantul realizat in memoria profesorului George Radu Melidon.

Manifestarea s-a incheiat cu un program artistic sustinut de elevii scolilor
partenere.




Timp de doua zile, 8 s1 9 aprilie, Sala de lecturd a gazduit Ora de lectura -
Povestea Pastelui, alaturi de elevii de la Scoala Gimnaziald Alexandru loan
Cuza.

Miercuri, 9 aprilie, am participat la jurizarea Spectacolului Concurs De /a
Dragobete la Sarbatoarea Rusaliilor - Traditie, legenda si istorie locala.
Concursul face o trecere printre cele mai importante sarbatori si traditii
romanesti, iIncepand cu Dragobetele si incheindu-se cu Rusaliile, constituind un
test al cunostintelor despre traditii, obiceiuri si istorie locald pentru elevii
romascani.

Ca in fiecare an, pe 23 aprilie, am sarbatorit Ziua Nationala a
Bibliotecarului, precum §i Ziua Internationald a Cartii si a Dreptului de Autor.
Cu acest prilej, au fost organizate expozitii de carte, expozitii de desene si citate
celebre, precum si o expozitie de caligrame, realizate de elevii scolilor partenere.
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Vineri, 9 mai, Sala de lecturd a gazduit o ntalnire metodica a profesorilor
din liceele romascane, avand ca tema: Lectura ca abilitate de viata: Valori si
modele in literatura.

Marti, 13 mai, prilejuit de Sdptamana Nationald a Voluntariatului, am
gdzduit un program artistic sustinut de membrii Asociatiei Musatinii.

Vineri, 16 mai, am participat la cea de-a XXV-a editie a Zilelor Episcop
Melchisedec Stefanescu, la implinirea a 133 de ani de la nasterea in ceruri a
Episcopului Melchisedec (premierea olimpicilor).



Joi, 22 mai, in cadrul Zilelor municipiului Roman, am participat la Ziua
Diplomatiei - intalnirea oficiald a administratiei publice locale cu delegatia
orasului Montlugon (Franta).
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Vineri, 23 mai, de Zilele Municipiului Roman, am organizat Concursul de
cultura generala pentru elevii liceelor romascane - Speranta pentru madine,
editia a XXI-a.

Vineri, 30 mai, am expus lucrarile din Proiectul Educational International
Prietenie pe o sfoara, Proiect initiat de Biblioteca Judeteana George Baritiu
Brasov.




Ca in fiecare an, pe 1 iunie, de Ziua Internationala a Copilului, am
premiat cel mai mic utilizator de la Sectia de imprumut carte pentru copii.

Joi, 5 1unie, de Ziua invatatorului, am primit vizita elevilor din clasa I de la
Scoala Primara Musatinii.

Luni, 4 august, am gazduit o Intalnire cu participantii la Tabara de vara -
Punte intre generatii, un proiect in parteneriat cu Fundatia Episcop Melchisedec,
care a adus Tmpreunad copii si seniori, in activitati educative si recreative, precum
si Ora de lectura.

®
PUNTE INTRE GENERATIE _

4-15 August 2025

“Generail diferite
Tnvatam uni de Ia altiit”

¢

Activitati Program
Tnot Luni - Vineri
Pas cu pas, prin orag 9:00 - 12:00
Teatru
Ateliere dezvoltare personald
Primul Ajutor

Str. Alexandru cel Bun, nr. 5

0749370910 0741663.481
sacialfem@yahoo.com

Program realizat cu sprijinul Consiliului Local Roman




In perioada 12-14 septembrie am participat la Zilele Europene ale
Patrimoniului, tema de anul acesta fiind Patrimoniu si arhitectura. Ferestre
catre trecut, usi catre viitor. Vineri, 12 septembrie, s-a desfasurat Ziua portilor
deschise, vizite ghidate cu prezentarea Casei loachim, cladire aflata pe Lista
Monumentelor Istorice. Totodata, au fost organizate si expozitii de carte: Locul
si spiritul: expozitie de carte cu cladirile de patrimoniu din Municipiul Roman,
la Sectia de imprumut carte pentru Adulti , precum si Arhitectura — arta pentru
eternitate, la Sala de lectura.

Marti, 30 septembrie, Ziua Colegiului National Roman-Voda, precum si
Ziua Internationala a Traducatorilor au fost marcate prin Expozitia de traduceri
In memoriam - Regina Maria a Romaniei.




Ca in fiecare an, pe 1 octombrie, de Ziua Internationala a Varstnicului, am
ei de Imprumut carte pentru adulfi.

Joi, 16 octombrie, am participat la o0 noua editie a Targului de carte.
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Luni, 20 octombrie, la Sectia de imprumut carte pentru copii, s-a
desfasurat Ora de lectura alaturi de prescolarii de la Gradinita Nr. 12 cu
Program Normal.




Miercuri, 22 octombrie, Sala de lecturad a gazduit Ora de lectura din opera
scriitorului Hans Christian Andersen, alaturi de elevii de la Scoala Gimnaziala
Alexandru loan Cuza.

Miercuri, 29 octombrie, Sala de lecturd a organizat o expozitie de carte In

memoriam Regina Maria a Romdniei, la implinirea a 150 de ani de la nastere.
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Joi, 13 noiembrie, sub genericul Povestile cerului si ale pamantului, Sala
de arta a gazduit o intalnire cu scriitorul Stefan Mitroi, eveniment organizat in
parteneriat cu Trupa de teatru Gong.



Prilejuit de Ziua Nationald a Romaniei, Ora de lectura despre Marea

Unire de la 1918 s-a desfasurat la Gradinita cu program normal Adjudeni.
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Miercuri, 10 decembrie, Sectia de imprumut carte pentru copii a organizat
expozitia lucrarilor plastice premiate in cadrul Proiectului parteneriat
educational, fmpreund prindem curaj, lucriri executate de citre elevii Scolii
Gimnaziale Vasile Alecsandri.

Ca la fiecare sfarsit de an, marti, 16 decembrie, am primit colindatori.
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Miercuri, 17 decembrie, Ora de lectura - Povesti de Craciun, s-a desfasurat
alaturi de elevu de 1a Scoala Gimnaziala Vasile Alecsandri.

Marti, 23 decembrie s-a desfasurat Ora de lectura lata, vine Mos
Craciun!, alaturi de prescolarii de la Scoala Gimnaziald AL I. Cuza.

In anul 2025, Biblioteca Municipali a asigurat, prin serviciile oferite
utilizatorilor, imprumutul de carte la domiciliu (Sectia de imprumut carte pentru
copii i Sectia de imprumut carte pentru adulti), consultarea documentelor de
biblioteca in Sala de lectura, acces gratuit la Internet (Biblionet), precum si
acces la Catalogul on-line eBibliophil (Evidenta si Prelucrarea Colectiilor).

Activitatea compartimentelor Bibliotecii Municipale George Radu Melidon

Sectia de imprumut carte pentru copii
- completarea, verificarea si actualizarea datelor de pe Fisele contract / Permisul
de intrare;
- prelucrarea Regulamentului Serviciilor de Biblioteca utilizatorilor inscrist;
- inregistrarea utilizatorilor inscrisi in sistemul informatizat eBibliophil,



- asigurarea imprumutului la domiciliu, cu posibilitatea prelungirii telefonice a
termenului de restituire;

- operarea imprumuturilor si a prelungirii termenului de Tmprumut, in sistemul
informatizat eBibliophil;

- rezervari de carte;

- recuperarea cartilor de la utilizatorii restantiert,

- verificarea fiselor utilizatorilor de clasa a VIII- a, in vederea stampilarii si
semnarii Fiselor de lichidare;

- completarea fondului de carte cu noutati editoriale achizitionate;

- reorganizarea raftului tematic Cele mai citite carti,

- organizarea saptamanald a raftului cu expozitii de carte intitulat Evenimentele
saptamanii (60 de Expozitii de carte cu 1524 de volume expuse; 5 Expozitii de
desene cu 252 de lucrari);

- realizarea afiselor sdptamanale pentru expozitiile de carte;

- selectarea cartilor din donatii;

- actualizarea Catalogului topografic al sectiei;

- operarea in Registrul de Miscare a Fondurilor a volumelor nou achizitionate;

- inregistrarea achizitiilor de carte, in inventarul sectiei, pe suport informatizat;

- prelucrarea cartilor intrate in fondul sectiei;

- selectarea si scoaterea temporara din uz a cartilor deteriorate, in vederea
reconditionadrii acestora;

- selectarea si propunerea pentru casare a documentelor de biblioteca uzate fizic
sau moral;

- intocmirea borderoului cu volumele propuse pentru casare;

- operarea volumelor casate in Registrul Inventar, in inventarul sectiei si in
Catalogul Topografic;

- reorganizarea rafturilor din sectie si din depozitul de carte destinat sectiei;

- actualizarea Avizierului bibliotecii;

- actualizare sau uniformizare cote si clasificari;

- completarea zilnicd a PROBIP;

- intocmirea Raportului de activitate saptamanal, lunar si anual;

- intocmirea Calendarului cultural al Sectiei copii pentru anul 2026;

- intocmirea jurnalului activitétilor sectiei;

- participarea la activitatile organizate in colaborare cu institutiile partenere;

Sectia de imprumut carte pentru adulfi
- pregatirea Registrului de Evidenta a Cititorilor, In paralel cu introducerea in
baza de date a programului eBibliophil a Utilizatorilor si consemnarea in registrul
Circulatie a volumelor Tmprumutate de fiecare cititor;
- informarea utilizatorilor cu privire la conditiile de inscriere i imprumut la
domiciliu, drepturile si obligatiile utilizatorilor, conform Regulamentului
Serviciilor de Biblioteca,



- rezervari titluri de carte prin telefon si oferirea de informatii privind existenta in
gestiunea sectiei a unor volume de carte solicitate de utilizatori,

- identificarea volumelor din bibliografiile solicitate de utilizatori;

- avizarea utilizatorilor restantieri si recuperarea cartilor nerestituite la timp;

- indrumarea si supravegherea utilizatorilor la raft;

- imprumut la domiciliu (cu posibilitatea prelungirii prin telefon a termenului de
restituire);

- verificarea starii fizice a documentelor imprumutate de utilizatori;

- asezarea la raft, conform normelor biblioteconomice, a cartilor restituite de
utilizatori;

- consemnarea cartilor solicitate de utilizatori pentru achizitiile de carte;

- inregistrarea documentelor preluate de la sectia Evidenta si Prelucrarea
Colectiilor in Registrul de Miscare a Fondurilor, conform datelor din actul
insotitor;

- Intocmirea fiselor cartilor primite de la sectia Evidenta si Prelucrarea
Colectiilor, intercalarea lor in Catalogul Topografic si introducerea noilor achizitii
in baza de date a sectiei;

- pregatirea documentelor de biblioteca in vederea punerii lor in circulatie (Fisa
cartii si Fisa termenului de restituire);

- tinerea la zi a evidentei circulatiei fondului de publicatii si a utilizatorilor prin
completarea zilnicd a Raportului statistic PROBIP;

- reorganizarea Catalogului Topografic al sectiei;

- modificarea si unificarea cotei unor volume, in colaborare cu Evidenta si
Prelucrarea Colectiilor si operarea lor in baza de date si in Catalogul topografic
al sectiet;

- receptionarea, selectarea cartilor primite de la donatori si asezarea la raft a
acestora pe domenii, pentru viitoarele Inregistrari;

- achizitionarea si completarea de titluri pentru rafturile tematice: Scriitori
nemteni, 100 de carti interzise, Curente literare, Colectiile Chic - Cocktail, Pro
sana, Despre democratia din Romania, Biblioteca pentru toti, Melidonium, Casa
regala a Romaniei, Revolutia din 1989, Etnii din Romdnia, Lumea antica, etc.

- selectarea si propunerea pentru casare a documentelor de biblioteca uzate fizic
sau moral si intocmirea borderoului cu volumele propuse pentru casare;

- organizarea expozitiilor lunare ale sectiei conform Calendarului Cultural si
completarea caietului de activitdfi lunare ale sectiei cu numarul de exemplare
folosite la expozitiile sectiei;

- realizarea afiselor lunare pentru expozitiile de carte;

- verificarea si stampilarea Fiselor de lichidare ale utilizatorilor-elevi,

- organizarea de activitati cultural-educative, in parteneriat cu institutii de cultura
si de Tnvatamant;

- Inscriere gratuitd a voluntarilor din cadrul parteneriatului cu Asociatia Musatinii
din Roman;



- primirea unor grupuri de vizitatori in cadrul Proiectului Vino sa descoperi
Romanul!;

- intocmirea saptamanald a Raportului de activitati;

- alcatuirea Calendarului Cultural pentru anul 2026;

- administrarea paginii de facebook a Sectiei;

- participarea la activitdti organizate in exteriorul institutiei (lansdri de carte,
expozitii, etc.): Centrul Cultural Spiritual Varatec la evenimentul literar: Pe
urmele marilor ierarhi valceni - Patriarhul Justinian Marina si Mitropolitul
Bartolomeu Anania (13 septembrie 2025);

Sala de lectura
- servirea utilizatorilor in Sala de lecturd, pe baza cererii solicitate de acestia
(programare telefonicda, online sau prezentare directd): vizite directe (2146),
solicitari telefonice (94), vizite virtuale via Internet (631), vizite in exterior (12),
participanti la programe culturale (540), sesiuni instruire utilizatori (171);
- cautarea documentelor solicitate de catre cititori in baza de date a Salii de
Lecturd si apoi in depozitele de carte (8636 volume, din care 230 publicatii
seriale);
- oferirea de informatii privind programul de studiu in Sala de lecturd, existenta
unor documente, bibliografii, rezervare de carte: 2197 informatii oferite, 49
bibliografii solicitate, 731 rezervari de titluri;
- agsezarea cartilor solicitate de catre utilizatori in depozitele de carte;
- intocmirea de bibliografii si referate utile elevilor de liceu pentru sustinerea
examenului de bacalaureat;
- inregistrarea in R.M.F a Procesului Verbal de casare (747 volume);
- selectare de documente in vederea casarii anuale (1011 volume), intocmire
Borderou de casare si identificarea lor in Baza de date a sectiei;
- operarea cartilor casate, prin eliminarea numerelor de inventar de pe fisele din
Catalogul Topografic al sectiei si in Baza de date;
- modificarea si unificarea cotei unor volume, in colaborare cu Evidenta si
Prelucrarea Colectiilor;
- primire donatii de carte, selectarea acestora pentru a fi inregistrate de Serviciul
Evidenta si Prelucrarea colectiilor (128 volume);
- selectare de titluri de evenimente culturale in vederea organizarii de expozitii
tematice;
- selectarea de documente si organizarea de expozitii $i postarea acestora pe
internet, In vederea popularizdrii cartilor existente in Sala de lecturd (42 de
expozitii);
- primire grupuri de vizitatori si instruirea acestora (171 vizitatori);
- selectare volume in functie de cerintele utilizatorilor si de nevoile fondului de
carte existent al Sali1 de Lectura;
- primirea volumelor noi achizitionate si cartilor din donatii, operarea lor in
documentele specifice Bibliotecii, trecerea lor in Baza de date, fisarea pentru



Catalogul Topografic si asezarea lor in depozitele de carte ale sectiei (292
volume);

- monitorizarea voluntarilor de la Centrul de Resurse pentru Voluntariat de la
Punctul de Informare Comunitara si Turistica (zilnic, intre orele 14 - 16);

- intocmirea situatiei statistice (zilnica, sdptamanala, lunara, anuald);

- intocmire Raport de activitate pentru anul 2025;

- participarea la evenimentele organizate de partenerii bibliotecii (12);

- participarea la activitati organizate in exteriorul institutiei (lansari de carte,
expozitii, etc.): Roman Art Gallery la Festivalul National Garabet Ibraileanu,
editia a VIII - a (20 septembrie).

Evidenta si Prelucrarea Colectiilor
- receptionarea si verificarea documentelor achizitionate, prin confruntarea cu
actele insotitoare;
- prelucrarea, conform normelor biblioteconomice, a documentelor achizitionate
(453 volume), a celor provenite din donatii (826 volume) si inregistrarea lor in
Registrul de Miscare a Fondurilor si in Registrul Inventar;
- clasificarea documentelor de biblioteca conform standardelor internationale
CZU (Clasificare Zecimala Universald);
- intocmirea descrierii bibliografice pentru fiecare publicatie, conform ISBN;
- Inregistrarea publicatiilor in softul eBibliophil, modulul Indexare. Monografii
(3613 inventare si 2291 descrieri biblioteconomice);
- actualizare catalogul online cu descrieri biblioteconomice si numere de inventar
ale volumelor existente (1127 titluri);
- intocmirea borderourile de predare a publicatiilor catre sectii;
- centralizarea Borderourilor cu publicatii propuse pentru casare in anul 2025;
- elaborarea Raportului statistic PROBIP saptamanal, lunar si anual;
- centralizarea si evidenta donatiilor primite;
- consemnarea si evidenta afiselor, dupa ce au fost expuse la Avizierul Bibliotecii;
- Intocmirea bibliografiei pentru Concursul de cultura generald ,,Speranta pentru
mdine”, editia a XXI-a si conceperea celor 100 de intrebari cu cate 4 variante de
raspuns;
- participarea la activitd{i organizate (lansari de carte, expozitii, etc.).

Centrul de internet - Biblionet
- intocmire NIR-uri pentru cartile achizitionate si pentru cartile provenite din
donatii;
- intocmire bonuri de consum pentru biletele de intrare;
- depunerea la Casieria Primdriei a sumelor ncasate de la utilizatori pentru taxa
de inscriere;
- distribuirea de tipizate catre sectiile de imprumut carte si catalogare;
- legarea in volume a sedintelor de Consiliu Local (59 volume);



- reconditionare carti deteriorate de la Sectiile de imprumut carte pentru adulti si
copit;

- verificarea mijloacelor fixe i a obiectelor de inventar, completarea listelor de
inventariere si depunerea lor la Primaria Roman - Serviciul Contabilitate;

- verificarea biletelor de inscriere la biblioteca ramase in gestiune, intocmirea
listei de inventariere si depunerea acesteia la Primdria Roman - Serviciul
Contabilitate;

- intocmire Tabel cu propuneri de casare a obiectelor de inventar si depunerea lui,
impreuna cu Borderourile cu propuneri de casare a cartilor, la Primadria Roman -
Serviciul Contabilitate;

- completarea Tabelelor de verificare si control pentru stingatoarele aflate in
incinta bibliotecii;

- predarea stingatoarelor expirate si preluarea celor verificate;

- participarea la activitati organizate in exteriorul institugiei: 13-17 octombrie la
Biblioteca Judeteana G. T Kirileanu, pentru Programul de formare a bibliotecarilor
in cadrul proiectului Dezvoltarea competentelor digitale de baza in cadrul
bibliotecilor din judetul Neamt.

Din punct de vedere statistic, la sfarsitul anului 2025, s-au inregistrat
urmatorii indicatori:
- numarul de utilizatori: 1367;
- numarul de programe si evenimente culturale: 84;
- numarul de participanti la evenimente culturale: 1522 participanti;
- numarul de expozitii: 282;
- tranzactii de imprumut: 20531 volume;
- rezervari de titluri: 813 volume;
- numar de vizite la biblioteca (frecventa): 17022 utilizatori,
- numadr sesiuni de instruire a utilizatorilor (vizite ghidate): 362;
- numar de vizitatori in cadrul Proiectului Vino sa descoperi Romanul! (vizite de
prezentare a Bibliotecii si a serviciilor de biblioteca): 614;
- numar referinte si bibliografii oferite: 85;
- numar informatii oferite: 9309;
- numar de statii de lucru pentru utilizatori (calculatoare conectate la internet): 3.
In ceea ce priveste dezvoltarea colectiilor, in anul 2025 au fost achizitionate
453 de volume, la care s-au adaugat un numar de 826 volume primite cu titlu de
donatie de la persoane fizice, autori romascani, precum si de la alte institutii.
Asa cum ne arata rezultatele statistice, Tn anul 2025, se constata ca, dupa
statutul ocupational, cei mai numerosi utilizatori ai nostri au fost au fost elevii si
studentii, urmati de cei cu profesii intelectuale, pensionari, muncitori §i alte
categorii.
In anul 2025 interesul utilizatorilor nostri s-a indreptat spre beletristica.
Procentul mare de literatura non-beletristica indica o crestere a interesului si
pentru documentele din alte domenii: generalitati, tehnica, geografie, istorie,



filosofie, medicina, arta, arhitecturd, religie, muzica, sport, educatie, politica,
stiinte juridice, stiinte exacte, stiintele naturii, economie si alte domenii.

Exprimata in cifre si grafice, activitatea serviciilor bibliotecii se prezinta
astfel (Anexa 1 si Anexa 2):

ANEXA 1

Utilizatori activi: 1367

Dupa statutul ocupational

\w r/, M Profesii intelectuale: 30

H Tehnicieni, maistri: 1

Functionari: 5

Muncitori: 13
i Elevi: 588
Studenti: 11

M Pensionari: 29
M Casnice: 13

u Alte categorii: 38

Dupa varsta

H Sub 14 ani: 414
M 14-25 ani: 223
4 26-40 ani: 30
®41-60 ani: 37

M Peste 61 ani: 25




ANEXA2

Total documente difuzate: 20531

Dupa continut

\Vl/////

2

Hclasa 0 4233
Hclasa 1 389
M clasa 2 122
M clasa 3/32 78
M clasa 33 26
M clasa 34/36 69
M clasa 37 92
M clasa 39 57
M clasa 50/54 43
M clasa 55/59 30
M clasa 61 353
i clasa 62/64;66/69 1162
M clasa 65 8
M clasa 7/77 221
i clasa 78/79 101
M clasa 80/811 1817
M clasa 821.135.1 3703
i clasa 821 6978
i clasa 91 588
M clasa 90;929/94 461

Dupa limba

HMromana: 20428

M germana: 2
Mengleza: 65
H franceza: 33
M spaniola 1

M alte limbi: 2




DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ROMAN

Directia de Asistenta Sociala este principalul furnizor public de servicii
sociale de pe raza Municipiului Roman fiind acreditata prin certificatul de
acreditare seria AF nr. 003876 din 15.07.2016.

Asistenta sociald este o activitate profesionala de ajutorare a indivizilor,
grupurilor, si comunitatilor pentru a spori sau redobandi capacitatea de a se
adapta social. Practica de asistenta sociala constd in aplicarea profesionala a
valorilor, principiilor si tehnicilor specifice asistentei sociale in urmatoarele
scopuri a ajuta oamenii sa obtind servicii accesibile, a oferi consiliere si terapie
pentru familii, grupuri si indivizi, avand rolul de a identifica si de a solutiona
situatiile si cauzele care afecteaza echilibrul psihic, economic si moral al
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si al
oricaror persoane aflate in nevoie sau expuse riscului marginalizarii si excluderii
sociale.

Directia de Asistenta Sociala este institufia publica specializata in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor
sociale, infiintata in subordinea Consiliului Local Roman, cu urmatoarea
structura de functii aprobata prin HCL a Municipiului Roman nr. 144 din 2024
cu modificarile ulterioare

. Compartiment audit public intern

. Serviciul Protectia Copilului

. Serviciul Beneficii de Asistenta Sociala

. Serviciul Persoane cu Dizabilitati

. Centrul pentru Servicii Sociale Casa Painii

. Adapost de noapte Casa Sperantei

. Centrul de Zi pentru copiii aflati in situatii de risc Casa Copiilor
. Centrul Rezidential pentru persoane varstnice Casa Bunicilor

. Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice

. Compartiment achizitii publice, aprovizionare, IT, SSM

. Serviciul Economico-financiar

. Compartiment Relatii cu publicul, petitii si sesizari

. Compartiment Resurse Umane, Salarizare, Juridic



. Serviciul Asistentd Medicald Comunitard si Scolard

In perioada 01.01.2025-31.12.2025, serviciile, centrele si compartimentele
din cadrul directiei au prestat urmatoarele activitati:

COMPARTIMENT DE AUDIT PUBLIC INTERN
1. Introducere

Auditul public intern, la nivelul Directiei de Asistenta Sociald a
Municipiului Roman, este organizat in baza Legii nr. 672/2002 privind auditul
public intern si a statului de functii aprobat, fiind constituit ca un compartiment
independent, aflat in subordinea directd a ordonatorului de credite al institutiei.

Organigrama Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Roman
prevede un Compartiment audit public intern cu doua functii de executie: functia
de auditor superior si functia de auditor principal. Compartimentul audit public
intern a devenit functional in anul de raportare, incepand cu data de 02.06.2025,
ca urmare a ocuparii unui post de auditor din cele doud prevazute in
organigrama, respectiv postul de auditor superior.

Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit public intern
desfasurata in anul 2025 la nivelul Compartimentului audit public intern din
cadrul Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Roman.

2. Sinteza activitatii

In anul 2025, dupa ocuparea postului de auditor superior, Compartimentul
audit public intern a functionat in conformitate cu legislatia in vigoare, normele
metodologice proprii si procedurile de lucru operationale elaborate, precum si cu
Planul anual de audit public intern pentru anul 2025, desfasurand urmatoarele
activitati:

Planificarea activitatii de audit public intern

In anul 2025, a fost elaborat si aprobat Planul multianual de audit public
intern, inregistrat sub nr. 6311/25.06.2025. Planul anual de audit public intern
pentru anul 2025 a fost elaborat in conformitate cu Planul multianual si a fost
aprobat sub nr. 6315/25.06.2025, cu 3 misiuni de audit public intern planificate.
Pe parcursul anului de raportare nu au fost efectuate modificari asupra planului
anual de audit public intern.

Cadrul metodologic si procedurile de lucru

In anul 2025, la nivelul Compartimentului audit public intern din cadrul
Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului Roman au fost elaborate normele



metodologice proprii privind exercitarea activitatii de audit public intern, acestea
fiind avizate favorabil de organul ierarhic superior, respectiv Municipiul Roman,
prin avizul nr. 47209 din 26.06.2025.

Ulterior avizarii normelor metodologice proprii, au fost elaborate si
aprobate procedurile de lucru operationale aferente activitatii de audit public
intern. La nivelul structurii de audit public intern a fost emis Programul de
Asigurare si Imbunitatire a Calititii, inregistrat sub nr. 8039/07.08.2025.

Realizarea misiunilor de audit public intern

In anul 2025 au fost realizate 3 misiuni de audit public intern, in
conformitate cu planul anual aprobat, dupa cum urmeaza:

- ,,1” misiune de asigurare abordand domeniul ,,Sistemul de prevenire a
coruptiei’;

- ,,1” misiune de asigurare abordand domeniul ,,Addpost de noapte — Casa
Sperantei”;

- ,,1” misiune de asigurare abordand domeniul ,,Serviciul de ingrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice”.

Misiunile de audit au fost desfasurate in conformitate cu normele
metodologice si procedurile de lucru aplicabile. Cu ocazia fiecarei misiuni au
fost analizate functionalitatea structurilor auditate, conformitatea si regularitatea
activitatilor desfasurate. Misiunile de audit s-au finalizat cu intocmirea
rapoartelor de audit, in care au fost formulate recomandari in vederea remedierii
deficientelor constatate.

Urmarirea implementarii recomandarilor

In cursul anului 2025 au fost emise 13 recomandari, fiind ulterior urmarit
stadiul implementarii acestora pe baza informatiilor transmise de structurile
auditate, in conformitate cu procedurile interne si prevederile legale aplicabile.

Pregatirea profesionala

Auditorul Incadrat in cadrul Compartimentului audit public intern a urmat
programul de specializare pentru ocupatia de auditor intern in sectorul public, cu
durata de 360 de ore, finalizat cu certificat de absolvire emis de Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale, contribuind la consolidarea competentelor
profesionale necesare exercitarii atributiilor specifice.

3. Concluzii

In anul 2025, activitatea Compartimentului audit public intern a fost
desfasurata cu un singur auditor, incepand cu data de 02.06.2025, dupa o



perioada in care structura, desi prevazuta in organigramad, nu a functionat efectiv
ca urmare a neincadrarii posturilor existente. Contributia auditului intern rezulta
din misiunile de audit public intern care prin rapoartele intocmite conduc la
cunoasterea situatiei reale din structurile si activitatile auditate, asigurandu-se
imbunadtdtirea transparentei utilizarii fondurilor publice, solutionarea
problemelor intdlnite si imbunatatirea activitdtilor desfasurate in sectoarele
auditate. Scopul Serviciului Beneficii de Asistentd Sociala este acordarea de
prestatii si beneficii sociale pentru imbunatatirea conditiilor de viata ale
persoanelor aflate in situatii de risc social si sprijinirea acestora in vederea
integrarii/reintegrarii sociale.

SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI

- Intocmirea a 20 anchete pentru C.S.P.H.-centrul de zi;

- Intocmirea si evidenta unui numar de 226 anchete sociale solicitate de
catre instantele judecatoresti;

- organizarea si efectuarea unui numar de 39 anchete sociale pentru Politie
pentru minori predispusi la actiuni antisociale sau care necesita ocrotire
legala, s-au propus masuri ce se impun cu privire la supravegherea si
educarea acestora, urmarindu-se realizarea masurilor in cadrul familial,
scolari social;

- Intocmirea de 10 dispozitii privind numirea unui curator special conform
Codului Civil;

- Intocmirea de 57 anchete pentru mentinere plasament minori la AMP, 60
anchete sociale pentru plasament familial si rezidential, 21 anchete
instituire masura de protectie, 14 anchete revocari masuri de protectie
minor, 10 monitorizari mame minore si 138 sesizari D.G.A.S.P.C. Neamt,
privind intocmirea dosarelor sociale pentru internarea in institutii sau
centre de ocrotire a minorilor
reintegrarii minorilor aflati in institutii de ocrotire. Inaintarea tuturor
dosarelor cu propunerile de masuri de protectie a copilului Directiei
Judetene de Asistenta Sociald Protectia si drepturile Copilului;

- s-au Intocmit 14 rapoarte de urmarire post-integrare;

- intocmirea de anchete sociale pentru prelungirea atestatului asistentului
maternal profesionist conform HG 679/12.06.2003, privind conditiile de
obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul asistentului
maternal profesionist — 3 si caracterizari AMP-3;

- evidenta electronica a hotararilor Comisiei pentru Protectia Copilului -40;

- 1identificare si monitorizarea copiilor aflati in situatie de risc -142;



intocmire rapoarte de monitorizare conform Ord.nr.173/2015, pentru
copiit lipsiti de ingrijire parinteasca pentru care s-a instituit TUTELA — 4;
identificarea cazurilor de copii ai caror parinti se afla la munca in
strainatate, Tntocmirea unei fise de observatie si a unei fise de identificare
a riscurilor pentru fiecare copil identificat, intocmirea unui plan de
servicii sociale, in vederea prevenirii separarii copilului de familia sa, in
cazul in care copilul se afla in situatie de risc, sesizarea imediat a Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului cu privire la
identificarea cazului, in vederea instituirii unei masuri de protectie
speciald asupra copilului, Intocmirea evidentei copiilor ai caror parinti
sunt plecati la munca in strainatate si colaboreaza cu alte institufii in
vederea monitorizarii acestora; intocmirea de anchete sociale pentru copii
ai caror pdrinti sunt plecati in straindtate, asigura consiliere si informare
cu privire la raspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii
copilului pe o perioada de 6 luni si realizeaza vizite la domiciliu o data la
doua luni, persoanelor de ingrijire numite prin hotarare data de instanta
conf. Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor cipilului
si a Hotararii nr. 691/20135, privind modalitatea de crestere si ingrijire a
copilului cu parinti plecati la munca in strainatate, activitatile de
interventie si monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea
parintilor pe perioada cat acestia sunt plecati la munca in strainatate. Au
fost monitorizate 289 familii;

intocmirea unui numar de 207 dispozitii de aprobare a planurilor de
servicil minori, beneficiari ai Centrelor de zi cu care DAS are incheiate
acorduri de parteneriat.

Intocmirea unui numir de 166 de anchete sociale reprezentand
raspunsurile la adresele inaintate de cétre alte institutii decat cele
enumerate anterior;

Monitorizarea unui numar de 54 de cazuri de violenta domestica
semnalate de politie sau de DGASPC Neamt, conform prevederilor Legii
217/2003, republicatd, privind prevenirea si combaterea violentei
domestice in care au fost implicate familii cu minori..

Centralizarea cazurilor minorilor aflati in situatie de risc sau
vulnerabilitate in sistem informatic denumit OBSERVATOR NATIONAL
AL COPILULUI- 54



SERVICIUL PERSOANE CU DIZABILITATI

primirea actelor pentru dosarele de incadrare in grad de handicap si
reevaluare grad de handicap si intocmirea de 846 anchete sociale pentru
persoanele cu handicap grav, accentuat si mediu conform Legii nr.
448/2006; efectuarea a 58 anchete sociale pentru incadrare ca asistent
personal, verificarea periodica la domiciliu a asistentilor personali - 221;
intocmirea documentatiei si dispozitiilor pentru acordarea indemnizatiilor
persoanelor cu handicap grav, intocmirea statelor de platd pentru
indemnizatiile persoanelor cu handicap grav - 391;

primirea actelor pentru dosarele de orientare scolard pentru minorii cu
cerinte educationale speciale - 211;

monitorizari pentru minorii cu handicap - 269;

eliberare card, legitimatie de parcare pentru persoanele incadrate intr-un
grad de handicap-211;

intocmire referate de anchete sociale conform art. 27 din Legea 448/2006
privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap si a Ordinului
277/2009 privind aprobarea metodologiei de preluare de catre Directiile
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Judetene a
contractelor privind angajamentul de plata a dobanzii incheiate de
Asociatia Nationald a Persoanelor cu Handicap — 4;

Compartimentul de strategii, programe, proiecte in domeniul asistentei
sociale si relatia cu asociatiile si fundatiile Conform Ordinului nr. 2489/ 2023
pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind managementul de caz
in serviciile sociale acordate persoanelor varstnice s-au realizat urmatoarele
activitati:

fise de monitorizare pentru beneficiarii serviciului de Ingrijire la domiciliu
si pentru cei internati in cadrul Centrului Rezidential pentru Persoane
Varstnice ,,Casa Bunicilor,, (61) pentru care am fost desemnata manager
de caz;

planuri de interventie si planuri individualizate de ingrijire si asistenta;
participarea impreuna cu echipele multidisciplinare la realizarea
anchetelor sociale pentru potentialii beneficiari ai serviciilor sociale
destinate persoanelor varstnice;

intocmirea registrelor specifice managementului de caz;

vizite de monitorizare in cadrul Centrului Rezidential pentru Persoane
Varstnice ,,Casa Bunicilor,, si la domiciliul beneficiarilor din cadrul
serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice;



intocmirea rapoartelor de monitorizare lunara pentru beneficiarii pentru
care am fost desemnatd manager de caz.

realizarea anchetelor sociale in vederea incadrarii in grad de handicap/
reevaluarii gradului de handicap necesare la Comisia de expertiza a
persoanelor cu handicap;

anchete sociale realizate pentru beneficiarii internati in centre private
destinate persoanelor varstnice;

incheierea de protocoale de colaborare (6) in vederea stabilirii
procedurilor de referire/ sesizare a persoanelor varstnice care au
domiciliul in municipiul Roman si sunt beneficiari de servicii sociale
acordate de furnizori privati/ stat.

colaborarea cu specialistii din institutiile statului (Spitalul Municipal de
Urgentd Roman, Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Neamt,
Spitalul de Psihiatrie ,,Sf Nicolae,, Roman) in vederea stabilirii modului
de solutionare a situatiei fiecarui beneficiar;

Aplicarea H.C.L. nr. 148/ 24.06.2025 privind Regulamentul de organizare
si functionare a activitdtii de voluntariat in cadrul aparatului de
specialitate al primarului si a serviciilor publice de interes local.
monitorizarea periodicd a activitdtii fiecarui voluntar si intocmeste fisele
de activitate a voluntarilor (9 )

exercitd controlul asupra modului de implementare a obligatiilor
contractuale ale voluntarilor si constata eventualele abateri.

in situatii de urgenta — imbolndviri, accidente etc. in care voluntarul
lipseste, redistribuie altui voluntar graficul apelurilor voluntarului care
lipseste.

transmite periodic directorului executiv adjunct al Directiei de Asistenta
Sociald a municipiului Roman informari despre modul de desfasurare a
activitatilor proiectului ”Telefonul care alunga singuratatea”.

intocmirea de 2 dosare sociale pentru internarile in centre de asistenta si
ingrijire pentru

persoanele varstnice, aflate in subordinea DGASPC Neamt, in limita
atributiilor ce revin D.A.S. conform HG 430/2008 pentru aprobarea
privind organizarea si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor cu
handicap; intocmirea a 139 de anchete sociale pentru internarea
persoanelor varstnice 1n centre private si anchete sociale pentru
reevaluare asistati centre rezidentiale ;

conform art.30-34 din Legea 17/2000 privind asistenta persoanelor
varstnice au fost asistate 6 persoane in vederea incheierii actelor juridice
de instrdinare a bunurilor imobile, proprietatea acestora.



SERVICIUL DE BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA

Scopul Serviciului Beneficii de Asistenta Sociald este acordarea de
prestatii si beneficii sociale pentru imbunatatirea conditiilor de viata ale
persoanelor aflate 1n situatii de risc social si sprijinirea acestora in vederea
integrarii/reintegrarii sociale.

Atributiile de baza a Serviciului de Beneficii de Asistenta Sociala includ
evaluarea nevoilor sociale ale populatiei, identificarea persoanelor si familiilor
aflate 1n dificultate, stabilirea drepturilor de asistenta sociala si a beneficiilor,
acordarea de consiliere si indrumare.

In anul 2025, in cadrul Serviciului de Beneficii de Asistentad Sociali s-au
prestat urmatoarele activitati:

- primirea unui numar de 564 cereri pentru acordarea alocatiei de stat
pentru copii, precum si acte doveditoare din care rezulta indeplinirea
conditiilor legale de acordarea acestui drept, intocmirea si Tnaintarea catre
AJPIS Neamt, a borderoului privind situatia cererilor inregistrate pentru
acordarea alocatiei de stat, conform prevederilor Legii 61/1993 privind
alocatia de stat pentru copii, republicata;

- primirea si solutionarea cererilor pentru acordarea venitului minim de
incluziune conform Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare - 63 de dosare noi,
verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate pentru un numar mediu
de 205 de familii si persoane singure aflate in plata, efectuarea unui
numar estimativ de 270 de verificari in teren, intocmirea un plan anual de
actiuni/lucrari de interes local, evidenta orelor de munca efectuate, pentru
activitatile si lucrarile de interes local, de catre persoanele apte de munca,
intocmirea liste1 beneficiarilor de venit minim de incluziune, listei
persoanelor care urmeaza sa efectueze activitati sau lucrari de interes
local, precum si situatia activitdtilor/lucrarilor efectuate in luna anterioara,
informarea si consilierea potentialilor beneficiari cu privire la conditiile
de acordare a venitului minim de incluziune, modalitatea de completare a
formularului de cerere, documentele doveditoare necesare, obligatii si
drepturi ce le revin potrivit reglementarilor in vigoare, intocmirea
dispozitiilor de primar, prelucrarea in format electronic in Sistemul
national informatic pentru asistentd sociala a cererilor, declaratiilor si
documentelor depuse in vederea acordarii venitului minim de incluziune,
elaborarea fiselor de evaluare initiala si a planurilor individualizate de
interventie, intocmirea si transmiterea la AJPIS Neamt a documentatiilor
prevazute de lege;



distribuirea laptelui praf si intocmirea situatiei lunare pentru Directia de
Sanatate Publicd Neamt — 188 de cutii de lapte praf eliberate;

primirea si verificarea dosarelor pentru indemnizatia/stimulentul privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, informarea si
consilierea cetatenilor, transmiterea situatiilor centralizatoare la AJPIS
Neamt, conform OUG 111/2010 — 386 de dosare;

primirea si verificarea cererilor pentru incalzirea locuintei si a
suplimentului pentru energie, intocmirea situatiilor centralizatoare,
intocmirea dispozitiilor de primar, Intocmirea si transmiterea catre agentia
teritoriald si catre furnizorii de energie a documentelor prevazute de lege
pentru acordarea drepturilor conform Legii nr. 226 privind stabilirea
masurilor de protectiei sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie-
464 de cererti;

intocmirea si transmiterea la AJPIS Neamt a documentatiei necesare
efectuarii platilor catre beneficiarii ajutoarelor pentru incalzirea locuintei
cu combustibili solizi sau lichizi, intocmire rapoarte, state de plata- 199 de
cereri;

intocmirea si transmiterea la AJPIS Neamt a documentatiei necesare
pentru beneficiarii ajutoarelor pentru incdlzirea locuintei cu energie
electrica - 13 cereri;

acordarea unui numar de 195 de tichete sociale, sub forma de stimulent
educational prevazut de Legea nr. 248/2015 privind stimularea participarii
in invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate;
intocmirea actelor necesare pentru inhumarea si/sau acordarea de sprijin
familiilor persoanelor decedate cu sau fara apartinatori legali — 6 cazuri;
acordarea unui numar de 105 ajutoare de urgenta familiilor aflate n
situatii deosebite, preluarea actelor doveditoare, Intocmirea anchetelor
sociale, a statelor de plata si intocmirea dispozitiilor de acordare, n
conformitate cu prevederile HCL nr. 23/12.02.2024;

in conformitate prevederile HCL 6/30.01.2020, cu modificarile si
completdrile ulterioare, au fost eliberate un numar de 9540 de legitimatii
de cdlatorie pentru unele categorii de persoane beneficiare de facilitdti pe
transportul urban de calatori in municipiul Roman;

in conformitate prevederile HCL nr. 32/27.02.2024 privind aprobarea
Regulamentului de acordare a tichetelor sociale in vederea achizitionarii
de alimente de baza si medicamente s-au acordat un numar de 3101 de
tichete sociale pentru pensionari si persoane cu handicap;

s-au solutionat peste 134 de petitii/adrese/solicitari primite direct sau on-
line de la cetateni sau de la alte autoritati ale administratiei publice



centrale sau locale conform prevederilor legale privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor;

- acordarea stimulentului financiar pentru nou-ndscuti conform HCL
234/28.10.2021- 150 de beneficiari;

- acordarea tichetelor sociale pe suport electronic pentru cuplurile mama-
nou-ndscut defavorizate acordate conform OUG 34/11.04.2024 — 26 de
beneficiari;

- sprijin acordat cetdtenilor municipiului Roman pentru acordarea tichetului
electronic de energie, primirea cererilor si introducerea datelor in
platforma electronicd EPIDS, conform OUG Nr. 35/2025 din 27 iunie
2025 privind introducerea unui mecanism de sprijin pentru consumatorii
casnici de energie electrica aflati in situatie de saracie energetica;

- consilierea potentialilor beneficiari si intocmirea rapoartelor de ancheta
sociala pentru acordarea ajutoarelor de urgenta familiilor sau persoanelor
care se afla in situatii de necesitate cauzate de calamitati naturale,
incendii, accidente, epidemii, epizootii, precum si pentru alte situagii
deosebite determinate de starea de sanatate ori alte cauze care pot conduce
la aparitia sau sporirea riscului de excluziune sociala. de la bugetul de stat,
aprobate nominal prin hotarare a Guvernului — 16 cazuri.

- efectuarea de anchete sociale pentru acordarea burselor sociale pentru
facultate pentru studentii aflati in situatie de dificultate din punct de
vedere social, economic si/sau fizic — 14 cazuri.

CENTRUL PENTRU SERVICII SOCIALE ,,CASA PAINII”
1.Structura Centrului pentru servicii sociale ,, Casa Pdinii”

Centrul pentru servicii sociale ,,Casa Painii”, cu sediul in Roman, str.
Sperantei nr. 11, se afla in subordinea Directiei de asistentd sociala Roman -
furnizor de servicii sociale licentiat conform Licentei de functionare Seria LF nr.
0011021 din data de 06.06.2022. Conducerea centrului este asiguratd de Sef
centru Benchea Raluca Iolanda.

Centrul pentru servicii sociale, este un centru de servicii sociale, fara
personalitate juridica, care se adreseaza persoanelor defavorizate din Municipiul
Roman.

Centrul asigurd o gama variata de servicii, respectiv asigurarea hranei
zilnice, activitati de informare pentru rezolvarea unor probleme dificile specifice
cu care se confrunta populatia defavorizata, cu scopul de a ajuta persoanele in
dificultate.



Centrul are urmatoarele compartimente si birouri:

- Compartimentul Bucétarie: 3 angajati

- Compartimentul Administrativ: 5 angajati
- Biroul Asistenta Sociala: 1 angajat

- Conducere centru: 1 sef centru

2. Obiectul de activitate

Centrul pentru servicii sociale ,,Casa Painii” cu sediul in strada Sperantei
nr. 11 este constituitd in baza H.C.L nr. 8 din 26.01.2017 privind infiintarea
serviciilor sociale acordate si administrate de cétre Directia de asistentd sociala a
Municipiului Roman, ca serviciu social fara personalitate juridica, si functioneaza
in subordinea Consiliului Local al Municipiului Roman. Centrul pentru servicii
sociale ,,Casa Painii” a fost preluat in subordinea Directiei de asistentd sociala
Roman in data de 01.04.2016.

Centrul pentru servicii sociale ,,Casa Painii” presteaza servicii sociale
gratuite persoanelor aflate in situatii economice sociale si medicale deosebite:

- prin pregatirea si servirea a doud mese zilnice in limita alocatiei de 22
lei/zi/persoand, hrana distribuindu-se o datd pe zi, de luni pana vineri
inclusiv pentru weekend.

- Servirea hranei la Centrul pentru servicii sociale, conform ROF, s-a acordat
pe baza de cerere si acte doveditoare privind veniturile membrilor familiei
si alte acte necesare, in functie de specificul fiecarui caz:

- prin acordarea de servicii de informare si suport direct beneficiarilor in
vederea imbunatatirii calitatii vietii,

- prin asigurarea de servicii sociale, informare si hrand pentru persoanele
defavorizate din Municipiul Roman.

Centrul pentru servicii sociale ,, Casa Pdinii”’ a avut urmatoarele obiective
generale:

1. Realizarea la un nivel corespunzator de calitate, a atributiilor institutiei,
stabilite n concordanta cu propria misiune, in conditii de eficacitate, eficienta si
economicitate;

2. Protejarea fondurilor si patrimoniului Centrului ,,Casa Painii” impotriva
pierderilor datorate erorii, risipei, abuzului sau fraudei,

3. Respectarea legii, a reglementarilor si deciziilor conducerii;



4. Asigurarea satisfacerii cerintelor si asteptarilor cetdtenilor prin furnizarea
de servicii conforme, de calitate, cu respectarea prevederilor si reglementarilor
legale in vigoare;

5. Utilizarea cu eficienta crescutd a resurselor disponibile;

6. Acordarea de servicii sociale de calitate acordate persoanelor aflate in
dificultate din punct de vedere social, economic si medical, inclusiv persoanelor
fard adapost si preparea si distribuirea hranei persoanelor defavorizate in
conditiile legii.

3. Grupul tinta

In anul 2025 in medie 90 persoane au primit 2 mese calde pe zi. Hrana a
fost ridicata de cétre beneficiari de la sediul centrului, cat si distribuita la domiciliu
pentru persoanele nedeplasabile. Tot in bucatdria centrului a fost preparatd hrana
si pentru 30 de copii beneficiari ai Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de
risc ,,Casa Copiilor” din Municipiul Roman.

Persoanele au fost selectate din randul celor care apartin diferitelor categorii
defavorizate: familii sdrace, persoane cu nivel de trai scazut, persoane varstnice
singure, persoane cu handicap, persoane fara adapost, precum si alte persoane
aflate in situatia unor nevoi speciale.

In privinta selectarii beneficiarilor de servicii sociale de calitate, centrul a
aplicat principiul egalitdtii de sanse si al nediscrimindrii, astfel incat orice
persoand, farda deosebire de sex, varsta, religie, apartenenta la grupuri sociale.

Au beneficiat de serviciile Centrului urmatoarele categorii de persoane:

- copiii In varsta de pana la 18 ani, aflati in intretinerea acelor familii al caror
venit net mediu lunar pe o persoand in intretinere este sub nivelul venitului
net lunar, pentru o persoana singura, luat in calcul la stabilirea salarului
minim pe economie;

- tinerii care urmeaza cursuri de zi la institutiile de invatamant ce
functioneaza in conditiile legii, pana la terminarea acestora, dar fard a
depasi varsta de 25 de ani respectiv 26 de ani in cazul celor care urmeaza
studii superioare cu o durata mai mare de 5 ani, care se afld in situatia
prevazuta la lit. a);

- persoanele care beneficiaza de ajutor social sau de alte ajutoare banesti
acordate 1n conditiile legii si al caror venit este de pana la nivelul venitului
net lunar pentru o persoand singurd, luat in calcul la stabilirea salarului
minim pe economie;



- pensionarii, a caror pensie este de pana la nivelul venitului net lunar
pentru o persoand singura, luat in calcul la stabilirea salarului minim pe
economie;

- persoanele care au implinit varsta de pensionare, aflate intr-una dintre
urmatoarele situatii: sunt izolate social, nu au sustindtori legali, sunt
lipsite de venituri;

- invalizii si bolnavii cronici;

- orice persoanad care, temporar, nu realizeaza venituri.

4. Activitati realizate in anul 2025

Activitatile realizate in anul 2025 au fost indeplinite in totalitate conform
planului de activitati.

Activitatile desfasurate in sustinerea serviciului au constat in informare pe
diverse teme, evaluarea nevoilor din punct de vedere social al persoanelor
defavorizate, sprijin pentru reintegrare sociala.

Principalele metode de lucru au presupus identificarea nevoilor sociale
printr-o evaluare initiala, dupa care urmeaza intocmirea si monitorizarea planului
individualizat de interventie.

Cu ocazia Sarbatorilor Pascale, Centrul a distribuit beneficiarilor pachete
cu dulciuri, pasca, cozonac, fructe si alte alimente traditionale.

Cu ocazia Sarbatorii Craciunului, Centrul a distribuit beneficiarilor pachete
cu dulciuri, prajituri, fructe si alte alimente traditionale Sarbatorii Craciunului.

Au fost emise pe parcursul anului 2025 mai multe dispozitii, note interne
privind disciplina in munca. S-au organizat mai multe controale inopinante in
cadrul bucatariei centrului, a magaziei si a celorlalte servicii apartinand institutiei.

Compartimentul de Asistenta sociala

Compartimentul de asistentd sociald are incadrat 1 asistent social cu studii
superioare. Asistentul social a asigurat permanenta la sediul centrului asistand
permanent la ridicarea hranei de catre beneficiari, a bifat prezenta acestora si a
asistat ca aceasta sa fie semnatad de catre beneficiari. A efectuat munca pe teren
deplasandu-se la domiciliul beneficiarilor, in vederea intocmirii anchetei sociale,
in vederea evaluarii cazurilor noi si a reevaludrii cazurilor vechi o data pe an sau
ori de cate ori a fost nevoie. In baza anchetelor sociale, s-au intocmit planuri
individualizate, contracte s1 s-au aplicat chestionare.

In cadrul Compartimentului asistentd sociald s-a aplicat procedurile de
lucru si s-a distribuit hrana la domiciliu persoanelor nedeplasabile.



In perioada 01.01.2025 — 31.12.2025, toate persoanele care s-au prezentat
la sediul centrului si au depus cereri noi prin care solicitau acordarea hranei
(cazuri noi si cazuri vechi care solicitau suplimentarea numarului de portii)
conform procedurii li s-au intocmit dosare care cuprind acte justificative privind
situatia familiald, acte privind starea de sanatate, acte privitoare la veniturile
realizate, diferite alte documente cerute in functie de caz. De asemenea au fost
sistate persoanele care nu s-au mai incadrat conform ROF.

Blocul alimentar si administrativ

- S-a reorganizat echipa de bucdtari si stabilirea unui mod de lucru mai
eficient prin stabilirea de atributii la toate fazele procesului de pregatire si
servire a hranei;

- S-a intocmit meniul saptdmanal, retetarul de meniu zilnic;

- S-au etichetat rafturile din magazia de alimente;

- S-au mentinut sub observatie permanentd stocurile de alimente din
magazine,

- S-a asigurat incadrarea meniului in plafonul aprobat pentru fiecare
beneficiar;

- S-a diversificat meniul prin introducerea de alimente noi;

- S-au stabilit meniuri traditionale romanesti cu ocazia sarbatorilor de Paste
si de Craciun;

- S-au efectuat comenzi cétre furnizori conform referatelor de necesitate si a
comenzii de aprovizionare;

- S-a participat la receptia marfurilor;

- Au fost verificate termenele de valabilitate a produselor din magazia
centrului;

- Lunar a fost stabilit necesarul de alimente si au fost contactati furnizorii.

- S-au intocmit referatele de necesitate cu produsele necesare a fi
achizitionate si au fost transmise compartimentului de achiziti.

- Asigurarea conditiilor igienico-sanitare

- S-au efectuat dezinsectii si dezinfectii la nivelul blocului alimentar si a
celorlalte spatii din institutie;

- S-au efectuat lucrari de igienizare;

- S-au supravegheat lucrarile de reparatii la instalatiile sanitare si amenajare;

- S-au asigurat legaturi permanente cu medicul de medicina muncii si
conditiile pentru efectuarea controlul medical intregului personal, precum
si cel periodic pentru personalul din blocul alimentar;

- S-au asigurat produsele igienice (prosoape, detergenti, manusi de unica
folosintd) personalului din bucatarie;



- S-au asigurat produsele igienice (detergent, manusi de unica folosinta,
dezinfectanti) personalului de ingrijire;

- S-au realizat demersurile necesare pentru reavizarea autorizatiei de
transport alimente pentru autoutilitara centrului.

Personalul auxiliar

- Asigurarea de reparatii si revizii la aparatura din bucatarie si din birourt;

- Efectuarea de reparatii la instalatiile de apa (schimbarea de robineti, baterii,
furtun flexibil, rezervoare);

- Amenajarea si Intretinerea spatiilor verzi aferente, dar si a spatiilor din
cadrul centrului.

Alte activitati

- Asigurarea materialelor de curatenie pentru centru.

- Asigurarea necesarului de consumabile — de biroticd si papetarie pentru
toate compartimentele.

- Efectuarea instructajului cu privire la PSI si SSM.

- S-aefectuat evaluarea performantelor profesionale ale personalului angajat.

- Au fost organizate actiuni de catre Primdria Roman cu ocazia zile de 24
[anuarie — Ziua Unirii Principatelor Unite, distribuirea a 300 de portii de
mancare traditionald, 300 portii de ceai cald si a 300 de portii de vin fiert.

- Au fost organizate actiuni de catre Primdria Roman cu ocazia zile de 1
Decembrie, distribuirea a 1250 de portii de mancare traditionala.

- Au fost organizate actiuni de catre Primaria Roman cu ocazia zilei de 30
Decembrie, pentru festivalul de datini si obiceiuri ,,Roman Metropolitan™
unde s-a distribuit ceai cald si vin fiert.

- S-au intocmit 100 contracte de gazduire pentru strada Fabricii.

- S-au verificat dosarele pentru locuinte sociale si s-au intocmit anchetele
sociale.

- S-aintocmit lista de prioritati pentru dosarele de locuinta sociala.

- In cadrul blocului alimentar s-a schimbat pardoseala pentru o buni
desfasurare a activitatii.

- In cadrul centrului s-au facut diverse reparatii necesare bunei desfasuriri a
activitatii Centrului.

5. Obiective pentru anul 2026

- Realizarea la un nivel corespunzator de calitate, a atributiilor centrului,
stabilite in concordanta cu propria misiune, in conditii de regularitate, eficacitate,
economicitate si eficienta;



- Acordarea de servicii sociale de calitate persoanelor aflate in dificultate
din punct de vedere social, economic si medical, inclusiv persoanelor fara adapost
si prepararea si distribuirea hranei persoanelor defavorizate, in conditiile legii;

- Utilizarea cu eficienta crescuta a resurselor disponibile;

- Asigurarea satisfacerii cerintelor si asteptarilor cetdtenilor prin furnizarea
de servicii conforme, de calitate, cu respectarea prevederilor si reglementarilor
legale in vigoare;

- Protejarea fondurilor si patrimoniului institutiei impotriva pierderilor
datorate erorii, risipei, abuzului sau fraudei.

ADAPOSTUL DE NOAPTE ”CASA SPERANTEI”

Adapostul de Noapte ”Casa Sperantei” — cod 8790 CR-PFA-II, este infiintat
prin Hotdrarea Consiliului Local al municipiului Roman nr. 8/26.01.2017 si
functioneaza in subordinea Directiei de Asistentd Socialda a municipiului Roman
— furnizor de servicii sociale licentiat conform Licentei de functionare Seria LF

nr. 0011037 din data de 23.01.2023.
Beneficiari a1 serviciului sunt:

- persoane care au domiciliul Tn municipiul Roman sau se afld temporar pe
teritoriul municipiului Roman, lipsite de posibilitatea asigurdrii unei
locuinte,

- persoane fard adapost identificate pe raza municipiului Roman;

- victime ale violentei domestice identificate pe raza municipiului Roman;

- agresori din cazurile de violentda domestica de pe raza municipiului Roman,
dacd, prin ordinul de protectie provizoriu s-a dispus masura evacuarii
agresorului din locuinta comuna si acesta solicita cazarea in adapostul de
noapte.

In anul 2025 adipostul a asigurat cazarea temporara pe timp de noapte pentru
un numadr total de 17 beneficiari.

I. Serviciile sociale acordate beneficiarilor Addpostului de noapte “Casa
Sperantei”, in anul 2025:

- cazare temporara pe timp de noapte, intre orele 1900- 600;

- gazduire in regim de urgenta pentru victimele violentei domestice;

- gazduire 1n regim de urgentd pentru agresori, atunci cand, prin ordinul de
protectie provizoriu s-a dispus masura evacudrii din locuinta comuna si
acesta a solicitat cazarea in adapostul de noapte;

- consiliere sociald in vederea reintegrarii socio-profesionale a beneficiarilor;



consiliere psihologica si medicala.

II. Activitatile desfasurate de personalul Adapostului de noapte “Casa

Sperantei”, in anul 2025 sunt:

a) activitatile sefului de centru:

a reprezentat adapostul la inspectiile efectuate de catre reprezentantii
AJPIS, ANPC, ISU si Audit Intern;

a asigurat coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de
personalul din subordine;

a efectuat instructajul personalului in ceea ce priveste respectarea timpului
de lucru, a regulamentului de organizare si functionare a adapostului,
codului de eticd, precum si cu privire la respectarea drepturilor
beneficiarilor;

a colaborat cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri
ale societatii civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii
permanente a instrumentelor proprii de asigurare a calitatii serviciilor,
precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sd raspunda
nevoilor persoanelor beneficiare;

a initiat actiuni de informare la nivelul comunitatii cu privire la serviciile
oferite de addpost, modalitatile de accesare;

a organizat sedinte cu personalul in vederea dezbaterii problemelor cu care
s-au confruntat in desfdsurarea activitatilor si a implementat modalitati
eficiente de lucru, in scopul atingerii misiunii adapostului;

a intocmit documentatia specificd in concordanta cu standardele minime de
calitate impuse de Ordinulul Ministerului Muncii s1 Justitiei Sociale nr.
29/2019.

b) activitatile asistentului social:

a asigurat derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu
respectarea prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile
si a regulamentului adapostului;

a Tntocmit pentru fiecare beneficiar in parte, dosarul personal al acestuia,
cu respectarea masurilor privind confidentialitatea datelor si a
informatiilor;

a intocmit rapoarte de ancheta sociald;

a Tntocmit rapoarte de monitorizare a beneficiarilor;

a elaborat masuri personalizate de asistentd sociala pentru fiecare
beneficiar;

a facut demersuri in vederea reintegrarii socio-profesionale a beneficiarilor;



- a sprijinit beneficiarii in vederea obtinerii actelor de identitate, acolo unde
a fost cazul;

- asprijinit beneficiarii in vederea obtinerii certificatelor de incadrare in grad
de handicap, acolo unde a fost cazul.

c) activitatile asistentului medical:

- aasigurat asistenta medicald persoanelor gazduite;

- a intermediat asistenta medicald de specialitate, precum si internarea
beneficiarilor in institutii medicale sau in centre de ocrotire, acolo unde a
fost cazul;

- a sprijinit beneficiarii Tn vederea inscrierii la un medic de familie si a
intermediat relatia dintre acestia;

- aefectuat sesiuni de instruire a beneficiarilor privind respectarea normelor
de igiend, promovarea unui mod de viatd sdnatos;

- a asigurat indrumarea, sprijinirea si consilierea beneficiarilor in privinta
problemelor de sanatate.

d) atributiile psihologului

a efectuat evaluarea psihologica initiald a beneficiarilor la admiterea in
adapost, in vederea identificarii nevoilor emotionale, comportamentale si
de adaptare social;

- a monitprizat starea psihica a beneficiarilor pe durata sederii in adapost si
a intocmit documentatia specificd cu respectarea confidentialitafiisi a
legislatiei in vigoare;

- acolaborat cu personalul de specialitate din cadrul adapostului.

e) activitatile personalului administrativ:

- asigura zilnic si ori de cate ori este nevoie, igienizarea si curatenia spatiilor
din incinta Adapostului de noapte ,,Casa Sperantei”;

- asigura spalarea si cdlcarea lenjeriei de pat si a echipamentelor, schimbarea
lenjeriei de pat saptdmanal sau ori de céte ori este nevoie;

Lucrari de intretinere §i imbunatative a conditiilor din adapost

In perioada de raportare, respectiv anul 2025, la nivelul Adapostului de
noapte ,,Casa Sperantei” au fost realizate urmatoarele activitati de intretinere si
reabilitare:

- S-a efectuat curatenia generald a spatiilor interioare §i exterioare ale
adapostului, in vederea asigurarii unui mediu igienic §i sigur pentru
beneficiari;



- Au fost inlocuite doud geamuri, deteriorate, contribuind la imbunatatirea
sigurantei si eficientei termice a cladirii;

- Au fost realizate lucrarii de zugravire a spatiilor interioare, cu scopul
reimprospatarii si menginerii unui ambient adecvat desfasurarii activitatilor
din adapost;

- S-a efectuat vospsire ausilor si a tamplariei din lemn;

- Au fost executate lucrdri de restaurare a peretilor exterior, constand in
tencuire si vopsire, pentru a menfine integritatea cladirii si un aspect
corespunzator.

CENTRUL DE iNGRIJIRE DE ZI PENTRU COPIII AFLATI iN
SITUATII DE RISC ,,CASA COPIILOR”

1. Descrierea serviciului

1.1 Centrul de ingrijire de zi pentru copiii aflati 1n situatii de risc ,,Casa Copiilor”
este un serviciu social ce functioneaza ca structura organizatoricd subordonata
Directiei de Asistenta Sociala Roman. Centrul prin serviciile acordate, asigura la
nivel local mentinerea, refacerea si dezvoltarea capacitdtilor copiilor cu varstele
cuprinse intre 6 si 15 ani (clasele P - a-VIII-a) si ale parintilor lor, pentru depasirea
situatiilor care ar putea determina separarea copilului de familia sa.

1.2 Scop

Dobéandirea unor abilitati generale si specifice menite sa aduca beneficiarii
la standardele calitative ale unei vieti normale, comparabile cu a copiilor proveniti
din familii echilibrate afectiv si economic.

1.3 Obiective generale

- 1initierea unei alternative de ajutor pentru copiii aflati in situatii de risc
social de asigurare a sprijinului si a consilierii familiilor copiilor beneficiari
pentru depasirea impasului social;

- prevenirea abandonului prin cresterea calitatii vietii copiilor aflati in
dificultate;

- reducerea riscului de excluziune sociald pentru copiii din familii
marginalizate social si stimularea dezvoltarii personalitatii acestora;

- dezvoltarea abilitdtilor parentale si a capacitdtilor individuale de integrare
sociald Tn comunitate, pentru parintii cu venituri mici sau fara venituri;

- asigurarea serviciilor de educatie, integrare sociald, recreere-socializare,
consiliere orientare scolara si profesionala pentru prevenirea fenomenului
discriminatoriu la care este supus copilul aflat in dificultate;



- sensibilizarea societdtii cu privire la problematica copilului aflat in
dificultate.

1.4 Beneficiarii acestui serviciu

1.4.1 In cadrul Centrului sunt inscrisi copii care se afla in una din urmatoarele
situatii:

- fac parte dintr-un mediu socio-economic foarte scazut, in care exista riscul
de separare a copilului de familia sa;

- au beneficiat de o masurd de protectie speciala si au fost reintegrati in
familie;

- sunt din familii monoparentale sau in curs de divort;

- provin din familii care se afla intr-o situatie de dificultate si in
imposibilitatea de a depasi prin forte proprii aceasta situatie;

- provin din familii cu moral scazut, parinti care consuma droguri,
stupefiante, alcool etc;

- sunt neglijati sau abuzati in propria familie;

- provin din familii, in care parintii lucreaza si nu existd sprijinul familiei
largite pentru Ingrijirea, securitatea si educarea copilului;

- provin din familii afectate de boli cronice grave.

2. Descrierea activitatilor desfasurate pe parcursul anului 2025

Activitatea desfasuratd in centru pe parcursul anului 2025 s-a desfasurat
avand 1n vedere fundamentarea principalelor actiuni intr-un cadru institutional
coerent pentru indeplinirea misiunii Centrului de Zi in conformitate cu Ordinul
nr. 27/2019 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru centrele de
zi (SMO).

Centrul de ingrijire de zi pentru copiii aflati in situatii de risc “Casa
Copiilor” a functionat in anul 2025 pe toatd perioada anului. Activitatea cu copiii
beneficiari a continuat si Tn acest an cu respectarea legislatiei in vigoare si a
regulamentelor, a desfasurat activitdti conforme cu misiunea si in scopul atingerii
obiectivelor individuale si generale ale centrului.

Astfel, in anul 2025, s-au desfasurat urmatoarele activitati:
2.1 Informare si relatii cu comunitatea
2.1.1 Activitati de informare la nivelul comunitatii

Din luna martie a inceput implementarea proiectului ,,Inimi aproape -
Servicii comunitare pentru copii in judetul Neamt” Cod proiect: 330387, care are
ca scop sprijinirea copiilor vulnerabili care provin din familii 1n situatii de risc de



separare, proiect implementat de catre Fundatia Sfantul loan Calabria Racaciuni
in parteneriat cu Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Piatra Neamt si
Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Roman, judetul Neamt. Proiectul este
cofinantat de Uniunea Europeana, din Fondul Social European Plus (FSE+), prin
Programul de Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027.

S-au desfasurat activitati de informare a comunitatii privind serviciile de
care beneficiaza copiii prin intermediul centrului, astfel:

- s-a avut 1n vedere desfasurarea Campaniei de distribuire de pliante
informative in cadrul unitatilor de invatamant din oras si in comunitate
pentru informare 1n ceea ce priveste serviciile oferite de centrul de zi, rolul
sau 1n comunitate, accesarea si modul de functionare, relationarea si
complementaritatea cu alte servicii sociale si importanta existentei acestor
servicii pentru copiii din comunitate si familiile acestora;

- organizarea unei intalniri cu directorii si cadrele didactice de la scolile din
Roman, in cadrul céreia s-a facut informare referitor la inceperea
implementdrii proiectului, scopul acestuia, beneficiari, activitati si perioada
de implementare;

- publicarea in mod constant pe reteaua de socializare Facebook a
activitatilor desfasurate in centru pe parcursul intregului an;

- actualizarea periodica a informatiilor referitoare la centrul de zi pe site-ul
DAS Roman;

- pentru a facilita accesul in incinta centrului a potentialilor beneficiari dar si
a altor persoane din comunitate care au dorit sd cunoasca organizarea si
functionarea serviciului, s-a mentinut programul de vizita care prevede ziua
st intervalul orar de vizitare; astfel centrul a putut fi vizitat de toti cei
interesati in ultima zi de joi a fiecarei luni, in intervalul orar 8:00-16:00; s-
a organizat si in acest an Ziua portilor deschise in a doua zi de marti a lunii
martie cand celebram Ziua Asistentei Sociale;

- s-au facut deplasari la asociatiile de proprietari din oras cu scopul de
informare si identificare beneficiari pentru Centrul de zi, am oferit pliante
si informatii despre proiectul in care suntem parteneri 2, administratorii
asociatiilor au confirmat prin semnaturd participarea la informare;

- inrandul parintilor/reprezentantilor legali s-a derulat campania ,,Ai grija de
copilul tau oriunde ai fi”, scopul acesteia fiind informarea comunitatii, a
persoanei de ingrijire si a parintelui ramas singur acasd, in ceea ce priveste
protectia copilului cu parinti plecati la munca in strdinatate si metodologia
privind notificarea DAS.

- pe parcursul anului s-au incheiat conventii de colaborare cu Scoala
,,Calistrat Hogas*, Scoala ,,Mihai Eminescu‘, Scoala Generala ,,Carol I*,



Scoala de Arta ,,Sergiu Celibidache*, Scoala ,,Vasile Alecsandri‘ Scoala
,Roman Musat“ in vederea identificarii potentialilor beneficiari ai
centrului, furnizare de informatii de specialitate, etc.

2.1.2 Relatii de colaborare activa cu familiile copiilor care frecventeaza centrul
de zi

Un obiectiv important in desfasurarea activitatilor din cadrul centrului este
mentinerea unor relatii de colaborare activda cu familiile beneficiarilor si
informarea acestora referitor la regulile de organizare si functionare a centrului,
asupra drepturilor si obligatiilor beneficiarilor.

In acest scop, pe parcursul anului s-au desfasurat urmatoarele actiuni:

- la inceputul anului scolar parintilor/reprezentantilor legali le-au fost
prezentate in mod individual activitatile ce urmeaza a fi desfasurate in
programul centrului precum si stabilirea modului de colaborare intre acestia
si personalul specializat al CZ ;

- beneficiarii si reprezentantii legali au fost informati referitor la
implementarea proiectului ,,Inimi aproape - Servicii comunitare pentru
copii in judetul Neamt” Cod proiect: 330387, care are ca scop sprijinirea
copiilor vulnerabili care provin din familii in situatii de risc de separare,
proiect implementat de catre Fundatia Sfantul loan Calabria Racaciuni in
parteneriat cu Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Piatra Neamt si
Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Roman, judetul Neamt.
Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeana, din Fondul Social
European Plus (FSE+), prin Programul de Incluziune si Demnitate Sociala
2021-2027, au fost informati despre activitatile desfasurate si beneficiile in
cadrul proiectului;

- s-au organizat Intdlniri individuale, programate, pentru informarea
familiilor si a beneficiarilor privind Codul Etic, Carta Drepturilor
Beneficiarilor, Regulamentul intern, Regulamentul de Organizare si
Functionare, Procedura de admitere in centru si Procedura de sistarea a
serviciilor, Procedura privind prevenirea riscului de abuz, etc, toate
tematicile se regdsesc intr-o planificare aprobata de furnizorul serviciului ;

- personalul specializat al centrului a evaluat si a monitorizat nevoile
familiei, respectiv ale copilului beneficiar respectand Procedura de
evaluare a nevoilor si utilizdnd toate metodele relevante pentru practica
asistentei sociale;

- s-au organizat intalniri programate cu familia respectiv cu copilul
beneficiar pentru realizarea evaluarii initiale/reevaluarii, pentru colectarea
de informatii necesare elaborarii Programului personalizat de interventie



(PPI), stabilirea modului de colaborare si implicare a parintilor, incheierea
de contracte de furnizare a serviciilor sociale, explicandu-se
beneficiarilor/familiilor drepturile si obligatiile lor;

s-au aplicat chestionare pe tema abuzului, chestionare de satisfactie a
parintilor/reprezentantilor legali referitor la serviciile oferite copiilor
beneficiari si chestionare de satisfactie aplicate copiilor referitor la
serviciile primite in centru.

intalnirile cu parintii s-au finalizat prin intocmirea unor liste de prezentd cu
semnaturi sau rapoarte/procese verbale, intalnirile de informare/instruire
fiind consemnate si in Registrul de informare beneficiari.

2.2. Evaluarea nevoilor beneficiarilor si planificarea activitatilor

Pentru fiecare copil beneficiar au fost evaluate nevoile individuale si

situatia psiho-socio-educativd in concordantd cu scopul, activitatile derulate,
serviciile acordate si i s-a intocmit Fisa de evaluare. In etapa de evaluare a
beneficiarului s-a avut in vedere si folosirea instrumentelor conform procedurilor
din cadrul proiectului:

activitatea in noul an scolar a inceput n luna septembrie 2025 cand, in urma
adresarii directe catre serviciul social din partea familiei sau referiri din
partea unor scoli, la centru au fost inscrisi 30 (conform Deciziei DEX nr.
copii aflati in situatie de risc, pentru care s-a aplicat procedura din cadrul
proiectului privind admiterea beneficiarilor in centru pe principiul primul
venit primul servit, pornind de la evaluarea situatiei familiale prin vizite
efectuate la domiciliu;

reevaluarea nevoilor/situatiei beneficiarilor s-a realizat trimestrial sau
atunci cand au aparut modificari semnificative in situatia socio-familiald a
acestuia, stabilindu-se noi obiective de lucru.

2.2.1 Planificarea activitatilor/serviciilor

Pentru fiecare beneficiar al centrului s-a realizat planul personalizat de
interventie pentru identificarea exacta a nevoilor beneficiarului si stabilirea
activitatilor si serviciilor ce urmeaza a fi acordate acestuia si familiei sale.
PPI a fost elaborat de echipa de specialitate in raport de varsta, gradul de
maturitate al copilului beneficiar si cu consultarea familiei acestuia; pentru
stabilirea obiectivelor din PPI au avut loc intalniri de echipa, in care s-au
discutat nevoile beneficiarilor si planul de interventie trimestrial;

Copiii, in raport de varsta/grad de maturitate, si parintii au fost informati in
ceea ce priveste continutul PPI si rolul care le revine in operationalizarea
obiectivelor acestuia;



trimestrial, personalul de specialitate al centrului a realizat monitorizarea
PPI si asistentul social a intocmit raportul trimestrial pentru fiecare
beneficiar;

in familiile identificate ca avand nevoie de sprijin pentru Tmbunatatirea
conditiilor de locuit s-au identificat sponsori (ex. paturi, dulapuri, mese,
montare sticld la geamuri, paturi, lenjerii, perdele etc) sau au fost ajutati cu
materiale de curatenie;

la finalul anului, au fost atinse majoritatea obiectivelor stabilite in PPI-urile
beneficiarilor, inregistrandu-se progres la toti copiii atat din punct de vedere
comportamental, social cat si scolar; nu au existat cazuri de abandon scolar
sau cazuri care au avut corigente.

activititile au fost planificate tindnd cont si de activitatile obligatorii
prevazute in contractul de finantare a proiectului in care suntem parteneri
2, Inimi aproape-Servicii comunitare pentru copii si familii.

2.3 Activitati derulate/servicii acordate

2.3.1 Informare/consiliere

Pe parcursul anului parintii/reprezentantii legali ai copiilor au beneficiat de
consiliere si sprijin pentru depdsirea impasului social, din partea personalului
specializat al centrului.

personalul de specialitate a desfasurat activitati individuale de consiliere si
sprijin, pentru parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor, in functie de
nevoi si ori de cate ori acestia au solicitat;

asistentul social a asigurat o datd la doud luni o sedinta individuald de
consiliere cu parintii beneficiarilor si ori de céte ori a considerat necesar,
intrevederi sau convorbiri telefonice, pentru a monitoriza situatia familiala
si a beneficiarului, pentru a oferi parintilor informatii privind evolutia si
nevoile copilului etc;

programul ,,Scoala pentru parinti” a continuat si in acest an, in scopul
informarii, educarii, credrii unei legaturi mai profunde parinte-copil, s-a
desfasurat pe patru module: Modul I-Familia ca sprijin pentru dezvoltarea
copilului , in care s-au desfasurat urmatoarele activitati educative: Etapele
de dezvoltare ale copilului si metode eficiente de crestere si educare;
Modele relationale si consolidarea legaturii parint e-copil; Gestionarea
situatiilor dificile in familie. Modul II: Educatia pentru sanatate in cadrul
familiei, 1n care s-au desfasurat urmadtoarele activitdti educative:
Importanta igienei personale si a sanatatii, mentinerea unui stil de viata
echilibrat; Nutritie echilibrata si importanta activitatilor fizice; Planificare
familiala si rolul parintilor responsabili. Promovarea unui mediu familial



educativ, , Modul III: Evolutia copilului in proiect-progres, nevoi, sprijin,
in care au fost sustinute urmatoarele activitati cu scopul de informare a
parintilor despre situatia, nevoile si progresul copiilor din punct de vedere
psihologic, educational si al dezvoltarii personale: Prezentarea rapoartelor
trimestriale privind evolutia copilului, Prezentarea portofoliilor cu lucrarile
copiilor, Sprijinirea parintilor in rolul lor educativ, Promovarea unui mediu
familial sanatos si stabilirea de noi obiective PPI sau mentinerea acestora
sunt o parte din activitatile desfagurate cu parintii in scop educative si
informativ. Modul I'V: Abilitati de viata independenta pentru parinti si copii,
in care au fost sustinute urmditoarele activititi: Ingrijirea personali si
organizarea timpului, Gestionarea locuintei si dezvoltare social,
Gestionarea banilor si educatie financiard, care au avut ca obiective
dezvoltarea deprinderilor de autonomie in viata de zi cu zi, intelegerea
responsabilitatilor de bazad legate de casa si relatiile sdnatoase cu ceilalti,
dezvoltarea abilitatilor financiare de baza.

Prin informarea/educarea parintilor privind aceste teme s-a incercat
stimularea si dezvoltarea motivatiei invatarii si a starilor afective pozitive
fata de invatarea copilului prin sprijinul familiei, combaterea oricarei forme
de violentd, atat in familie cat si asupra copilului, consecinte reflectate in
comportamentul si evolutia copilului, in urma implicarii acestuia in acte de
violentd, mentinerea unei comunicdri active intre copil si pdrinte,
cunoasterea si acceptarea propriului copil, crearea unui echilibru intre
factorii familiali de educatie a copilului.

programul s-a desfasurat prin sedinte lunare individuale sau de grup iar la
final au fost Intocmite liste cu participantii si procese verbale.

2.3.2 Programul zilnic al copiilor

Inca de la inceputul anului scolar s-a stabilit un program zilnic pentru copii,

cu activitati conforme cu varsta, nevoile si particularitatile acestora.

Centrul de zi si-a desfasurat activitatea dupd un program zilnic al

beneficiarilor planificat in colaborare cu personalul pluridisciplinar al centrului,
tinandu-se cont de nevoile beneficiarilor, adaptat varstei lor si conform nivelului
si potentialului lor de dezvoltare; pentru o bund organizare a programului si pentru
a stabili activitatile , lunar s-au organizat intdlniri in care s-a discutat despre
activitatea de ingrijire a copiilor si propuneri de Tmbunatatire a activitatii din
Centru. Urmare acestor intalniri/sedinte s-a Intocmit proces verbal .

programul zilnic a fost afigat 1intr-un loc vizibil, pentru a fi accesibil
copiilor si parintilor;



- centrul a asigurat copiilor o alimentatie echilibrata, cu un meniu intocmit
de un nutritionist, in conformitate cu normele legislative in vigoare si
nevoile biologice specifice varstei,

- Centrul de zi a sprijinit organizarea meselor festive pentru sarbatorirea
zilelor de nastere ale copiilor in fiecare luna aducand un zambet in inimile
,Stelutelor lunii™.

- in acest an s-a avut in vedere ca o data pe sdptdmana programul sa cuprinda
activitdti care sa se desfdsoare si in exterior (pe terenul de sport, in parcurile
din oras etc).

2.3.3 Activitati educationale

- Pentru fiecare copil beneficiar s-a stabilit un program educational
individual adecvat varstei, nevoilor, potentialului de dezvoltare si a
particularitatilor sale, in scopul inregistrarii progresului scolar.

- personalul de specialitate a elaborat un program educational pentru fiecare
copil in functie de nevoi si cerinte personale, consultdndu-se cu personalul
de specialitate pentru a stabili numeroase activitati si situatii de nvatare,
non-formale si informale;

- personalul direct responsabil de implementarea PEI a finalizat anul,
ducandu-si la indeplinire obiectivele de lucru stabilite in PEI, in acest sens
au aplicat pe parcursul anului fise de lucru personalizate si au desfasurat
activitati de grup pe diferite teme;

- zilnic s-au desfasurat activitati educative cu toti copiii beneficiarii conform
unei planificari (ex. Cuvinte amestecate, Vreau sa stiu de ce, Probleme
distractive cu bete de chibrituri, Gaseste cuvantul potrivit, provocare
interesantd, Ne jucam, calculam, matematica invatam, Puterile animalelor,
Importanta unei dictii bune, etc) ;

- Centrul a sprijinit beneficiarii si familiile lor, asigurdnd resursele materiale
necesare copiilor pentru a avea acces, a se integra si a frecventa in mod
regulat unitatea de invatdmant la care sunt inscrisi, obtindnd din donatii
caiete, pixuri, creioane si alte rechizite specifice elevilor dar si din resurse
proprii cum ar fi : caiete, rezerve stilou, pixuri, hartie alba si colorata, caiete
speciale, caiete pentru toate categoriile de elevi, creioane colorate,
corectoare, radiere, etc.); au fost sprijiniti cu ghiozdane caiete si penar
echipat in cadrul proiectului ,,Inimi aproape-Servicii comunitare pentru
copii in judetul Neamt”

- copiii au beneficiat de meditatii in perioada pregatirii pentru examene,
lucrari sau a unor teste la scoala;

- educatorii au urmarit si sprijinit realizarea temelor scolare zilnic, au
sustinut prin diferite metode procesul de invatare al copiilor si au obtinut



progresul dorit, (s-au inregistrat rezultate foarte bune si la copiii cu rezultate
foarte slabe la invatatura la inscrierea in centru);

- copiii au fost implicati in activitati educationale pentru formarea abilitatilor
de invatare necesare pe parcursul vietii, pentru declansarea si intretinerea
interesului, curiozitatii pentru activitatea de invatare dar si pentru
stimularea spiritului antreprenorial, toate acestea avand scopul de a-i
motiva si de a le spori dorintd de evolutie in viata de adult (diverse activitati
extrascolare, activitdti de creatie, vizionare documentare, jocuri
educationale si de cultura generala, concursuri de cunostinte generale, toate
acestea pentru stimularea interesului fatd de dobandirea de noi informatii
etc);

2.3.4 Activitati recreative si de socializare

Copiii beneficiari au fost implicati in activitati recreative si de socializare
pentru mentinerea echilibrului psihic si fizic necesar dezvoltarii lor armonioase.

- s-au derulat activitati stabilite pe baza recomandarilor din PPI ale tuturor
copiilor din centru, aduse la cunostintd si parintilor, realizidndu-se un
echilibru intre activitatile de invatare, de relaxare, de joc, de dezvoltare a
deprinderilor de viatd independenta etc, toate avand cd si scop dezvoltarea
si descoperirea personala;

- s-a pus accent pe activitdti pentru stimularea potentialului cultural,
vizionarea unor emisiuni muzicale, de teatru, distractive sau sportive pentru
a stimula si orienta copiii spre unele domenii de activitate: muzica, sport,
picturd, s-au organizat serbdri cu ocazia diferitelor evenimente etc;

- echipa a incercat sa stimuleze si sd completeze orizontul de culturad al
copiilor atat prin vizionarea de documentare din diverse domenii, prin
jocuri bazate pe cunostinte generale; aceste activitati au avut o deosebita
influentd formativa reusind astfel sa cultivam interesul pentru activitati
socio-culturale; au avut loc activititi In exteriorul centrului: Vizita la
“Muzeul de Stiinte Naturale”, Vizitd in “Parcul Municipal” , Vizita in
“Parcul Zavo1”, etc ;

- pentru intelegerea importantei alegerii unei meserii a fost organizatd o
vizitd la Fabrica de confectiit STYLAR , unde copiii am aflat prin cate
maini harnice trece un material pana sa ajungd hainutele pe care noi le
purtam zilnic.

- in completarea procesului de invatare, spre sustinerea dezvoltarii
inclinatiilor si a aptitudinilor, beneficiarii au participat la numeroase sesiuni
de discutii de grup pe diferite teme -culturale pentru intelegerea
semnificatiilor si importanta sarbdtoririi unor zile nationale (ex.l



Decembrie, 24 lanuarie), mondiale, teme bazate pe ceea ce presupune
educatia in societate, n colectiv, la scoald, in familie, importanta alegerii
unei meserii/profesii etc; discutiile s-au desfasurat liber, prin implicarea
tuturor copiilor, prin stimularea capacitatii de gandire si de exprimare. Ex.
Respectul-cheia unei bune intelegeri, Eu am 1incredere in tine-joc,
Prenumele in aer, Poveste de toamna, Copacul dorintelor-activitate plastica,
Eu dau raspunsul. Care-i intrebarea?, Invitim si coasem punctul
romanesc!, Ne jucam si...cantam, Dansul echipei tale-joc de improvizatie,
Imi leg singur sireturile, Sd ne imaginim o calitorie in spatiu, Stiai
ca...Adevarul despre planeta Pamant, Semaforul-joc, Dansul echipei tale-
joc de improvizatie, Curiozititi pentru copii isteti, Impletim colicei,
Arunciri la cosul de baschet, Invitim si coasem nasturi, etc, sunt doar o
parte din activitdtile desfasurate in scop recreativ-educativ;

pentru valorificarea potentialului creativ, pentru responsabilizare si pentru
a invatd importanta muncii rasplatite dar si daruite, am continuat si in acest
an cu activitatea in ,,Atelierul de creatie”, in care copiii s-au implicat cu
drag in confectionarea manuald, reusind astfel sa decoram centrul in fiecare
anotimp cu articolele realizate de copii (decoratiuni confectionate cu ocazia
sarbatorilor pascale si a sarbatorilor de iarna, desene/picturi) specifice, sa
realizam cadouri confectionate de ei si ddruite colegilor sau parintilor cu
ocazia aniversdrilor, felicitari cu ocazia principalelor sarbatori ale anului si
impartite familiei, prietenilor si colegilor, cu ocazia sarbatorilor importante
din an;

copiii au fost implicati in diferite categorii de jocuri de echipd, de
cunoastere/autocunoastere, socializare, de relaxare etc, competitii tematice,
pentru stimularea spiritului de initiativa, facilitarea integrarii in diverse
grupuri, dezvoltarea capacitatii de comunicare si socializare, cunoastere si
autocunoastere, descoperirea capacitatii de lider si lucrul in echipa, dar si
adaptarea si asumarea distractiva a regulilor cu rol in eficientizarea insertiei
viitorului adult in societate (ex. Jocul palmei, Aruncari la cosul de baschet,
Tine mingea sus, In pasi de dans, Castig pe nevizute, Citim si ne distram,
Deseneaza dupa dictare, Sirul magic: tine-1 minte!, Ecoul numerelor etc;) ;
pentru a incuraja copiii Centrului de zi sd-si exprime sentimentele, trairile,
aspiratiile personale au fost sustinuti in crearea de momente artistice,
oferindu-le libertatea de a canta, de a dansa, de a-si descoperi singuri
anumite trdiri i capacitate, prin organizarea unor activitati de dans si
cantece;

in luna iunie, dupd un an scolar rodnic, copiii beneficiari, insotiti de
personalul din Centru, s-au bucurat, ca in fiecare an, de o excursie plina
adrenalina si de veselie, organizatad la Barajul Lacului de acumulare Bicaz,



care alimenteaza hidrocentrala Bicaz Stejaru. Aici copiii au avut parte de o
plimbare cu vaporasul urmatd de un pranz delicios pe terasa de pe malul
lacului. De aici am urmat drumul care urmareste fidel conturul lacului spre
orasul Targul Neamt de la intrarea cdruia am putut admira Cetatea
Neamtului. Aici au intrat direct in lumea povestilor lui Ion Creangd. Au
vizitat Casa memoriald din Humulesti, fiecare si-a achizitionat un suvenir
si am pornit Thapoi spre casele noastre. Ca de fiecare datd excursia a lasat
in sufletele tuturor amintiri de neuitat. In cadrul acestei iesiri s-a urmarit
dezvoltarea cognitiva si afectiva a copiilor si cresterea increderii 1n sine.

- toate activitdtile de relaxare si socializare au fost integrate in programul
zilnic afisat pentru informarea beneficiarilor si a reprezentantilor
legali/familiei; toate activitatile s-au desfasurat prin implicarea intregii
echipe pluridisciplinare a Centrului de zi.

2.3.5 Pregatire pentru viata independenta

Pentru dezvoltarea autonomiei si Increderii In sine copiii au fost sprijiniti
pentru a dobandi abilitati necesare vietii independente. S-au organizat activitati
de grup, in cadrul carora a fost vizatd dezvoltarea deprinderilor de viata
independentd, cum ar fi deprinderile de ingrijire personald, de organizare a
timpului si gestionare a vietii zilnice, referitoare la locuinta, de dezvoltare social,
de gestionare a banilor-educatie financiara (invatarea conceptelor de baza despre
bani, economisire si bugetare, pentru a pregati copiii pentru gestionarea eficienta
a resurselor in viitor).

- fiecarui copil beneficiar 1 s-a aplicat un program individualizat de
interventie pentru dezvoltarea deprinderilor si pregatirea pentru viata
independenta intocmit de catre personalul responsabil;

- activitatile prevazute in programul individualizat s-au stabilit in functie de
varsta, studiile, abilitétile, aptitudinile si aspiratiile copilului;

- activitatile de viata independenta desfasurate in anul 2025 au fost: ,,Pot face
si singur-impaturirea hainelor, ordine in dulap”, ,,Micii gradinari”, ,,Pot
face si singur!”(ambalaje si etichete pentru cadouri,, ,,S8 confectionam
saculeti din panza”, ,,Pe urmele dlui Goe-Prima mea calatorie cu trenul”,
,,La cofetarie cu prietenii”, ,,Sa ne cunoastem cartierul”, ,,Ma descurc si
singur” (prepararea si decorarea unui sandvis), ,,Masa de Craciun” etc.

2.3.6 Consiliere psihologica

Activitatea privind consilierea beneficiarilor a fost orientate catre
sustinerea dezvoltarii emotionale si relationale a copiilor, avand ca obiective
principale identificarea trairilor psihologice ale copiilor si stimularea abilitétilor
de comunicare , atit la nivel individual cét si in context de grup. Beneficiarii au



fost implicati intr-un program de consiliere psihologica de calitate, in raport cu
varsta, nivelul de dezvoltare, nevoile, aptitudinile si interesele acestora.

beneficiarii au fost implicati 1n activitati de consiliere psihologica
individuala/de grup pentru mentinerea/refacerea relatiei copil-parinte;
copiii beneficiari au participat la activitati pentru prevenirea unor tulburari
psiho-socio-afective, de comportament etc;

consilierea psihologicd de grup s-a desfasurat saptamanal pentru fiecare
grupa de copii ai centrului, prin activitati stabilite conform unei planificari,
urmarind obiective specifice particularitatilor fiecarei grupe de beneficiari.
Ex. ,,impletind panza de pdianjen”, ,,Joc-Patru cat un cal putere”, ,,Povestea
florilor certate”, ,,Gandurile determina sentimente”, ,,Gandesc liber”,
»dinonime sau antonime”, ,,Prenumele in aer”, ,,Violenta doare”, ,,Stop
Bullying-ului”, ,, Tusti Tigrul Furios”, ,,Empatia-Cum il simtim pe cel de
langa noi” etc, sunt doar cateva exemple din activitatile de consiliere
psihologicd care s-au desfasurat pe perioada anului. Prin activitatile de
consiliere psihologica de grup sau activitatile de consiliere psihologica
individuala desfasurate, s-a urmarit in mod constant identificarea trairilor
psihologice ale beneficiarilor si stimularea abilitatilor de comunicare,
interventiile fiind adaptate varstei si particularitatilor fiecarui beneficiar in
parte. Astfel, au contribuit la dezvoltarea emotionala, relationald si la o mai
buna adaptare in mediul educational si social.

2.3.7 Orientare scolara si profesionala

Activitatea de orientare scolard si profesionald s-a desfasurat, ca in fiecare

an, pe grupe de copii sau individual. Beneficiarii au fost implicati intr-un program
de orientare scolara si profesionald de calitate, in raport cu varsta, nivelul de
dezvoltare, nevoile aptitudinile si interesele acestora, cu scopul de a se obtine o
imagine cat mai concretd asupra Inclinatiilor si intereselor copiilor.

toti beneficiarii centrului au fost implicati in activitati de consiliere privind
orientarea scolara si profesionala atat individuala cét si de grup, in scopul
de a se dezvolta personal si profesional, de a accepta o imagine completa
despre sine, despre rolul sdu in societate, despre formarea scolarda si
profesionald, testarea conceptiilor, aptitudinilor si transformarea lor in
conformitate cu realitatea inconjuratoare, astfel incat copilul sa obtina
satisfactii s1 motivatie in munca si sa aiba o dezvoltare incurajatoare pentru
el ca individ/a 1n societate;

activitdtile de consiliere privind orientarea scolard si profesionala s-au
desfasurat sub forma de: discutii tematice, de identificare, de observare, fise
de lucru / teste / chestionare (de aptitudini, de interese profesionale, de



personalitate, de atentie, de memorie), jocuri, povestiri, activitdti practice
(desen, modelaj, etc).

- activitatile de orientare scolara si profesionald individuald s-au desfasurat
ori de cate ori a fost nevoie, in situatii identificate sau la cererea
beneficiarului/familiei;

- activitati privind orientarea scolara si profesionald de grup s-au desfasurat
trimestrial pentru fiecare grupa de copii ai centrului, urmarind obiective
specifice particularitdtilor fiecdrei grupe de beneficiari. Ex activitati
desfasurate: ,,Jocul palmei”, ,,Cariera care ti se potriveste”, etc. sunt cateva
din activitatile desfasurate pe parcursul anului.

2.3.8 Activitati de educatie sanitara

Activitdtile de educatie sanitara s-au desfasurat lunar, pe doud grupe de copii,
tinandu-se cont de varsta si nivelul de dezvoltare al acestora. Copiii au beneficiat
lunar de activitati de instruire si informare , in functie de nevoile identificate si
conforme cu cerintele standardelor obligatorii pentru centrele de zi.

- pe parcursul anului asistentul medical desemnat a organizat sesiuni de
instruire a beneficiarilor si personalului privind notiuni de baza si
cunostinte generale din domeniul sanatatii, prevenirea bolilor transmisibile,
adoptarea uni stil de viata sanatos, combaterea unor obiceiuri nocive,
prevenirea adictiilor, masuri de acordare a primului ajutor in caz de urgenta.
EX. ,.Despre tine-pubertate si nu numai”, ,,Dependenta de ecrane-noua
provocare a erei digitale”, ,,Combaterea obiceiurilor nocive”, ,,Rujeola si
tusea convulsiva”, ,,Capusele pot transmite boli grave”, ,,Cum sd avem o
sanatate de fier”, ,,Acordarea primului ajutor in caz de urgenta”, ,,Fii activ,
mananca sanatos”, ,,Un zambet frumos-Igiena orald”, ,Prevenirea
adictiilor/bolilor transmisibile” etc.

- prin activitdtile desfasurate s-a incercat promovarea unui stil de viata
sandtos si activ prin informarile privind alimentatia sdnatoasa, importanta
activitatii fizice, prevenirea bolilor si mentinerea unui stil de viata
echilibrat.

Toate activitatile de informare si instruire desfasurate in cadrul centrului au
fost inregistrate in Registrul de instruire beneficiari/ Registrul de instruire
personal.

2.4. Amenajare si sigurantd
2.4.1 Siguranta si accesibilitate

Beneficiarii au primit servicii intr-un mediu accesibil, sigur si amenajat
corespunzator pentru desfasurarea activitatilor.



amplasamentul centrului a permis accesul facil al copiilor si
parintilor/insotitorilor acestora/vizitatorilor prin cele doud porti de acces;
pentru Tmbunatatirea conditiilor de igiend, de desfasurare a activitatii,
pentru a crea o ambianta propice desfasurarii activitatilor si prevenirea
accidentdrilor s-au efectuat lucrari de reparatie si varuire a tuturor spatiilor
din Centru iar in cadrul proiectului ”Inimi aproape-Servicii pentru copii in
judetul Neamt!” a fost inlocuita toata gresia si faianta.

tot In cadrul proiectului ”Inimi aproape-Servicii pentru copii in judetul
Neamt!” a fost achizitionat mobilier pentru birou psiholog, birou asistent
social, pentru spatiul de pregatire a activitatilor si sald de clasa; au fost
achizitionate carti pentru copii, astfel a fost amenajata o Biblioteca pentru
copii care sustine beneficiarii de servicii ca mijloc de invatare; de asemenea
au fost achizitionate trei calculatoare, trei laptopuri, o multifunctionald, un
televizor si doud aparate de aer conditionat, toate acestea contribuind
semnificativ la imbunatatirea serviciilor acordate beneficiarilor in Centrul
de zi;

centrul a dispus pe tot parcursul anului de echipamente de comunicare prin
telefonie fixd si mobild dar si prin intermediul retelei de socializare
facebook;

capacitate de 30 beneficiari a asigurat o buna functionare a activitatii,
spatiile din centru sunt suficiente, ca suprafatd si compartimentare si au
asigurat conditiile adecvate realizarii misiunii acestuia;

pentru asigurarea unui spatiu bine igienizat s-au folosit aparatele pentru
dezinfectia aerului si aparatul automat pentru botosei care este amplasat la
intrarea In centru si s-au efectuat dezinsectii, dezinfectii si deratizéri
conform graficului aprobat de furnizor;

s-au efectuat lucrari de intretinere a spatiilor din interior si exterior prin
vopsire, reparatii, realizarea unor decoratiuni si accesorii (decor gard
imprejmuitor, picturi murale);

spatiile de depozitare au fost amenajate corespunzator pentru
pastrarea/depozitarea materialelor si echipamentelor necesare functionarii
st desfasurarii activitatilor zilnice din centru, in conditii de igiena si
securitate;

pentru siguranta beneficiarilor i a personalului angajat au fost montate
camere de supraveghere, sistem de alarma si buton de panica.



2.5 Management $i resurse umane
2.5.1 Resurse financiare si baza materiala

In cadrul Centrului resursa umana reprezintd cea mai importantd si
dinamica resursa, intreaga echipa s-a implicat pe parcursul anului 2025 pentru
atingerea tuturor obiectivelor individuale si generale.

S-au asigurat copiilor beneficiari/familiilor acestora servicii de calitate prin
intermediul personalului de specialitate angajat.

- fondurile alocate de catre furnizorul de servicii au fost suficiente si au
asigurat o functionare optima in acord cu misiunea CZC, copiii beneficiari
ai centrului si familiile lor beneficiind de servicii de calitate in raport cu
nevoile identificate;

- 1n acest an de raportare, s-a facut angajarea unui psiholog clinician care
face parte din echipa de specialisti care intervine pentru atingerea
obiectivelor si misiunii centrului si trebuie sd desfasoare conform
standardelor urmatoarele activitati: consilierea individuald si de grup a
beneficiarilor, consilierea reprezentantilor legali, activitati de orientare
scolard si profesionald, activititi de informare in cadrul programului
“Scoala pentru parinti”, etc.

- pe parcursul anului s-au achizitionat materiale si servicii necesare pentru
derularea eficienta a activitatilor propuse;

- prin identificarea si mobilizarea resurselor comunitare, am reusit sa oferim
suplimentar copiilor beneficiari cadouri constand in dulciuri si jucarii cu
ocazia sarbatorilor anuale (Paste, Craciun, 1 ITunie) hdinute si incaltaminte
pentru beneficiari dar si parintilor, rechizite copiilor pentru scoala.

2.5.2 Administrare, organizare si functionare

Beneficiarii sunt ingrijiti si protejati intr-un centru care functioneaza in
conditiile legii.

Centrul a functionat conform prevederilor regulamentului de organizare si
functionare si a procedurilor si metodologiilor proprii;

Pe parcursul anului s-a urmarit un management si o administrare eficienta
pentru a asigura o functionare optima a centrului, astfel incat copiii si familiile lor
sa beneficieze de servicii de calitate;

Pentru realizarea acestor activitati si indeplinirea tuturor obiectivelor
propuse pe parcursul anului 2025 am incercat sa lucram permanent in echipa, sa
comunicam eficient, fiind necesar organizarea unor sedinte de informare ori de



cate ori au fost modificari de proceduri, regulamente sau prevederi legislative,
sedinte de planificare a activitatilor zilnice, cu intreaga echipa a Centrului de Zi;

Centrul detine o Baza internd documentara la zi si Manualul de proceduri
operationale, pentru asigurarea continuitdtii activitdtii in orice situatie dar si
pentru eficientizarea si standardizarea tuturor actiunilor derulate in centru in
vederea indeplinirii misiunii specifice.

2.5.3 Proiectul institutional propriu

Centrul are stabilite un set de obiective clare de dezvoltare institutionala si
rezultate asteptate pe o perioada de 5 ani consemnate in Proiectul institutional
propriu, anul 2025 fiind al doilea an cuprins in document.

2.5.4 Planul anual de actiuni

Centrul de zi a functionat pe parcursul anului, conform unui plan anual de
actiuni Intocmit pe baza prevederilor SMO si a nevoilor identificate la nivelul
comunitatii, si care cuprinde actiuni pentru realizarea obiectivelor si planurilor
cuprinse in proiectul institutional propriu.

In scopul atingerii obiectivelor stabilite de dezvoltare institutionald, s-au
desfasurat mai multe actiuni pe parcursul anului, care sunt cuprinse in planul de
actiuni, dupd cum urmeaza:

- informarea comunitdtii de existenta centrului si de serviciile oferite prin
distribuirea de pliante informative.

- publicari, pe situl furnizorului, privind activitatea desfasuratd in centru,
misiunea si serviciile oferite, accesarea si modul de functionare.

- incheierea unor conventii de colaborare cu diverse institutii din comunitate.

Organizarea de reuniuni individuale / generale pentru:

a. colectarea permanentd de informatii privind situatia socio-economica a
familiei;

b. oferirea de consiliere in functie de necesitatile acestora;

c. derularea de programe de educatie parentala;

d. informarea familiilor despre legislatia in vigoare privind protectia copilului.

- 1initierea de activitati desfasurate prin participarea parintilor alaturi de copiii
beneficiari.

- monitorizarea trimestriala a obiectivelor stabilite in PPI si, in caz de nevoie,
actualizarea acestora; comunicarea acestor modificari reprezentantilor
legali.



- stabilirea unui program zilnic al beneficiarilor in colaborare cu personalul
centrului, care sa fie adaptat varstei si conform nevoilor pe care le au,
nivelului si potentialului lor de dezvoltare.

- lunar, in ultima zi de joi, vor fi sarbatoriti, cu un tort, copiii ndscuti in luna
respectiva .

- asigurarea resurselor materiale necesare pentru desfasurarea activitatilor
din Centru si pentru a asigura frecventarea cursurilor scolare de catre
beneficiari.

- sprijin educational acordat beneficiarilor in scopul imbunatatirii situatiei de
invatare, alfabetizare cand este cazul.

- dezvoltarea abilitatilor intelectuale si a deprinderilor de viata independenta.

- implicarea parintilor copiilor beneficiari in programele educationale si a
activitatilor din centru.

- informarea familiilor beneficiarilor privind accesarea resurselor necesare
imbundtatirii situatiei socio-economice.

- consiliere, sustinere tematici sociale, pentru beneficiari in scopul dobandirii
cunostintelor necesare unui comportament social adecvat.

- sprijin educational adecvat pentru integrarea in mediul scolar si eliminarea
riscului de abandon scolar a beneficiarilor.

- dezvoltarea unor abilitdti de comunicare si socializare in scopul
imbunatatirii stimei de sine si a capacitdtii de autodezvaluire.

- consiliere privind orientarea scolara si profesionala in scopul identificarii
profilului scolar si inclinatiilor profesionale.

- desfasurarea de activitati socio-educative care sa contribuie la dezvoltarea
autonomiei personale, a dorintei de autodepasire, cultivarea spiritului
gospoddresc i 1nsusirea/aprofundarea de notiuni practice pentru
beneficiari.

- desfasurarea unor programe de educatie parentala care promoveaza viata
de familie si duc la imbunatétirea/mentinerea relatiilor armonioase intre
parinti $i copii.

- activitati de informare medicala pentru copii si parinti referitor la cum sa
adopte un stil de viata sandtos, acordarea primului ajutor in caz de urgenta,
prevenirea adictiilor, prevenirea bolilor infectioase si transmiterea lor, etc.

- imbunatétirea mediului ambiental prin decorarea centrului specific fiecarui
anotimp.

De toate aceste actiuni a fost responsabil personalul angajat, pe perioada
intregului an de raportare.

2.5.5 Resurse umane



Personalul centrului a fost selectat cu atentie si responsabilitate si
corespunde cu nevoile centrului;

- unde a fost necesar s-au revizuit fise de post pentru angajatii centrului in
functie de dinamica cerintelor posturilor respective, in vederea acoperirii
tuturor serviciilor oferite;

- pentru fiecare salariat din centru a fost intocmita Fisa de evaluare anuala,
cu specificatia gradului de indeplinire a atributiilor;

- pentru acoperirea cerintelor SMO referitor la serviciile de consiliere
psihologicd, a fost angajat un psiholog cu norma intreagd, care acopera
activitdtile obligatorii pe care trebuie sd le desfasoare (consiliere
psihologica si orientare scolara si profesionala).

3. Situatia numarului de beneficiari in anul 2025

Solicitarile de inscriere in cadrul Centrului pe parcursul anului au fost
inregistrate de catre asistentul social care a aplicat procedura de selectie si
respectiv de inscriere a noilor beneficiari, dar si de sistare a unor cazuri.

Astfel, In luna septembrie, anul 2025 au fost inscrisi 30 beneficiari conform
deciziei DEX privind capacitatea centrului din care 2 elevi in clasa pregatitoare,
5 elevi in clasa I, 2 elevi de clasa a II-a, 3 elevi clasa a III-a, 6 elevi clasa a IV-a,
3 eleviin clasaa V-a, 5 elevi clasa a VI-a, 4 elevi clasa a VII-a. Pentru desfasurarea
activitatilor, copiii sunt impartiti pe doud grupe , gr I de la clasa a IV-a péana la
clasa a VIII si gr 11 de la clasa pregétitoare pana la clasa a IlI-a.

In anul 2025 s-a incercat prin serviciile oferite de Centrul de zi sa sustinem
atat copiii beneficiari dar si parintii acestora, in depasirea situatiilor de criza si in
reintregirea familiilor atét fizic cét si emotional.

Directia de Asistenta Sociald Roman prin Centrul de ingrijire de zi pentru
copiii aflati 1n situatii de risc ,,Casa Copiilor™ a incercat sa acorde cele mai bune
servicii corespunzatoare nevoilor individuale ale copilului in contextul socio-
familial si cu respectarea legislatiei de specialitate.

CENTRUL REZIDENTIAL PENTRU PERSOANE VARSTNICE ,,CASA
BUNICILOR”

Centrul rezidential pentru persoane varstnice ,,Casa Bunicilor” este
infiintat si administrat ca serviciu social de catre Directia de Asistentd Sociala
Roman, incepand cu data de 01.04.2016 si are obiectiv principal asigurarea
conditiilor optime de cazare si masa, a asistentei medicale, sociale si psihologice
persoanelor varstnice, de pe raza Municipiului Roman.

1.1.1 Misiunea centrului



Centrul rezidential “Casa bunicilor” se adreseaza tuturor persoanelor
varstnice, autosuficiente care vor sa evite singuratatea si izolarea sociala, procesul
imbatranirii fiind corelat viabilitatii serviciilor sociale pentru persoanele de varsta
a III a, avand drept scop, o buna ingrijire si orientarea acestora spre activitati prin
care se valideaza utilitatea si apartenenta in viata sociald. Astfel, Centrul
Rezidential Pentru Persoane Varstnice Casa Bunicilor este solutia ideald atunci
cand varsta incepe sa se impotriveasca viselor, o rezolvare pentru problemele
asociate batranetii, avand privilegiul de a darui o grija sporita celor ce 1si privesc
senectutea ca un lung prilej de a se bucura de viata.

1.1.2 Beneficiarii centrului

Centrul, are o capacitate de 38 de locuri, iar beneficiarii sunt persoane
varstnice ce indeplinesc conditiile de eligibilitate stabilite prin lege, carora 1i se
ofera o gama variata de servicii.

1.1.3 Serviciile acordate in cadrul centrului

Serviciile sociale furnizate de centru sunt in conformitate cu standardele
minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare organizate ca centre
rezidentiale destinate persoanelor varstnice, astfel:

- servicii de cazare pe perioada nedeterminata (exista un numar de 18 camere
din care 16 cu doua paturi si 2 camere cu trei paturi, fiecare camera fiind
dotata cu baie proprie, mobilier si televizor);

- oferirea unei alimentatii echilibrate pentru toti beneficiarii centrului, (mic
dejun, pranz, cina si doua gustari), modelele de meniu de alimentatie zilnica
fiind efectuate pe baza recomandarilor dieteticianului;

- asistentd medicald permanenta: monitorizare si tratament medical;

- servicii de 1ingrijire personald si permanentd in functie de nevoile
identificate atat ziua cat si noaptea;

- asistentd pentru indeplinirea operatiunilor zilnice (imbracat, dezbracat,
igiena personald);

- asigurarea asistentei sociale;

- Indrumare si consiliere psihologica;

- asistenta religioasa;

- terapie ocupationald;

- servicii de kinetoterapie.

1. Obiectivele propuse pe anul 2025 si situatia realizarii acestora.
Obiectiv general - Activitdti realizate
- Rezultat evaluare indicator de performanta



- Imbunatatirea conditiilor de viatd a beneficiarilor persoane varstnice, cu
respectarea identitdtii, integritatii si demnitatii acestora.

- Asigurarea hranei diversificate pentru beneficiarii cazati in centru.

- Asigurarea conditiilor de ingrijire a beneficiarilor centrului.

- 100%

- Imbunatatirea serviciilor sociale, medicale, psihologice asigurate
persoanelor varstnice.

- Acordarea serviciilor sociale de calitate beneficiarilor cazati in centru.

- Acordarea serviciilor psihologice de calitate beneficiarilor.

- Acordarea serviciilor medicale de calitate beneficiarilor cazati in centru.

- Facilitarea si incurajarea dezvoltarii relatiilor interumane ale beneficiarilor.

- Facilitarea relatiilor interumane intre beneficiari.

- Facilitarea relatiilor beneficiarilor cu familia.

- Facilitarea relatiilor beneficiarilor cu comunitatea locala.

2. Sinteza activitdtilor realizate in anul 2025

Centrul incurajeaza si promoveazda un stil de viatd independent, iar
activitatea principald este asigurarea unei vieti decente varstnicilor, incurajarea,
sprijinirea si oferirea unui mediu activ prin oferirea de servicii si activitdti diverse.

Serviciile oferite au fost evaluate in permanenta: pe baza chestionarelor
aplicat beneficiarilor, prin analiza obiectivelor propuse, prin compararea
rezultatelor preconizate cu cele obtinute, astfel incat orice inadvertenta sesizata in
administrare, organizare, acordarea serviciilor sa fie imediat remediata de
coordonatori in interesul suprem al beneficiarului.

Pe parcursul anului 2025, persoanele varstnice din cadrul centrului au
beneficiat de asistentd si ingrijire medicald, consiliere psihologicd, activitdti de
socializare si servicii de kinetoterapie.

La desfasurarea activitdtilor din cadrul centrului, contribuie personalul de
la bucétarie, personalul de curdtenie (igienizand zilnic atét spatiile comune cat si
spatiile de locuit ale asistatilor), personalul de la spalatorie ce asigura spalarea si
calcarea hainelor, a lenjeriei de pat.

La realizarea activitdtilor planificate s-a tinut cont de dorintele varstnicilor.
a.Activitdti pentru mentinerea sau readaptarea capacitatilor fizice sau intelectuale.
Activitati practice:

- colorat si picturd;
- crosetat, impletit;
- confectionat de ornamente



- activitati de autogospodarire adaptate nivelului de mobilitate al fiecarui
beneficiar, contribuind la bunastarea fizica si mentala

Activitati de grup:

- jocuri de grup: beneficiarii au participat la jocuri cu mingi, baloane, de
rummy, table, integrame, glume, bancuri si puzzle pentru stimularea
cognitiva,

- discutii libere: medicale, de organizare a activitatilor si timpului liber;

- activitati de comunicare si socializare;

- servicii de tuns si vopsit parul;

- auditii muzicale, gimnastica si dans;

- vizionarea de filme si filme documentare;

- plantare flori i mentinerea curdteniei spatiului verde

Activitdti informative:

- citirea presei, a revistelor/cartilor, urmarirea programelor TV, filme artistice
st documentare;

- activitati de informare: cu privire la facilitdtile/gratuitati de care pot
beneficia, drepturile pe care le au in calitate de beneficiari de servicii in
cadrul centrului.

b.Activitati intergeneratii

- Petrecerea zilei de 8 Martie in cadrul centrului a fost sarbatoritd aldturi de
membrii conducerii Primariei Roman, oferindu-le flori si bomboane.

- Cu ocazia Sarbatorilor Pascale, ale Craciunului, bunicii s-au pregatit
sufleteste si trupeste prin savarsirea Sf. Maslu si a Sfintei Impartisanii.

- Sarbatorirea zilei de 8 septembrie, Nasterea Maicii Domnului cat si Ziua de
21 Mai, Sarbatoarea Sfintilor Imparati Constantin si Elena (bunicii au
sarbatorit in aer liber la un gratar, cu muzica si dans)

- La data de 1 Octombrie( Ziua Internationala a persoanelor varstnice),
bunicii au organizat o sezatoare si au oferit un program artistic membrilor
conducerii Primariei Roman.

- Sarbatoare Craciunului, a fost un prilej de bucurie pentru bunici, fiind
colindati de elevi ai scolilor din Municipiului Roman.

c. Activitati in comunitate

Activitatile iIn comunitate nu au putut fi desfasurate datorita faptului ca
beneficiarii au o varsta inaintata, si sunt greu deplasabili.



d. Activitati recreativ-distractive

- aniversarea lunara a zilelor de nastere ale beneficiarilor intr-un cadru festiv
cu tort, muzica si dans;

- sarbatorirea zilelor onomastice ale beneficiarilor in cadrul centrului, prin
mese festive, dans si voie buna;

- sdrbatorirea unor evenimente importante precum: Zile nationale, Ziua
Internationald a femeii, Sarbatori Pascale, Sarbatori religioase, Ziua
Internationala a Varstnicului, Craciunul si Anul Nou.

e. Activitdti specifice

- confectionarea de felicitari de Dragobete (Sarbatoarea romaneasca a iubirii)

- petrecere de Ziua Internationald a Femeii;

- pregatiri pentru Sarbatorile Pascale;

- petrecere de Sfanta Maria si Constantin si Elena

- aniversarea zilei de 1 Octombrie - Ziua Internationald a Persoanelor
Varstnice;

- datini si obiceiuri de Craciun — primirea colindatorilor in perioada
sarbatorilor de iarna.

2.Calendar activitati realizate 2025
[anuarie 2025

15 lanuarie — Lectura Mihai Eminescu
Discutii libere - Lectii de viata

24 Tanuarie — Unirea Principatelor Romane
Februarie 2025

Jocuri recreative -Remi

Dragobete - Sarbatoare Romaneasca a iubirii
Auditii muzicale - Maria Lataretu

Martie 2025

Ziua Internationala a Femeii;
Confectionare de martisoare

Mosii de 1arnd

Aprilie 2025



Organizarea mesei Pascale pentru beneficiarii centrului rezidential (incondeiere
oud);

Vizionare filme: lisus din Nazaret

Ziua Mondiala a animalelor

Mai 2025

Sarbatorirea beneficiarilor ce poartd numele Sf. Constantin si Elena;
Discutii libere: Ziua Tatalui

Plimbari in aer liber

Tunie 2025

Discutii libere si confectionat obiecte “Luna, Satelit Natural al Pamantului”
Sarbatoare religioasa - Sanzienele

Activitate recreativa: “ Jocul Cuvintelor”

Tulie 2025

Discutii despre: “ Barajul Bicaz”

Ziua Internationald a Sahului

Curiozitati despre flori

August 2025

Discutii libere si confectionat obiecte despre Planetele Sistemului Solar
Ziua Marinei

Joc recreativ: Farfuriile Buclucase

Septembrie 2025

Sarbatoarea Sf. Maria;

Plimbare in aer liber

Discutii libere: Constantin Brancusi

Octombrie 2025

1 Octombrie, Ziua Internationala A Persoanelor Varstnice;
Confectionare dovleci si frunze

Noiembrie 2025



Discutii despre insemnatatea Catedraler Mantuirii Neamului
Ziua Mondiala a Bunavointei
Joc interactiv: Paharele si carligul
Decembrie 2025
Ziua nationald a Romaniei
In asteptarea lui Mos Nicolae
Impodobirea bradului
Datini, obiceiuri, colinde si traditii de Craciun si Anul Nou
3.Rezultate obtinute
In perioada 01.01.2025 - 31.12.2025 s-au obtinut urmatoarele rezultate:

- S-a implementat si dezvoltat sistemul de Control Intern Managerial in
cadrul centrului;

- S-au elaborat, difuzat si implementat procedurile operationale conform
standardelor minime de calitate conform legislatiei in vigoare;

- S-aurealizat activitati diversificate de petrecere a timpului liber;

- S-au realizat in permanentd informdri ale beneficiarilor cu privire la
regulamente si alte documente de importantd majorda pentru buna
functionare a centrului;

- S-au realizat in permanentd instruiri ale personalului privind procedurile
operationale, regulamente si alte documente de importantd majora pentru
buna functionare a centrului;

- S-a asigurat fiecarui beneficiar servicii care sa respecte identitatea,
integritatea si demnitatea ca persoana varstnica;

- S-aimbunatatit calitatea vietii prin ingrijire i asistenta in functie de nevoile
identificate.

a.Asistenta sociald, informare si consiliere sociala:

In anul 2025, interventia sociala a vizat consilierea sociala, programe de
terapie de grup, programe de exercitii distractive, de stimulare psiho-motorie,
aplicarea de chestionare, pentru a verifica gradul de satisfactie a beneficiarilor.

Asistenta sociald se realizeaza in spatii special amenajate si prin personal
calificat. In cadrul centrului existd un spatiu amenajat, o sald de ergoterapie
destinata activitatilor de socializare, auditii muzicale, dans, jocuri de societate,
posibilitatea efectudrii unei gimnastici recuperatorii.



Numarul mediu de beneficiari cazati in centru a fost de 35 de persoane
varstnice, Inregistrandu-se in baza de date 8 admiteri, 10 decese si 2 persoane si-
au manifestat dorinta de a se retrage din cadrul centrului in vederea reintegrarii in
familie.

La data de 31.12.2025 lista de asteptare avea un numar de 12 persoane care
au domiciliul stabil in Roman. La finalul perioadei de raportare centrul nu
functiona la capacitate maxima de locuri.

Pe parcursul anului, in cadrul centrului s-au oferit servicii de:

- informare si consiliere;

- echipa pluridisciplinard a 1intocmit evaludrile initiale si planurile
individualizate de Tngrijire i asistent;

- au fost incheiate contracte de servicii cu beneficiarii;

- au fost incheiate actele aditionale ale contractelor;

- s-a actualizat baza de date;

- au fost contactati membrii familiei pentru solutionarea diferitelor probleme
cu ocazia deteriorarii starii de sandtate majore a beneficiarului;

- medierea unor conflicte aparute intre beneficiari.

- Activitatile sociale realizate au constat in:

- 1dentificarea s1 instrumentarea cazurilor ce au nevoie de servicii de asistenta
sociala;

- informarea beneficiarilor pe diverse teme;

- actualizarea dosarelor personale si dosarelor de servicii ale beneficiarilor;

- activitati de socializare, informare, indrumare, consiliere, recreativ-
distractive si cultural religioase cu beneficiarii;

- intocmirea anchetelor sociale;

- 1initierea actiunilor specifice de inchidere a cazului beneficiarilor;

- intocmirea situatiei sociale a beneficiarilor si a sustinatorilor legali;

- intocmirea si actualizarea ori de cate ori a fost nevoie a bazei de date privind
beneficiarii centrului si sustindtorii legali ai acestora;

- asigurararea consilierii 1 informarii sustinatorilor legali asupra drepturilor
si obligatiilor acestora;

- abordarea cazurilor noi repartizate;

- incurajarea si sprijinirea beneficiarilor s mentind contactele sociale sau,
dupa caz sa revina in familie si comunitate;

- aplicarea de chestionare de masurare a gradului de satisfactie a
beneficiarilor



b.Indrumare si asistenta psihologica

In anul 2025, interventia psihologicd a avut la baza doud componente:
consilierea psihologica individuald in functie de nevoile identificate ale fiecarui
beneficiar si consiliere psihologica de grup.

Activitatile de asistenta psihologica desfasurate au constat in:

- Consiliere psihologica individualad avand ca scop:

- Efectuarea examindrii psihologice pe baza instrumentelor specifice,
stabilind nivelul de alterare cognitiva in vederea demararii activitatii de
ameliorare a deficientelor;

- Suportiv si compensator in functie de nevoile identificate ale fiecarui
beneficiar;

- cresterea stimei de sine;

- gestionarea relatiilor conflictuale;

- Consiliere psihologica de grup, constand in:

- activitdfi pentru mentinerea, readaptarea capacitatilor fizice sau
intelectuale;

- cresterea coeziunii grupului;

- activitdfi de ergoterapie care au urmarit: valorificarea resurselor personale,
optimizarea comportamentului, dezvoltarea motorie, cresterea autonomiei,
precum si imbunatatirea relatiilor interumane prin lucrul in echipa.

c.Control si tratament medical

In exercitarea atributiilor in conformitate cu Legea 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare si in baza O.U.G.
162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale si a celorlalte
reglementari specifice, cabinetul medical a avut la nivelul anului 2025 un numar
de 7 asistenti medicali, un medic generalist si un nutritionist.

Beneficiarii centrului rezidential ,,Casa Bunicilor” sunt persoane varstnice,
pensionare semidependente sau independente, indiferent de sex, nationalitate sau
religie.

Permanenta serviciilor medicale in centru este asiguratd de personal
calificat iar furnizarea serviciilor medicale s-a facut la nivelul standardelor de
calitate existente si adecvate nevoilor specifice ale beneficiarilor.

Ele au la baza respectul fatd de viata, demnitatea umana si drepturile omului
fard nici un fel de discriminare. Pe parcursul anului 2025, personalul din cadrul



cabinetului medical a asigurat servicii medicale permanente pentru un numar de
38 beneficiari, coroborand urmatoarele activitati:

- s-au preluat persoanele asistate nou venite, s-a evaluat starea primara a
beneficiarului (aspect general, culoare, edeme, postura, stare de agitatie), s-
a masurat constantele biologice (temperatura, TA, puls, respiratie), apoi le-
am inregistrat in fisele de monitorizare;

- s-a participat la asigurarea unui climat optim si de sigurantd in camere;

- s-a gestionat colectarea si separarea deseurilor la locul de producere pe
categorii (deseuri periculoase si deseuri nepericuloase).

- s-au efectuat informari pe teme medicale: ( obezitatea, diabetul, primul
ajutor in caz de epistazis, gripa, indigestie, balonare, glaucoma, accident
vascular, conjunctivita alergicd, deshidratarea, tromboza venoasa, etc.)

- s-au intocmit si eliberat bilete de voie beneficiarilor care au solicitat
deplasarea din centru pentru motive personale sau medicale;

- s-au respectat circuitele functionale si reglementarile in vigoare privind
prevenirea, controlul si combaterea infectiilor nozocomiale;

- s-a colaborat, de asemenea, cu medici din sectiile Spitalului Municipal de
Urgenta Roman in care beneficiarii nostri au fost asistati, cu medicii lor de
familie, cu Serviciul de Ambulanta, cu medici specialisti psihiatri, cu
psihologi, cu apartinatorii beneficiarilor in vederea obtinerii informatiilor
necesare pentru stabilirea planurilor de Ingrijire complete si benefice.

d.Indrumare privind mentinerea igienei corporale
In anul 2025 activititile de infirmerie din cadrul centrului au constat in:

- igiena corporald zilnica

- asigurarea igienei mainilor in vederea prevenirii infectiei cu virusul sarscov
2

- ingrijirea picioarelor umflate, a unghiilor incarnate

- ingrijirea parului si a scalpului

- baia si dusul persoanelor varstnice

4.Compartiment contabilitate

Contabilitatea, ca activitate specializatd in masurarea, evaluarea,
cunoasterea, gestiunea si controlul activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,
precum si a rezultatelor obtinute din activitatea institutiei, a asigurat Inregistrarea
cronologica si sistematica, prelucrarea si pastrarea informatiilor cu privire la
pozitia financiara si fluxul de trezorerie.

Stocurile se inregistreaza in contabilitate la costul de achizitii pentru cele
achizitionate de la furnizori si la valoarea justa pentru cele primite cu titlu gratuit.



La iesirea din gestiune, stocurile se evalueaza si se Inregistreaza in contabilitate
prin aplicarea metodei primul intrat — primul iesit. Contabilitatea stocurilor se tine
cantitativ valoric, pe feluri de stocuri in cadrul fiecarei gestiuni, utilizandu-se
tehnica de calcul.

Compartimentul Contabilitatea in anul 2025 a realizat urmatoarele activitati:

- fundamentarea, evidenta si utilizarea fondurilor necesare bunei functionari
a caminului;

- solutionarea in termen a tuturor solicitarilor ce ne sunt adresate;

- Intocmirea 1n termen a tuturor situatiilor contabile;

- intocmirea lunara a referatului de alimente;

- efectuarea comenzilor de aprovizionare;

- Intocmirea listelor zilnice de alimente conform meniului sdptdmanal stabilit
conform valori zilnice alocate fiecarui beneficiar pentru hrana, si anume 22
lei;

- verificarea preturilor din facturi conform celor din comenzi stabilite prin
licitatie

- gestionarea stocurilor;

- respectarea legalitafii, economicitatii si eficientei 1n desfasurarea
activitatilor;

- Inregistrarea zilnicd, cronologica si sistematicd a tuturor documentelor
pentru o evidentd contabila fidela.

- evidenta contributiei beneficiarilor centrului

5. Resurse umane

Rolul nostru este imbunatatirea calitatii vietii beneficiarilor, asigurarea unei
vieti demne si a unei batraneti linistite, sprijinirea socializarii/resocializarii,
ingrijirea medicald adecvata, servicii oferite diferentiate pentru fiecare beneficiar
aparte, realizand astfel prevenirea marginalizarii §i izolarii sociale. Acest rol in
anul 2025 a fost indeplinit de personalul centrului structurat pe compartimente,
asa cum rezultd din Organigrama Centrului pentru Persoane Varstnice, aprobat de
consiliul local al Municipiului Roman.

Activitatile desfasurate in cadrul compartimentelor necesita si implica:

- personal de conducere;

- personal de specialitate;

- personal economic, administrativ;

- personal de Ingrijire a sdnatatii;

- personal de intretinere a curdteniei centrului.



6.Parteneri, colaboratorti:

- Scoli si institutii ce au incheiate Protocoale de colaborare
- Elevii din cadrul Scolii Mihai Eminescu, corul Bisericii “Sfintii parinti
Ioachim si Ana”, etc.

7.Perspective pentru anul 2026

e Dezvoltarea si diversificarea activitatilor in functie de nevoile persoanelor
varstnice, cresterea gradului de informare a acestora;

e Promovarea participarii persoanelor varstnice la viata sociald si cresterea
gradului de implicare a comunitatii Tn problematica acestora;

o Cresterea calitafii serviciilor de ingrijire, implicarea si informarea
comunitatii despre problemele cu care se confrunta persoanele varstnice;

e Realizarea si imbunatatirea in continuare a unei bune colaborari cu toate
institutiile specializate si implicate 1n protectia persoanei varstnice.

SERVICIUL DE iINGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE
VARSTNICE

,Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice”, cod serviciu
social 8810ID-I este un serviciu social fard personalitate juridicd, infiintat si
administrat de Directia de Asistentd Sociald a municipiului Roman.

Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice a fost autorizat
sd functioneze pe o perioada de 5 ani, de la data de 28.04.2025 pana la data de
27.04.2030.

Scopul ”Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice” este
de a identifica si solutiona problemele sociale ale comunitatii din domeniul
protectiei persoanelor varstnice, prin acordarea unor servicii pentru realizarea
activitatilor de baza ale vietii zilnice.

Nevoile persoanelor varstnice sunt multiple si se raporteazd la starea
materiala si starea de sanatate a beneficiarului.

Scopul principal al acestui serviciu este prevenirea institutionalizarii
persoanelor varstnice in centre rezidentiale de ngrijire si asistentd/camine pentru
persone varstnice, de imbunatatire a calitafii vietii acestora si socializarea lor prin
actiuni care sa asigure cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice dependente
singure ori a cdror familie nu poate sa le asigure Ingrijirea, prin mentinerea
autonomiei acestora pe o perioadd cat mai lungd, intr-un mediu adaptat nevoilor
acestora. ”Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice” se
adreseazd urmatoarelor categorii de beneficiari:



a) varstnici peste 65 ani;
b) varstnici care locuiesc singuri si care nu au autonomie personala;

c) persoane lipsite de suport si care necesita ajutor pentru efectuarea activitatilor
de viata zilnica.

Pentru indeplinirea obiectivelor, ”Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru
persoane varstnice” desfasoard urmatoarele activitati:

a) sprijin pentru activitdtile de baza ale vietii zilnice: igiena corporald, imbracare
si dezbracare, igiena elimindrilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare,
deplasare in interior, comunicare;

b) sprijin pentru activitati instrumentale ale vietii zilnice: prepararea hranei sau
livrarea acesteia, efectuarea de cumparaturi, activitdti de menaj, insotirea in
mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in exterior, companie, activitati de
administrare si gestionare a bunurilor, activitati de petrecere a timpului liber.

d) servicii de 1ingrijire medicald: dozarea glicemiei, monitorizare TA,
supraveherea administrarii tratamentului, pansarea ranilor si tratamentul
escarelor, ridicarea retetelor medicale si cumpararea lor de la farmacii .

,.Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice” se organizeaza si
functioneazd cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul
national de asistentd sociala, precum si cu principiile specifice care stau la baza
acordarii serviciilor sociale prevazute in legislatia specificd, in conventiile
internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la
care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale de cétre
”Serviciului de ingrijire 1a domiciliu pentru persoane varstnice” sunt urmatoarele:

a) respectarea cu prioritate a dreptului de a trai in propria familie;
b) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

c) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia
si demnitatea personala si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii §i pozitive
cu privire la persoanele beneficiare;

d) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatdrii persoanei beneficiare
ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia,
tinandu-se cont, dupa caz, de varsta si de gradul sau de maturitate, de
discernamant si capacitate de exercitiu;



e) facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarului si a contactelor
directe, dupa caz, cu fratii, parintii, alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane
fata de care acesta a dezvoltat legédturi de atagsament;

f) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;
g) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

h) preocuparea permanentd pentru identificarea solutiilor de integrare in familie
sau, dupa caz, in comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor,
in baza potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a trdi independent;

1) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii
active a acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

J) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;
k) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

1) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea
propriilor capacitati de integrare sociald si implicarea activd in solutionarea
situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un moment dat;

m) colaborarea cu serviciul public de asistenta sociala;

n) prevenirea institutionalizarii prin mentinerea persoanelor in mediul familial si
comunitar;

In decursul anului 2025, de serviciile oferite de catre “Serviciului de
ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice” din cadrul D.A.S. Roman au
beneficiat 22 persoane.

Toate tipurile de servicii au fost acordate persoanelor varstnice indiferent
de sex, religie, etnie sau apartenenta politica.

Standarde minime obligatorii actiuni / activitati implementate / grup tinta
Activitati de informare la nivelul comunitatii

,.Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice” a asigurat
informarea beneficiarilor si potentialilor beneficiari/persoane interesate cu privire
la scopul/functiile sale st modul propriu de organizare si functionare prin: accesul
la material informative (brosuri, filme si/sau fotografii) si informare cu privire la
activitatile derulate in comunitate.

Accesarea serviciului

Serviciul a elaborat si a aplicat o procedura de accesare a serviciului prin
realizarea unui contract de furnizare servicii, Intocmindu-se pentru fiecare



beneficiar admis un dosar personal. Personalul serviciului are responsabilitatea
de a face demersurile necesare pentru a stabilii relatii de colaborare activa cu
membrii familiilor largite ale beneficiarilor in vederea constientizarii acestora de
importanta imbunatatirii/mentinerii unei relatii armonioase intre membrii familiei
largite.

Evaluare si planificare

Ingrijirea la domiciliu a beneficiarilor s-a realizat in baza evaluarii nevoilor
individuale si a situatiei personale utilizand ca si instrument de lucru fisa de
evaluare/reevaluare. Totodatd pentru fiecare beneficiar admis s-a intocmit planul
individualizat de asistenta si ingrijire elaborat in baza fisei de evaluare/reevaluare
conform nevoilor beneficiarilor si1 datele cuprinse in documentele emise de
structurile specializate in evaluarea complexa, evaludrile si recomandarile
medicale precum si documente emise de alte structuri de specialitate.

Programul de lucru a fost si este stabilit de comun acord cu beneficiarii serviciului
in functie de nevoi.

Acordarea ingrijirilor

Activitdtile desfasurate pe parcursul anului 2025 de catre personalul
,wServiciului de Ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice” care au fost
acordate beneficiarilor sunt:

-igienad corporald; toaleta generald (include si igienizarea spatiului folosit); toaleta
partiald (include si igienizarea spatiului folosit); imbaiere in cada (include si
igienizarea spatiului folosit);

-ingrijirea parului ;spalare; tuns; barbierit;

-ingrijirea unghiilor; curatare, taierea;

-ingrijirea pielii; curdtare, uscare, aplicare creme hidratante;

-schimbarea lenjeriei de pat;

-dezbracat si imbracat cu haine curate ;

-hranire si hidratare:

-alimentatie naturald la pat/la masa, alimentatie pasiva: asezarea si servirea meset,

-asigurarea igienei eliminatorii: aplicare pampers de unicd folosintd (include
toaleta locala),asezare pe scaun WC (include si igiena scaunului);

-transfer si mobilizare: mobilizarea persoanei total dependente (pentru evitarea
escarelor de decubit, complicatiilor pulmonare), mobilizarea persoanei partial



dependente (pentru evitarea escarelor de decubit, complicatiilor pulmonare),
ajutor pentru schimbarea pozitiei (asezat/sezut, ridicat din pat/in picioare si
invers);

-deplasare 1n interior; ajutor la deplasare cu sau fara baston, ajutor la deplasare cu
cadru;

-comunicare; discutii pe diferite teme, discutii libere, informare.
Sprijin pentru realizarea activitdtilor instrumentale:
-preparare hrana (feluri de mancare simple); ajutor pentru tdierea alimentelor;

-efectuare cumparaturi: efectuare cumparaturi (timp lung),efectuare cumparaturi
(timp scurt);

-activitati de menaj si spalatorie: curdtarea locuintei (mdturat/aspirat/spalat,
stergerea prafului, indepartarea gunoiului, igienizarea obiectelor sanitare), spalat
vase, spalarea hainelor si lenjeriei cu masina de spalat, calcarea efectelor
personale;

-facilitarea deplasarii in exterior; insotire in exterior cu ajutorul unor dispozitive
asistive, insotire in exterior fara ajutorul unor dispozitive asistive;

-activitati de administrare a bunurilor; plata facturilor, impozit, completarea
diferitelor formulare, predarea si urmdrirea documentatiilor, informare privind
institutiile locale si judetene;

-acompaniere si socializare;
-activitati de recreere care sa reduca gradul de insingurare.
Accesarea serviciilor din comunitate

Personalul de specialitate al serviciului a indrumat beneficiarii catre
acordarea urmatoarelor drepturilor/ servicii:

-facilitarea completarii documentelor de incadrare in grad de handicap;
-informarea/facilitarea acordarii de catre DAS a tichetelor sociale;
informarea/facilitarea demersurilor cu privire la dreptul primirii unui insotitor;
-informarea/facilitarea demersurilor cu privire la ajutorul de incalzire;
-facilitarea accesului la servicii medicale de specialitate;

-informare/ facilitarea demersurilor cu privire la programe oferite de catre alte
institutii publice sau private.



Servicii conexe:

-Evaluare initiala;

-Reevaluare;

-Aplicare chestionar;

-Monitorizare caz social;

-Consiliere sociala;

-Evaluare si consiliere psihologica;

-Evaluare si acordarea de servicii kinetoterapeutice;

-Evaluare medicala initiald; Mentinerea legdturii cu medicul de familie/medicul
de specialitate; insotire la spital / ambulatoriu de specialitate; Insotire la medicul
de familie;

- Insotire la controale periodice a persoanelor cu handicap / varstnice cu boli
cornice;

- Intermediere relatie apartinator — beneficiar;

-Informarea sociala a beneficiarilor/apartinatorilor pe diferite teme (conform
standardelor de calitate).

Am considerat si consideram cd fiecare zi este o sdrbdtoare si trebuie
apreciata asa cum se cuvine, dar in mod special ziua beneficiarilor nostri, care am
dorit sd fie marcatd numai de zdmbete si voie bunad. De aceea ne-am propus ca
acestia sa primeasca cel mai frumos si colorat buchet de flori/ghiveci, felicitare si
0 mica atentie din partea personalului serviciului.

Drepturi si etica

Au fost respectate drepturile beneficiarilor conform legii, drepturi ce sunt
mentionate si in contractul de furnizare servicii. Serviciile beneficiarilor s-au
acordat respectand prevederile Codului etic. Pentru masurarea gradului de
satisfactie a beneficiarului s-au aplicat chestionare de masurare a gradului de
satisfactie cu privire la activitdtile desfasurate, o data la 6 luni.

Toate activitatile desfasurate in cadrul serviciului sunt conforme cu
procedurile operationale sau instructiunile de lucru. Acestea au fost elaborate si
insusite de personalul de specialitate. Totodata, s-au organizat periodic sau de cate
ori s-a impus, sedinte administrative cu intregul personal, vizand activitatea
desfasurata in cadrul serviciului. Prin aceste reuniuni, prin alte modalitati de
formare precum si prin toate activitatile de comunicare se urmareste promovarea



principiului muncii in echipa. Personalul serviciului de ingrijire la domiciliu s-a
ghidat dupa normele regulamentului de ordine interioara de functionare stabilite,
care reflecta spiritul valorilor democratice de respect pentru drepturile persoanelor
varstnice.

Management si resurse umane

Activitatile ,,Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice”
se desfasoara conform unui Plan propriu de dezvoltare care are drept scop
satisfacerea nevoilor beneficiarilor.

Serviciul dispune de un management si o administrare eficienta, care
asigura o functionare optima in acord cu misiunea sa.

O data pe an sau de cate ori situatia o cere se realizeaza revizuirea, respectiv
actualizarea fiselor de post pentru angajatii serviciului in functie de dinamica
cerintelor posturilor respective, in vederea acoperirii tuturor serviciilor.
Personalul ”Serviciului de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice” are
pregdtirea si abilitatile profesionale corespunzdtoare pentru ingrijirea persoanele
varstnice si de lucru 1n echipa. Persoanele varstnice au beneficiat si beneficiaza
de servicii de calitate si personalizate din partea unor profesionalisti bine pregatiti,
cu abilitati empatice si de comunicare.

Concluzii:

Avand in vedere cele prezentate, considerdm ca activitatile si demersurile din
anul 2025 au contribuit la imbunatatirea situatier de viatd sau de ingrijire a
persoanelor varstnice, beneficiari ai serviciului nostru de ingrijire.

Derularea si coordonarea acestui serviciu necesitd foarte multa implicare,
promptitudine, profesionalism si devotament.

BIROU ACHIZITII PUBLICE, APROVIZIONARE, IT, SSM

Biroul Achizitii publice, Aprovizionare, IT, SSM functioneazd 1in
subordinea directd a Directorului Executiv al Directiei de Asistenta Sociald a
Municipiului Roman.

Componenta biroului

In cursul anului 2025, Biroul Achizitii publice a avut in componenti 3 posturi
ocupate:

- un post de functie publica de inspector I principal

- doua posturi de functionari publici - consilieri achizitii publice



Obiectul de activitate

Acest birou isi desfdsoard activitatea in conformitate cu:
- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

- Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrdri si concesiunile de
servicii;

- Legeanr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire
a contractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de

concesiune de lucrari §i concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea §i
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

- HG 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice la Legea 99/2016
(Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016);

- HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice la Legea 98/2016
(Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016)

- OUG 107/2017 din 20.12.2017 pentru modificarea si completarea unor acte
normative cu impact in domeniul achizitiilor publice

- HOTARARE Nr. 1/2018 din 10 ianuarie 2018 pentru aprobarea conditiilor
generale si specifice pentru anumite categorii de contracte de achizitie aferente
obiectivelor de investitii finantate din fonduri publice

- ORDIN Nr. 1170/1450/2017 din 27 decembrie 2017 privind nivelul ratei
de actualizare pentru anul 2018 aferente contractelor de achizitie publica

Activitatea Compartimentului Achizitii Publice se desfasoara in domeniul
organizarii si desfasurarii procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie
publica/acordurilor-cadru in vederea atribuirii de contracte/acorduri-cadru de
furnizare, de servicii si de lucrari. Procesul de achizitie publica reprezinta o
succesiune de etape, dupa parcurgerea carora se obtine produsul sau dreptul de
utilizare a acestuia, serviciul sau lucrarea, ca urmare a atribuirii unui
contract/acord-cadru de achizitie publica.

Astfel in cadrul Compartimentului Achizifii Publice se intocmeste
documentatia necesard demararii §i desfasurarii procedurilor de atribuire,
respectiv se Intocmeste dosarul achizitiei publice pentru fiecare contract /acord—
cadru atribuit.



In cadrul Compartimentului Achizitii Publice sunt indeplinite atributii dupa
cum urmeaza:

1. Elaboreaza Programul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si
prioritatilor identificate la nivelul D.A.S. Roman, in functie de fondurile aprobate.

2. Elaboreaza documentatia de atribuire in colaborare cu serviciile sau
compartimentele care releva necesitatea si oportunitatea achizitiei, in functie de
complexitatea problemelor care urmeaza sa fie rezolvate in contextul aplicarii
procedurii de atribuire;

3. Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea
prevazute in Lege nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

4.  Propune componenta comisiilor de evaluare pentru fiecare contract care
urmeaza a fi atribuit;

5.  Asigura activitatea de informare si de publicare privind pregdtirea si
organizarea licitatiilor, obiectul acestora, organizatorii, termenele, precum si alte
informatii care sa edifice respectarea principiilor care stau la baza atribuirii
contractelor de achizitii publice;

6.  Asigurd aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, pe baza proceselor
verbale, prin incheierea contractelor de achizitie publica;

7. Colaboreaza cu serviciile si compartimentele de specialitate pentru
rezolvarea problemelor legate de procedura de atribuire si pentru urmarirea
contractelor incheiate (derularea acestora fiind responsabilitatea celor implicati);

8. Urmareste si asigurd respectarea prevederilor legale, la desfasurarea
procedurilor privind pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatie si a
securitatii acestora;

9. Asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter
public;

10. Opereaza modificari sau completdri ulterioare in programul anual al
achizitiilor, cand situatia o impune, cu aprobarea conducatorului institutiei si
avizul compartimentului financiar contabil;

11.  Consulta catalogul SEAP si alte site-uri pentru achizitionarea de produse

12. Intocmeste comenzile de aprovizionare aferente fiecarui referat de
necesitate

13.  Verifica si asigura documentatia facturilor primite spre a fi transmise
Serviciului economico-financiar



Sinteza activitatii Compartimentului Achizitii Publice aferenta anului 2025

In anul 2025 s-au efectuat urmatoarele activitati in vederea asigurarii
bunului mers al compartimentului:

e In data de 08.04.2025 s-a initiat procedura de Licitatie deschisa pentru
atribuirea unui contract/acord-cadru avand ca obiect furnizarea de produse
alimentare necesare pentru asigurarea bunei activitati in cadrul Centrelor
din subordinea D.A.S. Roman. In cadrul anuntului de participare nr.
CN1079863/08.04.2025 s-au incheiat in data de 24.06.2025 doudsprezece
acorduri cadru, cate unu pentru fiecare lot in parte pentru o perioada de 12
luni incepand cu data de 01.07.2025. In temeiul fiecdrui acord cadru s-a
incheiat primul contract subsecvent pe data de 24.06.2025 valabil de la data
de 01.07.2024 pentru o perioadd de 6 (sase) luni. Al doilea contract
subsecvent pentru fiecare lot In parte s-a incheiat pe 17.12.2025 cu durata
de valabilitate de 6 (sase) luni pana pe data de 31.06.2026.

e In data de 02.06.2025 s-a initiat procedura simplificatd pentru atribuirea
unui contract/acord-cadru avand ca obiect furnizarea de produse alimentare
(ulei si margarind) necesare pentru asigurarea bunei activitati in cadrul
Centrelor din subordinea D.A.S. Roman. In cadrul anuntului de participare
nr. SCN1163468/02.06.2025 s-a incheiat in data de 14.07.2025 un acord-
cadru pe o perioadd de 12 luni. In temeiul acordului-cadru s-a incheiat
primul contract subsecvent pe data 14.07.2025 pentru o perioada de 6 (sase)
luni. Al doilea contract subsecvent s-a incheiat pe 09.01.2026 cu durata de
valabilitate de 6 (sase) luni pand pe data de 13.07.2026.

Compartimentul Achizitii publice din cadrul D.A.S. Roman a incheiat:

- un nr. de 428 Achizitii directe derulate exclusiv prin mijloace electronice pe
platforma SEAP

- prin proceduri offline au fost incheiate un numar de 11 achizitii directe (valori
sub pragurile reglementate de Legea 98/2016) si trimestrial raportate in SEAP.

- un nr. de 11 contracte:
-mentenanta ascensoarelor + revizie anuala;
-verificarea si repararea calculatoarelor, imprimantelor;
-revizia centralelor termice;
-servicii de prelucrare a comenzilor:

-tichete sociale pentru gradinita;



-tichete sociale;
- vouchere vacanta;
-mentenanta si actualizarea produsului informatic legislativ LEX EXPERT,;
-purificator apa cu dispozitiv SIP Casa Bunicilor;
-abonament lunar furnizare apa Sediu Das;
-furnizare bonuri de valoare pentru carburanti auto;

-colectare, transport si incinerare deseuri periculoase provenite din
activitatea medicala;

-mentenanta Intretinere sisteme de avertizare incendiu;

-mentenanta intretinere lunara asupra sistemelor de supraveghere video si
de alarma.

Achizitii directe de servicii:
-servicil de paza cu agenti de securitate atestati;
-verificarea si repararea stingatoarelor de incendiu si hidrantilor;

-servicii de reparatie, verificare si intretinere a instalatiei de alarmare si alertare
in caz

de incendiu;

-servicii de consultatii medicale — medicind de familie;

-servicii de de consultatii/consultanta privind medicina de familie;
-servicii de medicina muncii;

-servicii funerare — pachet minim de inhumare;

-servicii de dezinfectie, dezinsectie, deratizare;

-servicii de ignifugarea structurii din lemn la sarpanta, astereald si a elementelor
constructive ale acoperisurilor;

-servicii in domeniul SSM;

-servicii de colectare, transport si eliminare deseuri;

-servicii de consultanta in scriere proiect;

-servicii de monitorizare sistem de alarma si interventie la buton de panica;

-servicii de spalatorie si vulcanizare auto.



Au fost elaborate 428 comenzi de aprovizionare si un singur lot al
procedurilor de achizitie publicd a fost contestat la CNSC.

COMPARTIMENT SSM

in perioada 01.01.2025-31.12.2025, in domeniul Sanatitii si Securitatii in
munca s-au efectuat urmatoarele activitati:

- Completarea fiselor de identificare a factorilor de risc profesional — 5;

- Efectuare rapoarte de instruire, conform graficului anual si tematicii de instruire
—24;

- Completarea fiselor de instruire individuald pentru noii angajati — 5;
- Elaborarea testelor anuale SSM — 128;
- Elaborarea testelor SSM la angajare — 5;

- Elaborarea convocatoarelor de sedintd pentru Comitetul de securitate si sdnatate
in munca si Intocmire procese verbale de sedinta ale Comitetului de securitate si
sanatate in munca — 3;

- Elaborare Instructiuni proprii SSM:

1. Instructiune proprie de securitate si sdnatate Tn munca privind regulile de
utilizare si

intretinere a echipamentelor si utilajelor de bucitarie;

2. Instructiune proprie de securitate si sandtate iTn munca privind regulile SSM in
bucataria blocului alimentar;

3. Instructiune proprie privind regulile generale in domeniul sanatatii si securitdtii
in munca pentru activitatea din cadrul cabinetului medical;

4. Instructiune proprie de securitate si sdndtate in munca privind regulile generale
SSM aplicabile deplasarii salariatilor la si de la locul de munca;

5. Instructiune proprie de securitate si sanatate in munca privind regulile generale
SSM aplicabile activitdtilor desfasurate de ingrijitor;

6. Instructiune proprie de securitate si sdnatate in munca privind regulile generale
SSM aplicabile activitatii in spalatorie;

7. Instructiune proprie de securitate si sdnatate in munca privind regulile generale
SSM aplicabile pentru munca in perioade cu temperaturi scazute;

- Elaborare proceduri operationale SSM:



1. Procedura operationala privind acordarea echipamentului individual de lucru si
protectie;

2. Procedura operationald privind regulile de securitate si sandtate Tn munca la
utilizarea utilajelor pentru tratarea termica a alimentelor;

3. Procedura operationalda privind regulile generale in domeniul sanatatii si
securitatii in munca aplicabile activitdtilor din cadrul cabinetului medical;

4. Procedura operationala privind metodologia de instruire in domeniul sanatatii
si securitdtii in munca;

5. Procedura operationala privind semnalizarea de securitate la locul de munca;
SERVICIUL ECONOMICO-FINANCIAR

Directia de Asistenta Sociald Roman are organizat sistemul de contabilitate
propriu in conformitate cu Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicata, a OMEF
nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
publice si instructiunile de aplicare a acestuia cu modificarile si completarile
ulterioare. Este organizata si condusa contabilitatea, in partida dubla, in cadrul
unui birou distinct, respectiv Serviciul Financiar-Contabil - contabilitate care
functioneaza cu un numar de 5 posturi in organigrama din care ocupate 3 posturi,
1 inspector superior resurse umane care isi desfasoara activitatea in SFC, si un
inspector de specialitate DAS care isi desfasoard activitatea in SFC. Personalul
din cadrul SFC asigurd inregistrarea cronologicda si sistematicd a tuturor
documentelor justificative, informarea ordonatorului de credite cu privire la
executia bugetului de venituri si cheltuieli, a patrimoniului aflat in administrare,
si intocmeste contul trimestrial si anual de executie a bugetului.

Inregistrarea operatiunilor patrimoniale in contabilitate se face cronologic,
prin respectarea succesiunii documentelor justificative, dupd data de intocmire
sau de intrare in unitate si sistematic, in conturi sintetice si analitice. Operatiunile
contabile sunt evidentiate in contabilitate in perioada corespunzatoare si sunt
inregistrate in conturi in conformitate cu planul de conturi pentru institutiile
publice. Sunt conduse registrele de contabilitate: Registrul-jurnal, Registrul-
inventar s1 Cartea Mare. Lunar se intocmeste balanta de verificare iar sumele
inscrise in aceasta sunt determinate aritmetic, corect totalizate si centralizate.
Conducerea evidentei tehnico-operative si contabile se realizeaza prin intocmirea
notelor contabile, inregistrarea in fisele sintetice a operatiunilor din notele
contabile, evidentierea salariilor pe fise in baza statelor de plata si intocmirea
documentatiei contabile primare pentru operatiunile efectuate in sistem
informatizat cu ajutorul soft-ului specific.



Sistemul de contabilitate proprie este un sistem informatizat, furnizat de SC
GRUP SOFT SRL P.Neamt in baza contractului de asistenta tehnica de specialitate
nr. GS 644/17S din data de 15.05.2017.

Incepand cu 2016 persoana cu dreptul de utilizare a serviciului depunere
declaratii on-line in baza cererii pentru utilizarea unui certificat digital calificat
fata de organul fiscal ANAF si accesarea aplicatiilor sistemulut FOREXEBUG in
baza certificatului digital calificat, se afla in responsabilitatea Doamnei Bontas
Mihaela, sef SFC.

in anul 2022, in conformitate cu Ordinul nr. 56/2020 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice privind utilizarea si completarea ordinului
de platd pentru Trezoreria Statului (OPT) si a ordinului de platd multiplu
electronic (OPME), aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr.
246/2005, incepand cu luna mai unitatea a trecut pe efectuarea platilor cu OPME
electronic, pe platforma FOREXEBUG, cu F1129.

Situatiile financiare anuale se compun din:

- Bilant,

- Contul de rezultat patrimonial,

- Situatia fluxurilor de trezorerie,

- Situatia modificarilor in structura activelor nete/capitalurilor,
- Conturile de executie bugetara,

- Anexe la situatiile financiare.

Situatiile financiare reprezintda documente oficiale de prezentare a situatiei
patrimoniului aflat in administrarea statului si a unitatilor administrativ-
teritoriale, precum si a executiei bugetului de venituri si cheltuieli la finele anului
si constitute un tot unitar. Situatiile financiare anuale se intocmesc pe modelele
aprobate prin ordin al ministrului finantelor publice privind intocmirea, semnarea,
depunerea, componentasi modul de completare a situatiilor financiare, avand in
vedere si structura indicatorilor aprobati in legea bugetului de stat precum si alte
reglementari n vigoare elaborate de Ministerul Finantelor Publice si sunt auditate
potrivit legii. Se semneazda de catre ordonatorul tertiar de credite si de
conducatorul biroului financiar-contabil.

Situatiile financiare se depun de catre D.A.S. Roman la Primaria
Municipiului Roman, la termenele stabilite de acesta si au inscrise in clar numele
si prenumele persoanei care le-a intocmit §i calitatea acesteia. Situatiile financiare
se depun de catre conducatorul Serviciului financiar-contabilitate.

Bilantul este documentul contabil de sinteza prin care se prezintd
elementele de activ, datorii si capital propriu la sfarsitul exercitiului financiar,



precum si in celelalte situatii prevazute de lege. Bilantul contabil se intocmeste pe
baza ultimei balante de verificare a conturilor sintetice la data de 31 a fiecarui
trimestru, pusd de acord cu balantele de verificare ale conturilor analitice, dupa
inregistrarea cronologica si sistematicd a operatiunilor consemnate in documente
justificative, intocmite potrivit legii. Contul de rezultat patrimonial prezinta
situatia veniturilor, finantarilor si cheltuielilor din cursul exercitiului curent iar
rezultatul patrimonial (excedent/deficit) este un rezultat economic care reprezinta
performanta financiara a institutiei. Dinamica activelor si capitalurilor se
raporteazd in "Situatia modificarilor in structura activelor nete /capitaluri” (
formular din situatiile financiare anuale- anexa 35 a si 35 b) datele prezentate
trebuie sa fie nsotite de informatii referitoare la natura modificarilor, natura si
scopul constituirii rezervelor, orice informatii semnificative. Intocmirea si
raportarea conturilor anuale de executie a bugetului de stat si a bugetelor din
fondurilor speciale se fac pe structura bugetelor aprobate conform prevederilor
legale. In ,,Contul de executie a bugetului institutiei - Venituri” se raporteazi
numai veniturile Incasate in anul curent (fara cuprinderea excedentului rezultat
din anii precedenti). Contul de executie al institutiei publice — ,,Cheltuieli” se
completeaza distinct pentru cheltuielile efectuate din bugetul localsi venituri
proprii etc., la nivel de capitol, subcapitol, titlu, articol si alineat de cheltuieli. In
vederea asigurarii informatiilor necesare, se vor evidentia datoriile in formularul
30 "Plat1 restante" care vor fi corelate cu formularul 40 a.

Directia de Asistentd Sociald Roman este o institutie publica a carui
activitate se desfasoard conform bugetului de venituri si cheltuieli structurata pe
urmatoarele subcapitole:

Subcapitolul 65.02.03.01 ,,Cheltuieli de invatamant prescolar” prin
acordarea de tichete educationale.

Subcapitolul 66.02.08 ,,Servicii de sandtate publica” — pentru cheltuieli
salariale si materiale (medicamente si materiale sanitare) pentru medicii si
asistenti scolari si comunitari.

Subcapitolul 68.02.05.02 ,,Asistenta sociald in caz de invaliditate” pentru
cheltuielile salariale a asistentilor personali si indemnizatiile de handicap gradul
L.

Subcapitolul 68.02.04 ,,Asistentd Sociala acordata persoanelor in varsta”-
Casa Bunicilor pentru cheltuielile salariale si materiale suportate de la bugetul
local aferente acestui centru rezidential. Acest subcapitol include si SEVICIU DE
INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE



Subcapitolul 68.02.06 ,,Asistenta sociala pentru familie si copii”- Centru de
ingrijire de zi pentru copiii aflati 1n situatii de risc” Casa Copiilor” cheltuieli
salariale si cheltuieli materiale.

Subcapitolul 68.02.15.01 ,,Ajutoare sociale” pentru cheltuieli la ajutoarele
de incalzire catre populatie si sociale.

Subcapitolul 68.02.15.02 ,,Cantine de ajutor social” pentru cheltuieli
salariale si materiale la ,,Casa Painii”.

Subcapitolul 68.02.50.50 ,,Alte cheltuieli cu asistenta sociald” pentru
cheltuieli salariale, materiale si ajutoare sociale respectiv pentru functionarea
serviciului beneficii si asistenta sociald, compartimentului persoane cu
dizabilitati, protectia copilului, compartimentul achizitii publice, biroul resurse
umane si juridic, serviciul economico-financiar, biroul audit, CFP, ,,Casa
Varstnicului”, ,,Casa Sperantei”, tichete sociale si ajutoare de urgenta.

Subcapitolul 68.10.50.50- La activitatea autofinantatd, in cadrul unui
compartiment infiintat in anul 2021, respectiv ,,Ingrijire la domiciliu”.

Tot in anul 2021, prin HCL 234/28.10.2021 se acorda stimulent pentru nou nascuti
cu sume cuprinse intre 1000-1500 lei, in functie de al catelea copil este nou
nascutul si de asemenea din noiembrie 2021 viza CFP este acordata de Bontas
Mihaela sef DFC si Pita Ana Maria inspector de specialitate la Casa bunicilor.

Situatiile financiare se transmit si in format electronic pe platforma
FOREXEBUG lunar, trimestrial si anual st anume: F1118, F1115, F1127, F1102,
F1114,F1122,F1123,F1112,F1125,F1105,F1107,F1110, F1113, F1133, F1144,
F1126.

In ,,Situatii financiare” incheiati la data de 31 decembrie 2025 este
prezentatd activitatea Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Roman
pentru anul 2025.

La sfarsitul anului 2025 am avut programate credite in valoare 39.380.000
lei, dupa cum urmeaza:

- cheltuieli de personal 22.820.700 lei
- cheltuieli materiale si servicii 2.841.000 lei
- cheltuieli proiecte cu finantare externd nerambursabila 401.000 let

- transferuri (ajutoare sociale) 13.275.900 lei

- cheltuieli aferente pers. handicap neincadrate 74.000 lei



- cheltuieli de capital 100.000 lei

- alte cheltuieli (plati ani precedenti si recuperate an curent) 132.600 lei

Am primite credite in valoare de 39.220.300 lei, dupa cum urmeaza:
- cheltuieli de personal 22.609.000 lei
- cheltuieli materiale si servicii 2.806.000 let

- cheltuieli proiecte cu finantare externd nerambursabila ~ 401.000 lei

- transferuri (ajutoare sociale) 13.257.600 lei
- cheltuieli aferente pers. handicap neincadrate 50.700 lei
- cheltuieli de capital 96.000 lei

Creditele primite au fost utilizate in valoare de 38.670.466,45 lei, conform
contului de executie, dupa cum urmeaza:

cheltuieli de personal 22.551.985 lei

cheltuieli materiale si servicii 2.651.183,211e1

cheltuieli proiecte cu finantare externa nerambursabild 294.323 lei

- transferuri(ajutoare sociale) 13.171.9171e1
- cheltuieli aferente pers. handicap neincadrate 50.562let
- cheltuieli de capital 95.463,08 lei

- alte cheltuieli (plati ani precedenti si recuperate an curent) 144.966,84 lei

Cheltuielile efective sunt in valoare de 38.960.093,68 lei, dupa cum urmeaza:

- cheltuieli de personal 22.616.279 lei

- cheltuieli materiale si servicii 2.640.047,14 lei
- cheltuieli proiecte cu finantare externa nerambursabila 220.065,65let

- transferuri(ajutoare sociale) 13.378.151 lei

- cheltuieli aferente pers. handicap neincadrate 48.762lei

- cheltuieli de capital 56.788,89 lei



La activitatea autofinantatd am incasat in anul 2025 venituri in valoare de
43.983 lei la ingrijire la domiciliu.

La sfarsitul anul 2025 avem furnizori neachitati in valoare de 6.886,39 lei
la activitatea buget.

La sfarsitul perioadei avem un stoc de materiale in valoare de 214.603,36 lei,
alimente 55.456,29 lei si obiecte de inventar 1.121.641,39 lei la activitatea de
buget si un stoc de materiale de 7.238,49 lei la activitatea autofinantata.

Imobilizarile la sfarsitul perioadei sunt in valoare de 960.971,33 lei iar
amortizarea cumulata de 749.940,73 lei.

Situatiile financiare au fost intocmite in conformitate cu Planul de conturi
general stabilit prin Normele metodologice privind organizarea si conducerea

R

instructiunile de aplicare a acestuia aprobate prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 1917/2005 si cu alte acte normative printre care enumeram:

LEGEA 82/1991 — legea contabilitétii - republicata si actualizata
ORDINUL MF 1917/2005 — ordin pentru aprobarea Normelor metodologice

de conturi pentru acestea.

ORDINUL MF 1792/2002 — ordinul pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice.

ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI NR. 88/2013 — Cap.I
Implementarea si functionarea sistemului national de verificare, monitorizare
raportare si control al situatiilor financiare, angajamentelor legale si bugetelor
entitatilor publice (FOREXEBUG).

ORDINUL MFP NR 2634/2015 — privind documentele financiar-contabile

ORDINUL MFP NR 2861/2009 — pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii.

LEGEA NR. 273/2006 — privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

LEGEA NR. 500/2002 — privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.



LEGEA NR. 227/2015 - privind Codul fiscal, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

HG 1031/1999 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind inregistrarea in
contabilitate a bunurilor care alcatuiesc domeniul public al statului si al unitatilor
administrativ — teritoriale cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 22/1969 privind privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii i
raspunderea in legdtura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor
sau institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.G. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

HG 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale cu actualizarile specifice
ulterioare;

Legea 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in activele corporale si
necorporale, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

HG nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a
bunurilor apartinand institutiilor publice cu modificarile si completarile ulterioare

HG.nr.276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

HG. 2139/2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele
normale de functionare a mijloacelor fixe — cu modificarile si completarile
ulterioare;

ORDIN Nr. 600/2018 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

Decretul nr.209/1976 pentru aprobarea operatiunilor de casa.

Situatiile financiare sunt intocmite pe baza balantei de verificare a
conturilor sintetice si analitice. Nu existd litigii semnificative care ar putea

.....

COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL, PETITII SI SESIZARI

In perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2025, in cadrul Directiei de
Asistentd Socialda Roman au fost inregistrate un numar de aproximativ 280
sesizari / petitii, acestea fiind solutionate in termenele prevazute de legislatia care
reglementeaza domeniul, respectiv O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, asa cum a fost aprobata de Legea nr. 233/2002



pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor.

Din totalul acestora, 138 au fost adresate catre compartimentul Protectia
copilului si a persoanelor cu dizabilitati, 134 serviciului beneficii de asistenta
sociala si restul catre compartimentul juridic.

Petitiile au fost de competenta Directiei de Asistentd Sociala Roman, si nu au fost
remise altor institufii.

Petitiile au fost transmise prin posta, fax, e-mail si mapa de corespondenta.

Problematica abordata a fost diversa, cuprinzand sesizari ale unor cetateni
privind persoane aflate in dificultate, nemulfumiri privind masurile de protectie
sociald a persoanelor cu handicap sau privind masurile de protectie sociald pentru
copii, solicitari de ajutoare materiale, nemultumiri privind conditiile de acordare
a venitului minim de incluziune sau nemultumiri privind alte drepturi.

Toate petitiile/ sesizarile au fost analizate si s-au intocmit raspunsuri de
catre compartimentele de specialitate.

Pe langa solutionarea petitiilor primite prin posta, fax sau e-mail, au fost
organizate si s-a participat la audientele conducerii institutiei, fiind analizate
solicitarile a peste 40 de persoane.

Activitatea de solutionare a petitiilor s-a desfasurat conform procedurii
operationale existente.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE, SALARIZARE, JURIDIC
1.Perioada la care se face referire: 01.01.2025 —31.12.2025

2.Scop. Raportul are scopul de a prezenta activitatea Compartimentului resurselor
umane, salarizare, juridic aflat in cadrul D.A. S. Roman, pentru evidentierea
activitatii desfasurate in anul 2025, conform obiectivelor specifice stabilite, a
indicatorilor de performanta asociati obiectivelor specifice.

Raportul anual evidentiaza rezultatele obtinute, obiectivele indeplinite, indicatorii
de performanta atinsi si activitatile desfasurate in anul 2025.

Raportul anual este destinat conducerii D.A.S. Roman, fiind unul dintre
instrumentele de monitorizare a activitafit Compartimentului resurse umane,
salarizare.



3. Obiective

A). Obiective generale:

- Gestiunea resurselor umane (functiilor publice, personalului contractual)
- Recrutare, evaluare, promovare personal

- Cresterea nivelului de pregatire al salariatilor prin formarea profesionald a
acestora

B). Obiective specifice:
- actualizarea planului de perfectionare evaluarea, implementarea planului de

perfectionare avand in vedere relevanta, eficienta, eficacitatea si impactul asupra
angajatilor si activitatii de ansamblu din D.A.S. Roman;

- actualizare si revizuire fise de post,

-actualizarea organigramei si a statului de functii in concordanta cu necesitatile
institutiet;

-intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date ANFP, REGES, evidenta
contractelor individuale de munca si a modificarilor survenite in cadrul acestora
prin operare in REGES, gestionarea adeverintelor de vechime, completarea

registrului functionarilor publici, completarea registrului cu declaratiile de avere
si interese; gestionarea si completarea la zi a dosarelor profesionale ale angajatilor

- gestiunea evaludrilor performantelor individuale ale angajatilor;
- recrutarea / angajarea de personal

-aplicarea prevederilor legislative privind calcularea drepturilor salariale sau de
alta naturd ale angajatilor

- emiterea de acte administrative privind modificarea raporturilor de serviciu/
prelungire contractelor individuale de munca

- verificarea timpului de lucru/ concediilor al angajatilor prin verificarea
pontajelor si gestionarea

concediilor

- intocmirea de statistici lunare/trimestriale/semestriale privind angajatii
institutiei



C). Indicatori de performanta asociati obiectivelor specifice:

- Gradul de constientizare si implicare in realizarea atributiilor din fisa de post—
100%

- Avizarea/aprobarea organigramei, statelor de functii conform actelor prezentate
pentru

modificare - 100%;

- calcularea drepturilor salariale sau de altd natura- 100% document intocmite
corect

- Gradul de semnare/ inregistrare a documentelor -100%

4. Prezentarea compartimentului  (inclusiv  organigrama —  posturi
ocupate/vacante)

Compartimentul resurse umane, salarizare are aprobat un numar de 4 posturi : 2

posturi expert I superior ( 1 post ocupat si 1 post vacant), 1 post de inspector I
principal ( vacant) — functii publice si 1 post de inspector de specialitate 1I(
ocupat)- personal contractual

La sfarsitul anului 2025, conform organigramei D. A. S. Roman erau aprobate
un numar de 394 posturi din care 37 functii publice ( de conducere si de executie),
127 posturi contractuale( de conducere si de executie) si 230 posturi de asistent
personal.

In anul 2025 s-au ocupat prin concurs 3 functii publice de executie, 10 posturi
contractuale si 58 posturi de asistent personal si s-au vacantat 7 posturi contractual
s1 33 posturi de asistent personal.

Activitatea Compartimentului resurse umane, salarizare s-a concretizat in:

- Organizare concursuri recrutare personal i organizare examene promovare
personal contractual si functionari publici, de conducere si de executie,

- Intocmire dosar personal pentru noii angajati,

- Intocmite situatii statistice lunare, trimestriale si anuale ( S1, LV) pentru

- Intocmit adeverinte venit, adeverinte vechime, adeverinte asigurat,
- Intocmire raport lunar si raport semestrial pentru DGASPC Neamt;
- Intocmire declaratie lunard D112;

- Intocmire situatie anuala L153;



- Actualizare raport REGES;
- Actualizare functionari publici in portal ANFP;
- Raportare declaratii avere si interese functionari publici in E-DALI;

- Introdus pontaje lunare in SALNET, intocmire situatii centralizatoare, state
plata si fluturasi salarii;

- Intocmire prestaj lunar pentru asistenti personali;

- Intocmire machete anuala privind salarizare asistentilor medicali scolari
pentru DSP Neamt;

- Intocmit previziune bugetard privind salariile personalului pentru anul
2025;

- Efecuarea prelungirii contractelor individuale de munca pentru asistentii
personali prin intocmire acte aditionale,

- Intocmit contracte individuale de munca pentru personalul angajat;

- Revizuit procedurile de sistem si operationale din cadrul Compartimentului
resurse umane, salarizare;

SERVICIUL DE ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA SI SCOLARA
ACORDATA iN UNITATILE DE INVATAMANT

Personalul medical angajat in cadrul Serviciului de Asistenta Medicala
Comunitari si Scolara aflat in Unititile de Invatdmant din structura Directiei de
Asistenta Sociald Roman, prezentul raport are ca scop un tablou a initiativelor si
atributiilor care le revin celor 26 de cabinete medicale scolare(cresa, gradinite,
scoli, licee,13 grupuri alimentare), format din: 32 asistenti medicali scolari, 2
medici coordonatori,] medic stomatolog; cu un numar de 10929 copii/elevi
inscrisi in anul scolar 2025-2026 in unitatile de invatamant din Municipiul
Roman. Personalul medical au asigurat in anul calendaristic 2025, asistenta
medicala a anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor pe toatd perioada in care
acestia s-au aflat in unitatea de invatamant, desfasurand urmatoarele activitati
specifice:

Asistenta medicala a prescolarilor si elevilor

Supravegherea si evaluarea starii de sdnatate a prescolarilor, elevilor din
unitdtile de invatdmant, are ca scop mentinerea si/sau imbunatatirea starii de
sandtate, prin evaluarea sdnatatii colectivitatilor, prevenirea Tmbolnavirilor si
depistarea unor afectiuni sau deficiente a factorilor de risc pentru sanatate, prin



initierea rapidd a actiunilor necesare ori a masurilor adecvate de educatie pentru
sanatate.

. identificarea si managementul riscurilor pentru sdnatatea colectivitatii;
. gestionarea circuitelor functionale;
. examinarea si mentinerea starii de sandtate a elevilor — monitorizare boli

cronice, eliberare medicamente pentru tratamente simptomatice prin circuitul
aparatului de urgenta din cabinetele medicale scolare;

. asigurarea starii de sandtate individualda — acordare ingrijiri medicale
corespunzatoare situatiei, vizarea scutirilor medicale eliberate de catre alti medici,
acordarea de prim-ajutor de urgentd pana la sosirea serviciului de urgenta ;

. mentinerea starii de sanatate individuala si colectiva — triajul epidemiologic
efectuat la reluarea cursurilor scolare dupa fiecare vacanta, respectiv 5 triaje
epidemiologice obligatorii in cursul anului scolar si efectuarea triajului
epidemiologic optional daca starea de sanatate colectivd o impune;

. activitati de educatie pentru sanatate si de promovare a unui stil de viata
sanatos (discutii libere referitoare la alimentatia corespunzatoare varstei, igiend
corporald, activitate sexuald corespunzatoare varstei, etc);

. efectuarea masuratorilor somatometrice si aprecierea somatometrica;

. actiuni medicale curative gratuite :servicii medicale de asigurare a starii
de sanatate, inclusiv a sandtdtii orale, acordate de consultatii medicale si
stomatologice;

. eliberarea de bilete de trimitere catre medici de alte specialitati, eliberarea
de retete gratuite si acordarea de Prim Ajutor in caz de urgenta;

. depistarea factorilor si comportamentelor cu risc: factori nutritionali,
droguri, alcool, tutun, boli cu transmitere sexuald, sarcini la varste precoce,
sedentarism, violenta fizica si verbala;

. indrumarea catre alte servicii medicale, respectiv medic de familie si medici
cu alte specialitati, in vederea evaluarii clinice si paraclinice in cazul unei
suspiciuni patologice;

. eliberarea de adeverinte medicale la terminarea scolii generale, precum si a
liceului;
. realizarea demersurilor necesare aprovizionarii cabinetelor medicale cu

medicamente necesare aparatului de urgentd, materiale sanitare si instrumentar
medical;



. intocmirea documentatiei medicale conform legislatiei in vigoare —
registrul de consultatii, registrul de tratamente completate la zi, registrul de boli
cronice cu evidenta la zi, completarea foilor de observatie pentru elevii cu boli
cronice, eliberare de adeverinte conform registrului de vaccindri existent in
cabinetul medical scolar;

. eliberare de adeverinte medicale elevilor care se deplaseaza in tabere, la
olimpiade si care participd la competitii sportive, completarea caietului sau
graficului zilnic de temperaturd pentru aparatele frigorifice din dotare,
completarea caietului sau graficului orar zilnic pentru curatenia si dezinfectia din
cabinetele medicale, monitorizarea zilnicd in vederea respectarii normelor de
igiena din scoli, spatiile de invatamant, intocmirea proceselor-verbale in urma
triajelor epidemiologice, raportarea conform legislatiei catre Directia de Sandtate
Publica a activitatii medicale desfasurate in cabinet;

. supravegherea starii de curdtenie din unitdtile de invatdmant, instruirea
personalului de ingrijire, recomandarea dezinfectiilor pentru prevenirea unor boli
infecto-contagioase atunci cand situatia medicald o impune, respectiv colaborarea
cu Directia de Sanatate Publica si managementul medical al bolilor respective.

. Etapele examinarilor medicale periodice si de bilant ale starii de sanatate

a) examindrile medicale periodice si de bilant ale starii de sanatate efectuate anual
pentru toti prescolarii din colectivitati;

b) examinarile medicale periodice ale starii de sandtate efectuate anual pentru toti
elevii;
c) examinarile medicale de bilant ale starii de sdndtate efectuate pentru toti elevii

din clasele I, a IV-a, a VIll-a, a XlI-a/a XllI-a, din ultimul an al scolilor
profesionale;

d) examinare periodica in cadrul dispensarizarii afectiunilor orodentare;
e) examinari medicale in situatii de risc epidemiologic.

Activitati desfasurate si rezultate obtinute de cdtre cabinetele medicale scolare
de medicina generala si stomatologie:

- numar total de consultatii in cadrul cabinetului medical scolar din care:
5515:

- numar total de tratamente simptomatice acordate in cadrul cabinetului
medical scolar: 5187;

- numadrul total de consultatii in cadrul cabinetului medical scolar—elevi 2524



- tabele nominale pentru competitii sportive numar elevi: 1554

- solicitari la 112: 27

- examene medicale periodice( somatometrice, somatoscopie, fiziometria si
examenul acuitatii vizual: 65371

- numdr total bilant al starii de sandtate, conform legislatiei: 6291

- s-a efectuat un nr. de 5 triaje epidemiologice obligatorii, in cadrul fiecaruia
triaj fiind examinati un nr. mediu de: 29418 copii (total 5 triaje
epidemiologice insumand un numar de: 127078 copii dupa fiecare revenire
din vacanta

- numar total de consultatii la stomatologie: 712, controale periodice: 395,
bilant de sanatate OroDentard:183,a efectuat 29 ore cu teme de educatie
sanitara cu specific stomatologic participand 639 de copii.

- s-au efectuat activitati de educatie pentru sanatate si de promovare a unui
stil de viata sanatos;

- s-a asigurat asistentd medicala la sustinerea examenelor de bacalaureat si
evaluare nationala;

- s-a acordat asistentd medicalda la Punctul de Prim-Ajutor Roman pe
perioada vacantei de vara conform planificdrii dar si la unele evenimente
organizate de Primaria Roman (concerte, competitii sportive);

- s-a asigurat asistentd medicala la sustinerea examenelor de bacalaureat si
evaluare nationald;

- s-a asigurat asistenta medicald la competitiile sportive organizate in incinta
colegiului;

- s-a acordat asistentd medicala la Punctul de Prim-Ajutor Roman - Strandul
Municipal pe perioada vacantei de vara conform planificarii dar si la unele
evenimente organizate de Primdria Roman ( concerte, competitii sportive);

- auparticipat ca membri in comisiile de evaluare la concursurile de angajare
organizate de Spitalul Municipal Roman;

- au participat la instruirile periodice [.S.U si S.S.M ,si au fost evaluate la
sfarsitul anului 2025:

- au predat bonurile de consum lunar;

- au participat la instruirea cu Noul Regulament Intern al Directiei de
Asistenta Sociala Roman

ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA
I.CADRUL GENERAL DE ACTIVITATE

Activitatea asistentului medical comunitar in anul 2025 s-a desfasurat in
conformitate cu legislatia in vigoare privind asistenta medicala comunitard si a
avut ca scop principal Tmbunatatirea starii de sanatate a populatiei din comunitate,



cu accent pe preventie, educatie pentru sandtate si sprijinirea persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile.

IL.OBIECTIVELE ACTIVITATII
1. Promovarea sanatatii si prevenirea imbolnavirilor in randul populatiei.

2. Identificarea si monitorizarea persoanelor vulnerabile (varstnici, copii,
persoane cu dizabilitati, persoane cu boli cronice, familii defavorizate).

3. Cresterea gradului de informare privind masurile de igiend, a alimentatiei
sanatoase si stil de viata sanatos.

4. Sprijinirea accesului la servicii medicale si sociale.

5. Colaborarea cu medicii de familie, asistentii sociali si alte institutii.
III.ACTIVITATI DESFASURATE

1.Activitati de preventie si promovare a sanatatii

- informarea populatiei privind masurile de prevenire a bolilor transmisibile si
netransmisibile ;

- educatie sanitara privind igiena personald, igiena locuintei si igiena alimentatiei;
- consiliere pentru adoptarea unui stil de viata sanatos;

- campanii de informare privind vaccinarea;

- campanii de promovare a sanatatii in scoli.

2.Monitorizarea starii de sandtate

- monitorizarea gravidelor si l1duzelor din comunitate;

- supravegherea copiilor si sprijinirea familiilor cu risc;

- monitorizarea persoanelor varstnice si a celor cu boli cronice;

- masurarea functiilor vitale (tensiune arterial, glicemie, saturatie, greutatea
corporald).

3.Activitdti la domiciliu

- vizite la domiciliu pentru evaluarea starii de sandtate si a conditiilor de trai;
- indrumarea beneficiarilor catre medical de familie.

4.Activitati administrative si de raportare

- intocmirea si actualizarea fiselor individuale ale beneficiarilor;



- centralizarea datelor statistice solicitate de DSP;

- intocmirea si transmiterea rapoartelor lunare catre DSP.
IV.INDICATORI DE ACTIVITATE (CENTRALIZATOR)

- numar total persoane monitorizate: 432;

- numar persoane vulnerabile identificate: 540;

- numar vizite la domiciliu efectuate: 98;

- numar gravide monitorizate: 65;

- numar copii monitorizati: 110;

- numadr persoane varstnice monitorizate: 78;

- numar persoane cu boli cronice: 56;

- numar activitati de educatie pentru sanatate: 85.
V.COLABORARI INSTITUTIONALE

Pe parcursul anului 2025, activitatea s-a realizat in colaborare cu:
- medici de familie;

- compartimentele de asistentd sociala;

- DSP.

VI.REZULTATE OBTINUTE

- cresterea gradului de informare a populatiei privind preventia bolilor;
- imbunatatirea accesului la servicii medicale pentru persoane vulnerabile ;
- 1dentificarea s1 monitorizarea cazurilor cu risc medical si social.
VII.CONCLUZII

Activitatea desfasuratd in anul 2025 a contribuit la imbunatatirea starii de
sandtate a comunitatii si la cresterea gradului de constientizare privind importanta
preventiel.



COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

Auditul public intern a fost organizat in baza Legii 672/2002 privind auditul
public intern si a statului de functii aprobat prin H.C.L. nr. 148/ 19.06.2024 si
H.C.L. nr. 222/ 25.09.2025, fiind un compartiment independent, in subordinea
directd a ordonatorului de credite al institutiei.

Organigrama aparatului de specialitate al primarului si a serviciilor publice
de interes local prevede un Compartiment de Audit Public Intern cu doua functii
de executie. Functionalitatea Compartimentul de Audit Public Intern a fost
asigurata de un singur auditor public intern pe parcursul anului 2025.

Scopul auditului intern este de a asigura imbundtdtirea managementului
institutiei prin:

- activitati de asigurare, care reprezintd examinari obiective ale elementelor
probante, efectuate in scopul de a furniza entitatilor publice o evaluare
independenta a proceselor de management al riscurilor, de control si de
guvernanta;

- activitati de consiliere menite sd adauge valoare si sa imbundtiteasca
procesele guvernantei in entitatile publice, fara ca auditorul intern sa isi
asume responsabilitati manageriale.

Independenta este atributul functiei de audit public intern, in timp ce
obiectivitatea este apanajul auditorilor publici interni.

Rolul auditului intern este de a evalua dacd sistemele de management
financiar si control sunt transparente si conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate.

Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit intern pe anul 2025
desfasurata atat la nivelul structurii de audit public intern din cadrul Primariei
Roman, cat si la nivelul structurilor de audit public intern din cadrul entitdtilor
aflate in subordinea acesteia.

Planificare

In anul 2025, Compartimentul de Audit Public Intern si-a desfisurat
activitatea in baza Planului de audit public intern aprobat in data de 29.11.2024
sub numarul 98 320.

Planul de audit intern a fost elaborat respectand structura prevazuta de
normele metodologice, la nivelul anului 2025 au fost realizate un numar de cinci
misiuni de asigurare.



Elementele care au stat la baza selectarii si prioritizarii misiunilor de audit
intern in anul 2025 au fost determinate de necesitatea acoperirii in cat mai mare
masura a auditarii activitatilor specifice Primariei Municipiului Roman, dar si a
entitatilor subordonate, In numar de 15. Doua din entitdtile subordonate, au
infiintat audit public intern prin structurda proprie, cu acceptul Primariei
Municipiului Roman, Spitalul Municipal de Urgenta Roman si Directia de
Asistentd Sociald. In cadrul D.A.S. compartimentul are 2 posturi aprobate
conform organigramei, doar unul fiind ocupat din luna iunie 2025, iar in cadrul
Spitalului Municipal de Urgentd Roman, structura de audit este nefunctionala
(cele 2 posturi aprobate fiind vacante).

Entitatile subordonate, Tn numar de 15, care nu au infiintat functie de audit public
intern sunt urmatoarele:

e Colegiul tehnic ,,Miron Costin” Roman;

e Liceul cu Program Sportiv Roman;

e Colegiul tehnic ,,Danubiana” Roman,;

e Liceul teologic ,,Episcop Melchisedec” Roman;

e Colegiul tehnic ,,Petru Poni” Roman;

e Liceul tehnologic ,,Vasile Sav”” Roman;

e Liceul teologic romano-catolic ,,Sfantul Francisc de Assisi” Roman;
e Scoala gimnaziala ,,Mihai Eminescu” Roman;

e Scoala de Arta ,,Sergiu Celibidache” Roman;

e Scoala gimnaziala ,,Calistrat Hogas” Roman;

e Scoala gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman,;

e C(Colegiul National ,,Roman- Voda” Roman;

e Scoala gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Roman,;
e Directia Municipal Locato Roman;

e Club Sportiv Municipal Roman.

In anul 2025 au fost realizate cinci misiuni de audit public intern conform
planului anual al compartimentului, ele au fost efectuate la urmatoarele entitati
subordonate, directii, servicii si birouri din cadrul institutiei:

e Scoala Gimnaziala ,,Calistrat Hogas” Roman;

e Primaria Roman — Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei;
e Colegiul Tehnic ,,Miron Costin” Roman;

e Colegiul Tehnic ,,Danubiana” Roman;

e Scoala Gimnaziala ,,Al. loan Cuza” Roman.



Urmarirea recomandarilor

Cele 5 misiuni de audit public intern contin un numar de 48 de constatari
din care 19 constatari au avut caracter pozitiv si nu a fost cazul de recomandari,
iar un numar de 29 recomandari au avut constatari cu caracter negativ necesitand
implementarea recomandarilor. Au fost implementate pana la 31.12.2025 un
numar de 17 de recomandari, ramanand 1n curs de implementare 12 recomandari,
corespunzator cu termenele stabilite.

Contributia auditului intern rezultd din misiunile de audit public intern care
prin rapoartele intocmite conduc la cunoasterea situatiei reale din structurile si
activitatile auditate, asigurandu-se Imbundtdtirea transparentei utilizarii
fondurilor publice, solutionarea problemelor intilnite si imbunatétirea activitatilor
desfasurate in sectoarele auditate.

Prin misiunile de audit efectuate in anul 2025, prin riscurile identificate si
prin recomandarile facute, auditul intern a dat asigurari obiective managementului
ca riscurile sunt gestionate iTn mod corespunzator si ca sistemul de management al
riscului si controlul intern functioneaza eficient.



