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nr. inreg. 2838 din 24.07.2025
ANUNT

In baza art. VII alin.(2) si alin.(4) din OUG 156/2024, si a H.G nr. 1336/2022, Directia
Municipal Locato Roman, organizeaza la sediul institutiei din Roman, str. Stefan cel Mare, nr. 259,
judetul Neamt, concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, a trei posturi contractuale de
executie vacante, cu durata normald a timpului de munca de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana,
astfel :

> un post inspector specialitate, grad II in cadrul Compartimentului Monitorizare si
Mentenantd Iluminat Public,
Conditii specifice:
- studii superioare tehnice (instalatii electrice/electrotehnicd/energetica),
- atestat ANRE grad 2B constituie un avantaj,
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei : minim 3 ani.
- cunostinte de operare / programare pe calculator (pachet Office), Autocad 2d (constituie un avantaj)
» un post muncitor calificat (electrician), treapta I in cadrul Compartimentului Monitorizare
si Mentenanta [luminat Public,
Conditii specifice :
- studii medii sau generale,
- calificare in meseria de electrician,
- vechime Tn munca minim 5 ani.
> 1 post muncitor necalificat, treapta I in cadrul Compartimentului prestari servicii instalatii
Conditii specifice :
- studii generale,
- nu se solicitd vechime in munca.

Conditii generale de participare la concurs sunt cele prevazute la art.15 din H.G. nr.1336/ 2022 .

Continutul dosarului pentru concurs:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care atesta
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;


mailto:directiamunicipallocato@primariaroman.ro

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald, din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1, alin(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;
1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starca de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.
In cazul documentului previzut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu origialul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere
a probei scrise .
In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certficatului de
cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, potrivit legii.
Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institufia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
Copiile actele prevazute la lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, se prezinta insotite de documentele originale in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

Bibliografie si tematica pentru postul de inspector de specialitate grad 11 :
» Ordinul ANRE 102 din 01.07.2015 publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
519 din 13 iulie 2015 - Regulamentul privind stabilizarea solutiilor de racordare a utilizatorilor
la retelele electrice de interes public,

» Ordinul nr. 2741 din 1 noiembrie 2011 privind aprobarea reglementarii tehnice "Normativ
pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor", indicativ
17-2011 - Editia 2 completatd cu ordinul nr. 959/2023,

» PE 102/1986 - Normativ pentru proiectarea si executarea instalatiilor de conexiuni si distributie
cu tensiuni pand la 1000 V c.a. 1n unitati energetice,

» PE 155/1992 - Normativ privind proiectarea si executarea brangamentelor pentru cladiri civile,

» Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare :

cu tematica : Partea I — Titlul III : Principiile generale aplicabile administratiei publice;

Partea a VI—Titlul I : Dispozitii generale; Titlul III: Personalul contractual din autoritatile si institutiile
publice: e Capitolul I: Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

Atributiile principale ale postului de inspector de specialitate, grad II, Compartiment
Monitorizare si Mentenanta Iluminat Public:

- atributii specifice privind controlul si repararea instalatiilor electrice - interpretarea corectd a
schemele electrice, simbolurile de baza;

- urmadrirea si optimizarea functionalitdtii si intretinerii iluminatului stradal — pornirea / oprirea /
dimarea sistemului de iluminat conectat;
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- monitorizarea performantei instalatiilor fotovoltaice amplasate pe stalpii de iluminat public;

- controlul curent al tuturor instalatiilor de iluminat public cu telegestiune;

- supravegherea lucrdrilor de intretinere periodicd sau a lucrarilor de intretinere neprogramate;

- elaborarea si implementarea de strategii de reducere a consumului de energie electricd la reteaua de
1luminat existenta;

- propunere de strategii de crestere a calitatii serviciului public de iluminat stradal;

- sd cunoasca caracteristicile constructive si functionale ale echipamentelor si instalatiilor cu care
lucreaza;

- sd urmdreasca functionarea normald a componentelor sistemului de iluminat public;

- sa foloseasca si sd pastreze In conditii conform instructiunilor echipamentul de protectie si
dispozitivele de sigurant;

Atributiile principale ale postului de muncitor calificat (electrician), treapta I in cadrul
Compartimentului Monitorizare si Mentenanta Iluminat Public :
- foloseste corect aparatura pentru masurarea parametrilor electrici,
- interpreteaza corect schemele electrice, simbolurile de baza,
- la interventii scoate de sub tensiune echipamentele electrice conform normelor SSM si PSI,
- identificd echipamentele si componentele defecte, in vederea remedierii,
- reface izolatia circuitului si a legaturilor de impamantare conform normelor tehnice,
- repune sub tensiune instalatia electrica in vederea verificarii calitatii lucrarii,
- pentru Intretinerea instalatiilor electrice, face inspectiile periodice si reviziile tehnice ale instalatiilor,
- stabileste necesitatea reparatiei in functie de starea tehnica a instalatiei electrice,
- cunoaste caracteristicele constructive si functionale ale echipamentelor si instalatiilor cu care
lucreaza,
- urmareste functionarea normald a componentelor sistemului de iluminat public,
- foloseste si pastreaza 1n conditii conform instructiunilor echipamentul de protectie si dispozitivele de
siguranta,
- indeplineste si alte atributii Incredintate de seful ierarhic sau de conducerea institutiei.

Atributiile principale ale postului de muncitor necalificat, treapta I in cadrul Compartimentului
prestari servicii instalatii:

- primeste instructiuni de la administratorul de formatie,

- pregateste sculele si accesoriile specifice locului de munca;

- cunoaste modul de functionare al echipamentelor, sculelor, dispozitivelor utilizate ( fierastraie,
cutite, raclete, masini de taiat, roabe, lopeti, cazmale, tarnacoape),

- incarca, stocheaza materialele de constructii si alte produse, le mutd in carucioare / masini/
ansambluri mecanizate sau nemecanizate si/sau le transporta cu bratele,

- amesteca recipientii asa cum i se solicita,

- sapa manual santuri, gropi, decoperteaza tevi,

- sorteaza materialul in urma lucrarilor efectuate,

- asigura curatenia / debransarea frontului de lucru cu materialele care nu sunt necesare execufiei,

- raspunde de calitatea lucrarilor efectuate;

- executa lucrari preliminare lucrarilor de montaj, intretinere si reparare la instaltiile de apa,

- raspunde de corecta folosire a echipamentului de lucru si de protectie,

- raspunde de calitatea lucrarilor efectuate.

Dosarul de concurs se depune in termen de 10 zile lucratoare, incepand cu data de
25.07.2025 pana la data de 07.08.2025 inclusiv, de luni pana joi orele 08 — 15.00 si vineri
orele 08.00 - 12:30, la sediu D.M.L. Roman, str. Stefan cel Mare, nr. 259.

Concursul se va desfasura conform prevederilor H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice si va consta succesiv in:



1. selectia dosarelor de inscriere, se face in termen de doua zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, respectiv 11.08.2025;
2. proba scrisa pentru postul de inspector specialitate se va sustine 1n data de : 14.08.2025,
ora 11.00,
proba practica pentru posturile de muncitor calificat (electrician) si muncitor necalificat se
va sustine In data de : 14.08.2025, ora 09.00,
3. interviul se va sustine 1n data de 21.08.2025, ora 10.00.

Dupa afisarea rezultatelor obfinute la selectia dosarelor, proba scrisd/practica si interviu,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei practice si a interviului,
sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul D.M.L. Roman,
str. Stefan cel Mare, nr. 259. precum si pe site-ul oficial al primariei Roman, sectiunea ,,Cariera”,
imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afigeaza la sediul D.M.L.Roman, precum si pe site-ul oficial al primariei
Roman, sectiunea ,,Cariera”, in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut
pentru ultima proba.

Se pot prezenta la urméatoarea etapa numai candidatii declarati ADMIS la etapa precedenta.

Relatii suplimentare se pot obtine la: departamentul Resurse Umane, telefon 0233742280, e-
mail: directiamunicipallocato@primariaroman.ro / pe site-ul: www.primariaroman.ro.

Anuntul va fi afisat la avizierul unitdtii si postat pe site-ul Primariei Roman, la sectiunea
,Cariera” si va fi transmis spre publicare catre portalul posturi.gov.ro.

REPREZENTANT LEGAL, Intocmit,
Director, Inspector de specialitate,
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