MUNICIPIUL ROMAN PRIMARIA

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa din data de 15.04.2025, la concursul de recrutare pentru ocuparea unei functii publice
vacante de executie de referent clasa lll, grad profesional superior la Serviciul Stare Civila, Directia
Locala de Evidenta a Persoanelor

1. Care sunt obligatiile angajatorului pentru prevenirea si eliminarea oricaror comportamente, definite drept discriminare
bazata pe criteriul de sex, conform Legii 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati?

BAREM
cart. 8, lita) -5 puncte; lit b) — 5 puncte; lit c) — 5 puncte; lit d) — 5 puncte; Total 20 puncte

2. Care sunt documentele pe carte trebuie sa le prezinte viitorii soti in vederea incheierii casatoriei, potrivit Legii 119
/1996.

BAREM
- art.25, alin. 3, lit.a,b,c si 3*17 Total 20 puncte

3. Procedura solicitarii schimbarii de nume pentru minor potrivit dispozitiillor HG 255/20247

BAREM
-art.126 alin. 2 si 3 Total 20 puncte

4. Precizati modalitatea de Intocmire a actului de nastere in cazul copilului parasit de mama in unitatile sanitare, potrivit
Legii 119 /1996.

BAREM
- art.20, alin.1-3. Total 20 puncte

5. Enumerati documentele cu care se face dovada identitatii, in cazul cetatenilor stréini la incheierea casatoriei conform
dispozitilor HG 255/20247

BAREM

Art 64 alin.5, litasib, alin.g, litasib
alin.7
Total:20 puncte

Data si ora extragere: 15.04.2025 (10:13:10). ID extragere: 212f756-2eb9-48f2-960e-18ae513e77fb



