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      Direcția de Asistență Socială a Municipiului Roman anunţă organizarea examenului 
de promovare  la sfârşitul perioadei de debut pentru personalul contractual, nivel de 
executie, dupa cum urmeaza: 
 
- Asistent social debutant la Adapost de noapte – Casa Sperantei 
 
   Examenul se organizeaza in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 pentru 
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice si ale Proceduri  
operationale  « Promovarea personalului contractual » si  consta in sustinerea unui 
interviu care are la bază evaluarea raportului salariatului debutant. 

 
  Bibliografia 
-  Parte a II-a, Titlul III- Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice, de 
la art. 538 la art. 562 din  Ordonanta de urgenta nr. 57/2019  privind Codul 
administrativ; 
-Legea  nr. 292/ 2011-legea asistenţei sociale, cu completările şi modificările ulterioare; 
- Legea nr. 217/2003, pentru prevenirea şi combaterea violenţei domestice. 
- Ordin  nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea 
serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor fără adăpost, tinerilor 
care au părăsit sistemul de protecţie a copilului şi altor categorii de persoane adulte 
aflate în dificultate, precum şi a serviciilor acordate în comunitate, serviciilor acordate 
în sistem integrat şi cantinele sociale - Anexa 4-  Standardele minime de calitate pentru  
serviciile sociale cu cazare pe perioadă determinată organizate ca centre rezidenţiale 
pentru persoanele fără adăpost; 
 
Tematica: 
1. Capitolul III- Sistemul de servicii sociale -  Secţiunea 1-  definirea şi clasificarea 
serviciilor sociale; Secţiunea a 2-a-  Beneficiarii şi furnizorii de servicii sociale; 
Capitolul  IV-  Măsuri integrate de asistenţă socială -Sectiunea 1- Prevenirea şi 
combaterea sărăciei şi riscului de excluziune socială din Legea  nr. 292/ 2011- legea 
asistenţei sociale. 
2. ANEXA 4-   Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare pe 
perioadă determinată organizate ca centre rezidenţiale pentru persoanele fără adăpost  
din Ordinul  nr. 29/2019 din 3 ianuarie 2019pentru aprobarea standardelor minime de 
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor 



fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecţie a copilului şi altor categorii 
de persoane adulte aflate în dificultate, precum şi a serviciilor acordate în comunitate, 
serviciilor acordate în sistem integrat şi cantinele sociale. 
3. Capitolul VI-  Intervenţia de urgenţă din Legea nr. 217/2003, pentru prevenirea şi 
combaterea violenţei domestice. 
4. Parte a VI-a, Titlul III- Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice, de 
la art. 538 la art. 562 din  Ordonanta de urgenta nr. 57/2019  privind Codul 
administrativ; 
 

 
  Examenul de promovare va avea loc  în data de 25.08.2023, ora 10:00,  la sediul 
D.A.S. Roman,  str. Alexandru cel Bun,  nr. 3.  
       Continutul dosarului : 
- copia actului de identitate; 
- adeverință eliberată de compartimentul de resurse umane in vederea atestării 

vechimii  minim  6 luni  in gradul profesional debutant.  
- copia raportului de evaluare pentru salariatul debutant( Anexa 7 la HG nr. 

1336/2022) 
- cererea de inscriere la examen in vederea promovarii. 

 
   Dosarele de inscriere la examen se depun, de la data afisarii anuntului, pana la data de 
21.08.2023, inclusiv, ora 15:00,  la sediu D.A.S Roman, Biroul resurse umane, 
salarizare, juridic, str. Alexandru cel Bun, nr.3.  
    Date de contact: Biroul  resurse umane, salarizare, juridic, str. Alexandru cel Bun, 
nr.3,  telefon: 0233/744771. 
 

 
                                                               
            Director executiv adjunct,                             Biroul  resurse umane, salarizare,juridic        
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