
Directia Municipal Locato Roman

Alte sporuri 

CFP (10%)
aplicat la 

salariul de 
bază brut cf 
L 153/2017 

lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 DIRECTOR I S II 8810 0 0 881 347 1450

2 CONTABIL SEF 1 S II 8090 809 0 890 347 1450

3 SEF SERVICIU I S II 6830 0 0 683 347 1450

4 SEF BIROU I S II 6567 657 0 722 347 1450

5 SEF BIROU I S II 6567 0 0 657 347 1450

6 SEF FORMATIE III M II 4371 0 0 656 347 1450

7 CONSILIER JURIDIC I S IA 5 5020 0 0 502 347 1450

8 INSPECTOR DE SPECIALITATE I S IA 5 5020 0 0 502 347 1450

9 INSPECTOR DE SPECIALITATE I S I 4 4649 0 0 465 347 1450

10 INSPECTOR DE SPECIALITATE I S I 3 4536 0 0 454 347 1450

11 INSPECTOR DE SPECIALITATE I S I 2 4320 0 0 432 347 1450

12 REFERENT, REFERENT CASIER III M IA 5 3748 0 0 375 347 1450

13 REFERENT III M IA 3 3568 0 0 357 347 1450

14 SOFER M;G 5 3729 0 0 559 347 1450

15 SOFER M;G 4 3638 0 0 546 347 1450

16 SOFER M;G 1 3219 0 0 483 347 1450

17 MUNCITOR CALIFICAT M;G I 5 3633 0 0 545 347 1450

18 MUNCITOR CALIFICAT M;G I 4 3544 0 0 532 347 1450

19 MUNCITOR CALIFICAT M;G I 3 3458 0 0 519 347 1450

20 MUNCITOR CALIFICAT M;G II 3 3356 0 0 503 347 1450

21 MUNCITOR CALIFICAT M;G III 5 3493 0 0 524 347 1450

22 MUNCITOR CALIFICAT M;G III 4 3408 0 0 511 347 1450

23 MUNCITOR NECALIFICAT(gropar, hingheri, vidanjor) M;G 5 3336 0 0 500 347 1450

24 MUNCITOR NECALIFICAT(gropar, hingheri, vidanjor) M;G 4 3255 0 0 488 347 1450

25 MUNCITOR NECALIFICAT(gropar, hingheri, vidanjor) M;G 3 3176 0 0 476 347 1450

26 MUNCITOR NECALIFICAT(gropar, hingheri, vidanjor) M;G 2 3025 0 0 454 347 1450

27 MUNCITOR NECALIFICAT(gropar, hingheri, vidanjor) M;G 1 2881 0 0 432 347 1450

28 MUNCITOR NECALIFICAT(gropar, hingheri, vidanjor) M;G 0 2680 0 0 402 347 1450

29 INGRIJITOR M;G 5 3292 0 0 494 347 1450
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Spor conditii 
vatamatoare 

munca - (max 15% 
cf HG 917/2017) 
plafonat cf OUG 
114/2018; OUG 

1/2020; OUG 
226/2020

N
iv

el
 s

tu
d

ii

G
ra

du
l p

ro
fe

si
on

al
/T

re
ap

ta

Indemnizatie 
hrana cf 

L153/2017 si 
OUG 114/2018; 

OUG 1/2020; 
OUG 226/2020

Lista functiilor din cadrul D.M.L. Roman, ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice 
la data de 30.09.2022

Nr. 
crt.

Funcția contractuală

C
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Nota: 1 )Personalul incadrat in categoria de persoane cu handicap grav si accentuat beneficiaza de un spor de 15% din salariul de baza conform art. 22 alin. (2) din Legea

nr. 153/2017.

2) Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu pana la 50%, in functie 
de timpul efectiv lucrat pentru activitatile proiectului conform art. 4, alin. (1) din H.G. 325/2018.
3) Personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele 22: 00 si 06: 00, beneficiaza, pentru munca prestata in acest interval de timp,  
de un spor de 25% din salariul de baza, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin o treime ore de noapte din timpul normal de lucru, conform art. 20 alin. (1) din
 Legea nr. 153/ 2017.
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