ROMANIA
JUDETUL NEAMT
MUNICIPIUL ROMAN

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA

Nr.  din_ .03.2020 /

privind aprobarea Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Municipiului Roman pentru Ml 2020

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI R\GMAN;
Examinand referatul de aprobare nr. ?7 din 12.03:2020 inaintat df_:

catre Primarul Municipiului Roman - domnul Fucian Ovidiu Micu,
raportul de specialitate nr. 6013 din 13. 020 intocmit gde Directorul Executiv
al Directiei de Asistentd Sociala a Municipiulti
Vazand avizul de legalitate qnr. din ~~_.03.2020 dat de Secretarul
general al Municipiului Roman, avizul favorabil ing .03.2020 al
Comisiei pentru buget-finante, precum si awi din _ .03.2020
al Comisiei juridice;
Vazand avizul consultativ favorabil al siliului Judetean Neamt,
aprobat prin Hotdrare de Consiliu Judeatean nr. 62 din ruarie 2020;
In temeiul prevederilor art. 112alin. (3), lit. "b", art. 118, art. 119 si art.
120 din Legea asistentei soeiale — Legea nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile actuale, ale Ordinutui Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1086/2018 privind-aprobarea modectului- cadru all Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate tate din bugetul consiliului
judetean/consiliglui 1@’@01’181\11111111 General al Municipiului Bucuresti, ale
Legii nr. 52/2003~privind transparenta decizionald in administrarea publica,
republicata, ale art. 6y alin. @w nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de ofrganizare si~fnctionare ale serviciilor publice de
asistentd sociala si-a structurii origntatiye de personal, precum si art. 2, lit. ’c”
art. 3, ‘alin. m ”’b” si art. 5, alind' (1), (2) si (3) din Anexa 2 a H.G. nr.
797/2017 ntru apro(lﬁrea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
asistentd sociala si a structurii orientative de personal ;

In conformi cu art. 129, alin. (2), lit. d) si alin. (7), lit. b) din O.U.G.
admjnistrativ;




In temeiul art. 139, alin (1), al art. 140, alin.(1), precum si al art. 196, alin.
(1), lit. a) din acelasi act normativ;

HOTARASTE:

Art. 1. Aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate s1 finantate din bugetul Municipiului Roman pentru anul 2020,
conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Directia de Asistentd Sociald va duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Art. 3. Hotararea se va comunica, potrivit legii, prin gruaéecretarulm
general al Municipiului Roman, autoritatilor si persoanelor tatere

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
Consilier, Secretarul gene Municipului Romah,
Miluta SCUTARU rghe CARNARIU
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA g\]
Str. Alexandru cel Bun, nr.3 Tel. 0233744771 Fax. 0233 744737

E-mail:sappp@primariaroman.ro
Nr. 3076 din 10.02.2020

*A
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RIVIND l?éRVICIILE SOCIALE
L MUNICIPIULUI ROMAN

PLANUL ANUAL DE ACTIU
ADMINISTRATE $I FINANTATE DIN BUGET

Avand in vedere:

1. Strategia locala
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a-municipiului Roman pentru perioada 2014-2020, aprobata
prin HCL nr. 136/2014 respectiv Strategia.de dezvoltare a-Directiei de Asistenta Sociala Roman pentru perioada

2017-2027, aprobata prin HCL nr. 124/2017,°su urmatoarele obiective operationale/ directiile de actiune:

a) Responsabilizarea familiei pentru cresterea, i€ducarea propriilor copii
Obiective operational

rea copiilor beneficiari ai unei masuri de protectie

b) Promovarea si respec
Obiective operationale:

e Promovarea actiunilor carevizeaza respectarea drepturilor copilului
Reducerea semnificativa a numaruldi de copii fara acte de identitate
sigurarea unui‘cadru familial pentru copiii 0-2 ani parasiti in unitatile sanitare

ejlui copiilor cu handicap si ancelor cu dificultati de adaptare scolara la servicii de

[reabilitare si servicii educationale adaptate nevoilor
eptului.copilului la odihna si promovarea activitatilor recreative si culturale

c) Respectarea dreptului copflului la protectie, prin interventie multidisciplinara si interinstitutionala,
impotriva abuzului, neglijarii,exploatarii si oricaror forme de violenta
Obiective operationale:
e Cresterea gradului de constientizare a cetatenilor si profesionistilor cu privire la prevenirea si
semnalarea/sesizarea cazurilor de abuz, neglijare si exploatare a copilului
 Imbunatatirea si diversificarea interventiei pentru reabilitarea si reintegrarea sociald a copiilor
victime ale abuzului, neglijarii, exploatarii
e Asigurarea masurilor necesare pentru prevenirea si combaterea violentei in familie

d) Responsabilizarea comunitatilor locale pentru prevenirea separarii copilului de parinti si sustinerea
familiilor pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii
Obiective operationale:



o Cresterea responsabilitatii comunitatilor locale privind prevenirea separarii copilului de familia sa
e Prevenirea separarii copilului cu handicap de familia sa prin servicii de preventie si orientare
catre centre de recuperare

e) Continuarea reformei serviciilor sociale pentru copil si familie
Obiective operationale:
o Cresterea calitatii serviciilor sociale pentru copil si familie

f)Protectia unor grupuri vulnerabile de copii si tineri care necesita o atentie speciala( copiii strazii, copiii
delicventi, copiii cu dizabilitati, HIV/SIDA si boli cronice grave, tinerii care urmeaza sa paraseasca sistemul de
protectie
Obiective operationale:
e Monitorizarea si controlul fenomenului ,copiii strazii”
o Diversificarea activitatilor de prevenire a delincventei juvenile, precum $i a/celor de reabilitare a
copiilor delincvent
e Prevenirea exploatarii prin munca si a consumului de substante toxi
e Sprijinirea integrarii socioprofesionale a tinerilor care au parasit sistemul de prot

g)Promovarea integrarii sociale a persoanelor cu handicap ca cetateni activi in masura de a-si €
viata (\7
Obiective operationale: :

o Cresterea calitatii serviciilor oferite pentru persoane cu handicap AN

¢ Participarea activa si accesul la serviciile sociale ‘

e Consolidarea colaborarii interinstitutionale si‘cu organismele priv

h) Acordare de sprijin pentru victime cu risc de violenta dgmestica
Obiective operationale:
e Asigurarea masurilor necesare pentru preveni

i comba%a violentei in familie

|)Cresterea calitatii vietii persoanelor varstn
Obiective operationale:
o Cresterea calitatji serviciilor oferite in centrel

ntru varstnici
j) Imbunatatirea capacitatii organizationale
Obiective operationale:

e Promovarea imaginii Directiei'de AsiStenta Sociala Roman

2. Strategia judeteana \ ,
Strategia judeteana de dezvoltare a servisiilor sociale; aprobata prin H.C.J nr. 265/29.11.2018, respectiv
urmatoarele obiective operationale/directiile de actiure:

a) Domeniul protectiei ,siﬁo}ovérii drepturilor copilului
Obiective generale

o Imbunatatirea accesutuicopiilor la Servigji gle calitate;

o Respectarea drepturilor romovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii de
vulnerabilitate;
Prevenirea'si cor?aterea oricaror forme de violent;

ajarea particigarii copiilor la luarea deciziilor care fi privesc.
b) Domeniul persoanelor adulte cu dizabilitati:

Obiective generale:



e Promovarea si asigurarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de

catre persoanele cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

o Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii;

o Eliminarea discriminarii si asigurarea egalitatii pentru persoanele cu dizabilitati;

e Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si
accesibil;

e Promovarea unui invatamant favorabil incluziunii si a invatarii de-a lungul vietii pentru
persoanele cu dizabilitati;

e Promovarea accesului egal al persoanelor cu dizabilitati la servicii de sanatate si la
infrastructurile care furnizeaza aceste servicii.

c)Domeniul persoanei varstnice si a persoanei adulte aflatd in dificultate

Obiective generale: /

o Combaterea riscului de excluziune sociald a persoanei varstaice/adulfe aflate in dificultate si
cresterea calitatii vietii acesteia;

o Obiective specifice:

e Dezvoltarea programelor de consiliere a persoanelor vérstnice/adulte aflate in diffeultate, cu
referire la prevederile si combaterea abuzului si neglijarii acestora;

e Dezvoltarea parteneriatelor cu ONG-urile in vederea Tmt(nedtirn calitatii vietii persoanelor
varstnice/adulte aflate in dificultate; X *

e Prevenirea institutionalizarii persoanelor vastnice/adulte aflate in dificultate si cresterea calitatii
vietii acestora. ‘ ~~

d)Domeniul prevenirii si combaterii violentei in familie /

Obiective generale:
e Prevenirea violentei domestice in vederea~diminuarii Aomenului si dezvoltarea serviciilor
specializate.
Obiective specifice:

e Promovarea valorilor non-violentei siaplementarea unor-actiuni d¢ sensibilizare a populatiei
la nivel judetean(corelat cu obiectivul gerteral 3. Prevenirea si baterea oricaror forme de
violenta, Domeniul protectiei Copilului;

e Dezvoltarea de servicii sociale pentru victimile violentei domgstice.

3.Strategiile nationale

Strategia nationala pentru prot ia si-promovdrea drepturilor copilului pentru perioada 2014-2020,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1.113

Obiectivele generale prevazute in strateg
Imbunatatirea accesului copiilor la se
Respectarea dreguu\'lor si promovarea incluziunii'sociale a copiilor aflatj in situatji vulnerabile;
Prevenirea si combaterea oricaror forme de violent;
Incurajarea patticiparii copiilor la luarea deciziilor care fi privesc.

Strategia-nationala privind | ZM reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 383/2845.

Obiectivele ale prevazute in strategi
regterea radurlé de ocupare a persoanelor sarace $i vulnerabile prin programe ample de

activare pe piata mpuncii;
o Cresterea. sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si introducerea
stimulentelor -actlvare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

e Promovarea inclUziunii
concentrata asupra copi

ciale a comunitati marginalizate printr-o abordare integrata,



o Imbunatatirea functionalitatii serviciilor sociale;

¢ Integrarea beneficiilor de asistenta sociala, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a altor
servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un ,,integrator,, cu o atributie solida de
management de caz;

e Investitii intr-un sistem solid de asistenta sociala;

e Cresterea rolului economiei sociale in reducea excluziunii sociale;

e Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

Strategia nationala pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor varstnice 2015-2020,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 566/2015.
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
e Prelungirea si imbunatatirea calitatji vietii persoanelor vérstnice;
e Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice;
e Obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si siguranta pentru peé)anele Cu nevoi de
ingrijire de lunga durata.

Strategia nationala ,, O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-20
Hotararea Guvernului nr. 655/2016.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
E I

aprobata prin

e Promovarea accesibilitdti in toate domeniile vietii pen gurarea exercitarii de catre
persoanele cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

e Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitagNn toate domeniﬂe\vietii;

e Eliminarea discriminarii si asigurarii egalitatii pentru persoanete.cu dizabilitatj;

e Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la-un mediu de lu eschis, incluzivisi accesibil,
atat in sectorul public cat si in cel privat, co;cgﬁwitent cu asigurare '
servicii de sprijin pentru cresterea ocuparii pe piata muncii;

e Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si a invatarii
de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitats )(

calitate, care acorda atentje problemelor spec
posibil de comunitatile in care acestea traiesc;

e Consolidarea cadruluilegislativ din do
e Dezvoltarea unogmasuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;

e Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale;

e Monitorizarea~g|_evaluarea activitatilor. intreprinse in vederea prevenirii si combaterii violentei

domestice. "\/

3. Programele de interes national aprgbate prin: -Hotarérea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea
programului de intewbn%tional in domeniul p i si promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati ,,
Infiintarea de icii sociale in V}derea asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de protectie

v

speciala a copiluluiegtre sistemulide protectie a persoanelor adulte cu dizabilitat”; - Hotararea Guvernului nr.
427/2018 privind aprobarea progfamului de interes national ,, Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele
varstnice dependente” si a pregramului de interes national ,,Cresterea capacitatji serviciilor publice de asistenta
sociala din unele unitati administrativzteritoriale”.



4. Acordurile/Conventiile/Protocoalele de cooperare/parteneriat, respectiv:

e Acord de parteneriat incheiat intre Directia de Asistenta Sociala Roman si centrul Diecezan
Caritas lasi, aprobata prin HCL nr. 242/2018,;

e Acord de parteneriat incheiat intre Directia de Asistenta Sociala Roman si Asociatia Caritas
Bacau, aprobata prin HCL nr. 243/2018;

e Acord de parteneriat incheiat intre Directia de Asistenta Sociala Roman si Fundatia Umanitara
,Pacea”, aprobata prin HCL nr. 252/2018;

5.Procesul verbal, incheiat in urma consultarii in vederea elaborarii Planului anual de actiune privind
serviciile sociale si Minuta consultarii in vederea elaborarii Planului anual de actiune privind serviciile sociale,
organizata de catre Directia de Asistenta Sociala a municipiului Roman cu furnizorii publici,si privati de servicii
sociale acreditati pe raza unitatii administrativ-teritoriale a municipiului Roman, au fost purtate discutii in vederea
incheierii de parteneriate publice-private cu furnizorii de servicii sociale acreditati pe raza unitatii administrativ-
teritoriale a municipiului Roman.

Planul anual de actjune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consitiului Local al
municipiului Roman cuprinde:

1. Capitolul |- Date privind administrarea, infiintarea i finantareﬁ servliciilor sociale; 2. Capitolul II-
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente laqivellocal; 3. Capitolul
I1- Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL |
Administrarea, infiintarea si finanfarea serviciilor %ale

Din perspectiva functionala acordarea serviciilor sistenta soc?% este.conceputa ca un sistem de
actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea obiectivului major,‘respectiv asistarea persoanelor care,
din cauza unor motive de natura economica, fizica, psihica sau sociald,.nu au posibilitat
sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si competente-pentru integrarea soei
Planificarea este un proces sistematic prin care Dirgclia de Asistenta
defineste anumite prioritati pentru indeplinirea misiunii ei.
Rolul planificarii este de a ajuta Directia de Asistenta Sociala“a-municipiului Roman sa :
a) defineasca obiectivele si orientarile;
b) defineasca prioritatile si cele mai p

modelului -cadru al Planului aptrak.de actiune privind serviciile sociale administrate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Gansiliului General al Municipiului Bucuresti si Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-ca
structurii orientative de personal.

in domeniul protectifc&Qlului, familiei, persoanelgs’ varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor
persoane, grupti sau comunitati aflate in nevoie sociala.

si valori care guverneaza-intreguf sistem national de asistenta sociala. La stabilirea bugetelor estimate pe surse
de finantare, pentru serviciile“sqciale existente s-au avut in vedere standardele minime de cost pentru serviciile
sociale, conform legislatiei in vigo



A. Servicii sociale existente la nivel judetean/local:

Nr. Furnizor Cod serviciu social, | Denumirea serviciului | Date de contact serviciu | Persoana de contact | Capacitate Grad de| Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale
Crt. servicii conform social social (adresa, tel, fax, e- | (nume prenume, ocupare existente
sociale ::::;?ﬁ:)artg:gig:e mail) functie, tel Buget local Buget Buget Contributji Alte
(Ron) judetean de stat persoane surse
(Ron) (Ron) beneficiare (Ron)
(Ron)
1. 8730 CR-V-I Centrul  rezidential pentru | Judet Neamt, Municipiul | Staicu Elena 38 100% 1.380.500 0 0 360.000 0
persoane varstnice Casa | Roman, Str. Ogoarelor, | 0785257291
Bunicilor Roman Nr.12,
Tel: 0233744771,
Tel:0785257291
2. - 8899 CPDH-I Centrul pentru servicii sociale | Judet Neamt, Municipiul | Benchea Raluca | 300 100% 949.000 0 0 0 0
e ,Casa Painii” Roman, Str.Sperantei, Nr. | /lolanda Sef Centru
& 1 074046184¢
o Tel. 0785257296
3. g 8891 CZ-C-lI Centrul de zi pentrul copii | Judet Neamt, MummpK Hanceanu Doinita, Sef | 50 100% 556.000 0 0 0 0
ﬁ aflati in situatii de risc “Casa | Roman,,  Str.  Bogdan™t.Centr .257.293
s Copiilor” Dragos, Nr. 91,
z Tel. 0233.732.263
4. j 8891 CZ-C-lI Centrul de zi pentru copii | Judet Neamt, Municipiul | Anechitei Roxana, Sef{.30 100% 1.036.600 0 0 0 0
° anteprescolari aflati in situatii | Roman, Centru ,Casa
3 de risc ,Casa Fluturasilor” Str. Smirodava Fluturasilor”
% Nr. 28, 'Tel. 0723.13.88.22
Tel. 0786.772.058, (N 0786.77.20.58
5. 8790 CR-PFA-II Adapostul de noapte "Casa | Judet Neamty_Municipiul | Sahan Loredana 7 100% 250.000 0 0 0 0
Sperantei” Roman, Str. Stefan Cel | (Coordonater Adapost)
Mare Nr.265 Tel. 0233744771
Tel.0233744639
6. Fundatia 8891 CZ-C-lI Centrul de zi pentru copii aflati /| Judet . Neamt, Municipiul Lucian-Mihai |480 100% 0 0 0 0 Surse
Umanitara in situatie de risc de separare Roman tr. Telulm Nr. 20; Private
, Pacea” de panntl Tel. 0233/741426

0745179274
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B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate Intrucat Municipiul Roman prin Directia de Asistent Sociald a municipiului Roman sustine din bugetul local o diversitate de
servicii sociale, pentru anul 2020 ne propunem doar mentinerea acestora la nivelul standardelor prevazute le lege.

.B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate

Nr. Denumire Cod serviciu | Categorie | Capacitate necesara Capacitate Resurse umane | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile | Justificare
crt. | serviciu social beneficiari cladire/spatiu | necesare (personal | sociale propuse pentru a fi infiintate
social propus Nr. benef. | Nr. locuri | necesar-mp- | de specialitate, de | Buget Buget Buget de | Contributii Alte
Izi (in paturi) ingrijire si asistenta, | local judetean stat persoane surse
personal (Ron) (Ron) (Ron) beneficiare (Ron)
gospodorie, (Ron)
intretinere-reparatii
deservire)
1. Centre de z | 8810 CZ-V-Il | Persoane 50 - 256mp 4 / 150.000 - - - - -
de socializare virstnice
Si petrecere a
fimpului  liber \/\
(tip club)

~
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, Tnlgaza prevederilor Legii
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru realizarea obiectivului
operational/directiei de actiune.

Pentru anul 2020 nu sunt propuneri de contractare a serviciilor sociale din fonduri pubi

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatjilor si cultelor recunoscute de lege, in ba
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatjilor roméne!cu personalitate juridica,
infiinfeaza si administreaza unitati de asistenta sociala, cu modificarile i completarile ulterioare.

Servicii sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de_la bugetul local; Asociatiile, fundatiile si
cultele recunoscute de lege, in baza prevederilor Legii nr. 34/1998, privind.acordarea unorsubventii asociatiilor si
fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza_unitati-de asistentd sociald, pot

actiona prin initierea unor proiecte de dezvoltare a serviciilog, sociale iar D ta Sociala a
municipiului Roman va sprijini initiativa acestora atat sub aspectymetodologic cat si sub a slativ.
Directia de Asistenta Sociala a municipiului

protocoale/conventn de colaborare cu asociatiile si fundatiile recunoscutesSi acreditate de lege, care se afla pe

Roma urmére§t;€pentru anul 2020 si incheierea de
raza adm|n|strat|v teritoriala a mun|0|p|uIU| Roman Pentru anyl 2020 u a fost prevazut nici un program de

CAPITOLUL Il
PLANIFICAREA ACTIVITATILOR. DE INFORMARE A BLICULUI CU PRIVIRE LA SERVICIILE
SOCIALE EXISTENTE LA NIVELUL DIRECTIEI DE ASISTENTA SO A A'MUNICIPIULUI ROMAN

Pentru anul 2020, Directia de Asistenta Sociala a municipiului Roman isi propune infiintarea unui web-
site sia unei pagini de socializare.

1.Revizuirea/Actualizarea informatjilor ¢
Directiei de asistenta sociala:

a) Strategia de dezvgtaie\a serviciilor sociale, se actualizeaza prin hotarare a consiliului local si se
publica pe site-ul Primariei Roman; \

b) Planul anual ctiune al Directiei de Asistenta Sociala privind serviciile sociale administrate gi
finantate din bugetul consiliului | al mmw, se aproba prin hotarare a consiliului local, se publica
pe site-ul Primariei.Roman, se afiseazala sediul D an si se actualizeaza ori de céate ori apar modificari.

c) Activitatea proprie si serviciile din.cadrul Directiei de Asistenta Sociala a municipiului Roman, respectiv

formulare/modele dec%r\zri in format editabil; amul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind
costurile serv ||Ior socia acojate pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaza ori de cate ori este

se publica pe pagina proprie de internet/se afiseaza la sediul

nevoie si se pubtiea pe site-ul Pymariei Roman;

d)Informatu privind serViciile sociale disponibile la nivelul Directiei de Asistenta Sociala a municipiului
Roman, acordate de furnizori publici.ori privali: - lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si a serviciilor
sociale acordate de acestia ori de.cate orj este nevoie; - serviciile sociale care functioneaza in cadrul Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Romanghr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile i personalul/tipul de
serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeaza anual; - situatji statistice care privesc serviciile sociale
organizate si acordate la nivelul comunitatii locale se actualizeaza cel putin anual;

e) Informatji privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la
nivelul unitatii administrativ-teritoriale — nu este cazul;

2 Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor sociale
sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi.

Obiectiv 1. Promovarea activitaii Directiei de Asistenta Sociala in comunitate, prin:



e Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale oferite,
in functie de specificul activitéfilor derulate si nevoile particulare ale fiecarei categorii de
beneficiari;

e Prezentarea pe pagina de facebook a Directiei de Asistentd Sociala a municipiului Roman a
activitatilor desfasurate si a informatiilor relevante cu privire la modificarile legislative aparute
privind acordarea beneficiilor sociale;

e Informarea comunitatii cu privire la activitatile desfasurate in cadrul centrelor din cadrul Directiei
de Asistenta Sociala atat prin intermediul site-ului Primariei cat si prin realizarea si distribuirea de
materiale informative in scoli, cabinete medicale ale medicilor de familie si alte institutii cu care
directia colaboreaza ;

e Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitatii organizate de directie sau
in colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea serviciilor sociale
ale directiei;

e Organizarea unor intalniri cu furnizorii de servicii sociale acreditati, orgﬁzatii de voluntariat,
reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

e Organizarea unor activitati de informare si consiliere realiza iciul de Asistenta
Medicala Comunitara si Scolara, cum ar fi: congtientizare si sensibilizare a
riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor
sociala, mediere sociala;

Obiectiv 2 Informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ g si specific ce reglementea
activitatea Directiei de Asistenta Sociala a municipiului Roman, prin:

e Organizarea de intalniri avand ca obiect impactul

problematicii sociale

Informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislati
Informare privind distribuirea stimulentului'educatighal si legislatia afe
Informare privind monitorizarea copiilor.cu périnﬁacati la. munca in strainatate;
Informare privind serviciile sociale existente in-municipiulsRoman, adaptate nevoilor fiecarei
persoane. f

Obiectiv 3 Promovarea unei societati incluzive in comunitate si-a unei culturj, organizationale non-
discriminatorii, prin urmatoarele actiuni:

e Conceperea si implementarea unor campanii sustinute edu
diversitatii, cu participarea diverselor categori '

e Transmiterea unor mesaje de intreres public prin a, in acest sens.

Sesiuni de informare cu privire la acordarea serviciilor si a benéfigillor sgciale pentru diferite categorii de
persoane: varstnici, persoane cu handicap, pe e vulnerabile, de pe raza icipiului Roman.

Organizarea ,, Ziua portilor deschise™ prin intermediul careia se ofera posibilitatea membrilor comunitatii
locale sa viziteze si sa fie informati cu privirg la serviciile acerdate in cadrul centrelor aflate in subordinea Directiei
de Asistenta Sociala Roman. «

3. Telefonul verde- nu este cazul

4. Campanii de informare Si sensibilizare a
servicii publice de interes local- anual

e Campania de sengibilizare a ¢ munit@tii locale ,,De 8 Martie aducem fericire la Casa Bunicilor” , derulata
impreuna cu Primaria-Roman, avand ca obiectiv strangerea de cadouri pentru cele 24 de bunicute cazate

in Casa Bunicilor, pentruca ziua femeii.sa fie una spgeciala.
5. Campanii de promovare a iciilor soci AS- anual

pentru inforn)acg%ivind existenta centr | pentru copii si a serviciilor oferite;
ia de.in rmare): "Cel mai bine € acasa" avand ca scop sensibilizarea comunitatii privind

Q)¢

dificarilor Iegis@ve asupra evolutiei

sporire a constientizarii
sau discriminate;

unitatii, organizate de DAS sau in colaborare cu alte

andonului si jhstitutionalizarii copiilor.

lja de €opilul tau oriunde ai fi", scopul acesteia fiind informarea comunitatii in ceea ce
#lului cu parinti plecati la munca in strainatate.

e Ziua internationala a copiftiui



6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatjii de voluntariat, asociatii ale
persoanelor beneficiare-anual
e Organizarea de activitati recreative-distractive, in colaborare cu scolile si ONG urile din Municipiul
Roman.
e Seminarii cu profesionisti din diverse domenii de interes in asistenta sociala
7. Activitafi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistenta comunitara, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si
promovarea masurilor de asistenta sociala, mediere sociala - anual
8. Mesaje de interes public transmise prin presa — ori de cate ori este nevoie.
Promovarea imaginii Directiei de Asistenta Sociala Roman, prin prezentarea activitatilor desfasurate
coomunitatii locale, prin intermediul presei locale.

CAPITOLUL Il

/

PROGRAMUL DE FORMARE SI INDRUMARE METODOLOGIGA A PERSONALULUI CARE
LUCREAZA IN DOMENIUL SERVICIILOR SOCIALE

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea cresterii performante
din structurile proprii/instruire:

a) cursuri de perfectionare ,
Personal de specialitate Nr persoane ¢ Buget estimat
) (Ron)
Functionari publici 17 Y "\.8000
Personal contractual DAS si centre 23 N \

b) cursuri de calificare . N~ )

Personal de specialitate Nr perso¢ Buget.estifhat

(Ron)

Prevenirea abuzului, Notiuni de igiena N5 P 2000

c) sesiuni de instruire pentru: S~ V4

Personal de specialitate Nr persoane\ Buget estimat

N (Ron)

Personalul din centre conform cerintelor 50 \ u este cazul
standardelor de calitate
Asistenti personali 105 "~
Ingrijitori informali 0 T~

Voluntari 0 Y

instruiri cu asistentii personali ai persoanelar cu dizabilitati'sicu ingrijitorii informali.
Vor fi abordate in cadrul sesiunilor de.nformare urmatoarele teme:
e consolidarea si dezvoltarea competentei de a realiza gorect ingrijiri primare;
e consolidarea si dezvoltarea competentej
handicap grav Trxﬁ,@:tatie si hranire;
meditlui la evoilqbeneficiarului;

e asigurarea integrarii Scolare’stprofesionale i a educatiei permanente.
d) organizarea de intaIniri de eer review, iv prin structurile asociative ale municipiilor, oragelor,

comunelor, prin‘asociatii profesionale, prin aseciatii de dezvoltare -anual

Directia de Asistenta Sociala a muni&ipiulw man are in vedere pentru anul 2020, desfasurarea unor

T
me de interes ) Nr persoane Buget estimat
(Ron)
Asigurarea implementérii legislafiei privind 10 Nu este cazul
protectia datelor cu caracterqersonal
Modalitati eficiente de lucru in echipa 10
Managementul resurselor umane st-aoufati 1




legislative

Controlul financiar preventiv al operatiunilor 1
efectuate privind fondurilor  publice i
patrimoniului public.

Comunicarea ca instrument de imbunatatire a 5
performantelor individuale si organizationale

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national-anual

Teme de interes Nr persoane Buget estimat
(Ron)

Persoane varstnice Nu.este cazul

Protectia copilului

Persoane cu dizabilitati

Persoane aflate in situatie de risc

Domeniul sanatatii

Educatia anteprescolara

N
WO SN |W

Violenta domestica

4
f) altele : (\’

Intalniri de lucru organizate cu:
e Furnizorii de servicii sociale acreditati publici si privati;
e Reprezentanti ai unitatilor de invatamint

o Reprezentanti ai ONG-urilor in domenii precum protectia si promovarea dreptugifor copilului,
ocrotirea persoanelor cu dizabilitati; /
Reprezentanti ai pensionarilor;

Directia de Sanatate Publica a judetului Rom /

Casa Judeteana de Pensii, Inspectoratului Scolar aludetului Neamt,

Agentia Judeteana pentru Ocupareafortei de Munca.

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselo
coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare.jn servicii sociale:

Directia de Asistenta Sociala a municipiului Roman sustine ‘activitatea, de voluntariat la nivel local, cu
respectarea independentei si diversitatii acesteia, in scopul indeplinirii atributiilgr'sale educationale, de solidaritate

sociala si de dezvoltare comunitara.
Directia de Asistenta Sociala a municipiului Roman analizeaza periodic nevoia curenta de voluntari si
stabileste numarul de locuri.

Activitatea de voluntariat in cadrul directiei are la bazd elaborarea unui Regulament intern pentru
reglementarea activitatilor de'voluntariat.

Vor fi intocmite contracte de voluntariat pentru fie
voluntariat si de fisa de protectie%ntarulu\i.

post in vederea asigurarii

ana voluntara, care vor fi insotite de fisa de

irector executiv,
@ SORINA MONAC
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REFERAT DE APROBARE ™

la proiectul de hotarare privind apraobarea Pla i anual/de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din

bugetul Municipiului an pentr)fanul 2020

privind serviciile sociale administrate si etul Municipiului
Roman pentru anul 2020.

din bugetul Municipiului Rom tru anul 2020, se elaboreaza in conformitate
cu masurile si actiunile pr: éwm de dezvoltare a serviciilor sociale
atat la nivel local cat si in conformitate cu strategiile si programele de interes
national.

Conform prevederilor art. 11
sociale — Legea nr 2/2011, cu modificarile si completarile actuale ,,in
domeniul organizarii, administririi si acordirii serviciilor sociale, autorititile
administratiei publice_locale ...in urma consultarii furnizorilor publici si privati,
a asociatiilor profesionale si a o 1zafiillor reprezentative ale beneficiarilor
elaboreaza planurile anuale de_actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate di etul consiliului judetgan/consiliului local/Consiliului General al

1C1p1 Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numarul si
categoriile beneﬁ(;ari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice,
bugetul estimat si sursele de finantare”.

In acest sens, in“wedérea elaboririi Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Municipiului Roman
pentru anul 2020, a avut loc, in data de 25 februarie 2020, la sediul Directiei de
Asistenta Sociald Roman, intdlnirea cu furnizorii publici si privati de servicii
sociale din municipiul Roman care au raspuns invitatiei si a fost Incheiat
procesul — verbal nr. 3719 din data de 25 februarie 2020.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate




din bugetul Municipiului Roman pentru anul 2020 se intemeiaza pe intregul
ansamblu de principii si valori care guverneazd intregul sistem national de
asistentd sociald si s-a facut cu participarea serviciilor Directiei de Asistenta
Sociald a municipiului Roman.

In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru
anul 2020 s-a tinut cont, in primul rand de scopul Directiei de Asistentd Sociala
a municipiului Roman s$i anume asigurarea aplicarii politiciloy sociale in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, pésoanelor cu
dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau co itati,aflate in nevoie
sociala.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbun
sistemului de asistentd sociala, date privind numarul si categoriile de benefi
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse spre a fi infiintate, bugetu
estimat si sursele de finantare, propuneri elaborate de cétre Directia de Asistenta
Sociald a municipiului Roman pentru dezvoltarea unui sistem adgptat nevoilor
locale ale municipiului. ~

De asemenea, Planul anual de/ actiune mai cuprinde planificarea
activitatilor de informare a publicului, progfamul de formarc—si
metodologicd in vederea cresterii perforthantei personalului Directiei de
Asistenta Sociald a municipiului Roman, cenform art/?, alin. (2) din Anexa 2 a

organizare si functionare ale servicitlQr publice de asistenta socigla si a structurii
orientative de personal.

Temeiul legal al proiectului de hotar
alin.(3), 1it."b", art. 118, art. 119 si art. 120 dm_Legea asistentei sociale nr.

bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, ale Legii nr. transparenta decizionald in
administrarea publica, republicata, HO Guvern nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamemfcter-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociald si'a structurii orientative de personal, precum si ale

art. 129, alin. (2), 1it4d" s1 alia.(7), lit. ”b”, art. 139, alin. (1) s1 ale art. 196 alin.

(1), lit. ”a” Ordonanta de“trgenta nt" 19 prinvind Codul Administrativ.
Avﬁx}di\nnvedere cele meénfionate mai sus, propunem domnilor consilieri

sd se pronunte prin Vc)asupra proiectului de hotarare anexat.

Preze
catre Directia
specialitate.

| referat de aprobare insotit de proiectul de hotarare se va trimite
Asistentd Sociala in vederea intocmirii raportului de

Initiator
Primarul Municipiului Roman,
Lucian-Ovidiu MICU
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Emitent: DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
Nr.6013 din 13.03.2020

RAPORT DE SPECIALITAF E

privind aprobarea Planului anual de actiune privind

asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile acitati si competente pentru
integrarea sociala.

In intocmirea Planului 1 de actiune privihd serviciile sociale
administrate si finantate din »bug%n%}\)iului Roman pentru anul 2020, s-a

tinut cont, In primul rand de scepul Directicide Asistenta Sociala a municipiului

ii politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstni ersoanelor cu dizabilitdti, precum si a
altor persoane, grupuri sau comunitati aflate oie sociala.

Planul anual deia(a:ame privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiltalui Local al municipiului Roman pentru anul 2020, s-a
elaborat in conformitate<cu ﬁ&m.i.]e\sei(ac‘;iunile prevazute in strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale.atat la nivel local in conformitate cu strategiile si
programele de interes national.
anul anual de }c‘;iune privind“serviciile sociale administrate si finantate

Roman, respectiv asigurarea apli

din bugetul~Consiliuluiy Local al municipiului Roman pentru anul 2020 s-a
elaborat in comfQrmitdte cu masurile si actiunile prevazute in Ordinul nr.
1086/2018 privind “aprobarea modelului—cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile socia inistrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Coitsiliului General al Municipiului Bucuresti.



In vederea elaborarii Planului anual de actiune, Directia de Asistents
Sociald a municipiului Roman a organizat la sediul institutiei, in data de 25
februarie 2020 o intdlnire de lucru cu furnizorii publici si privati de servicii
sociale, acreditati pe raza unitdtii administrativ-teritoriale a municipiului Roman.
In cadrul acestei intdlniri a fost incheiat procesul-verbal nr. 3719 din 25
februarie 2020.

Proiectul planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
st finantate din bugetul Consiliului Local al municipiului Roman pentru anul
2020, se constituie anexa la hotarare.

In conformitate cu prevederile articolului 118, alin. (3) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Planul
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate #in bugetul
municipiului Roman pentru anul 2020 a fost transmis spre consultare si
Consiliului Judetean Neamt, primindu-se avizul favor in Hotararea
Consiliului Judeatean Neamt nr. 62 din 26 februarie 2020.

Urmare celor prezentate mai sus, supunem spre analizd si aprobar
Consiliului Local al Municipiului Roman proiectul de hoﬁr@i‘ alaturat.

N

DIRECTOR EXECUTI1V,
Sorina MONA
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