Anexa nr. 3 la H.C.L. nr. 320 din 19.12.2019

Salarii de baza pentru functiile contractuale din cadrul Directiei Administrare Piete
aferente familiei ocupationale "Administratie"

a) Functii contractuale de conducere

Nr.crt. Functia Grad Nivelul
studiilor Salariu de baza
1|Director Il S 7661
2|Sef serviciu Il S 593¢
3|Sef birou Il S 571C
b) Functii contractuale de executie
Salariu de baza/Gradatia
Nr.crt. Functia Grad/ Nivelul
treapta studiilor 0 1 2 3 4 5
1{Inspector de specialitate, IA S 350¢ 376¢& 395¢ 4154 425& 4364
Consilier juridic I S 3327 3577 375¢€ 3944 4043 4144
Il S 3107 334C 3507 3682 3774 386¢
debutant S 295¢ 3181 334( 3507 359¢ 368t
2|Referent, 1A M 261¢ 2814 295t 3103 3181 3261
Arhivar, I M 254t 273¢ 2873 3017 3092 316¢
Referent casier Il M 247C 265¢ 278¢& 2927 300C 307¢
debutant M 2411 2592 2722 285¢& 292¢ 3002
3|Administrator I M 261¢& 2814 295¢ 31013 3181 3261
4(Casier M;G 2462 2647 277¢ 291¢ 2991 306¢€
5|Sofer Il MG 2604 279¢ 293¢ 308¢ 3163 3242
6|Muncitor calificat Il MG 253¢ 2727 2863 300¢ 3081 315¢
I MG 2462 2647 277¢ 291¢ 2991 306¢€
| M;G 244C 2623 2754 2892 2964 303¢
V| M;G 2337 2512 263¢ 277C 283¢ 291C
7|Muncitor necalificat I MG 2230 2397 2517 2643 2709 2777
Nota

1. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim, conform art.19
alin(2) din Legea nr.153/2017.

2. Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,

beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform art.15 din Legea nr.153/2017.

3. Personalul incadrat in categoria de persoane cu handicap grav si accentuat beneficiaza de un spor de 15% din salariul
de baza conform art. 22 alin ( 2 ) din Legea 153/2017.



