
Anexa nr.  8 la H.C.L.  nr.  63  din 30.03.2017 

 

 

 

Numărul  de posturi, numărul de personal şi fondul salariilor de bază 

pentru capitolele cărora li se aplică prevederiile O.U.G. nr. 63/ 2010 pentru  

modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, 

precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare 

 

Explicaţii Total posturi Posturi 

permanente 

Posturi 

temporare 

Fondul 

salariilor  

-mii lei- 
Stabilite 

conform 

Legii 

nr.273/2006 

Aprobate 

conform 

H.C.L. 

Numărul de personal 

aparat propriu şi servicii 

publice subordonate fara 

personalitate juridica 

 

CSM 

DAPBO 

473 358 

 

 

 

 

62 

35 

338 

 

 

 

 

44 

20 

20 

 

 

 

 

18 

15 

8545 

 

 

 

 

1300 

  750 

Numărul de personal 

pentru serviciul public 

comunitar de evidenţă a 

persoanelor 

26 

26 

 

 

26 

 

 

- 1035 

Numărul de personal 

pentru Poliţia locală 
71 

71 

 
71 - 2870 

Numărul de personal 

pentru implementarea 

proiectelor finanţate din 

fonduri externe 

5 
5 

 
- 5 1850 

 

Numărul  de posturi , numărul de personal şi fondul salariilor de bază 

pentru capitolele exceptate de la prevederile O.U.G. nr. 63/ 2010 pentru  

modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, 

precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare 

Explicaţii 

Direcţia de Asistenţă 

Socială a municipiului 

Roman  

Total posturi 

aprobate conform 

H.C.L. 

Posturi 

permanente 

Posturi 

temporare 

Fondul 

salariilor -

mii lei- 

Numărul de personal 

"Sănătate" (Asistenţă 

comunitară şi şcolară  ) 

 

32 

 

30 

 

- 

 

1400 

Numărul de personal 

"Asigurări şi asistenţă 

socială" 

 

296 

 

220 

 

- 

 

6820 

 


