Anexi la H.C.L. nr. 63 din 02.03.2016

Directia de Asistenta Sociala Fundatia ”Sfintul Ioan Calabria”
Nr. ......... din...... Martie 2016 Nr. ......... din ...... ...Martie 2016

ACORD DE PARTENERIAT
Incheiat astdzi ... ......... MARTIE 2016

|. PARTILE CONTRACTANTE

1. Directia de Asistenta Sociali, cu sediul in Roman, str.Alexandru cel Bun, nr.3,
judetul Neamt, reprezentata prin Director Sorina Monac, C.L.F. ...........c...........

si

2. Fundatia « Sfintul Ioan Calabria »-Centrul de Zi « Don Calabria » Roman,
cu sediul in Roman, str. Ion Luca Caragiale, nr. 1, judetul Neamt, reprezentata
prin Pr. Bombieri Giovanni - Presedinte,

au convenit sad incheie prezentul acord de parteneriat:

1. OBIECTUL ACORDULUI

Art. 1 Prezentul Acord de Parteneriat are ca obiect colaborarea dintre cele doud
parti in vederea sprijinirii Centrului de zi »Don Calabria » din cadrul Fundatiei
« Sfintul Ioan Calabria » — Roman, care are drept scop principal oferirea de servicii
sociale copiilor de varsta prescolara si scolara, din comunitatea romascana, in vederea
mentinerii, refacerii si dezvoltarii capacitatilor copilului si ale parintilor sai, pentru
depasirea situatiilor de criza, care ar putea duce la separarea copilului de familie si/sau
la abandon scolar.

I11. PRINCIPIILE DE BUNA PRACTICA ALE PARTENERIATULUI
Art. 2:

2.1 Ambii parteneri trebuie sda contribuie la realizarea proiectului in
modalitatile prevazute in prezentul acord de parteneriat.

2.2 Partile trebuie sd se consulte in mod regulat si sd se informeze reciproc
asupra stadiilor privind evolutia proiectului.

2.3 Partenerii trebuie sd implementeze activitdtile cu respectarea standardelor
profesionale si de etica cele mai inalte.

2.4 Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de
dispuna luarea masurilor ce conduc la evitarea, respectiv stingerea lui.

2.5 Semnatarii prezentului acord inteleg si acceptd faptul cd rolurile si
responsabilitdtile ce revin fiecareia dintre partile semnatare vor fi indeplinite prin
utilizarea de resurse umane, proprii si prin externalizare de activitati.

IV. OBLIGATIILE PARTILOR
Art. 3 Directia de asistenta sociala se angajeaza:
e Sa acorde servicii sociale de calitate prin profesionisti;
e Sa informeze partenerul de drepturile sociale stabilite in societatea romaneasca;
e Sarespecte confidentialitatea informatiilor;
e Sa constientizeze cetdtenii cd in aceastd societate, pe langa obligatii au si
drepturi prevazute de legislatia in vigoare;
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Sa sprijine personalul fundatiei in identificarea si selectarea obiectiva a
beneficiarilor, oferind informatii cu privire la situatia familiara, tipuri de
beneficii si servicii sociale oferite familiilor beneficiarilor;

Art. 4 Fundatia « Sfintul Ioan Calabria »- Roman se angajeaza:

O

Sa asigure personal specializat, care sa se implice in organizarea, coordonarea si
desfasurarea activitatilor mai sus enumerate, in conformitatate cu normele prevazute in
lege;

Sa procure si sa asigure baza materiala;

Sa intocmeascd documentatia prevazuta de lege, in vederea obtinerii avizelor de
functionare, respectiv acreditare, ca furnizor de servicii sociale;

Sa tina evidenta tuturor beneficiarilor prin intocmirea dosarelor personale ale acestora
s sd pastreze documentele pe toata durata existentei acestora in programele centrului,
Sa stabileasca numarul de beneficiari §i sd realizeze selectia acestora intr-0
maniera obiectiva si transparentd, in baza unor criterii de selectie, in
conformitate cu standardele obligatorii de functionare a acestui tip de serviciu;
Sa colaboreze cu partenerul din proiect, in special In momentul selectiei
beneficiarilor, comunicand periodic evidenta beneficiarilor aflati in program,;

Sa se consulte cu partenerul, in orice situatie ce poate aparea pe durata
desfasurarii activitatilor centrului;

Sa respecte prevederile in gestionarea informatiei pentru a nu se incdlca
principiul confidentialitatii.

Sa aduca la cunostinta partenerului urmatoarele documente: Strategia de
dezvoltare pentru urmatorii 3 ani, regulamentele de organizare si functionare
si de ordine interioara, Codul etic si Standardele de functionare;

Intalniri de lucru pentru a analiza si imbunititi nevoia de informare a
cetdtenilor la conditiile si standardele impuse de UE;

Sa intocmeasca un raport de evaluare cu recomandari;

Pregatirea si desfasurarea campaniilor de promovare a serviciilor sociale oferite
prin mass-media locala, afise, pliante, fluturasi.

Sa elaboreze chestionare pentru sondarea nevoilor de informare la nivelul
municipiului Roman i transmiterea datelor Consiliului Local.

Art. 5 Partile vor garanta respectarea drepturilor copilului conform urmétoarelor
principii :

a. Respectarea si promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului,
interes ce se circumscrie drepturilor copilului la o dezvoltare fizica si
morala normala, la echilibrul socio-afectiv la viata de familie ;

b. Egalitatea sanselor si nediscriminarea ;

c. Responsabilitatea parintilor cu privire la exercitarea drepturilor si
indeplinirea obligatiilor parintesti ;

d. Primordialitatea responsabilitatii parintilor cu privire la respectarea si
garantarea drepturilor copilului ;

e. Asigurarea unei ingrijiri individualizate §i personalizate pentru fiecare
copil ;

f. Respectarea demnitatii copilului ;

Ascultarea opiniei copilului si luarea in considerare a acesteia, tinind cont de
virstd si gradul sau de maturitate ;
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h. Asigurarea stabilitatii si continuitatii in ingrijirea, cresterea si educarea
copilului, tinind cont de originea sa etnica, religioasi, culturala si lingvistica,
in cazul ludrii unei masuri de protectie ;

I. Celeritatea in luarea oricarei decizii cu privire la copil ;

Asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii copilului ;

Interpretarea fiecdrei norme juridice referitoare la drepturile copilului in

corelatie cu ansamblul reglementarilor din aceasta materie ;

|. Acordarea de servicii tuturor copiilor fara nici o discriminare, indiferent de
rasd, culoare, sex, limba, religie, opinie politici sau altd opinie, de
nationalitate, apartenenta etnica sau origine sociald, de situatie materiala, de
gradul si tipul unei deficiente, de statutul la nastere sau statutul dobindit, de
dificultatile de formare si dezvoltare sau de alt gen ale copilului, ale
parintilor ori ale altor reprezentanti legali sau orice altd distinctie.

X

V. DURATA CONTRACTULUI
Art. 6 Prezentul acord de parteneriat se incheie pe o perioada de 5 ani de la data
semnarii lui.
Art. 7 Incetarea acordului se face la data incheierii duratei acestuia sau la initiativa
oricarei parti, cu un preaviz de 15 zile 1n situatii deosebite.

VI. CLAUZE FINALE
Art. 8 Procedura de lucru in cazul sesizarilor, are la baza contactul direct intre
parteneri realizat sub orice forma (fax, telefon, adresa scrisa, etc.).

In situatia in care unul din parteneri organizeazi intdlniri de lucru, mese
rotunde, conferinte de presa, care au ca obiect activitatea parteneriatului, Tn mod
obligatoriu va informa pe celdlalt partener cu cel putin 2(doud) zile inainte despre
activitatea organizata.

Art. 9 Neindeplinirea de catre oricare din parteneri a obligatiilor asumate da
dreptul celuilalt partener sa sisteze colaborarea.

Art. 10 Modificarea prezentului acord se face numai cu acordul partilor semnatare
sub forma unui act aditional la prezentul Acord de parteneriat.

Art. 11 Eventualele litigii care s-ar putea ivi pe perioada desfasurarii prezentului
Acord de parteneriat se va rezolva pe cale amiabila.

Prezentul acord a fost incheiat astazi .... Martie 2016, in 2 exemplare, cate unul
pentru fiecare parte.

Primarul Municipiului Roman,

Laurentiu Dan LEOREANU
Directia de Asistenta Sociala Fundatia > Sfintul loan Calabria”
Director, Presedinte
Sorina MONAC Pr. Bombieri Giovanni,
Vizat,

Biroul Juridic,
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