ROMANIA
JUDETUL NEAMT
MUNICIPIUL ROMAN

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Nr. 19 din 28.01.2016

privind aprobarea Regulamentului
de acordare a sporului pentru conditii vatiméatoare de munca
si aprobarea acordarii concediului de odihna suplimentar pentru
personalul din aparatul de lucru al Primarului Municipiului Roman,
serviciile publice subordonate si aparatul de lucru al Consiliului local

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ROMAN

Avand 1n vedere :

- expunerea de motive nr. 1124/2016 initiata de cédtre Primarul
Municipiului Roman - domnul Laurentiu-Dan Leoreanu, precum si raportul de
specialitate nr. 1125/2016 intocmit de Serviciul Resurse Umane, Salarizare;

- raportul de masuratori nr. 337/2016 efectuate asupra campului
electromagnetic existent 1n spatiile de lucru ale Primariei Municipiului Roman si
la alte sedii 1n care isi desfdsoard activitatea personal angajat al institutiei
noastre, intocmit de Societatea Nationald de Radiocomunicatii S.A. - Sucursala
lasi;

- adresa nr. 1041/2016 emisa de Directia de Sanatate Publica Neamt;

- procesul verbal nr. 753/2016 al comisiei paritare din cadrul Primariei
Municipiului Roman;

- prevederile Anexei nr. 1 Capitolul I lit. B art. 1 si Capitolul II lit. L art. 1
din Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice;

- art. 20 din Legea nr. 273/2006 privind Finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 18 si art. 19 din H.G. nr. 250/1992R privind concediul de odihna si
alte concedii ale salariatilor din administratia publicd, din regiile autonome cu
specific deosebit si din unitatile bugetare;

- art. 147 alin. (1) din Legea nr. 53/2003R - Codul muncii;

- art. 35 din Legea nr.188/1999 R privind Statutul functionarilor publici;

- avizul favorabil nr. 9 din 28.01.2016 al Comisiei pentru buget-finante,
avizul favorabil nr. 19 din 28.01.2016 al Comisiei juridice, precum si avizul de
legalitate nr. 1998 din 28.01.2016 dat de Secretarul Municipiului Roman;

- prevederile art. 36 alin. (2) lit. @) si alin. (3) lit. b) din Legea nr.
215/2001R privind administratia publica locala;



In temeiul art. 45 alin. (1) si al art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr.
215/2001R privind administratia publica locala,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de acordare a sporului pentru conditii
vatamatoare de muncad personalului din aparatul de lucru al Primarului
Municipiului Roman, serviciile publice subordonate si aparatul de lucru al
Consiliului Local, conform anexei nr. 1, parte integranta din prezenta hotarare;

Art. 2. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrari, se abroga
prevederile H.C.L. nr. 17/28.01.2015 privind aprobarea Regulamentului de
acordare a sporului pentru conditii vatamatoare de munca personalului din
aparatul de lucru al Primarului Municipiului Roman, serviciile publice
subordonate si aparatul de lucru al Consiliului Local;

Art. 3. Se aproba acordarea unui concediu de odihna suplimentar de 3 zile
lucratoare pentru toti salariatii din aparatul de lucru al primarului, serviciile
publice subordonate si aparatul de lucru al Consiliului Local din locurile de
muncd in care existd conditii vatdmatoare, precum si pentru personalul nou
incadrat pe functii, personalul care se transferd, personalul redistribuit prin
reorganizare, personalul care isi reia activitatea dupa o perioada de intrerupere a
raportului de serviciu/de munca in masura in care acesta 1si desfisoarad
activitatea in aceleasi conditii.

Art. 4. Primarul Municipiului Roman, prin aparatul de specialitate, va
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 5. Hotdrarea se comunica, potrivit legii, autoritatilor si persoanelor
interesate prin grija Secretarului Municipiului Roman.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
Consilier, Secretarul Municipiului Roman
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