Anexanr.1laH.C.L.nr. 204 din 09.12.2015

Municipiul Roman Fundatia ”Episcop Melchisedec”
Nr. ... din...... Decembrie 2015 Nr. ...o..... din...... Decembrie 2015

ACORD DE PARTENERIAT

Incheiat astazi .... Decembrie 2015

I PARTILE CONTRACTANTE

1. Municipiul Roman- Directia de Asistenta si Protectie Sociald, cu sediul in mun.
Roman, Piata Roman Voda, nr. 1, reprezentat prin Primar Laurentiu Dan
LEOREANU, si director Sorina Monac

si

2. Fundatia ”Episcop Melchisedec” Roman, cu sediul in mun. Roman, str. Alexandru
cel Bun, nr. 4, reprezentata prin Aurelian C-tin ALEXA, Director,

au convenit sa incheie prezentul acord de parteneriat:

I OBIECTUL ACORDULUI

Art.1 Prezentul Acord de Parteneriat are ca obiect colaborarea dintre cele doua parti in
vederea sprijinirii  Centrului multifunctional — Adapostul temporar din cadrul
Fundatiei ”Episcop Melchisedec” — Roman, care are drept scop prestarea serviciilor
sociale gratuite, persoanelor aflate intr-o situatie socio — economica dificila.

Adapostul temporar este un centru social destinat persoanelor in situatii de criza. Acest
serviciu are rolul de a interveni in cazurile in care se estimeaza cd anumiti asistati, primind
acest sprijin temporar, se pot redresa beneficiind de gdzduire temporara, ingrijire, informare,
consiliere si mediere pe o perioada determinata.

I11 PRINCIPIILE DE BUNA PRACTICA ALE PARTENERIATULUI
Art 2.1 Ambii parteneri trebuie sa contribuie la realizarea proiectului in modalitétile
prevazute in prezentul acord de parteneriat.
2.2 Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si sa se informeze reciproc asupra
stadiilor privind evolutia proiectului.
2.3 Partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor
profesionale si de etica cele mai inalte.
2.4 Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese si
masurilor ce conduc la evitarea, respectiv stingerea lui.
2.5 Semnatarii prezentului acord inteleg si acceptd faptul ca rolurile si
responsabilitatile ce revin fiecareia dintre partile semnatare vor fi indeplinite prin utilizarea
de resurse umane, proprii si prin externalizare de activitati.
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IV OBLIGATIILE PARTILOR
Art. 3 Directia de Asistenta si Protectie Sociala se angajeaza:

Sa informeze partenerul de drepturile sociale stabilite in socictatea romaneasca;

Sa respecte confidentialitatea informatiilor;

Sa constientizeze cetatenii ca in aceastd societate, pe langa obligatii au si drepturi
prevazute de legislatia in vigoare;

Sa sprijine personalul fundatiei in identificarea si selectarea obiectivda a
beneficiarilor, oferind informatii cu privire la situatia familiard, tipuri de beneficii si
servicii sociale oferite familiilor beneficiarilor cantinei sociale;

Art. 4 Fundatia ”Episcop Melchisedec” Roman se angajeaza:

Sa asigure adapostirea persoanelor majore, lipsite temporar sau definitiv, de
posibilitatea asigurarii unei locuinte, care, din punct de vedere medical sunt apte de a
sta in colectivitate, nu necesitd supraveghere medicala permanenta sau ajutor pentru
realizarea nevoilor fiziologice curente (hranire, deplasare, igiena personald);

Sa acorde servicii sociale de calitate prin profesionisti;

Sa asigure personal specializat, care sd se implice in organizarea, coordonarea si

desfasurarea activitatilor mai sus enumerate, in conformitatate cu normele prevazute in lege;
Sa procure si sa asigure baza materiala;

Sa asigure beneficiarilor de gazduire pe timp de noapte, acordarea de hrana pe timpul
gazduirii, consiliere psihologicd, consiliere in vederea gasirii unui loc de munca
si/sau a unei locuinte, consultanta si ajutor in obtinerea actelor de identitate si/sau de
stare civila;

Sa intocmeascd documentatia prevdzutd de lege, in vederea obtinerii avizelor de
functionare, respectiv acreditare, ca furnizor de servicii sociale;

Sa tind evidenta tuturor beneficiarilor prin intocmirea dosarelor personale ale acestora si sa
pastreze documentele pe toatd durata existentei acestora in programele centrului;

Sa stabileasca numarul de beneficiari si s@ realizeze selectia acestora intr-o maniera
obiectivd si transparentd, in baza unor criterii de selectie, In conformitate cu
standardele obligatorii de functionare a acestui tip de serviciu;

Sa colaboreze cu partenerul din proiect, in special in momentul selectiei
beneficiarilor, comunicand periodic evidenta beneficiarilor aflati in program;

Sa se consulte cu partenerul, in orice situatie ce poate aparea pe durata desfasurarii
activitatilor centrului;

Sa respecte prevederile in gestionarea informatiei pentru a nu se incalca principiul
confidentialitatii.

Sa aduci la cunostinta partenerului urmatoarele documente: Strategia de dezvoltare
pentru urmdtorii 3 ani, regulamentele de organizare si functionare si de ordine
interioara, Codul etic si Standardele de functionare;

Intalniri de lucru pentru a analiza si imbunititi nevoia de informare a cetitenilor la
conditiile si standardele impuse de UE;

Sa intocmeasca un raport de evaluare cu recomandari;
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o Pregatirea si desfasurarea campaniilor de promovare a serviciilor sociale oferite prin
mass-media locala, afise, pliante, fluturasi.
o Sa elaboreze chestionare pentru sondarea nevoilor de informare la nivelul
municipiului Roman si transmiterea datelor Consiliului Local.

V DURATA CONTRACTULUI

Art. 4 Prezentul acord de parteneriat se incheie pe o perioada de 2 ani de la data
semnarii lui.

Art. 5 Incetarea acordului se face la data incheierii duratei acestuia sau la initiativa
oricarei parti, cu un preaviz de 15 zile 1n situatii deosebite.

VI CLAUZE FINALE
Art. 6 Procedura de lucru in cazul sesizarilor, are la baza contactul direct intre
parteneri realizat sub orice forma (fax, telefon, adresa scrisa, etc.).

In situatia in care unul din parteneri organizeaza intilniri de lucru, mese rotunde,
conferinte de presa, care au ca obiect activitatea parteneriatului, in mod obligatoriu va
informa pe celdlalt partener cu cel putin 2(doud) zile Tnainte despre activitatea organizata.

Art. 7 Neindeplinirea de catre oricare din parteneri a obligatiilor asumate da dreptul
celuilalt partener sa sisteze colaborarea.

Art. 8 Modificarea prezentului accord se face numai cu acordul partilor semnatare
sub forma unui act aditional la prezentul Acord de parteneriat.

Art. 9 Eventualele litigii care s-ar putea ivi pe perioada desfasurarii prezentului
Acord de parteneriat se va rezolva pe cale amiabila.

Prezentul acord a fost incheiat astazi .... Decembrie 2015, in 2 exemplare, cate unul
pentru fiecare parte.

Municipiul Roman Fundatia ”Episcop Melchisedec”
Primar Director
Laurentiu Dan LEOREANU Aurelian C-tin ALEXA

Director D.A.P.S.,
Sorina Monac

Biroul Juridic,

Pagina 3 din 3



