MUNICIPIUL ROMAN
COMISIA DE EVALUARE A OFERTELOR
Nr. 22444 din 21.12.2010 Aprobat
Primar,
Prof. Laurentiu-

RAPORTUL PROCEDURII
de atribuire a contractului de concesiune

avind ca obiect concesiunea Serviciului public de salubrizare a municipiului Roman - componenta:
»Depozitarea controlati a deseurilor municipale" - Cod CPV: 90531000-8 - Servicii de gestionare a
rampelor de gunoi (Rev.2).

Documentatia de atribuire a fost aprobata prin H.C.L. 136/18.10.2010.

In conformitate cu prevederile alin.(1), art. 20, din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.34/2006
privind atribuirea contractelor de achizitie, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune servicii, cu modificarile si completarile ulterioare, a fost aleasd procedura de , licitatia deschisa”.

Comisia de evaluare numita si aprobata prin H.C.L. Roman nr. 136/18.10.2010, compusa din:
Presedinte: - ing. Ovidiu Bojescu — Administrator Public din cadrul Municipiului Roman;
Membri: - ing. Dan Felician Ionitd — Director Tehnic — Municipiul Roman;

- jr. Camelia Rusu — Sef Serviciu Juridic — Municipiul Roman;

- insp. Irina Scortanu — Compartiment Protectia Mediului — Municipiul Roman;
Secretar: - ing. Luminita Dima — inspector Serviciul Achizitii Publice — Mun. Roman.

a procedat la data de 20.12.2010, ora 12" la sediul autoritafii contractante, la deschiderea ofertelor
depuse.

Anuntul de participare a fost publicat pe S.E.A.P. sub nr. 1753/27.10.2010, in Monitorul Oficial —
partea a VI-a nr. 228/20.10.2010 sub nr. 25/85393 si la JOUE sub nr. 324640-2010.

Documentia de atribuire a fost publicatd pe SEAP odati cu anuntul de participare nr.1753/27.10.2010.

Cuantum garantie de participare: 17.000 lei.

Criteriul de atribuire: Oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic
-Factorii de evaluare sunt:

- punctaj tehnic: 30%;

- punctaj financiar: 70%
-Punctajul total = P teboic X 30% + P granciar X 70%,

Algoritmul de calcul este urmitorul:
1. Punctaj tehnic: Criterii de evaluare d.p.d.v. tehnic:
- Posibilitatea preludrii de catre ofertant, pe perioada derularii activitatii de administrare a
depozitului de deseuri a personalului de deservire existent, astfel:
1.1.pentru preluarea celor 7 angajafi ai administratorului actual, in totalitate, se acordd punctajul
maxim de 100 de puncte;
1.2. pentru preluarea a mai putin de 7 angajati ai administratorului actual, se acorda punctaj, dupd
cum urmeaza:
Pt n = N angajati / 7 angajati x 100 pct;
1.3.1n cazul in care ofertantul nu accepta preluarea niciunui dintre cei 7 angajati ai
administratorului actual, se acorda 0 puncte
2. Punctaj financiar: Nivelul redeventei ( minim 7.000 lei/lunar) ,
Punctajul financiar = max 100 pct.

2.1. Pentru cea mai mare valoare a redeventei se acorda punctajul maxim;
2.2, Pentru valori mai mici decat valoarea maxima, punctajul se va calcula astfel:

Punctaj ofertant = (Valoare ofertant / Valoare max. ofertata) x Punctaj max. alocat



Denumirea ofertantilor care au depus ofertd pani la data limitd specificatd in Fisa de date a achizitiei
din Documentatia de atribuire, respectiv 20.12.2010, ora 10"
1. S.C. ROSSAL S.R.L. Roman, nr. inreg. 22334/20.12.2010, ora: 9.25.

S-au solicitat clarificiri, raspunsurile la acestea fiind publicate pe SEAP.

In cadrul sedintei de deschidere oferte nu a fost respinsa nicio ofert.

Principalele date privind ofertele depuse la aceasta procedurd au fost consemnate in procesul-verbal de
deschidere oferte nr. 22394 din 20.12.2010.

Oferta Financiara

Nr. Denumire ofertant Redeventa Disponibilitalea de a angaja cei Valabilitate oferla
crt. 7 salariati ai operatorului actual
2 | S.C. ROSSAL S.R.L. Roman 7.100 Lei/luna Preluarea celor 7 angajati 120 zile

Examinéind singura oferta prezentatd in cadrul acestei proceduri, comisia de evaluare a constatat ci
aceasta este conforma, declardnd-o ca fiind admisibila, fiind corespunzatoare din punct de vedere a cerintelor
documentatiei de atribuire.

In conformitate cu criteriul de atribuire, aplicind algoritmul de calcul de mai sus, punctajul unicului
ofertant SC ROSSAL SRL Roman, se prezintd dupé cum urmeazi:

Punctajul tehnic (preluarea celor 7 angajati ai administratorului actual al depozitului de deseuri) =
=100 puncte x 30% = 30 puncte;
Punctajul financiar (nivelul redeventei)= 7100 lei/lund/7100 lei/lund x 70% = 70 puncte;

Punctajul ;, SC ROSSAL SRL Roman = 30 pct. + 70 pct. = 100 pct.

Vizind cele de mai sus,

COMISIA DE EVALUARE,

In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucriri publice si a contractelor de concesiune
de servicii, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si prevederile H.G. 71/ 2007 - pentru aprobarea
Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de lucriri publice si a
contractelor de concesiune de servicii previzute in Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2006, propune ca
ofertant castigitor pe S.C. ROSSAL SRL Roman - care a avut oferta cu nivelul redeventei de 7.100 lei/luna,
firma cu care urmeazd si se incheie contractul de concesiune servicii privind administrarea depozitului de
deseuri al municipiului Roman.

Drept care s-a incheiat prezentul Raport al procedurii de atribuire in 2 (doud) exemplare astizi,
21.12.2010, la sediul autoritatii contractante.
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