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TABEL  

privind rezultatul final al concursului organizat  pentru ocuparea pe durată nedeterminată a unor 
posturi contractuale vacante  de execuţie din cadrul Direcţiei Municipal Locato Roman 

 
 -  1 post referent casier IA – Compartiment Administrare Cimitir -  Serviciu Cimitir  
 
Nr. 
crt. 

Număr şi dată 
dosar 

Punctaj obţinut Rezultat 
final concurs 

  Proba scrisă Proba interviu Punctaj final  
1. 2537/16.09.2024 51,33  48,33  49,83  RESPINS  
2. 2557/17.09.2024 18,33 - - RESPINS 
3. 2559/17.09.2024 26,66 - - RESPINS 
4. 2567/18.09.2024 Absent - - RESPINS 
5. 2569/18.09.2024 34,33 - - RESPINS 
6. 2581/19.09.2024 36,66 - - RESPINS 
7. 2591/20.09.2024 55,66 83,33 69,49 ADMIS 
8. 2609/24.09.2024 26,66 - - RESPINS 
9. 2627/24.09.2024 0 - - RESPINS 
 
-   două posturi muncitori necalificaţi cu atribuţii de gropar – Formaţia Servicii Mortuare -Serviciu 
Cimitir  
 
Nr. 
crt. 

Număr şi dată 
dosar 

Punctaj obţinut Rezultat 
final concurs 

  Proba practică Proba interviu Punctaj final  
1. 2547/16.09.2024 96   90,33   93,16  ADMIS  
2. 2568/18.09.2024 Absent - - RESPINS 
 

                
Conform art. 47, alin. 4) din H.G. nr. 1336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru 

privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 
fonduri publice, se consideră admis candidatul care a obţinut cel mai mare punctaj  dintre candidaţii 
care au candidat pentru acelaşi post .  

Afișat azi  11.10.2024 , ora 12,30 la sediul Direcției Municipal Locato Roman și pe pagina de 
internet  a Primăriei Roman. 
 
 
 

Secretar comisie concurs , 
  


