Directia Municipal Locato

Procedura operationala
RECRUTARE, SELECTIE SI ANGAJARE PE POST A PERSONALULUI CONTRACTUAL

Comisia de concurs
numitd prin decizia nr. 32 din 11.06.2024

Nr. inreg. 2155 din 16.07.2024

CENTRALIZATOR
privind rezultatele finale la concursul de recrutare pentru ocuparea pe duratd nederminatd, cu norma
intreagd, a unui post contractual de execufie vacant de muncitor calificat (electrician aparataj ) —
treapta I la Compartiment Monitorizare si Mentenantd [luminat Public — Serviciu [luminat Public,
din cadrul Directiei Municipal Locato Roman

Nr. Numar si data Punctaj obtinut Rezultat
crt. dosar final concurs
Proba practica | Proba interviu Punctaj final
1. 1781 /20.06.2024 | 66,00 puncte 90,66 puncte 78,33 puncte | Respins
1830/26.06.2024 | 79,33 puncte 91,66 puncte 85,46 puncte | Admis

Conform art. 47, alin 4) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, se considerda admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii
care au concurat pentru acelasi post.

Candidatii declarati “ admis” la concurs sunt obligati sa se prezinte la post in termen de 15
zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor finale .

Afisat astazi 16.07.2024, ora 10.00, la sediul Directiei Municipal Locato Roman si pe pagina de
internet a Primariei Roman .

Secretar comisie concurs,
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