Salarii de baza pentru functiile contractuale din cadrul Directiei Municipal Locato Roman
aferente familiei ocupationale "Administratie"

a) Functii contractuale de conducere

Anexa nr.4 la H.C.L.

15@in 19.06.2024

Nr.crt. Functia Grad Nivelul
studiilor Salariu de baza
1|Director Il S 10660
2|Contabil sef, Inginer sef Il S 9790
3|Sef serviciu Il S 8270
b) Functii contractuale de executie
Salariu de baza/Gradatia
Nr.crt. Functia Grad/ Nivelul
treapta studiilor 0 1 2 3 4 5

1|Expert A S 6370 6848 7190 7550 7739 7932
2|Consilier juridic A S 6370 6848 7190 7550 7739 7932
I S 6000 6450 6773 7112 7290 7472
Il S 5500 5913 6209 6519 6682 6849
debutant S 4700 5053 5306 5571 5710 5853
3|Inspector de specialitate 1A S 5210 5601 5881 6175 6329 6487
I S 4980 5354 5622 5903 6051 6202
] S 4540 4881 5125 5381 5516 5654
debutant S 4310 4633 4865 5108 5236 5367
4|Referent, 1A M 3960 4257 4470 4694 4811 4931
Referent casier, | M 3780 4064 4267 4480 4592 4707
Arhivar ] M 3750 4031 4233 4445 4556 4670
debutant M 3700 3978 4177 4386 4496 4608
5|Administrator | M 4250 4569 4797 5037 5163 5292
6|Sofer | M;G 3840 4128 4334 4551 4665 4782
7|Magaziner M;G 3820 4107 4312 4528 4641 4757
8|Casier M;G 3800 4085 4289 4503 4616 4731
9|Muncitor calificat | M;G 3850 4139 4346 4563 4677 4794
" M;G 3800 4085 4289 4503 4616 4731
1 M;G 3790 4074 4278 4492 4604 4719
v M;G 3770 4053 4256 4469 4581 4696
10|Muncitor necalificat (gropar, hingher,vidanjor) Il MG 3750 4031 4233 4445 4556 4670
11|Ingrijitor M;G 3750 4031 4233 4445 4556 4670
12|Muncitor necalificat (altii decat gropar, hingheri, vidanjor) Il MG 3700 3978 4177 4386 4496 4608




Nota 1. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim, conform art.19
alin(2) din Legea nr.153/2017.
2. Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform art.15 din Legea nr.153/2017.
3. Personalul incadrat in categoria de persoane cu handicap grav si accentuat beneficiaza de un spor de 15% din salariul
de baza conform art. 22 alin ( 2 ) din Legea 153/2017.
4. Personalul care, potrivit programului normal de lucru, 1si desfasoara activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest
interval, de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de baza, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din

timpul normal de lucru, conform art.20 alin (1) din Legea nr.153/2017.



